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16 000 REPAS
             servis chaque jour 

  POUR 
 UNE RESTAURATION
 DE QUALITÉ 
dans les collèges
de Saône-et-Loire
> 73 cuisiniers 
préparent des repas équilibrés

> 5 000 commandes 
passées via Agrilocal pour des 
produits locaux et de saison

Le coût réel des repas dans les collèges s’élève à 9,85 € par repas, contre 3,82 € payés par les familles. 
Soit 13,5 M€ pris en charge chaque année par le Département de Saône-et-Loire pour maintenir un prix de 
restauration scolaire accessible aux familles.

LE SAVIEZ
- vous

saoneetloire.fr
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 LE PRÉSIDENT 
ANDRÉ ACCARY 
AUX CÔTÉS DE 
FRÉDÉRIC PIGNAUD, 
DIRECTEUR 
DÉPARTEMENTAL 
DES SERVICES 
D’INCENDIE ET 
DE SECOURS 
DE SAÔNE-ET-
LOIRE LORS DE 
L’ASSEMBLÉE 
DÉPARTEMENTALE 
EXCEPTIONNELLE 
DU 4 SEPTEMBRE. 

SUIVEZ-NOUS SUR

C’est la rentrée ! Changement de rythme, 
retour à l’école, retour au travail, retour aux 
habitudes, la rentrée de septembre marque 
toujours un nouveau départ, de nouvelles 
résolutions, de nouveaux projets et défi s, 
dans tous les domaines.
Dans ce contexte national quelque peu fi gé 
par la fi n du mandat présidentiel, malgré 
les diffi cultés qui s’accumulent dans le pays, 
nous continuerons de faire face et d’agir pour 
répondre aux préoccupations des habitants. 
En nous adaptant et en rassemblant, comme 
nous l’avons toujours fait, y compris dans 
ces périodes où les fractures et oppositions 
prennent toute la place.
Tous les sujets ont leur importance mais 
la canicule et les incendies de cet été 
doivent nous faire réfl échir sur les directions 
à prendre. Il n’est pas seulement question 
de décisions en lien avec l’environnement. 
Ce sujet se veut plus large. Je pense aux 
personnes âgées en établissements ou chez 
elles ; je pense aussi aux enfants, aux jeunes 
dans les collèges, aux agriculteurs et autres 
producteurs ; je pense au réseau routier, 
et plus naturellement à tous les Saône-et-
Loiriens. 
Nous devons penser et agir différemment, 
tant pour les investissements à prévoir que 

d’un point de vue de l’organisation des 
secours et de l’implication de la population 
en termes de prévention, de comportements 
et de soutien, qu’en matière de solutions 
effi caces et pérennes. C’était l’objet de 
l’assemblée départementale extraordinaire 
que j’ai souhaité le 4 septembre parce qu’il y 
a urgence à agir. Nous avons établi 10 pistes 
de travail pour organiser l’avenir et nous 
préparer sérieusement à ce virage que 
nous devons prendre ensemble, et  vite !
Nous avons déjà beaucoup œuvré 
depuis 2020, au niveau de la collectivité 
départementale et avec le service 
départemental d’incendie et de secours 
mais aujourd’hui, nous devons aller plus loin, 
dans la prévention des risques notamment.
Et puis bien sûr, il y a toutes les autres 
compétences qui font notre quotidien et 
le vôtre, pour lesquelles nous devons défi nir 
des priorités au regard du contexte fi nancier 
de plus en plus en tension. Nous priorisons 
mais gardons le cap, et nos ambitions pour 
que le Département vous soit toujours utile 
et que chaque euro dépensé le soit à bon 
escient, dans l’intérêt de notre département 
et de chaque Saône-et-Loirien.
Belle rentrée à toutes et tous !

L'ÉDITO 

ANDRÉ ACCARY
Président du Département 
de Saône-et-Loire

POUR LES COLLÈGES
VOTRE DÉPARTEMENT AGIT ! 
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INFORMER  RÉTROSPECTIVE

LE DÉPARTEMENT 
TÉMOIGNE  
SON SOUTIEN  
À LA FILIÈRE VITICOLE
Le président du Département 
André Accary et plusieurs 
conseillers départementaux 
se sont rendus dans les 
vignobles de Rully et Chaintré 
pour manifester leur soutien 
aux viticulteurs du territoire, 
lourdement confrontés 
cet été aux aléas climatiques. 
L’occasion d’échanger sur 
les problématiques rencontrées 
par les vignerons et l’adaptation 
des vignes au changement 
climatique. Afin de soutenir 
les viticulteurs qui peinent 
à recruter des saisonniers, 
le Département a par ailleurs 
renouvelé cette année son 
dispositif pour encourager les 
bénéficiaires du RSA à faire les 
vendanges. En leur permettant 
de cumuler, sous conditions, 
leur allocation avec les revenus 
de cette activité saisonnière, 
il favorise leur retour à l’emploi. 
Une démarche gagnante 
pour tous !

 30 I 06

LE DÉPARTEMENT REMPORTE LE GRAND PRIX DE LA SANTÉ 2026
Remis à Dominique Lotte, vice-président du Département chargé 
de la santé, lors des Assises nationales de l’accès aux soins organisées 
par le Groupe Delbo Presse, il récompense la stratégie menée par 
la Saône-et-Loire pour relever le défi de la démographie médicale. 
Grâce à son action en faveur de la formation, de l’installation et de l’exercice 
des professionnels de santé, le Département est devenu une référence 
nationale. En 2025, le Centre départemental de santé a assuré plus de  
153 000 consultations et permis depuis sa création à 40 000 habitants de 
retrouver un médecin traitant. Le programme Hippocrate71 a accompagné 
plus de 100 étudiants et jeunes professionnels, accueilli 79 stagiaires 
et favorisé l’installation de 20 professionnels de santé. Enfin, l’ouverture 
à la rentrée 2026 de l’antenne universitaire PASS à Chalon-sur-Saône 
confirme l’ambition du Département : former les futurs professionnels 
sur le territoire pour favoriser leur installation en Saône-et-Loire.

André Accary, président du 
Département, et Catherine Amiot, 
vice-présidente en charge 
des mobilités douces, ont inauguré 
une nouvelle voie verte de 22 km  
(9 km de voie verte et 13 km de voie 
partagée) entre Paray-le-Monial 
et Vendenesse-lès-Charolles, 
via Charolles. Première réalisation 
du Schéma directeur départemental 
des voies vertes 2022-2040, 
cet itinéraire cyclable favorise les 
mobilités douces, les loisirs de pleine 
nature et l’attractivité touristique 
du Charolais. Entièrement financé 
par le Département (1,2 M€), 
ce projet a été mené en concertation 
avec les communes traversées.

UNE NOUVELLE VOIE VERTE 
DANS LE CHAROLAIS 
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RÉTROSPECTIVE

Cet été, le Grand Site de France Solutré Pouilly Vergisson 
a organisé deux marchés nocturnes : à Bussières le 21 juillet et, 
pour la première fois, à Chasselas le 4 août. Ces deux soirées 
ont rassemblé producteurs locaux, habitants et visiteurs autour 
des produits du terroir et des concerts, au cœur des villages 
du Grand Site. Au total, 42 producteurs ont participé à ces deux 
rendez-vous, qui ont attiré 800 visiteurs - 500 à Bussières 
et 300 à Chasselas. 

 12 I 08

900 REGARDS TOURNÉS VERS LE CIEL
L’éclipse solaire a attiré près de 900 curieux 
au Lab71, site culturel du Département.  
Une soirée la tête dans les étoiles, rythmée 
par les observations, les découvertes 
et l’émerveillement partagé.

 22 ET 23 I 08

LE TOUR DE L’AVENIR EN SAÔNE-ET-LOIRE
Les 22 et 23 août, la Saône-et-Loire a accueilli le Tour de l’Avenir, 
considéré comme le Tour de France des moins de 23 ans. 
À Saint-Vallier, les spectateurs ont pu vivre deux journées de course 
exceptionnelles, avec une arrivée le samedi puis un nouveau départ 
le lendemain, réunissant les meilleurs espoirs du cyclisme mondial.
À travers cet événement, le Département poursuit son engagement 
pour faire vivre le sport sur l’ensemble du territoire et offrir 
aux habitants des moments de partage autour de grandes 
compétitions. Une nouvelle occasion de valoriser la Saône-
et-Loire et de mettre en lumière les cyclistes de demain.

UNE NOUVELLE VOIE VERTE 
DANS LE CHAROLAIS 

MARCHÉ 
NOCTURNE  
À BUSSIÈRES 
ET CHASSELAS 

21
07 ET 04

08
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INFORMER  RÉTROSPECTIVE

Des milliers de regards tournés vers la route, 
des applaudissements, des sourires et une même passion 
partagée : en 2026, la Saône-et-Loire a vécu deux grands 
moments de cyclisme avec le passage du Tour de France 
masculin et féminin. 

Le 16 juillet, le peloton masculin a 
traversé le département avant de  
rejoindre Chalon-sur-Saône lors de 
la 12e étape. Quelques semaines plus 
tard, le 5 août, les coureuses du Tour  
de France Femmes avec Zwift se sont 
élancées de Mâcon pour une étape spec-
taculaire jusqu’à Belleville-en-Beaujolais. 
Sur les routes de Saône-et-Loire, de très 
nombreux spectateurs étaient présents 
pour applaudir les champions, vivre  
l’effervescence de la course et partager 
la magie d’un événement qui rassemble 
toutes les générations.

LA SAÔNE-ET-LOIRE A VIBRÉ 
AU RYTHME DE LA GRANDE 
BOUCLE

TOUR DE FRANCE

Pour accompagner ces rendez-vous 
exceptionnels, le Département a installé 
deux villages d’animations à Toulon-
sur-Arroux et Romanèche-Thorins. 
Ces espaces de fête et de partage ont 
permis aux habitants, aux familles et aux 
passionnés de vivre la Grande Boucle  
au plus près : animations, valorisation 
des richesses locales et retransmission 
de la course ont rythmé ces journées 
placées sous le signe du vélo.

UNE VITRINE POUR  
LE TERRITOIRE
Avec ses paysages, ses savoir-faire et 
son sens de l’accueil, la Saône-et-Loire 
a une nouvelle fois démontré qu’elle 
est une terre de grands événements 
populaires. Au-delà de la fête sportive, 
le Tour de France participe au rayon-
nement et à l’attractivité du territoire, 
tout en illustrant l’engagement du 
Département pour faire vivre le sport 
et rassembler les habitants.

 Cette fresque exceptionnelle 
créée à l’initiative de notre 
collectivité a illuminé les routes 
du département. Réalisée par 
l’artiste Aurélien Baude à l’aide de 
différentes hauteurs de tonte de 
l’herbe, elle a cumulé des millions 
de vues sur les réseaux sociaux.
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RÉTROSPECTIVE

30 étudiants ont franchi les portes de l’antenne PASS71 à Chalon-sur-Saône pour commencer  
leur première année d’études de santé (dont études de médecine). Une rentrée historique,  
fruit du partenariat entre le Département de Saône-et-Loire et l’Université Bourgogne Europe.

Aujourd’hui étudiants, ils seront les 
professionnels de santé de demain. 
Avec l ’ouverture de PASS71, le 
Département franchit une nouvelle 
étape pour attirer et former les 
futurs acteurs de la santé. Installée 
dans les locaux de l’avenue Pompidou 
à Chalon-sur-Saône, cette première 
promotion a été officiellement lancée 
en présence d’André Accary, président 
du Département de Saône-et-Loire, 
et de Vincent Thomas, président de 
l’Université Bourgogne Europe.

Cette rentrée inaugurale a permis aux 
étudiants de découvrir leur nouvel 
environnement d’études, les équipes 
qui les accompagneront ainsi que les 
différents dispositifs mis en place 
pour favoriser leur réussite. Pensée 
pour offrir les mêmes conditions 
d’enseignement qu’à Dijon, l’antenne 
PASS71 propose un cadre d’études 
adapté dans des locaux de 450 m².  
E l l e  re p o s e  é g a l e m e nt  s u r  u n 
accompagnement personnalisé grâce 

au tutorat et au mentorat, avec l’appui 
de professionnels de santé tout au 
long de cette année exigeante. 
Ce modèle de proximité, déjà déployé 
dans plusieurs départements,  a 
montré de bons résultats avec des taux 
de réussite parfois supérieurs à ceux 
observés sur les campus. Avec cette 
nouvelle antenne, le Département 

poursuit son engagement en faveur 
de l’accès aux soins et de l’attractivité 
médicale. En formant une partie des 
futurs médecins et professionnels 
de santé sur son territoire, la Saône-
et-Loire crée les conditions pour 
favoriser leur installation future et 
renforcer durablement son offre de 
soins.

LA PREMIÈRE PROMOTION 
DE L’ANTENNE PASS71 
FAIT SA RENTRÉE

CHALON-SUR-SAÔNE

L’INFO EN +
Le laboratoire 
est équipé d’un 
microscope hybride 
Ti2E, un outil de 
haute précision 
unique au monde, 
dont l’acquisition 
est soutenue  
par le Département  
à hauteur de 
300 000 € sur 
cinq ans.

0101
0909

Le Centre hospitalier William Morey de Chalon- 
sur-Saône a inauguré début septembre un nouveau 
laboratoire de recherche médicale accueillant  
une annexe de l’Institut national de la santé  
et de la recherche médicale (INSERM) dédiée 
à l’étude des biofilms et à la microscopie du vivant. 
Cette implantation vise à renforcer les liens entre 
chercheurs et équipes hospitalières et à faire de  
la Saône-et-Loire un acteur reconnu de la recherche 
médicale en Bourgogne-Franche-Comté.

UN NOUVEAU LABORATOIRE DE RECHERCHE 
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INFORMER  ACTUALITÉS

ASSEMBLÉE DÉPARTEMENTALE EXCEPTIONNELLE

FACE AUX INCENDIES, 
DIX PISTES POUR PRÉPARER 
L’AVENIR

Sept feux d’ampleur en trois 
mois : l’été 2026 a marqué un 
tournant pour la Saône-et-Loire. 
Réunie exceptionnellement 
le 4 septembre, l’Assemblée 
départementale a dressé le bilan 
de cette saison hors normes et 
présenté dix pistes pour mieux 
prévenir les incendies, renforcer 
les interventions et préserver  
la ressource en eau.

M e r c u r e y ,  L e s  G u e r r e a u x , 
Collonges-en-Charollais, Saisy, 
Ozolles, La Grande-Verrière, puis 
Le Creusot : sept feux d’ampleur 
ont touché la Saône-et-Loire cet 
été, contre cinq recensés en vingt 
ans, entre 2005 et 2025. Depuis le 
1er janvier, le SDIS 71 est intervenu à 
768 reprises pour des départs de feux 
d’espaces naturels, dont 645 depuis 
le 21 juin. Au total, 641 hectares ont 
été ravagés par les flammes.

Face à ces incendies, la mobilisation a 
été collective. Plus de 1 000 sapeurs-
pompiers ont été engagés et 101 
détachements préventifs déployés 
lors des journées à risque sévère ou 
très sévère. Agriculteurs, forestiers, 
chasseurs, élus et bénévoles ont 

également apporté leur concours.
Cette mobilisation s’appuie sur une 
préparation engagée depuis 2020, 
avec notamment 6 camions-citernes 
feux de forêts super (CCFS), 16 
véhicules légers tout terrain et près 
de 800 sapeurs-pompiers formés 
à la lutte contre les incendies de 
végétation. Mais face à des feux plus 
rapides et à une saison des risques qui 
s’allonge, le Département souhaite 
aller plus loin.

UNE MOBILISATION  
AU-DELÀ DU 
DÉPARTEMENT
Le SDIS 71 a également 
participé à 13 opérations 
de renfort dans plusieurs 
départements, notamment 
la Nièvre, la Côte-d’Or, 
le Var, le Gard, la Gironde, 
le Cher et la Seine-et-
Marne. 

©
 S

D
IS

 7
1 –

 N
ic

ol
as

 T
IT

R
E

©
 S

D
IS

 7
1 –

 M
ar

lè
ne

 G
AU

TH
EY



L'
AC

TU
 D

U
 D

ÉP
AR

TE
M

EN
T 

 N
°4

7 
 S

EP
TE

M
BR

E 
20

26

9

L’EAU, UN ENJEU 
MAJEUR
La lutte contre les incendies 
suppose aussi de pouvoir 
disposer d’eau au bon endroit 
et au bon moment. 
La Saône-et-Loire reste 
globalement bien pourvue, 
mais sa disponibilité devient 
plus aléatoire. Sécheresses, 
baisse des débits estivaux 
et vulnérabilité accrue 
des exploitations agricoles 
rendent nécessaire une 
nouvelle approche.
Le plan eau 2026-2030 
propose ainsi de mieux 
valoriser les capacités 
de stockage existantes, 
de sécuriser l’accès à l’eau 
potable, de soutenir une 
agriculture adaptée et 
de préserver les milieux 
aquatiques.

ACTUALITÉS

7 feux d’ampleur cet 
été, contre 5 en 20 ans 
(2005-2025)

768 départs de feux 
d’espaces naturels  
pris en charge depuis 
le 1er janvier

641 hectares 
parcourus par  
les flammes cet été

+ de 1 000 
sapeurs-pompiers 
engagés

460 installations 
de récupération 
d’eau soutenues 
depuis 2020, pour 
5,5 M€ d’aides 
départementales

Présentées le 4 septembre, ces propositions feront l’objet 
de concertations puis de décisions dans les prochains mois, 
avec l’objectif de préparer l’été 2027.

Le
s 

ch
iff

re
s 

à 
re

te
n

ir

ENCOURAGER  
LES BONNES VOLONTÉS 
Recenser agriculteurs, 
propriétaires forestiers, 
chasseurs, bénévoles et leurs 
moyens, pour mieux organiser 
leur concours et les former  
aux interventions.

LOUER UN HÉLICOPTÈRE 
BOMBARDIER D’EAU 
Pour intervenir rapidement 
dans les secteurs forestiers 
difficiles d’accès, comme  
le Morvan, le Département 
envisage de louer un appareil 
pour l’été prochain.

INTÉGRER LES RÉSERVES 
D’EAU
Le dispositif d’aide aux 
récupérateurs d’eau, déjà mobilisé 
pour 460 installations depuis 
2020, sera prolongé. Des réserves 
installées dans les collèges et 
centres de secours complètent cette 
démarche.

CRÉER DES BRIGADES 
SPÉCIALES
Des équipes d’anciens pompiers
ou de bénévoles pourraient
patrouiller lors des journées 
à risque, détecter les feux 
naissants et soutenir  
les populations.

DÉVELOPPER 
L’ACCULTURATION
Sensibilisation des collégiens, 
conférences territoriales et 
formation des populations 
doivent contribuer à faire  
de la prévention des risques 
une culture partagée.

AMÉLIORER LA PRÉVENTION
Des campagnes de communication 
sur les bons comportements seront 
lancées dès le printemps 2027. 
La fermeture de certains sites 
forestiers lors des journées à très 
fort risque est également envisagée.

REPENSER 
L’ACCOMPAGNEMENT  
AUX COMMUNES
Le Département souhaite 
accompagner davantage les communes 
et intercommunalités pour récupérer 
et stocker l’eau, remettre en état 
ou agrandir certains plans d’eau, 
et étudier la création de nouvelles 
retenues dans les secteurs à risque.

CARTOGRAPHIER  
LES POINTS D’EAU
Un atlas départemental des stockages 
d’eau permettrait de recenser 
les ouvrages publics et privés, 
leurs usages, leur état et leur potentiel 
de mobilisation, afin de mieux partager 
la ressource.

SOUTENIR LES COMMUNES 
SINISTRÉES
Le Département prévoit une aide 
financière aux communes touchées 
par les incendies.

RENFORCER  
LES MOYENS HUMAINS 
ET MATÉRIELS
De nouveaux véhicules,  
des personnels formés et, 
pourquoi pas, des sapeurs-
pompiers saisonniers 
viendraient renforcer les 
casernes. Le Département 
travaillera aussi avec le SDIS 
sur la détection des feux  
par intelligence artificielle.

1
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SOLIDARITÉS

QUAND LES MOTS 
PRENNENT LA SCÈNE
Écrire, dire, partager. 

Le 30 octobre, les participants aux ateliers d’écriture 
et d’initiation au slam menés par l’artiste Gyslain.N 
présenteront sur la scène du théâtre Sauvageot à 
Paray-le-Monial les textes créés au fil de ce projet 
porté par le Service social départemental. 
Une restitution pleine d’émotion et de créativité, reflet 
de parcours, de regards et d’expériences diverses. 
La soirée se poursuivra avec un concert de Gyslain.N, 
artiste engagé qui a accompagné les participants dans 
cette aventure artistique favorisant l’expression de soi, 
la confiance et le lien social.

INFOS 
PRATIQUES
Gratuit sur 
inscription
au 03 85 81 61 00
ou par mail : 
mds.paraylemonial
@saoneetloire71.fr
Rendez-vous à 20h 
au théâtre Sauvageot 
29, avenue Charles 
de Gaulle, à Paray-le-
Monial

SUR LES ROUTES DES GOURMANDS

POISSONS DE 
RIVIÈRE ET SAVEURS 
BRESSANES
De la Saône à Louhans, partez 
à la découverte d’un itinéraire 
où gastronomie, savoir-faire 
et traditions bressanes se 
rencontrent. Friture, pôchouse, 
volaille de Bresse AOP, piment 
de Bresse, fromages, corniottes… 
Au fil des étapes, producteurs, 
restaurants et sites culturels 
dévoilent les richesses gourmandes 
de la Bresse bourguignonne.

À RETROUVER SUR  
DESTINATION-SAONE-ET-LOIRE.FR  
ET SUR L’APPLICATION ROUTE71

CULTURE  
ET PATRIMOINE :  
VOS DEMANDES 
D’AIDES EN LIGNE 
À compter 
du 1er novembre, 
le Département met 
en ligne deux nouveaux 
téléservices dédiés 
aux demandes d’aides 
dans les domaines de la 
culture et du patrimoine. 
Ces outils permettront 
aux porteurs de projets 
d’effectuer leurs 
démarches directement 
sur le site internet, 
de manière simple, 
rapide et sécurisée.
Parmi les objectifs :  
faire gagner du temps, 
mais aussi faciliter le suivi 
et les échanges avec les 
services du Département.
+ d’infos sur saoneetloire.fr

INFORMER  ACTUALITÉS

PROTECTION MATERNELLE  
ET INFANTILE

DEUX CARNETS 
POUR MIEUX 
ACCOMPAGNER  
LES FAMILLES
Le Département de Saône-
et-Loire met à disposition 
deux carnets actualisés pour 
accompagner la parentalité. 
Le carnet de maternité, destiné 
aux futures mamans, propose 
des conseils tout au long de la 
grossesse. Le nouveau carnet de 
santé, remis dès la naissance dans 
les maternités, intègre quant à lui 
les dernières recommandations 
de prévention et des ressources 
accessibles par QR codes. 
Pour rappel : les professionnels 
de PMI du Département sont 
aux côtés des familles pour les 
informer, les conseiller et les 
accompagner tout au long des 
premières années de l’enfant !

+ D’INFOS SUR SAONEETLOIRE.FR
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SENIORS

BIEN MANGER ET BOUGER
POUR PRÉSERVER 
SON AUTONOMIE
Le Département et la 
Commission des financeurs 
de la prévention de la perte 
d’autonomie (CFPPA) 
se mobilisent pour préserver 
la santé et l’autonomie 
des personnes de 60 ans 
et plus à domicile.   

LA NUTRITION, UN ATOUT 
POUR BIEN VIEILLIR
La nutrition, qui recouvre l’alimentation 
et l’activité physique, est un déter-
minant majeur de la santé, comme 
le rappelle le Programme national  
nutrition santé (PNNS) 2026-2030. 
Après 60 ans,  une al imentation 
adaptée et une activité régulière 
contribuent à prévenir certaines 
malad ie s  chron ique s  (d iabète,  
hypertension, maladies cardiovas-
culaires...), à maintenir les capacités 
physiques et à lutter contre la dé-
nutrition. Celle-ci concerne près de  
10 % des personnes de plus de 70 ans 
à domicile, selon les données du 
Collectif national de lutte contre la 
dénutrition.

DES ATELIERS PRÈS DE CHEZ 
VOUS
Pour accompagner les personnes  
de 60 ans et plus dans leur quotidien, 
le Département et la CFPPA sou-
tiennent des atel iers  col lec t i fs  
dans toute la Saône-et-Loire.
Al imentation,  activité physique  
adaptée, conseils pratiques et temps 
d’échange : ces rendez-vous, propo-
sés par des CCAS, des associations, 
des réseaux de santé ou votre caisse 

de retraite, permettent à chacun 
d’avancer à son rythme, dans un cadre 
convivial. 
Leur efficacité est prouvée, notam-
ment en termes de changement  
d’habitude et de comportement !
Pour connaître les actions près de 
chez vous, renseignez-vous auprès de 
votre mairie, de votre CCAS/CIAS ou 
de votre Caisse de retraite.

La CFPPA soutient également les 
Ateliers Bons Jours, portés par Kalivi, 
qui proposent aux personnes de  
60 ans et plus des activités autour  
de la nutrition, de l’activité physique, 
de l’équilibre ou encore de la mémoire.

ZOOM SUR LA CFPPA
Depuis plus de 10 ans, le Département 
et ses partenaires (ARS, caisses 
de retraite, CPAM, collectivités...) 
coordonnent, dans le cadre de  
la CFPPA, les politiques de prévention 
de la perte d’autonomie déployées  
en Saône-et-Loire. 
La CFPPA dispose notamment  
d’un concours alloué, chaque année, 
par la Caisse nationale de solidarité 
pour l’autonomie (CNSA) pour   
le financement d’actions collectives 
de prévention de la perte d’autonomie 
(1,63 M€ en 2026).

ALLER PLUS LOIN
SEMAINE NATIONALE  
DE LA DÉNUTRITION 
Une semaine (du 16 au 22 
novembre 2026) pour mieux 
comprendre la dénutrition, 
en repérer les signes et 
savoir comment agir. 
Programme des événements 
à venir en Saône-et-Loire sur 
luttecontreladenutrition.fr

En 2026, la CFPPA a mobilisé 600 000 € pour soutenir, partout 
en Saône-et-Loire, des actions collectives consacrées à l’alimentation  
et à l’activité physique adaptée, au bénéfice des personnes de 60 ans 
et plus vivant à domicile.
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CANICULE 

LE DÉPARTEMENT 
RENFORCE SON SOUTIEN 
AUX PLUS FRAGILES

Face à des épisodes de forte chaleur de 
plus en plus fréquents, le Département 
de Saône-et-Loire renforce son action 
pour protéger les personnes les plus 
vulnérables. Cet été, plusieurs nouvelles 
mesures ont été mises en œuvre pour 
prévenir les risques liés à la canicule et 
garantir un accompagnement adapté.

Le maintien à domicile des personnes 
âgées a fait l’objet d’une attention par-
ticulière. Afin de répondre rapidement  
aux situations d’urgence, l’ouverture de  
l’Allocation personnalisée d’autonomie 
(APA) a pu être accélérée pour les per-
sonnes les plus en difficulté. En cas d’alerte 
rouge canicule extrême, le Département 
a prévu de financer une heure supplé-
mentaire d’aide à domicile par jour, sans 
reste à charge pour le bénéficiaire.
Autre mesure concrète : le développement 
de solutions d’accueil dans des espaces 
rafraîchis. 18 établissements médico-
sociaux du département sont désormais 
identifiés pour accueillir en journée des 
personnes ayant besoin d’un lieu climatisé. 
Le Département facil ite également 
leur transport vers ces lieux et l’accès 
à l’hébergement temporaire en Ehpad 
lorsque cela est nécessaire.

VEILLER SUR LES PROFESSIONNELS
Parce qu’ils sont en première ligne lors 
des fortes chaleurs, les professionnels 
de l ’a ide et de l ’accompagnement 
bénéficient d’un soutien renforcé. Une 
enveloppe de 120 000 € a été consacrée 
à l’acquisition de matériels adaptés, 
notamment des climatiseurs pour les 
véhicules non équipés utilisés lors des 
interventions à domicile. L’enveloppe 
a également permis d’acheter des 
brumisateurs pour les personnels et 
bénéficiaires.

Les établissements accueillant des 
personnes âgées ou en situation de 
handicap ont également bénéficié 
d’un accompagnement spécifique. 
Plus de 330 000 € ont été mobilisés 
pour financer des équipements de 
rafraîchissement, des protections 
solaires, mais aussi des renforts en 
personnel.
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À travers ces mesures, le Département poursuit un objectif simple :  
permettre à chacun de traverser les épisodes de canicule dans 
les meilleures conditions possibles, en accordant une attention 
particulière aux plus fragiles.

CHIFFRES CLÉS
18 lieux d’accueil rafraîchis 
identifiés dans le département.
120 000 € pour soutenir  
les services d’aide à domicile.
336 000 € mobilisés pour  
les résidences autonomie  
et les établissements accueillant 
des personnes en situation  
de handicap.

COMMUNES, ENGAGEZ-VOUS DANS L’HEURE CIVIQUE !
Et si chacun consacrait une heure par mois (ou plus !) à rendre visite 
à une personne isolée ou prendre soin d’un senior ? C’est le principe 
de L’Heure civique, un dispositif citoyen que le Département de Saône-et-Loire 
a présenté lors de l’Assemblée départementale du 25 septembre. 
Le principe ? Les communes qui rejoignent la démarche mobilisent des habitants 
bénévoles pour mener de petites actions de solidarité : visites de convivialité, 
appels téléphoniques, aide ponctuelle, accompagnement à un rendez-vous 
ou simple moment d’échange. Des gestes simples qui renforcent le lien social 
et contribuent à lutter contre l’isolement.
En période de canicule, ces réseaux de proximité peuvent aussi jouer un rôle 
précieux auprès des personnes âgées ou fragiles. Un appel, une visite 
ou une vérification que tout va bien permettent parfois de détecter rapidement
 une situation à risque et d’apporter une aide adaptée.
+ d’infos : saoneetloire.fr
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CANICULE 

LE DÉPARTEMENT 
RENFORCE SON SOUTIEN 
AUX PLUS FRAGILES

AIDE AU NUMÉRIQUE   
LE VAN71 2.0 EN TOURNÉE PRÈS DE CHEZ VOUS

SOLIDARITÉS

LA MDS DE CHAGNY SE REFAIT  
UNE BEAUTÉ

• �La Grande-Verrière : 5 et 12 oct.,  
de 14h à 16h. Inscription : 03 85 82 53 72. 

• �La Chapelle-Naude : 6 oct., de 14h30 
à 16h30. Inscription : 03 85 75 09 09. 

• �Laizé : 7 oct., de 10h à 12h. 
Inscription : 03 85 36 91 53. 

• �Saint-Étienne-en-Bresse : 2, 9, 16,  
23 et 30 oct., 6 nov., de 10h à 12h. 
Inscription : 03 85 96 40 70. 

• �Prissé : 6, 13, 20 et 27 oct., 
3 et 10 nov., de 10h à 12h. 
Inscription : 03 85 37 80 08.

• �Loisy : 8, 15, 22 et 29 oct., 5 et 12 nov.,  
de 10h à 12h. Inscription : 03 85 27 04 37.

• �Cuisery : 8, 15, 22 et 29 oct.,  
5 et 12 nov. de 14h à 16h. 
Inscription : 03 73 55 15 68. 

• �Hurigny : 14, 21 et 28 oct.,  
4, 18 et 25 nov., de 10h à 12h. 
Inscription : 03 85 34 78 71. 

• �Sanvignes-les-Mines :  
19 et 26 oct., 2, 9, 16 et 23 nov., 
de 14h à 16h.  
Inscription : 03 79 25 00 04.

• �Saint-Vincent-en-Bresse : 
13, 20 et 27 nov., 4, 11 et 
18 déc., de 14h30 à 16h30. 
Inscription : 03 85 76 51 24. 

Au programme, une restructuration 
complète du bâtiment : rénovation 
intérieure, réfection des façades et 
de la toiture, mais aussi extension 
des locaux grâce à l’acquisition par  
le Département du bâtiment voisin  
de l’ancien Office de tourisme, qui 
permettra, à terme, de doubler la 
surface. 
L’objectif de cette opération est 
double :  offr i r  aux usagers des 
espaces d’accueil  plus adaptés,  
plus accessibles et plus confortables, 
tout en améliorant les conditions  
de travail des professionnels.
Le temps de sa réhabilitation, la MDS 
continuera d’assurer ses missions  
auprès des publics mais uniquement 
sur rendez-vous !

Pendant la durée des travaux, les usagers seront accueillis  
sur rendez-vous au CCAS de Chagny (4 rue de Beaune) et dans  
les lieux de permanence habituels (mairie, espace France Services). 
Avant de vous déplacer, appelez impérativement le 03 85 87 65 10 
pour obtenir un rendez-vous ! 

Depuis début septembre, la Maison 
départementale des solidarités (MDS) 
de Chagny est en travaux. 

À SAVOIR
Durée  
des travaux :  
20 mois 
Livraison 
estimée :  
avril 2028
Montant  
de l’opération : 
1,5 M€

Le service d’accompagnement au numérique du Département 
propose des permanences gratuites dans toute la Saône-et-Loire. 
Choisissez votre date !

+ D’INFOS : 03 85 39 76 17 • VAN71@SAONEETLOIRE71.FR

Prévisualisation du futur projet 
Visuel non contractuel
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À Louhans, le Programme de soutien  
aux familles et à la parentalité 
(PSFP), porté par les acteurs pu-
blics et associatifs de la Bresse 
bourguignonne en partenariat avec 
le Département, accompagne les 
familles avec des enfants de 6 à 11 ans  
ou des adolescents de 12 à 16 ans. 
Gratuit, il repose sur des rencontres 
collectives mêlant jeux, échanges  
et mises en situation. Objectif : 
améliorer la communication, mieux  
comprendre les émotions de chacun 
et renforcer les liens familiaux. Une 
façon concrète d’aider les parents à 
retrouver confiance et à instaurer un 
climat plus serein à la maison. 

AIDER LES ENFANTS, 
C’EST AUSSI AIDER 
LES PARENTS
Le Département agit également 
auprès des jeunes confrontés à des 
difficultés plus marquées. Pour les 
adolescents suivis dans le cadre d’une 
Aide éducative à domicile (AED), 
l’action « Vice-Versa » propose des 
ateliers pour apprendre à identifier, 
comprendre et exprimer ses émo-
tions. Grâce à des activités ludiques 
et créatives, les jeunes développent 
leur confiance en eux et apprennent 
à mieux gérer les situations du quoti-
dien. À la clé : des relations familiales 
souvent apaisées. 

Dans le même esprit, « Bien dans  
sa  peau,  mieux  dans  sa  tête  » 
s’adresse plus particul ièrement  
aux adolescentes et jeunes majeures 
accompagnées en AED. Au fil d’ateliers 
consacrés au bien-être, à l’image  
de soi, à la nutrition, au yoga ou à la 
prévention des conduites à risque, 
elles apprennent à mieux se connaître, 
à gagner en confiance et à rompre 
l’isolement. Un accompagnement 
qui les aide à trouver leur place et 
contribue, là aussi, à un quotidien plus 
serein pour toute la famille.

ÉCOUTE, INFORMATION  
ET ACCOMPAGNEMENT
Les parents peuvent également trouver 
écoute et soutien auprès de struc-
tures financées ou cofinancées par le 
Département, comme les Maisons des 
parents ou de la famille, ou encore 
la Maison des adolescents, présente 
à travers des permanences sur l’en-
semble du territoire. Des professionnels 
y accueillent parents et jeunes pour  
les informer, les orienter et les accom-
pagner pendant les périodes difficiles. 
Parce qu’aucune famille ne devrait  
rester seule face aux difficultés !

+ D’INFOS : SAONEETLOIRE.FR 
MAISONDESADOS71.FR

PARENTS EN DÉTRESSE

LE DÉPARTEMENT VOUS AIDE 
À GARDER LE CAP !

Crises à répétition, conflits, écrans omniprésents, difficultés 
à communiquer, perte de confiance dans son rôle de parent... 
L’adolescence peut parfois mettre les familles à rude épreuve. 
Pour éviter que les tensions ne s’installent, le Département 
de Saône-et-Loire propose ou soutient plusieurs dispositifs 
destinés aux parents et à leurs enfants.

LA MÉDIATION 
FAMILIALE : RENOUER 
LE DIALOGUE
Séparation, divorce, 
recomposition familiale ou 
conflit entre générations :  
la médiation familiale offre un 
espace neutre et confidentiel 
pour restaurer le dialogue. 
Accompagnées par un 
professionnel impartial,  
les familles peuvent rechercher 
ensemble des solutions adaptées 
à leur situation. Le Département 
soutient plusieurs services  
de médiation familiale sur  
le territoire départemental.

Parents 71, le réseau départemental de soutien à la parentalité piloté par la 
Caf et le Département, fédère associations et professionnels pour accompagner 
les parents à chaque étape de la vie de leurs enfants. Ateliers, rencontres, 
conférences ou groupes d’échange permettent aux familles de partager leurs 
expériences et de trouver des réponses aux difficultés du quotidien. 
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Adoptée lors de l’Assemblée départe-
mentale du 17 décembre 2025, cette 
feuille de route traduit l’ambition du 
Département : proposer des réponses 
toujours plus adaptées aux réalités  
des habitants et des territoires, en  
s’appuyant sur un réseau d’acteurs mo-
bilisés autour d’un même objectif, celui 
de favoriser l’accès à l’autonomie, à la 
formation et à l’emploi des bénéficiaires 
du RSA.
Pour donner corps à cette ambition,  
un appel à projets a été lancé en avril 
2026 auprès des acteurs de l’insertion 
et de l’emploi. Associations, organismes 
de formation et partenaires de l’emploi 
ont ainsi proposé des actions innovantes 
et complémentaires pour répondre aux 
besoins identifiés sur le terrain.

22 PROJETS RETENUS
Après étude des candidatures, 22 projets 
qui accompagneront les parcours des  
bénéficiaires du RSA jusqu’à décembre 
2028 ont été retenus. Ils viennent ren-
forcer l’offre départementale d’accom-
pagnement des bénéficiaires du RSA, 

avec une ambition claire : rapprocher  
les parcours d’insertion des opportunités 
d’emploi du territoire et apporter des  
réponses concrètes aux entreprises 
confrontées à des besoins de recrutement.

+ D’INFOS :  
DÉCOUVREZ LES ACTIONS FINANCÉES 
ET LES ACTEURS QUI LES PORTENT SUR 
SAONEETLOIRE.FR/NOS-ACTIONS/
INSERTION/

INSERTION ET EMPLOI 

LE DÉPARTEMENT PASSE 
DE LA STRATÉGIE À L’ACTION !
Après avoir défini ses grandes orientations pour l’insertion et l’emploi sur la période 2026-2028, 
le Département de Saône-et-Loire engage désormais la mise en œuvre concrète de sa nouvelle 
Stratégie départementale pour l’insertion et l’emploi (SDIE).

ZOOM SUR
22 projets,  
4 grandes priorités
• �Développer les compétences 

de base (illettrisme/
illectronisme/FLE) pour 
accéder plus facilement à 
l’emploi ou à la formation

• �Agir sur les freins liés  
à la mobilité 

• �Prendre en compte la santé 
mentale et le handicap

• �Soutenir les travailleurs 
expérimentés

Le projet « Connect RSA », porté par Tremplin et en partenariat avec Syntaxe 
Erreur, lutte contre la fracture numérique en équipant les bénéficiaires 
du RSA d’ordinateurs portables reconditionnés et en les formant aux 
usages indispensables à la recherche d’emploi, y compris à l’utilisation de 
l’intelligence artificielle. Déployé sur l’ensemble du département, ce parcours 
court et concret associe inclusion numérique, accès à l’emploi et engagement 
environnemental. D’ici 2028, 120 ordinateurs reconditionnés seront ainsi 
remis aux bénéficiaires, évitant l’émission de plus de 23 tonnes de CO₂. 
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PRÉPARER L’AMÉNAGEMENT DU QUARTIER THERMAL  
DE BOURBON-LANCY 
Les thermes de Bourbon-Lancy vont changer de décor ! Avant de transformer la place d’Aligre et 
les abords des thermes, il faut vérifier l’état de l’ouvrage situé sous la chaussée (dalot) afin de garantir 
la sécurité de la voirie et la pérennité des futurs équipements. Des études vont ainsi être menées 
par la commune, avec le soutien du Département de Saône-et-Loire. Ces études et le diagnostic 
structurel du dalot, situé sous la RD 192, vont permettre de définir les travaux nécessaires avant 
le lancement opérationnel du projet de requalification du quartier. En effet, le dalot couvrant le ruisseau 
souterrain supporte à la fois une voirie départementale et une voirie communale. Son diagnostic 
constitue donc une étape indispensable avant tout réaménagement du secteur des thermes.

PONT D’IGUERANDE : RÉOUVERTURE 
PRÉVUE EN NOVEMBRE
Fermé depuis le 26 septembre 2025 après la découverte 
d’un affouillement fragilisant l’une de ses piles, le pont sur 
la Loire à Iguerande fait l’objet de travaux de confortement 
depuis le début du mois de septembre. Ils doivent permettre 
une réouverture à la circulation courant novembre, sous réserve 
des conditions météorologiques et du débit de la Loire. 
Les travaux de parachèvement se poursuivront jusqu’à fin décembre, 
sans impact sur la circulation.

Canton de Digoin

Canton  
de Saint-Rémy

Canton de Chaufailles

LE PONT 
PARON FAIT 
L’OBJET D’UNE 
RÉNOVATION 
D’ENVERGURE
Le Département a 
engagé début septembre 
d’importants travaux 
de rénovation du pont 
Paron, sur la RD 69 à 
Saint-Rémy. Ce chantier 
comprend notamment le 
renforcement de la structure 
et le remplacement de la 
partie du pont supportant 
la chaussée. Représentant 
un investissement de plus 
de 2 M€, cette opération 
constitue le plus important 
chantier consacré à un 
ouvrage d’art mené par 
le Département en 2026. 
Elle permettra de garantir 
durablement la sécurité des 
usagers et la pérennité de 
cette infrastructure routière.
Livraison du pont rénové :  
juillet 2027.
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Financement  
du Département :

1,6 M€

Financement  
du Département :

15 000 €

Financement  
100 % Département :

2 M€
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UNE NOUVELLE LIAISON CYCLABLE 
ENTRE MARCIGNY ET CHAMBILLY
Les travaux de création d’une liaison cyclable entre 
Marcigny et Chambilly ont débuté en septembre. 
Long de 1,7 km, ce nouvel itinéraire répond à un double 
enjeu : faciliter les déplacements du quotidien en 
développant des liaisons douces sécurisées entre 
les communes, les pôles d’emploi et les bassins de vie, 
ainsi que renforcer l’attractivité touristique du territoire. 
Le chemin proposera plusieurs types d’aménagements 
(piste cyclable, bandes cyclables et chaussée à trafic 
mixte) et sera mis en service d’ici la fin d’année. 
Ces travaux s’inscrivent dans le Schéma des itinéraires 
cyclables du quotidien en Saône-et-Loire, porté par 
le plan « Tous à vélo ».

Canton  
de Paray-le-Monial

Canton de Mâcon 1

ÉCHOS DES CANTONS

BOSJEAN : RESTAURATION D’UN BEAU 
RETABLE BAROQUE
La restauration du retable baroque de l’église Saint-Andoche de 
Bosjean, classé aux Monuments Historiques, a été accompagnée 
par le Département dans le cadre de son dispositif de soutien 
au patrimoine. Décoré de deux statues - représentant saint Claude 
et un évêque - et de deux anges dans sa partie sommitale, le retable 
a été réalisé en bois doré et polychromé au début du 18e siècle. 
Le chantier de rénovation s’est concentré sur la reprise des éléments 
sculptés, la mise en valeur du couronnement et la restauration 
des statues. La réfection des décors a permis à ce chef-d’œuvre 
de la Bresse bourguignonne de retrouver sa splendeur passée !

LA SAÔNE-ET-LOIRE, 
DES BULLES AU 
GRAND ÉCRAN !
Le film Les Gendarmes, réalisé 
par Stéphan Archinard et François 
Prévôt-Leygonie, a été tourné au 
printemps 2025 dans le Mâconnais, 
notamment à Mâcon et Charnay-
lès-Mâcon. Adaptée de la célèbre 
bande dessinée de Bamboo 
Édition et produite par la société 
charnaysienne, la comédie est 
sortie au cinéma le 5 août dernier. 
Réunissant les acteurs Julien Arruti,  
Arnaud Ducret, Alice David et 
Fred Testot, elle met en lumière 
notre territoire, ses paysages et 
son patrimoine. Souhaitons un joli 
succès à ce film qui contribue au 
rayonnement de notre département !

Canton de Pierre-de-Bresse

Financement  
100 % Département : 

625 000 €

Financement   
du Département : 

4 500 €
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Près de 24 000 collégiens sont 
scolarisés dans les 61 collèges 
publics et privés de Saône-et-Loire. 
En charge des collèges publics, 
le Département de Saône-et-Loire 
poursuit une politique ambitieuse 
en faveur de leur réussite, 
avec un budget de 56 M€ en 2026. 
Son action s’articule autour 
de trois priorités : moderniser 
les établissements, renforcer 
leur sécurité et favoriser le bien-être 
des élèves et des personnels. 
Construction, rénovation, entretien, 
restauration, équipements… 
le Département agit pour
offrir des conditions d’accueil 
et d’apprentissage adaptées 
aux besoins de chacun.
Plus de 450 agents départementaux 
contribuent chaque jour à cette 
mission dans les collèges publics.

 DÉCRYPTAGE

COLLÈGES

CAP SUR 
LA RÉUSSITE 
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COLLÈGES

MODERNISER, 
SÉCURISER, 
ACCOMPAGNER

 Le Département poursuit 
la renaturation des cours 

de collèges, comme ici au collège 
En Fleurette à Saint-Gengoux-le-

National, pour des espaces plus 
végétalisés et agréables à vivre.

 Mathilde Chalumeau 
aux côtés d’André Accary 

lors de la conférence 
de presse de rentrée 

le 27 août dernier 
au collège Condorcet 

à La Chapelle-de-Guinchay

3 questions à...
MATHILDE CHALUMEAU 
Vice-présidente du Département, 
chargée de l’éducation, des collèges  
et de la jeunesse

QUELLES SONT LES GRANDES 
PRIORITÉS DU DÉPARTEMENT 
POUR LES COLLÈGES 
DE SAÔNE-ET-LOIRE POUR 
2026-2027 ?
Notre action repose sur trois priorités 
très concrètes : moderniser, sécuriser 
et améliorer le bien-être dans les 
collèges. Moderniser, c’est investir 
dans les bâtiments, les équipements 
numériques et l’adaptation au 
changement climatique. Sécuriser, 
c’est poursuivre le déploiement 
des dispositifs de contrôle d’accès,  
de vidéoprotection et de protection 
des établissements. 

Enfin, nous accordons une importance 
particulière au bien-être des élèves 
et des personnels à travers la qualité 
de la restauration scolaire, le soutien 
aux projets éducatifs, culturels ou 
sportifs, et l’amélioration du cadre 
de vie dans les collèges. Avec plus 
de 56 M€ consacrés aux collèges 
en 2026, nous confirmons que 
l’éducation demeure l’une des 
grandes priorités du Département.

QUEL PROJET DE 
MODERNISATION ILLUSTRE 
LE MIEUX VOTRE AMBITION 
POUR LES COLLÈGES 
DE DEMAIN ?
Chaque projet est important, 
mais les futures restructurations 
de Saint-Germain-du-Bois 
et de Saint-Marcel illustrent 
particulièrement la nouvelle 
génération de collèges que nous 
souhaitons développer.  
Ces opérations permettront 
d’améliorer les performances 
énergétiques des bâtiments,  
le confort des élèves et des personnels, 
tout en intégrant davantage les enjeux 
environnementaux. Ce sont des 
investissements de long terme 
qui répondent à la fois aux besoins 
d’aujourd’hui et aux défis de demain. 

©
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Notre rôle est de garantir à chaque 
collégien, quel que soit son territoire, 
les meilleures conditions de travail  
et de réussite.

LA PRINCIPALE NOUVEAUTÉ  
DE CETTE RENTRÉE EST 
LE LANCEMENT DE 
« MON COLLÈGE 71 ». 
QUE VA CHANGER CE NOUVEL 
ESPACE NUMÉRIQUE POUR 
LES FAMILLES ET LES ÉLÈVES ?
« Mon collège 71 » marque une 
nouvelle étape dans la modernisation 
de nos collèges. Jusqu’à présent, 
les familles et les élèves devaient 
utiliser plusieurs outils pour accéder 
aux informations de la vie scolaire. 
Désormais, ils disposeront d’un espace 
unique, simple et sécurisé, accessible 
depuis un ordinateur, une tablette ou 
un smartphone. L’objectif est de faciliter 
le quotidien de toute la communauté 
éducative en regroupant au même 
endroit les principaux services 
numériques, tout en conservant 
les outils déjà utilisés comme Pronote. 
Ce nouvel Espace numérique de travail 
(ENT) permettra une communication 
plus fluide entre les établissements, 
les enseignants, les parents et les élèves. 
C’est un véritable service de proximité 
numérique au bénéfice de tous !
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3,2 M€ de travaux ont été réalisés dans les collèges durant l’été 
2026. À la cité scolaire de Digoin, 400 000 € ont été consacrés à la 
rénovation complète des réseaux d’eau froide et d’eau chaude sanitaire, 
pour moderniser les installations et améliorer le confort quotidien.

UN NOUVEL ESPACE 
NUMÉRIQUE DE TRAVAIL
Mon collège 71 fait son entrée 
dans les collèges publics de Saône-
et-Loire à la rentrée 2026. Déployé 
par le Département, ce nouvel Espace 
numérique de travail (ENT) rassemble 
en un seul endroit les informations 
et services numériques utiles aux 
élèves, aux parents et aux équipes 
pédagogiques.
Accessible depuis un ordinateur, 
une tablette ou un smartphone, 
Mon collège 71 facilite le suivi 
de la scolarité et les échanges avec 
l’établissement. Emploi du temps, 
devoirs, ressources pédagogiques, 
actualités du collège ou encore 
informations pratiques sont accessibles 
depuis une interface simple et sécurisée.
Les outils déjà utilisés par les collégiens 
et leurs familles, comme Pronote, 
sont conservés et intégrés à ce nouvel 
environnement. Chacun peut ainsi 
retrouver ses habitudes et accéder 
plus facilement aux différents services.
Avec Mon collège 71, le Département 
poursuit la modernisation numérique 
des collèges et propose un outil 
pensé pour simplifi er le quotidien 
et accompagner la réussite 
des collégiens.

Plus d’infos sur 
Mon collège 71

À PARAY, UN COLLÈGE 
ADAPTÉ AUX DÉFIS 
DE DEMAIN
Le collège René-Cassin bénéfi ciera 
d’une restructuration complète pour 
moderniser l’établissement, améliorer 
ses performances énergétiques 
et renforcer le confort de tous. 
Les travaux débuteront en 
septembre 2026 pour 45 mois, 
pour un montant de 12,1 M€, 
dont 2,025 M€ de cofi nancement.

MODERNISER

REPENSER LES COLLÈGES 
AVEC BON SENS
Construire, rénover, entretenir : le Département de Saône-et-
Loire adapte les collèges publics aux fortes chaleurs et aux 
défi s énergétiques, les projets en cours et à venir privilégient 
végétation, confort thermique et performance énergétique.

L’adaptation au changement climatique guide désormais les 
travaux : renaturation des cours, isolation, protections solaires, 
rénovation du chauffage ou développement des énergies 
renouvelables. Ces interventions améliorent les conditions 
d’accueil tout en maîtrisant les consommations, pour des 
collèges plus frais pendant les périodes chaudes et plus 
confortables toute l’année.
Le Département déploie notamment un programme de 
renaturation des cours pour créer de l’ombre, désimperméabiliser 
les sols et favoriser l’infi ltration des eaux pluviales. Après Cluny 
et Saint-Gengoux-le-National, de nouvelles opérations sont 
engagées à Autun, tandis que d’autres se préparent à Mâcon et 
Chalon-sur-Saône.

Travaux d’été
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SÉCURISER

DES COLLÈGES 
TOUJOURS  
PLUS SÛRS

La vidéoprotection représente 6,9 M€  
de cet investissement. Son déploiement  
s e  p o u r s u i t  s e l o n  l e s  c h o i x  d e s 
établissements. 42 collèges publics  
sont déjà équipés et en service, tandis 
que le collège de Cuisery le sera à 
l’automne 2026. Cinq autres collèges 
bénéficieront d’un équipement dans le 
cadre de leur restructuration globale : 
Sanvignes-les-Mines, Givry, Saint-
Germain-du-Bois,  Saint-Marcel  et 
Couches.

100 % des collèges disposent désormais 
d’un système d’alerte sonore permettant 
de signaler une intrusion ou un incident 
grave. Tous sont également équipés d’un 
système de contrôle d’accès ainsi que de 
dispositifs de sécurisation des entrées et 
de visiophonie, pour un investissement de 
5,7 M€.
Ces équipements font l ’objet d’une 
maintenance régulière afin de garantir 
leur efficacité dans la durée. Au-delà des 
grands programmes, le Département 
poursuit également des interventions 
ciblées sur les clôtures, portails, systèmes 
de visiophonie, serrures et accès réservés 
aux services de secours.

SENSIBILISER  
POUR MIEUX 
PRÉVENIR
La sécurité passe aussi 
par la prévention. 
À travers le Guide 
des actions éducatives, 
le Département propose 
aux collèges des ateliers 
consacrés à la sécurité 
et au vivre-ensemble : 
opération escape game sur 
la santé mentale, ateliers 
sur l’égalité filles / garçons 
et les discriminations…

Sapeurs-pompiers 71 dans mon collège
Conçue par les élus du Conseil départemental des jeunes, 
en partenariat avec le SDIS de Saône-et-Loire, cette opération 
permet aux collégiens de découvrir les gestes qui sauvent, 
les numéros d’urgence et les bons réflexes à adopter en cas 
d’incendie. Jeux, mémos et mots croisés complètent les ateliers 
pour favoriser un apprentissage concret et participatif. 
Une façon de faire de chacun un acteur de sa sécurité et de celle 
des autres.

Protéger les élèves, les personnels 
et les bâtiments : la sécurité des 
collèges constitue une priorité pour 
le Département de Saône-et-Loire. 
Depuis 2015, 14,8 M€ ont été investis 
pour renforcer les équipements 
et prévenir les risques.
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ACCOMPAGNER

BIEN MANGER, APPRENDRE  
ET S’ÉPANOUIR

Chaque jour, près de 16 000 repas 
sont préparés dans les collèges  
publics de Saône-et-Loire.  Les 
équipes de restauration veillent à 
proposer une restauration équilibrée 
et variée, en privilégiant les produits 
locaux et en luttant contre le gas-
pillage alimentaire. Le Département  
de Saône-et-Loire poursuit la moder-
nisation des restaurants scolaires, 
notamment avec le développement 
du service à l’assiette unique, qui  
favorise l ’autonomie des élèves  
et améliore leur confort pendant le 
déjeuner.
Cette attention portée au quotidien 
se prolonge par une politique éduca-
tive globale, avec des actions complé-
mentaires aux enseignements.

Culture, sport, santé, citoyenne-
té, environnement, orientation ou 
découverte des métiers : le Guide  
des actions éducatives permet aux 
collèges de participer à de nom-
breux projets. Le Bus de l’apprentis-
sage, « Do you speak Basketball » ou  
encore la cérémonie des mentions 
Très Bien au brevet offrent aux jeunes 
de nouvelles expériences et valorisent 
leur réussite. Enfin, le Conseil dépar-
temental des jeunes leur donne la 
possibilité de s’exprimer, de débattre 
et de construire des projets.

L’INCLUSION  
AU CŒUR DU COLLÈGE
Le Département de Saône-et-Loire
facilite l’accès au collège des élèves 
en situation de handicap. 
En 2026-2027, il prend en charge 
le transport de 127 collégiens, 
114 bénéficient d’un transport 
adapté et 13 d’indemnités 
kilométriques. Il accompagne 
également les établissements 
dans leur inclusion : 36 collèges 
accueillent une classe ULIS, 
permettant à plus de 400 élèves de 
bénéficier d’une scolarité adaptée. 
À la rentrée 2026, 17 Pôles d’accès 
à la scolarité (PAS) sont également 
déployés, avec le soutien 
du Département pour adapter 
les locaux et les équipements.

DES AGENTS AU SERVICE  
DU QUOTIDIEN  
DES COLLÈGES
Chaque jour, 456 agents 
départementaux contribuent 
au bon fonctionnement des collèges 
publics et au bien-être des élèves 
et des personnels. Présents au plus 
près du terrain, ils assurent 
des missions essentielles.
73 cuisiniers préparent chaque jour 
près de 16 000 repas, en privilégiant 
une alimentation équilibrée et  
de qualité. 331 agents d’entretien et 
d’aide en cuisine veillent à la propreté 
et à l’hygiène des établissements 
et participent au service des repas. 
52 agents de maintenance assurent 
l’entretien, les réparations et 
les aménagements nécessaires 
au bon fonctionnement des collèges.
Des métiers différents, une même 
mission : offrir chaque jour aux 
collégiens un cadre de vie agréable, 
sûr et adapté à leur réussite.

Le coût réel d’un repas est estimé à 9,85 €.
Au forfait de 4 repas par semaine, les familles paient 3,82 € par repas. 
Le Département prend en charge la différence, soit 13,5 M€ par an, 
afin de garantir à tous les collégiens une restauration accessible, 
équilibrée et de qualité.

Parce que la réussite scolaire passe aussi par le bien-être, 
le Département de Saône-et-Loire agit au quotidien pour 
offrir aux collégiens les meilleures conditions pour apprendre, 
s’épanouir et préparer leur avenir.
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Routes
Quand le changement climatique 
met les routes à l’épreuve
Canicules, températures qui s’emballent, chaussées qui souffrent… 
Le changement climatique impose de nouvelles contraintes au réseau 
routier départemental. Pour y faire face, le Département adapte ses 
pratiques et expérimente de nouvelles solutions pour préserver ses routes 
et la sécurité des usagers.
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DU LAIT DE CHAUX POUR GARDER  
LES ROUTES AU FRAIS
Depuis peu, le Département expérimente le lait de chaux, 
une suspension blanche qui réfléchit les rayons du soleil. 
Elle permet de réduire d’environ 10 °C la température 
de surface de la chaussée et donc de limiter le risque de 
ressuage. Efficace environ deux semaines, le traitement 
peut être renouvelé avant et pendant les périodes de 
fortes chaleurs. Il s’applique mécaniquement et peut  
être réalisé sous circulation. 

FAIRE ÉVOLUER LES PRATIQUES
Sur les 5 200 km de routes départementales, environ 325 km 
sont potentiellement concernés par le ressuage et 197 zones 
ont déjà été identifiées comme sensibles. Face à des épisodes 
de chaleur appelés à se multiplier, l’objectif du Département est 
clair : intervenir au bon moment pour préserver les chaussées, 
renforcer la sécurité des usagers et limiter les réparations 
lourdes. Même les horaires de travail des agents s’adaptent : 
durant l’été, certaines équipes interviennent de 6 h à 14 h,
afin d’éviter les heures les plus chaudes. 

Le Département agit aussi sur la manière de construire et d’entretenir les routes,  
en privilégiant des techniques moins énergivores et plus économes en ressources,  
comme les enrobés à basse température, les matériaux recyclés, les liants biosourcés  
ou les revêtements plus clairs.

Lorsque les températures restent élevées 
plusieurs jours, le bitume peut se ramollir et 
remonter à la surface : c’est le ressuage, aussi 
appelé « verglas d’été ». Ce phénomène 
touche particulièrement les routes revêtues 
d’un enduit superficiel. Sous l’effet de la chaleur 
et du trafic, notamment des poids lourds et 
engins agricoles, la chaussée devient plus 
glissante et se dégrade plus rapidement.

Pour traiter les zones concernées, les agents dis-
posent de plusieurs solutions. L’hydro-régénération 
permet de décaper le surplus de bitume et de 
restaurer durablement l’adhérence de la chaussée, 
mais reste coûteuse. Plus couramment utilisé,  
le gravillonnage permet de rééquilibrer la surface de 
la chaussée. Une réponse temporaire à l’urgence, 
qui peut nécessiter de nouvelles interventions lors 
des épisodes de chaleur suivants. 

Épandage du lait de chaux  
sur la chaussée

Phénomène  
de ressuage
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HIPPOCRATE71 : 
MAINTIEN ET 
INSTALLATION 

DES PROFESSIONNELS DE SANTÉ 
Soucieux d’off rir un service de santé 
optimal et un aménagement équilibré 
de son territoire en matière de soins, 
le Département de Saône-et-Loire 
se mobilise fortement pour soutenir 
les étudiants en médecine et encourager 
l’installation et le maintien des professionnels 
de santé libéraux sur son territoire 
au travers du dispositif Hippocrate71. 
Le règlement a fait l’objet de plusieurs 
modifi cations pour être en phase avec 
la réalité des besoins.

Dans le cadre du dispositif, l’Assemblée 
départementale de juin a approuvé :
>  10 aides aux déplacements à 10 étudiants 

en 2e cycle des études de médecine, 
eff ectuant un stage en Saône-et-Loire, 
pour un montant total de 3 171 € ;

>  2 subventions à 2 médecins généralistes 
pour l’équipement de leur cabinet médical, 
d’un montant total de 6 959 €.

>  Depuis la mise en place d’Hippocrate71 
en juin 2024, 608 884 € d’aides 
départementales ont été attribués.

SOUTIEN AUX CHŒURS D’ENFANTS
Afi n de favoriser la pratique artistique des jeunes, le Département 
de Saône-et-Loire apporte un soutien aux chœurs d’enfants. 
La pratique du chant choral permet aux jeunes de développer leur 
sens artistique, leur confi ance en eux et le goût du travail collectif, 
c’est pourquoi le Département est fi er d’accompagner les associations 
de Saône-et-Loire qui portent ces projets !
Ces aides permettent aux associations de proposer un enseignement 
artistique de qualité, de soutenir les jeunes dans leur pratique 
de la voix et de développer des spectacles ouverts au public.

>  12 000 € de subventions de fonctionnement attribués 
à trois associations, soit 4 000 € chacune :
• l’École du Spectateur au Creusot
• la Maîtrise chalonnaise Saint-Charles 
• la Maîtrise de la Cathédrale d’Autun

SOUTIEN À LA REPLANTATION DES VIGNES
Pour accompagner les viticulteurs face au changement climatique, 
le Département soutient la replantation des vignes. En eff et, 
le changement climatique, les maladies de la vigne et les aléas 
météorologiques fragilisent le vignoble de Saône-et-Loire. 
Afi n de préserver le potentiel de production, le Département 
de Saône-et-Loire accompagne les viticulteurs dans la replantation 
ou la complantation de ceps (remplacement des pieds manquants 
ou défi cients). Cette aide permet aux exploitations de renouveler 
leur vignoble, de mieux faire face aux eff ets du changement 
climatique et de préserver une fi lière essentielle à l’économie 
et à l’identité du territoire.

>   Une enveloppe de 26 549 € a été attribuée à 13 exploitations 
viticoles de Saône-et-Loire pour fi nancer la replantation 
ou la complantation de leurs vignes.

Le dispositif s’inscrit 
dans le plan départemental 
de soutien aux fi lières viticole, 
maraîchère et arboricole, mis 
en place par le Département 
de Saône-et-Loire pour 
accompagner leur adaptation 
aux évolutions climatiques.

Le nouveau Schéma départemental des 
enseignements et pratiques artistiques 2026-2032 
reconnaît et accompagne les diff érentes formes 
d’enseignement artistique en Saône-et-Loire, 
qu’il s’agisse des établissements d’enseignement 
artistique, des écoles de musique ou des associations 
qui développent des projets de chœurs d’enfants.

Le Département agit chaque jour pour améliorer 
votre quotidien grâce à des actions parfois peu connues 
mais essentielles, fi nancées par le budget départemental. 
71 LE MAG vous informe dans cette rubrique !

POUR LA SANTÉ
LE DÉPARTEMENT AGIT !

saoneetloire.fr

Pour aider les étudiants 
en médecine 

Pour faciliter l’installation 
des professionnels de santé

Pour accompagner les collectivités
dans leurs projets 

LE DISPOSITIF D’AIDES FINANCIÈRES 
DU DÉPARTEMENT DE SAÔNE-ET-LOIRE 
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NEXANS FABRIQUE DES CÂBLES 
ÉLECTRIQUES NOUVELLE 
GÉNÉRATION
Implanté à Autun depuis 1979, le groupe Nexans y emploie 
220 salariés qui transforment près de 100 tonnes de cuivre 
par jour pour fabriquer des câbles électriques. L’usine vient 
d’accueillir une nouvelle ligne de production dédiée aux câbles 
de nouvelle génération Nexans Protect. Sans halogènes et conçus 
pour limiter les émissions de fumées et de gaz corrosifs en cas 
d’incendie, ces produits renforcent la sécurité des bâtiments.
Avec cet investissement de 40 M€, Nexans prépare l’avenir 
de son site autunois et renforce un savoir-faire industriel 
stratégique. À l’heure où l’indépendance énergétique constitue 
un enjeu majeur de souveraineté nationale, les câbles électriques 
apparaissent comme un maillon essentiel, souvent invisible 
mais indispensable, pour acheminer l’énergie au quotidien.

NEXANS.FR

En famille, entre amis ou entre collègues, les participants parcourent les quartiers 
historiques en équipe à la recherche d’indices et d’énigmes inspirés du patrimoine 
local. Après avoir récupéré leur livret et leur sacoche d’explorateur à l’Offi ce 
de tourisme, les joueurs se lancent dans une aventure de deux kilomètres ponctuée 
de défi s et de découvertes. Accessible dès 7 ans, l’activité mêle observation,
réfl exion et curiosité. Une façon originale de redécouvrir Autun, où chaque rue et 
chaque monument peuvent révéler un fragment du passé. Une expérience immersive 
qui séduira aussi bien les visiteurs que les habitants en quête d’évasion !

LARCHEDUTEMPS.COM

ET LA LUMIÈRE FUT ! 

JEU DE PISTE URBAIN  

DÉCOUVRIR TALENTS

Les Saône-et-Loiriens ont du talent,   on vous le montre !
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Et si la meilleure façon de découvrir Autun était de mener 
l’enquête ? Avec La Pierre du Savoir, le city game imaginé 
par l’association L’Arche du Temps, l’Histoire devient un terrain 
de jeu grandeur nature.

REMONTER LE TEMPS À AUGUSTODUNUM

UN COCON 
DE DOUCEUR POUR 
LES TOUT-PETITS
Installée à La Roche-Vineuse, 
l’entreprise Ilado développe 
des accessoires dédiés aux 
premiers instants de la vie. 
Son Topponcino, un petit 
matelas inspiré de la pédagogie 
Montessori, accompagne les 
nourrissons lors des transitions 
du quotidien, notamment lors 
du passage des bras au lit.
Déjà adopté dans plusieurs 
pays, cet accessoire trouve 
progressivement sa place 
auprès des jeunes parents 
français. En conservant 
la chaleur, l’odeur et les repères 
sensoriels du nourrisson, 
il contribue à rendre 
les premiers mois plus 
sereins, et offre au bébé 
un environnement stable et 
sécurisant pour accompagner 
sa découverte du monde 
extérieur.

ILADO.FR
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SAFRAN, UN GÉANT 
DE L’AÉRONAUTIQUE 
AU CREUSOT

Le musicien s’est construit 
un parcours d’exception, 
jusqu’à devenir le premier 
trompettiste solo français 
accueilli au sein de l’orchestre 
de l’Opéra national de Samsun, 
en Turquie. Aujourd’hui 
professeur au conservatoire 
de Dole, Michel Jacquot 
poursuit une carrière entre 
transmission et création, 
nourrie par la tradition 
musicale française et par 
ses expériences à l’étranger.
Une ouverture internationale 
qui se poursuit notamment 
aux États-Unis, où il partage 
son savoir-faire. Il a participé 
aux French-American Cultural 
Days à San Francisco, ainsi 
qu’au Honk! Fest West, l’un 
des plus importants festivals 
de fanfares de rue du pays. 

Cette expérience a donné 
naissance au projet 
pédagogique « French Honk! »,
mené dans plusieurs écoles 
de l’État de Washington pour 
faire découvrir aux jeunes
Américains une approche 
française de la musique 
d’ensemble.

INSTAGRAM : MICHEL_JCT

MUSIQUE

INDUSTRIE

Il suffi  t parfois d’un souffl  e pour franchir les 
frontières. Celui de Michel Jacquot, trompettiste 
originaire de Chalon-sur-Saône, résonne aujourd’hui 
bien au-delà de la Saône-et-Loire. 

Le groupe Safran développe 
depuis de nombreuses années 
au Creusot un savoir-faire de haute 
précision dans la fabrication 
de pièces aéronautiques. 
Spécialisé jusqu’ici dans l’aviation 
civile, le site va désormais élargir 
ses activités à la production de 
pièces tournantes complexes 
destinées au M88, le turboréacteur 
qui propulse l’avion de combat 
Rafale, ainsi qu’au moteur GE90 
du Boeing 777, avion de ligne civil.
Pour accompagner cette évolution, 
Safran investit 70 M€ dans 
l’extension du site creusotin, 
avec la création de 9 000 m² 
supplémentaires. Ce projet 
permettra d’augmenter les capacités 
de production et de renforcer les 
moyens industriels du groupe pour 
répondre aux besoins de ses clients 
civils et militaires. Une nouvelle 
preuve que la Saône-et-Loire 
reste un territoire d’excellence 
pour les industries de pointe.

SAFRAN-GROUP.COM/FR

UN TROMPETTISTE CHALONNAIS 
À L’INTERNATIONAL

100 emplois à pourvoir
Cette montée en puissance 
s’accompagnera également 
d’une campagne de 
recrutement. Safran prévoit 
l’embauche d’une centaine de 
salariés d’ici 2032, notamment 
des opérateurs en usinage, des 
techniciens et des ingénieurs.

TALENTS

Les Saône-et-Loiriens ont du talent,   on vous le montre !
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Dans la cour des grands
Pour la deuxième année 
consécutive, Michel 
Jacquot était invité à 
l’International Trumpet 
Guild, un rendez-vous où 
se retrouvent les grandes 
fi gures de la trompette. 
Une reconnaissance pour le 
talentueux artiste chalonnais, 
reconnu comme l’un 
des meilleurs spécialistes 
de la trompette !
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UNION POUR 
L'AVENIR DE LA 

SAÔNE-ET-LOIRE
Président : 

Jean-Vianney 
Guigue

GROUPE  
GAUCHE 71

Président : 
Jean-Luc 
Fonteray

GROUPE 
AUTONOME

SAÔNE-ET-LOIRE 
UNIE

Président : 
Dominique 

Lotte

TRIBUNES I L'EXPRESSION DES GROUPES POLITIQUES I
LES ARTICLES CONTENUS DANS CETTE PAGE N’ENGAGENT PAS LA RESPONSABILITÉ DU DIRECTEUR DE LA PUBLICATION

En cette rentrée 2026, notre majorité départemen-
tale réaffirme une conviction forte : investir dans nos 
collèges, c’est investir dans l’avenir de la Saône-et-
Loire. Malgré un contexte budgétaire contraint, nous 
faisons le choix de l’action et de la responsabilité. 
Cet été encore, plus de 3,2 millions d’euros ont 
été consacrés à des travaux de mise en sécurité 
dans les établissements. Parce que la protection 
des élèves, des enseignants et des personnels reste 
pour nous une priorité absolue. Avec un budget de 
56,4 millions d’euros dédié aux collèges en 2026, 
nous poursuivons les projets de restructuration et  
de reconstruction engagés sur l’ensemble du  
territoire. Notre ambition est claire : offrir à chaque 
collégien les meilleures conditions pour apprendre, 
réussir et s’épanouir. Cette rentrée marque éga-
lement une nouvelle étape avec le lancement de  

« Mon collège 71 », un espace numérique de travail 
qui facilitera le quotidien des familles, des élèves  
et des équipes éducatives tout en renforçant le  
lien entre les acteurs de la communauté scolaire. 
Notre engagement va bien au-delà du patrimoine 
bâti. Chaque année, le Département consacre  
13,5 millions d’euros à une restauration scolaire de 
qualité, accessible à tous et privilégiant les circuits 
courts grâce à la plateforme Agrilocal. Soutenir nos 
agriculteurs tout en garantissant une alimentation 
saine à nos jeunes est un choix politique assumé. 
Parce que la jeunesse mérite des actes plus que  
des discours, notre majorité continuera d’inves-
tir, d’innover et d’agir pour préparer l’avenir de la 
Saône-et-Loire.

Nous souhaitons une bonne rentrée à tous nos 
collégiens !

Canicules à répétition, sécheresses, feux de 
végétation… Les effets du changement climatique 
deviennent une réalité concrète incontestable.  
Il ne s’agit plus de savoir si ces phénomènes vont 
se reproduire, mais de savoir comment nous allons 
nous y préparer.

Face à cette nouvelle réalité, nous devons changer 
de méthode et anticiper. Le Département a un 
rôle essentiel : renforcer les moyens du SDIS face 
au risque incendie (caméras de détection, matériel 
roulant et aérien performant), adapter nos routes et 
nos bâtiments, préserver l’eau et garantir son accès 
à tous, mobiliser les acteurs locaux pour mieux se 
préparer localement, protéger les personnes les 
plus fragiles, favoriser le volontariat, développer une 

politique de prévention des incendies auprès des 
collégiens et du grand public. Autant de propositions 
que nous avons faites pour mieux nous préparer. 

Mais le Département ne pourra pas relever seul ce 
défi. L’État doit enfin prendre ses responsabilités 
en apportant des financements durables, en ren-
forçant les dispositifs d’aide, en accompagnant les 
territoires dans leurs projets d’adaptation, en inves-
tissant massivement dans le matériel des pompiers.

Face au dérèglement climatique, l’inaction coûtera 
plus cher que l’anticipation. Nous avons urgemment 
besoin d’un véritable plan départemental pour 
préparer et protéger notre territoire face au 
changement climatique, financé et à la hauteur des 
défis qui nous attendent.

Chers Amis, la sécheresse n’est malheureusement 
plus un phénomène exceptionnel. Année après 
année, le manque d’eau s’installe durablement 
dans nos territoires, fragilisant nos agriculteurs, nos 
forêts, nos rivières, nos entreprises... Face à cette 
réalité, nous construisons depuis plusieurs années 
une véritable politique départementale de l’eau.  
Le Département a en effet vocation à accompagner 

au mieux les collectivités et l’ensemble des acteurs 
locaux dans cette adaptation et favoriser une 
gestion responsable et solidaire. Il est donc plus que 
nécessaire de continuer à construire ensemble des 
réponses pragmatiques, équilibrées et durables. 
Préserver l’eau aujourd’hui, c’est garantir à notre 
territoire les moyens de se développer demain.

COLLÈGES : LE CHOIX DE L’ACTION ET DE L’AVENIR

PRÉPARONS NOTRE AVENIR FACE AU DÉRÈGLEMENT CLIMATIQUE

SÉCHERESSE ET MANQUE D’EAU : UNE RESPONSABILITÉ COLLECTIVE

3 ET 4 OCTOBRE 
MÂCON ET 

MÂCONNAIS

+ d’infos sur 
les-epicuriales-

maconnaises.com
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TOURNUSCIMES
18 OCTOBRE 
CHARDONNAY

Chaque année, cette grande randonnée 
rassemble marcheurs, vététistes et cavaliers 
sur les chemins du Tournugeois.  
Entre coteaux viticoles, sous-bois et points 
de vue remarquables, le parcours offre 
une immersion au cœur des paysages 
emblématiques du territoire. 
+ d’infos sur tournuscimes.fr et route71.fr

SALON DU CHOCOLAT
17 ET 18 OCTOBRE 
LOUHANS

Chocolatiers, pâtissiers et artisans gourmands 
se retrouvent à la salle Pierre-Provence  
pour un week-end placé sous le signe  
de la gourmandise. Dégustations, animations, 
ateliers et créations originales raviront petits 
et grands, au profit d’une action caritative 
portée par le Kiwanis Club.
Facebook : Kiwanis Club Louhans Bresse

PRÉPARONS NOTRE AVENIR FACE AU DÉRÈGLEMENT CLIMATIQUE

&ici
là

LES BONNES RAISONS DE SORTIR

MARCHE D’AUTOMNE
4 OCTOBRE 
SAINT-JULIEN-DE-JONZY 

À travers le bocage brionnais, cette 
randonnée conviviale invite les amateurs 
de pleine nature à choisir parmi quatre 
parcours de 6 à 23 km. Une belle occasion 
de profiter des couleurs automnales tout 
en savourant quelques spécialités locales 
aux différents ravitaillements.
+ d’infos sur route71.fr

1re ÉDITION  
DES ÉPICURIALES 
MÂCONNAISES     
I DÉGUSTATIONS ET DÉCOUVERTES I
Nouvel événement dédié aux saveurs locales et  
au patrimoine, Les Épicuriales mâconnaises ont été 
initiées par l’Office de tourisme de Mâcon Sud Bourgogne. 
Produits de terroir, savoir-faire des chefs et vignerons,  
c’est toute la richesse gastronomique et viticole de notre 
région qui sera à l’honneur le temps d’un week-end 
automnal. Une expérience épicurienne inédite, associée 
à la découverte de lieux insolites ou remarquables du 
patrimoine bâti. Deux temps forts rythmeront le week-end : 
Les Flâneries Gourmandes (déambulations un verre  
à la main) et Le Fascinant Banquet des Chefs. 

3 ET 4 OCTOBRE 
MÂCON ET 

MÂCONNAIS

+ d’infos sur 
les-epicuriales-

maconnaises.com

8 OCTOBRE
MÂCON

+ d’infos sur saoneetloire.fr

1savourer

VERTICALE ROSE       
I CARITATIF I
280 marches et 20 étages à gravir pour la bonne 
cause ! La Verticale Rose, organisée par le Département 
de Saône-et-Loire, revient à la Tour des Archives 
départementales dans le cadre d’Octobre Rose,  
pour sensibiliser au dépistage du cancer du sein.  
Les bénéfices des inscriptions seront remis au Comité 
départemental de la Ligue contre le cancer. Vous venez ?

2grimper
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DÉCOUVRIR  AGENDA

TROPHÉE DE BOURGOGNE 
DE DANSE SPORTIVE   
I COMPÉTITION I
La ville de Gueugnon n’est pas connue que pour  
son club de football ! Elle s’apprête à accueillir 
la seconde édition du Trophée de Bourgogne, 
compétition nationale de danse sportive, organisée 
par le club Nova Danse. Elle réunira des danseurs 
expérimentés (danses latines et standards) au sein 
du gymnase Jean Volatier. Réservez vite votre place, 
à table ou dans les gradins !

17 OCTOBRE
GUEUGNON

Inscriptions sur 
helloasso.com/

associations/
club-novadanse-

gueugnon

3onduler

4découvrir

CONTES GIVRÉS 
I SPECTACLES ET RÉCITS I
Le festival Contes Givrés proposé par l’association 
Antipodes de Chevagny-sur-Guye revient pour 
une 28e édition placée sous le signe du partage 
et de l’imaginaire. Pendant tout le mois d’octobre, 
conteurs, comédiens et artistes investiront  
de nombreuses communes avec des spectacles 
mêlant récits, humour, poésie, théâtre d’objet  
et voyages contés pour tous les âges.  
 

DU 1er AU 31 
OCTOBRE
DANS DE 

NOMBREUSES 
COMMUNES DE 

SAÔNE-ET-LOIRE 

+ d’infos sur 
association-
antipodes.fr

55e ÉDITION  
DE MARCYNÉMA   
I CINÉMA I
Les Rencontres cinéma de Marcigny 
célèbrent le cinéma de patrimoine 
et d’auteur avec projections, débats 
et invités prestigieux. Au programme : 
hommages à Jean-Jacques Andrien, 
Marceline Loridan et Jean-François 
Laguionie, découverte du cinéma 
taïwanais, œuvres engagées et 
expositions. Un rendez-vous cinéphile 
placé sous le signe de la mémoire,  
de la création et de la transmission. 
 

DU 23 AU 27 OCTOBRE
MARCIGNY

+ d’infos sur marcynema.org

5partager
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SALON DES VINS
7 ET 8 NOVEMBRE
MÂCON

Plusieurs dizaines de domaines viticoles 
donnent rendez-vous aux amateurs pour 
découvrir les millésimes de Bourgogne et 
d’ailleurs. Entre dégustations, rencontres 
avec les producteurs et conseils 
d’experts, ce salon constitue une belle 
escapade œnologique d’automne.
+ d’infos sur 
macon-evenements.com

DOCS EN GOGUETTE
18 AU 30 NOVEMBRE
JONCY

Le documentaire investit les villages 
avec une programmation ouverte sur 
le monde. Témoignages, regards de 
réalisateurs et échanges avec le public 
font de ce rendez-vous itinérant un 
moment privilégié pour découvrir, 
comprendre et débattre.
+ d’infos sur docsengoguette.com

MARCHÉ DES PLAISIRS 
GOURMANDS

20 AU 23 NOVEMBRE
MÂCON

Près de 100 exposants investissent 
le Parc des expositions pour célébrer
la gastronomie sous toutes ses formes. 
Produits du terroir, spécialités régionales, 
vins, douceurs et démonstrations 
culinaires composent ce rendez-vous 
gourmand incontournable de l’automne.
+ d’infos sur 
salon-plaisirs-gourmands-macon.fr

&ici
là

LES BONNES RAISONS DE SORTIR

Pendant les vacances d’automne, participez en famille 
aux nombreuses animations proposées par les sites culturels 
du Département de Saône-et-Loire ! Plongez tour à tour dans 
l’histoire, l’art, les sciences et la nature au Lab71 à Dompierre-les-
Ormes, au musée départemental du Compagnonnage 
à Romanèche-Thorins ou au Centre Eden à Cuisery. 
Au Grand Site de France Solutré Pouilly Vergisson, participez 
aux animations autour de l’exposition Le propulseur, des chasseurs 
de rennes aux chasseurs de kangourous, visible au Musée 
de préhistoire jusqu‘au 3 janvier 2027. 
Du 17 octobre au 1er novembre
+ d’infos sur saoneetloire.fr

SYMPHONIES 
D’AUTOMNE 2026 
I CHANT LYRIQUE I
La 33e édition mettra l’Australie 
à l’honneur. Temps fort du 
festival, le Concours international 
de chant lyrique réunira du 9 au 
15 novembre de jeunes voix du 
monde entier. Concerts, créations, 
rencontres et fi nale avec l’Orchestre 
Symphonique de Mâcon rythmeront 
cette célébration de l’art vocal.

6écouter

DU 3 AU 15 NOVEMBRE
MÂCON

+ d’infos sur 
symphonies-automne.fr



MARCHÉ DE LA CRÉATION
28 ET 29 NOVEMBRE 
CHALON-SUR-SAÔNE

Créateurs, artisans d’art  
et designers investissent  
le centre-ville pour présenter  
leurs réalisations originales.  
Bijoux, décoration, textile, 
céramique ou illustrations : 
l’occasion de découvrir des savoir-
faire locaux et de dénicher des 
cadeaux uniques avant les fêtes.
+ d’infos sur legrandchalon.fr

ILLUMINATIONS DE NOËL
4 DÉCEMBRE  
PIERRE-DE-BRESSE

L’esprit des fêtes s’installe  
à Pierre-de-Bresse avec des 
animations pour toute la famille. 
Point d’orgue de la soirée,  
le désormais célèbre cortège de 
pères et mères Noël en mobylette 
apporte une touche aussi décalée 
que festive aux illuminations.
+ d’infos sur Facebook :  
club.autos.motos.pierrois

FESTIVAL DU BŒUF  
DE CHAROLLES

CHAROLLES 
5 ET 6 DÉCEMBRE

Terre d’élevage par excellence,  
le Charolais célèbre son ambassadeur 
le plus célèbre lors d’un week-end 
placé sous le signe du terroir. 
Concours, dégustations, marché  
et animations permettent  
de découvrir tout le savoir-faire  
d’une filière d’excellence.
+ d’infos sur charolais71.fr

MARCHÉ DE NOËL 
DU 4 AU 20 DÉCEMBRE 
CLUNY

À l’approche des fêtes, les Écuries 
Saint-Hugues accueillent 
producteurs, créateurs et artisans 
pour plusieurs week-ends placés 
sous le signe de la gourmandise et 
des idées cadeaux. Une parenthèse 
chaleureuse dans un cadre 
patrimonial exceptionnel.
+ d’infos sur cluny.fr

32

DÉCOUVRIR  AGENDA

12 DÉCEMBRE
LOUHANS

+ d’infos sur 
glorieusesdebresse.com

VENDANGES  
DE L’HUMOUR 
I HUMOUR I
Humoristes confirmés, découvertes 
et spectacles itinérants rythmeront 
cette 29e édition. Thomas Croisière, 
Marc Tourneboeuf, Hugo Pêcheur, 
la compagnie Zygomatic, Karine 
Dubernet et Simon Noens 
feront notamment partie de 
la programmation. Une nouveauté 
marquera par ailleurs le festival : 
un concours dédié aux jeunes talents 
de Bourgogne-Franche-Comté.

15 NOVEMBRE  
AU 5 DÉCEMBRE

CLUNY, CHARNAY-LÈS-
MÂCON, LA ROCHE-VINEUSE, 

VINZELLES, MÂCON, 
CHAINTRÉ, SAINT-LAURENT-

SUR-SAÔNE, CLESSÉ

+ d’infos sur  
lesvendanges-de-lhumour.com

7rire

8goûter

GLORIEUSES DE BRESSE  
I MARCHÉ I
Ce concours emblématique met 
à l’honneur l’excellence des volailles 
de Bresse AOP, uniques au monde. 
Chapons, poulardes et poulets d’exception 
sont présentés par les éleveurs avant leur mise 
en vente. Un rendez-vous incontournable 
du patrimoine gastronomique bourguignon !
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&ici
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LES BONNES RAISONS DE LIRE

LA SÉLECTION LIVRES 
DE LA RENTRÉE

LES CAHIERS  
DE SOLUTRÉ N°3 :  
LE TOME 1 EST DISPO ! 
Des auteurs issus de divers champs 
disciplinaires et aux sensibilités 
diverses ont porté leur attention et 
leurs réflexions sur « le patrimoine 
matériel et immatériel du Grand Site 
de France Solutré Pouilly Vergisson ». 
Leurs contributions sont réunies 
au sein du 3e volume des Cahiers 
de Solutré, dont le tome 1 est 
en vente au Musée de préhistoire 
et à la Maison du Grand Site Solutré 
Pouilly Vergisson au prix de 14,90 €. 
L’ouvrage a été réalisé sous la 
direction de Jean-Pierre Sylla.

BIOGRAPHIE  
DE L’ARCHÉOLOGUE 
JEAN COMBIER 
Présenté le 19 septembre dernier 
par son auteur, Jean-Pierre Sylla, 
dans l’hémicycle du Département 
de Saône-et-Loire à l’occasion des 

Journées européennes du patrimoine, l’ouvrage La passion 
du passé est un hommage à l’archéologue Jean Combier, 
dont on célèbre en 2026 le centenaire de la naissance. 
Il retrace le parcours de cette figure majeure de la préhistoire 
française, qui entretenait un lien fort avec le Mâconnais et le site 
de Solutré, auquel il a consacré une part importante de ses travaux 
scientifiques. Jean Combier fut également un homme de lettres, 
un défenseur du patrimoine et un éminent membre de l’Académie 
des Sciences, Arts et Belles-Lettres de Mâcon, dont il fut président 
d’honneur. L’ouvrage est en vente au musée de préhistoire 
de Solutré et auprès de l’Académie de Mâcon.
La passion du passé, de Jean-Pierre Sylla - Académie de Mâcon (2025) - 25 €

UN CAFÉ, DES HISTOIRES  
ET UN FANTÔME
Professeur de lettres à Saint-Rémy, Laurent Vignat est l’auteur 
d’une vingtaine d’ouvrages. Son dernier roman, Au café des 
mémoires, a été publié en septembre aux éditions du Jasmin. 
Dans cette œuvre de fiction, le « personnage principal » est… 
un bistrot de campagne, situé dans le bassin creusotin 
- plus précisément au bord de la route du Montsarin. L’intrigue 
repose sur un entrecroisement de lignes qui enserrent le café :  

la ligne de partage des eaux, la ligne de démarcation et la ligne à grande vitesse ! 
Le récit mêle chronique rurale, mémoire historique, fantastique discret et réflexion 
sociale. Il montre aussi que la mémoire, la solidarité et l’humanité peuvent encore 
offrir un refuge dans un monde en crise… Un roman original, attachant et ambitieux, 
qui traite de sujets sérieux sans perdre son ancrage dans des personnages profondément 
humains. Le roman est disponible dans les librairies du département, notamment 
à La Mandragore à Chalon-sur-Saône.
Au café des mémoires, de Laurent Vignat - Éditions du Jasmin (2026) - 20 €

ROMAN 
JEUNESSE 
ÉCOLOGIQUE
François Vodarzac est 
un auteur et scénariste 
de bande dessinée saône-
et-loirien, né à Montceau-
les-Mines et vivant à 
Saint-Vallier. Connu pour 

avoir créé la série BD Les insectes, il la décline 
aujourd’hui en roman de poche pour les jeunes 
lecteurs à partir de 7 ans. Une nouvelle étape dans 
son parcours, avec une aventure plus détaillée, 
tout en restant fidèle à son univers. On y suit une 
petite troupe d’insectes lancés dans une expédition 
vers un bocage devenu presque mythique, 
dans un monde bouleversé par l’activité humaine.  
Un récit accessible, qui mêle aventure et regard 
sur la nature pour sensibiliser avec humour les plus 
jeunes à l’environnement et à la biodiversité !
Les insectes. Vol. 1. Le pays de cocagne, de Vodarzac 
et Cosby - Bamboo Jeunesse (2026) - 5,95 €



DÉCOUVRIR  PROJECTEUR

MÂCONNAIS, COUCHOIS, CHALONNAIS
Rendez-vous en Saône-et-Loire au cœur des vignobles 
pour vivre des expériences uniques : banquets insolites, 
découvertes et moments d’exception. 
Réservez dès maintenant !

VIGNOBLES EN SCÈNE
16, 17 ET 18 OCTOBRE 2026
DESTINATION-SAONE-ET-LOIRE.FR
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PROJECTEUR

VIGNOBLES EN SCÈNE 

POUR VIVRE 
LES VIGNOBLES 
DE SAÔNE-ET-LOIRE 
AUTREMENT

Pour découvrir le programme détaillé de toutes les animations 
proposées en Saône-et-Loire dans le cadre de Vignobles en Scène, 
fl ashez le QR code ! Au programme : expériences gustatives, immersives 
et créatives, rencontres avec les vignerons, découvertes du patrimoine 
et moments de partage au cœur des vignobles.

PAULÉE DE LA CÔTE 
CHALONNAISE
16 AU 18 OCTOBRE
La Paulée revient 
à Chalon-sur-Saône ! 
Cette grande fête 
des vins célébrera la fi n 
des vendanges à travers 
dégustations, gastronomie, 
défi lés de confréries 
et animations. 
L’édition 2026 fera 
également la part belle 
au bicentenaire 
de la photographie, 
en partenariat avec le 
musée Nicéphore Niépce. 
Retrouvez les infos sur 
paulee-cote-chalonnaise.fr
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Du 16 au 18 octobre, Vignobles en Scène revient pour une 2e édition en Saône-et-
Loire. Au cœur des vignobles labellisés Vignobles & Découvertes, vignerons, chefs, 
artistes et passionnés proposent trois jours d’expériences gustatives, immersives 
et créatives, entre saveurs, patrimoine et savoir-faire.

DÉGUSTATIONS

EXPÉRIENCES 
À SAVOURER
Banquets, accords mets-vins 
et découvertes sensorielles invitent 
à porter un autre regard sur 
les vignobles. À Ozenay, l’Expérience
Double Accord explore l’infl uence 
de deux vins sur une même création
culinaire. À Cheilly-lès-Maranges, 
le Domaine Clos Saint Jean propose
un voyage sensoriel et spirituel 
autour de la place du vin dans 
les textes sacrés et les traditions
du partage.

FESTIVITÉS

PATRIMOINE 
ET CRÉATIVITÉ
Le temps d’un week-end, les paysages 
viticoles se transforment en lieux 
de rencontres et de spectacle. 
Au château de Pierreclos, la fête 
des vendanges célèbre les appellations 
locales dans une ambiance conviviale. 
À Moroges, un banquet théâtralisé 
plonge les convives dans la Belle 
Époque, entre accords mets-vins et 
voyage dans le temps. À découvrir 
aussi : « Du Vin au Divin », à Fuissé 
dans une ancienne église romane.

*L’ABUS D’ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTÉ. À CONSOMMER AVEC MODÉRATION.



LLLLLLLLLLLLLLààààààààààààààààààààà
 QUAND IL FAUT 
 GARDER LE CAP  

Là*

À CHAQUE ÉTAPE DE LA VIE
VOTRE DÉPARTEMENT AGIT ! 

  Le Département de Saône-et-Loire accompagne les parents dans leur rôle éducatif, les 
aide à surmonter les difficultés du quotidien et à renforcer les liens familiaux : ateliers de 
soutien à la parentalité, conférences familiales, écoute dans les Centres de santé sexuelle et 
à la Maison des adolescents, prévention des violences intrafamiliales et éducatives...
Vous souhaitez être accompagné ? Envoyez un mail à : def-pmi@saoneetloire71.fr

saoneetloire.fr
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