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Malgré le contexte actuel 
extrêmement tendu, malgré des 
inquiétudes grandissantes, malgré 
la baisse constante des recettes 
et les dépenses qui explosent avec 
la montée des précarités, l’inflation, 
le vieillissement de la population, 
l’arrivée massive de mineurs non 
accompagnés, le transfert progressif 
des compétences, normalement 
régaliennes sans octroi de moyens 
(non compensation de l’État qui
représente 80 millions d’euros, 
soit plus de 10% de notre budget 
départemental annuel), 
le Département de Saône-et-Loire 
continuera d’être à vos côtés.
Ce magazine étant le dernier 
de l’année, permettez-moi de 
vous souhaiter une belle fin d’année 
avec les proches qui vous sont chers.

2023 s’achève de la même manière qu’elle a 
commencé, dans un contexte international 
particulièrement lourd qui n’est pas sans 
répercussion pour notre pays, sur la vie 
des Français, de nos concitoyens, et qui 
génère de plus en plus, chez les élus locaux, 
un fort sentiment d’impuissance. 
Au Département, nous n’y échappons pas 
mais nous continuons d’agir pour vous au 
quotidien ! Pour que notre département 
soit à la hauteur des attentes des 
Saône-et-Loiriens et des futurs habitants, 
nous poursuivons le recrutement de 
médecins et de professionnels de santé. 
Nous achevons par ailleurs cette fin 
d’année le déploiement de la fibre et 
accompagnerons les usagers dès le mois de 
janvier avec le nouveau service Numérique71 
dédié à la commercialisation. L’attractivité 
de la Saône-et-Loire, c’est aussi les jeunes 
à qui nous ouvrons nos portes avec 
70 postes réservés à la formation en 
alternance ; 55 sont pourvus. 
Je ne peux exposer ici l’ensemble de nos 
actions, que je vous laisse découvrir au fil 
de ces pages, à l’instar de la construction 
des nouvelles gendarmeries par exemple.
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« Malgré le contexte actuel extrêmement tendu, 
malgré des inquiétudes grandissantes, malgré 
la baisse constante des recettes et les dépenses 
qui explosent, nous continuerons d’être à vos côtés 
au quotidien. »
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INFORMER RÉTROSPECTIVE

FÉVRIER

LA SAÔNE-ET-LOIRE SE FAIT REMARQUER AU SALON 
INTERNATIONAL DE L’AGRICULTURE
Du 25 février au 9 mars, le Département a fait la promotion de 
la Saône-et-Loire au Salon de l'agriculture avec un stand de 80 m2

pendant 9 jours dans 3 espaces dédiés (animations, restauration/bar 
à vins, producteurs). En 2024, le stand 100% Saône-et-Loire dédié 
aux richesses territoriales s’agrandit avec 20 m2 supplémentaires.

LE 7e CENTRE 
TERRITORIAL 
DE SANTÉ S’INSTALLE 
DANS LA BRESSE
À Louhans, inauguration 
d’un nouveau centre avec, 
dès l’ouverture, 3 médecins 
généralistes à plein temps, 
2 médecins vacataires, 
une infi rmière en pratique 
avancée et 2 gynécologues. 
Les antennes de Sagy, 
Branges et Simard sont 
rattachées à ce 7e centre 
territorial.

MARS

Lancement de la saison au 
château de Pierre-de-Bresse, 
patrimoine départemental 
qui avait fait l’objet, 15 jours 
auparavant, d’une inauguration 
de la grille d’honneur 
entièrement restaurée. 
Un projet d’ampleur subventionné 
par le Département, avec 
le soutien de 30 contributeurs, 
qui a nécessité l’intervention 
d’artisans spécialisés dans 
les monuments historiques.

LA GRILLE 
D’HONNEUR 
DU CHÂTEAU 
PIERRE-DE-BRESSE 
RESTAURÉE

AVRIL
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Le passage du Tour sur 1,8 km à La-Chapelle-de-Guinchay 
pour l’étape Roanne / Belleville- en-Beaujolais a motivé 
la création d’un village d’animations, « Virage 71 », pour 
promouvoir la Saône-et-Loire et le Beaujolais. En parallèle, 
5 véhicules aux couleurs de la Saône-et-Loire ont sillonné les 
routes de France dans la caravane du Tour durant 2 semaines.

RÉTROSPECTIVE

JUIN

8e EDITION D’EUROFOREST
400 exposants de France et de 16 autres pays, 40 000 m2

de présentation de matériels et services avec des stands 
sur un parcours de 3 km et 40 000 visiteurs durant 
3 jours dans la forêt privée de Chaumont à Saint-Bonnet-
de-Joux à l’occasion du salon forestier européen 
Euroforest 2023 dont le Département est partenaire.

MAI 

VAN71 REPART EN TOURNÉE
Saison 2 pour le service itinérant Van71 qui va 
à la rencontre des habitants au cœur des communes pour 
proposer des séances d’initiation, de perfectionnement 
ou d’aide aux démarches dématérialisées. 
8 tournées et des opérations ponctuelles ; 2000 personnes 
de 52 communes ont bénéfi cié de ce service cette année.

LA FÊTE 
POUR LE TOUR 
DE FRANCE

JUILLET
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 AOÛT

UNE RENTRÉE DES CLASSES AMBITIEUSE
Le Département investit 16 millions d’euros pour les collèges. 
Parmi les annonces fortes : la reconstruction complète de celui 
de Sanvignes-les-Mines ; la poursuite des réaménagements en 
cours, dont celui du collège de Lugny ; le lancement des premières 
installations de vidéosurveillance pour compléter les dispositifs 
de sécurisation et la campagne de lutte contre le harcèlement 
scolaire.

UN AN POUR ASSO71
Ouvert le 1er septembre 2022, 
le service du Département de 
Saône-et-Loire Asso71 est une 
porte d’entrée pour accueillir, 
écouter, accompagner et orienter 
les associations. En un an, plus 
de 600 associations ont contacté 
Asso71, et plus de 1 000 demandes 
ont été traitées.

SEPTEMBRE

Parce que le cancer 
est la première cause 
de mortalité prématurée 
en France ; parce que 
la recherche est essentielle, 
le Département de Saône-
et-Loire s’implique depuis 
3 ans avec la Verticale rose. 
Cette année, plus de 600 
personnes ont relevé le défi 
de gravir 71 000 marches 
pour que la Tour des Archives 
s’illumine en rose.

LA VERTICALE ROSE 
RASSEMBLE

OCTOBRE
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RÉTROSPECTIVE

Premiers pas d’élus pour 104 collégiens issus de 52 établissements 
de Saône-et-Loire, offi ciellement installés pour deux ans 
de mandature. Place aux projets qui peut-être, feront l’objet 
d’une reprise par l’Assemblée départementale à l’instar de celui 
du harcèlement scolaire pour lequel un plan a été voté à la rentrée.

DÉCEMBRE

LE DÉPARTEMENT FIBRÉ À 90 %
Le déploiement arrive à son terme comme nous l’avions 
annoncé, avec deux ans d’avance sur les prévisions 
nationales. À ce jour, la Saône-et-Loire est couverte 
à 90 % avec 326 000 prises sur les 363 000 à construire.
Pour l’enjeu de la commercialisation, le Département créé 
un nouveau service départemental « Numérique71 », 
opérationnel au 8 janvier 2024

OCTOBRE 

UN NOUVEAU SERVICE POUR DÉCOUVRIR 
LES MÉTIERS DE L’AUTONOMIE
Lancement du site internet « metiersautonomie71.fr » 
et du réseau d’ambassadeurs dédié aux métiers de 
l’autonomie dans le but de valoriser ces professions, 
susciter des vocations en favorisant la découverte 
et le lien avec les employeurs afi n d’endiguer la pénurie 
de personnels.

NOUVELLE 
MANDATURE 
POUR LE CDJ71

NOVEMBRE
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AUTONOMIE

DES MÉTIERS QUI RECRUTENT

ACCOMPAGNEMENT NUMÉRIQUE

SE FORMER  
AUX OUTILS
Vous avez besoin d’aide pour 
accomplir une démarche sur 
internet ? Imprimer un document ou 
tout simplement gagner en autonomie 
dans l’informatique ? Van71, le service 
d’accompagnement numérique 
du Département est là pour vous !
Chaque semaine, du 9 janvier au 
15 février, il se rendra à Bellevesvre, 
La Chaux, Ménetreuil, Baudrières, 
Vaudebarrier et Vendenesse-lès-
Charolles pour des permanences 
d’une demi-journée gratuites 
et sans rendez-vous.

+ D’INFOS SUR SAONEETLOIRE71.FR

ACCESSIBILITÉ  

ÉCOUTER,  
SENTIR, TOUCHER  
LA PRÉHISTOIRE
Labelisé « Tourisme et handicap »  
depuis 2012, le Musée de 
préhistoire de Solutré, site culturel 
du Département de Saône-et-Loire,  
renforce sa démarche d’inclusion. 
Il propose désormais des malles 
multisensorielles pour les personnes 
non ou malvoyantes. Lors des visites 
libres ou en ateliers, pour adultes 
ou enfants, ces outils élaborés avec 
l’association Livre-Atelier permettent 
d’explorer de façon ludique et 
originale l’univers de la Préhistoire et 
l’évolution de l’homme au travers de 
moulages, de fac-similés, mais aussi 
d’odeurs et d’enregistrements audio.

+ D’INFOS SUR  
ROCHEDESOLUTRE.COM

ILLETTRISME :  
LE DÉPARTEMENT 
FORME SES AGENTS 
Afin de mieux répondre 
aux problématiques des 
bénéficiaires du RSA qu’elle 
accompagne vers l’emploi, 
l’équipe de l’action « Rebondir 
- Surmonter - Accéder… vers 
l’emploi » du Département a 
été sensibilisée à l’illettrisme 
du 8 au 15 septembre, 
lors de la 10e édition des 
Journées nationales d’action 
contre l’illettrisme (JNAI). 
Le Département, qui 
s’est vu décerner le label 
« Agir ensemble contre 
l’illettrisme », est allé plus 
loin en organisant un temps 
de sensibilisation et de 
formation à l’illettrisme 
pour ces agents, dotés 
ainsi d’outils pour les aider 
à faciliter le quotidien 
professionnel et personnel 
des bénéficiaires du RSA 
en situation d’illettrisme. 
+ d’infos : anlci.gouv.fr

INFORMER  ACTUALITÉS
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Depuis le 9 octobre, vous pouvez accéder au site 
metiersautonomie71.fr 

Offres d’emploi des métiers de l’aide, de l’accompagnement 
et du soin à la personne, annuaire employeurs qui recrutent 
en Saône-et-Loire, renseignements sur les métiers et sur 
les innovations du secteur, accédez dorénavant facilement 
à toute l’information !
Soutenir et accompagner le secteur de l’aide à domicile et en 
établissement, qui peine à recruter alors qu’il doit faire face au 
défi du vieillissement de la population et à l’augmentation des 
situations de vulnérabilité des personnes en perte d’autonomie, 
est l’un des objectifs de ce nouveau service.
Le Département a par ailleurs créé un réseau d’ambassadeurs 
des métiers de l’autonomie, professionnels convaincus qui 
participent à des actions de sensibilisation et de valorisation 
de leur métier.

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ ? CONNECTEZ-VOUS SUR 
METIERSAUTONOMIE71.FR

À NOTER
Professionnel 
de l’autonomie 
(aide à domicile, 
aide-soignant, 
accompagnant 
éducatif et social…) 
rejoignez notre 
réseau 
d’ambassadeurs : 
03 85 98 96 50 
metiersautonomie71
@saoneetloire71.fr
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ACTUALITÉS

AUTONOMIE

DES MÉTIERS QUI RECRUTENT

AIDE SOCIALE À L'ENFANCE

« ON PEUT S'EN SORTIR 
ET RÉUSSIR SA VIE »
Cynthia Kacemi, 33 ans, est désormais une jeune femme épanouie 
et équilibrée après avoir connu un parcours de vie cabossé. 
Confiée à l'Aide sociale à l'enfance du Département dès l'âge de 6 ans, 
elle reconnaît que le placement a été « l'une des meilleures choses 
qui lui soit arrivée ».

« Le placement a permis de m'éloi-
gner d'un cadre familial néfaste et 
toxique. C'est en famille d'accueil que 
l'on m'a transmis les bases éducatives 
et que j'ai appris à devenir autonome. 
Croiser la route de l'Aide sociale à l'en-
fance a été une chance ! », témoigne 
Cynthia. Aujourd'hui responsable des 
Ressources Humaines au sein d'une 
entreprise de maintenance indus-
trielle à Montceau-les-Mines, la jeune 
femme souhaite partager son expé-
rience positive. « Les enfants placés 

ne sont pas condamnés d'avance,  
ils peuvent s'en sortir et réussir ! », 
revendique-t-elle. 

SOUTENIR LES JEUNES 
ADULTES
À 18 ans, Cynthia s'est vue proposer 
par le Département un Contrat Jeune 
Majeur, qui permet aux jeunes de  
18 à 21 ans, ayant été confiés à l'Aide 
sociale à l'enfance de mener à bien 
un projet professionnel. Elle a ainsi 
obtenu un BTS Assistant de manager 

au Creusot, complété par une forma-
tion dans les ressources humaines.  
« J’ai fait des études, j'exerce un métier  
qui me plaît, je suis propriétaire de  
ma maison... Je suis fière du parcours 
que j'ai accompli », assure-t-elle. 
Cynthia reste liée à la famille qui l'a 
accueillie de l'âge de 15 à 18 ans. « Elle 
m'a aidée à grandir et à devenir celle 
que je suis. C'est devenu ma famille ! »,  
conclut-elle. 

RETROUVEZ LE TÉMOIGNAGE 
EN VIDÉO DE CYNTHIA SUR 
SAONEETLOIRE71.FR

LE SAVIEZ-VOUS ?
Le Département est en
charge de la protection 
de l'enfance. Il s’agit  
de garantir la prise en 
compte des besoins 
fondamentaux de 
l’enfant, soutenir 
son développement 
physique, affectif, 
intellectuel et social,  
et préserver sa sécurité, 
sa moralité et son 
éducation dans le 
respect de ses droits.

Le Département accompagne vers l'autonomie 
Des dispositifs spécifiques ont été mis en place pour accompagner l'accès à l'autonomie des jeunes 
de 18 à 25 ans issus de l'Aide sociale à l'enfance. « Loj'In », créé en 2021, leur propose par exemple 
une aide pour se loger.
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SOUTIEN AUX TERRITOIRES

LE DÉPARTEMENT TOUJOURS PRÉSENT !
Six conférences de territoire ont lieu en octobre chaque année en 
Saône-et-Loire. Mais de quoi s’agit-il ? Accompagner les communes  
et intercommunalités dans la réalisation de leurs projets en faveur des 
Saône-et-Loiriens, c’est l’objectif du Département à travers ces ren-
contres annuelles. Avant de lancer son appel à projets, le président 
Accary, Sébastien Martin, premier vice-président chargé de l’aménage-
ment et des aides aux territoires partent au contact des élus locaux et  
des grands projets menés par l’institution, pour faire le bilan des projets 
soutenus, rappeler les possibilités d’aides et le type de dossiers soutenus…  
Une rencontre appréciée par tous qui permet aussi de confirmer la place  
du Département comme collectivité de proximité. En 2024, il consacrera  
11 millions d’euros pour aider les communes et les intercommunalités.

RETROUVEZ LE GUIDE DES AIDES ET + D’INFOS SUR SAONEETLOIRE71.FR

INFORMER  ACTUALITÉS

TOURISME

2023, RETOUR SUR UNE BELLE SAISON 
ESTIVALE

Avec une hausse de la fréquentation globale 
de 7,7 % en Saône-et-Loire (nombre de nuitées)  
par rapport à 2022, la Saône-et-Loire affiche  
un très bon bilan de sa saison d’été.

L’activité touristique est un enjeu 
majeur d’attractivité du territoire, 
el le en est aussi  un marqueur. 
La Saône-et-Loire attire, et attire 
notamment une clientèle étrangère 
comme les Allemands (+ 22,6 % 
par rapport à 2022), les Suisses  
et Néerlandais (+ 10 % l’un et l’autre). 
La fréquentation française quant à elle 
enregistre cet été une hausse de 8,2 % 
(hors département). Globalement, le 
mois de juillet enregistre une hausse 
des nuitées de 8,4 %, le mois d’août 
de 4 %. Enfin, avec une augmentation 
de 4,5 % du nombre d’arrivées et une 
durée de séjour allongée en moyenne 
de 2,1 jours, le bilan de la saison 2023 
est très positif pour notre territoire. 
L’arrière-saison quant à elle affiche 
une progression des réservations  
(+ 14,5 % en septembre par rapport à 
2022). Un très bon signe aussi pour 
les professionnels du tourisme qui 

retrouvent un niveau d’activité motivant, 
bien qu'encore inférieur à celui d'avant 
Covid. 
Si l'on ajoute à cela la proximité des gares 
TGV, la capacité la plus importante de 
la région en lits touristiques, une offre 
importante d’hôtellerie de plein air, 
des activités très diversifiées, des sites 
culturels multiples, un cadre naturel et 
patrimonial magnifique, et de vraies 
spécificités par territoire, la Saône-et-
Loire c’est plus qu’une promesse ou une 
réalité virtuelle. C’est le bonheur assuré, 
simple, authentique, magique !

LES ATOUTS DE  
LA SAÔNE-ET-LOIRE :
• �560 km de véloroutes et voies 

vertes (7 000 km de boucles vélo),
• �10 253 km de chemins répertoriés 

inscrits au PDIPR*
• �2 grands sites de France (Solutré, 

Bibracte)
• �620 biens protégés au titre  

des Monuments historiques
• �1 parc naturel régional 
• �1 plus beau village de France
• �1 station thermale
• �5 AOP, 11 chefs étoilés
• �5 vignobles, 189 châteaux…
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* Plan départemental des itinéraires  
de promenade et de randonnée

Au pied de la Roche de Solutré, le cliché 
lauréat de notre concours photo



L'
AC

TU
 D

U
 D

ÉP
AR

TE
M

EN
T 

 N
°3

5 
 D

ÉC
. 2

02
3

11

ACTUALITÉS

AGRICULTURE

LE DÉPARTEMENT ACCOMPAGNE 
LES AGRICULTEURS FRAGILISÉS

Toutes les filières sont concernées ! Les aléas clima-
tiques, les difficultés économiques, la surcharge de travail, 
le stress lié aux animaux et aux récoltes sont autant de 
facteurs qui fragilisent les agriculteurs, tant au niveau 
financier que psychologique. Afin de les aider à sortir de 
l’isolement, à retrouver une situation économique saine 
et à éviter les risques psychosociaux, le Département a 
engagé une enveloppe de près de 370 000 € en 2023, 
permettant aux agriculteurs en souffrance de bénéficier 
d’un accompagnement. 
Il soutient notamment Agrisolidarité qui accompagne 
une centaine d’agriculteurs en difficulté par an, l’outil 
gratuit E-santé, véritable baromètre de la santé globale 
du dirigeant, et le service de remplacement, qui permet 
d’offrir aux agriculteurs des moments de répit.

À NOTER
Le dispositif 
Agrisolidarité/
Chambre 
d’agriculture 
soutenu par  
le Département  
sert de référence  
au niveau ministériel 
pour le programme 
mal-être et 
accompagnement 
des populations  
en difficulté.

CULTURE

UN FILM AU GOÛT DE MIEL
Le film Le miel qu’on lèche sur l’épine tourné à La Chapelle-de-Guinchay et 
Romanèche-Thorins par Léna Pradelle et William Robin, avec l’association 
Qu’Artz, a été projeté au cinéma Pathé Mâcon le 14 septembre dernier 
en présence de l’équipe du film, composée de comédiens professionnels et 
amateurs originaires du Beaujolais. Le moyen métrage de 54 min, qui a bénéficié 
du soutien du Département de Saône-et-Loire (à hauteur de 1 500 € dans 
le cadre d’une aide à la création non professionnelle), poursuivra son chemin 
dans des festivals et d’autres salles de la région, ainsi qu’à Lyon et Paris.  

DEVENEZ 
ACCUEILLANT 
FAMILIAL !
Vous envisagez 
d’accueillir et prendre 
en charge à votre 
domicile des personnes 
âgées et/ou des adultes 
handicapés ? Venez vous 
renseigner sur le métier 
d’accueillant familial dans 
le cadre d’une réunion 
d’information le 11 janvier 
2024 de 9h30 à 11h30 à 
la Maison départementale 
des solidarités 
de Montceau-les-Mines. 
Inscription au 
03 85 39 56 18 ou par mail :  
acfa.paph@saoneetloire71.fr
D’autres réunions seront 
organisées courant 2024 à 
Mâcon, Chalon-sur-Saône, 
Charolles, Louhans et 
Saint-Sernin-du-Bois. 
+ d’infos auprès du Service 
domicile et établissements :  
03 85 39 56 18

Au cours de ces dernières années, les exploitations 
agricoles ont connu une aggravation de leurs difficultés, 
résultat d’une accumulation de désordres structurels 
et conjoncturels. 
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En cas de neige, verglas ou encore 
givre, les équipes de la direction 
des routes et infrastructures du 
Département et leurs 300 agents 
sont prêts à intervenir depuis les 
5 services territoriaux d’aménage-
ment et 24 centres d’exploitation 
et pour surveiller, saler et déneiger 
les routes. Elles s’appuient sur le 
Centre d’information et de gestion 
du trafi c (CIGT) du Département qui 
leur délivre des informations néces-
saires, comme les prévisions météo-
rologiques ou les données transmises 
depuis les stations météo routières. 
Au regard de celles-ci, les patrouil-
leurs surveillent l’état des chaussées 
en parcourant, notamment en fi n de 
nuit, des itinéraires prédéfinis. De 
leurs observations et relevés de tem-
pératures de la route vont dépendre 
les décisions d’interventions avec la 
définition des axes à traiter et des 
traitements à effectuer. 

+ D’INFOS SUR SAONEETLOIRE71.FR

« Cette année, le Département a élargi les horaires 
des opérations de déneigement et de déverglaçage et a 

rehaussé le niveau de service de certains axes de circulation. 
L’enjeu est d’agir plus effi  cacement pour assurer la sécurité 

et la continuité des déplacements. »

SÉBASTIEN MARTIN   
VICE-PRÉSIDENT CHARGÉ DE L’AMÉNAGEMENT 

ET L’AIDE AUX TERRITOIRES, DES ROUTES 
ET DES INFRASTRUCTURES

VIABILITÉ HIVERNALE

RENDRE LA ROUTE PLUS SÛRE 
EN HIVER

De mi-novembre à mi-mars, le Département 
de Saône-et-Loire met en place un dispositif 
de viabilité hivernale pour anticiper et 
parer les conséquences des intempéries 
sur les routes départementales. L’objectif 
est de maintenir ou rétablir les meilleures 
conditions de circulation possibles.

LES BONS RÉFLEXES
Neige, verglas, brouillard givrant ? 
Si le Département est à pied d’œuvre 
pour vous rendre la route meilleure, 
adoptez les bons réfl exes ! Avant de 
prendre la route, renseignez-vous 
sur les prévisions météorologiques 
et consultez en direct l’état des routes 
départementales.
inforoute71.fr

SURVEILLANCE DU RÉSEAU
Il n’y a pas qu’en hiver que le Département 
assure de bonnes conditions de circulation 
aux usagers ! Durant toute l’année, il veille 
quotidiennement à ce que les 5 300 km de 
routes départementales restent praticables 
en cas d’intempéries, accidents, incidents 
ou dégradations. À la manœuvre, les agents 
d’exploitation aménagent et entretiennent 
les routes et leurs infrastructures.  

NIVEAUX DE SERVICE
Les agents départementaux ne peuvent 
pas intervenir sur le réseau routier 
départemental simultanément et de 
la même manière selon la qualifi cation 
des routes. Pour plus d’effi cacité, 
des priorités sont établies en quatre 
niveaux de service, les moyens et les délais 
d’intervention sont ainsi adaptés en 
fonction du trafi c et des routes. 

INFORMER ÉCHOS DES CANTONS
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ÉCHOS DES CANTONS

COLLÈGE VICTOR HUGO À LUGNY :  
1,7 M€ POUR LA RESTRUCTURATION  
DES ESPACES ET LA RÉNOVATION  
THERMIQUE 
Le Département investit chaque année dans l’équipement 
et la modernisation des établissements. Au collège Victor Hugo, 
il a engagé un chantier de restructuration des espaces avec 
notamment la création d’une extension de 130 m² pour accueillir 
le Centre de documentation et d’information. D’importants travaux 
de rénovation thermique sont réalisés avec la pose d’une isolation 
extérieure et le remplacement des menuiseries. Les sanitaires 
garçons font également l’objet d’une réhabilitation. Les travaux 
sont financés par le Département (86 %) et par l’État (14 %) 
dans le cadre du plan France Relance.

Canton de Chagny

FONTAINES : RESTAURATION  
DE L’ÉGLISE SAINT-JUST
Avec son imposante façade ornée d’une baie gothique,  
son puissant clocher, ses tuiles en lave, sa façade construite 
en « pierres de Fontaines » et sa cloche datée de 1515 
classée au titre des Monuments historiques, l’église 
Saint-Just du XIIIe siècle se signale de loin ! 
Pour la sauvegarder, d’importants travaux de maçonnerie, 
de charpente, d’assainissement ou encore de boiserie ont 
été réalisés. Le Département de Saône-et-Loire a engagé 
153 500 € pour rendre à nouveau accessible au public ce 
fleuron du patrimoine architectural, qui vient de recevoir 
le prix départemental des Rubans du patrimoine 2024.

DE NOUVELLES 
PERMANENCES 
D’ASSISTANTES 
SOCIALES
Besoin d’un soutien, 
d’un accompagnement ou 
d’une orientation ? Le Département 
renforce sa présence de proximité 
dans les territoires en ouvrant 
de nouvelles permanences 
d’assistantes sociales dans 
les communes d’Aze et Igé. 
Un mercredi sur deux entre 
9h et 12h, ces permanences sont 
sans rendez-vous et ouvertes 
à tous. Trois assistantes sociales 
peuvent vous informer sur 
vos droits et vous orienter, 
vous accompagner dans 
les démarches administratives, 
budgétaires, d’insertion et répondre 
à des situations d’urgence, 
humaines ou financières.
• Azé : 37 place Claude-Guichard
• �Igé : Espace Cyber,  

54 rue de la Tour Mailly
+ D’INFOS :  
MAISON DES SOLIDARITÉS  
DE MÂCON AU 03 85 21 65 17  
OU PAR MAIL :  
MDS.MACON@SAONEETLOIRE71.FR

Canton 
d’Hurigny
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RD 6 DE MARNAY : UNE TECHNIQUE INNOVANTE  
ET PLUS DURABLE DE RÉPARATION DE LA CHAUSSÉE
Dans le cadre de son action au quotidien pour entretenir et améliorer la voirie départementale, 
le Département a engagé la réparation des déformations de la RD 6, en employant un enrobé liquide 
posé à froid, avec un matériel roulant, le Minimix. Expérimenté depuis trois ans sur les chaussées  
du Département, ce procédé efficace permet de reboucher les fissures à l’aide d’un mélange bitumeux 
fabriqué en direct sur le chantier. Son temps de séchage est plus rapide qu’une méthode traditionnelle. 
Autres avantages : une route rendue à la circulation plus vite, pas de surplus de produit lors de l’application, 
une consommation en énergie faible avec une température d’application de 35°C contre 150°C avec 
une technique de pose à chaud, un taux d’émissions de gaz à effet de serre faible. Un chantier de 117 000 € 
au service de la sécurité des usagers.

LE CENTRE TERRITORIAL DE SANTÉ  
SE DÉVELOPPE 
Le Département continue d’apporter une réponse à 
la pénurie médicale. À Montceau-les-Mines, il a inauguré 
l’agrandissement de son Centre territorial de santé (CTS) 
ouvert en 2018 pour augmenter la capacité d’accueil 
des patients et mieux répondre à leurs besoins de soins.  
Il compte désormais six médecins généralistes, une infirmière 
Asalée, une infirmière en pratique avancée, un psychologue 
et deux assistants médicaux. Le montant de cette extension 
s’est élèvé à 253 000 €, répartis à parts égales entre le 
Département et la Ville de Montceau-les-Mines.

CENTREDESANTE71.FR

Canton de 
Saint-Rémy

Canton de 
Montceau-les-Mines

LA FABRIQUE DU 
NOUVEAU MONDE, 
NOUVEAU TIERS-
LIEU D’IGUERANDE
Les habitants de la commune 
peuvent profiter dans ce nouveau 
lieu de rencontre pour petits et 
grands d’un espace de coworking, 
d’un musée numérique, 
d’un point d’informatique 
touristique, d’une salle 
d’animation et d’une nouvelle 
médiathèque. Plus moderne 
que l’ancienne bibliothèque, 
elle est notamment équipée 
de tablettes, de consoles de 
jeux et de jeux de société pour 
répondre à un public plus large. 
Engagé en faveur de l’action 
culturelle dans les territoires 
ruraux, le Département a 
accompagné la collectivité 
dans l’élaboration de ce projet. 
Il a également aidé le financement 
à hauteur de 49 500 €.

Canton 
de Chauffailles 
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CONTRIBUER 
À LA PRÉVENTION DES VIF
Le Département poursuit ses actions 
de sensibilisation en ce sens. Il a lancé 
le 25 novembre dernier, à l’occasion 
de la Journée internationale de lutte 
contre les violences faites aux femmes, 
la diffusion dans les boulangeries 
et pharmacies de Saône-et-Loire de 
75 000 sacs à pain et 80 000 sacs 
à pharmacie indiquant notamment 
les numéros utiles à connaître en cas 
de danger.
Le Département a également été 
partenaire de l’opération du club ser-
vice Zonta Bourg-Mâcon « Zonta dit 
non aux violences faites aux femmes » 
déployée du 14 au 25 novembre et 
mobilisant des commerçants : vitrines 
habillées en orange (couleur de la 
campagne), distribution de trousses 
contenant les numéros d’urgence…

FACILITER LES DÉMARCHES 
POUR LES VICTIMES 
Par ailleurs, le Département favorise 
l’accès des victimes de violences intra-

familiales à des professionnels en 
cofi nançant des postes d’intervenants 
sociaux en commissariat et gendar-
merie et des juristes spécialisés en 
victimologie.

AIDER LES VICTIMES 
À SE RECONSTRUIRE 
Le sport peut être un vecteur de 
« réparation », c’est pourquoi le 
Département soutient financière-
ment l’organisation par l’association 
Stop aux violences sexuelles 71 
d’ateliers thérapeutiques d’escrime, 
bénéfiques pour l’amélioration du 
bien-être physique et psychique des 
personnes. 

« Le Département a adopté 
en juin 2018 un programme 

départemental de lutte contre 
les violences intrafamiliales. 

C’est un engagement fort 
de la collectivité qui souhaite 

améliorer la prévention 
des violences et renforcer 

l’aide et la prise en charge 
des victimes ».

NATHALIE DAMY, 
CONSEILLÈRE 

DÉPARTEMENTALE DU 
CANTON DE GERGY, 

CHARGÉE DE L’ÉGALITÉ 
FEMMES/HOMMES 
ET DES VIOLENCES 

INTRAFAMILIALES

SOCIAL

LE DÉPARTEMENT ENGAGÉ 
CONTRE LES VIOLENCES 
INTRAFAMILIALES
118 femmes ont été tuées par leur conjoint 
ou ex-conjoint en France en 2022. 
Pour lutter contre les violences faites aux 
femmes, le Département de Saône-et-Loire 
s’est emparé très tôt de la thématique 
des violences intrafamiliales (VIF).

Vous êtes victime de violence, vous pouvez être aidé(e)
> En danger immédiat, composez le 17 ou envoyez un SMS au 114
> Pour une écoute, un conseil, une orientation, appelez le 3919 (appel gratuit et anonyme)
> Signalez en ligne votre situation sur : Arretonslesviolences.gouv.fr (plateforme fonctionnant 24h/24)
> Un mineur est concerné ? Appelez le 119 (Enfance en danger)

La campagne de sensibilisation aux violences intrafamiliales 
s’est affi  chée sur les sacs à pain
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En France, un enfant sur dix serait 
harcelé à l’école et un sur cinq 
victime de cyberharcèlement. 
C’est injuste et insupportable. 
En complément du programme 
pHARe déployé par l’État depuis 2021, 
le Département de Saône-et-Loire 
s’engage avec force dans la lutte 
contre le harcèlement scolaire !
Le 30 août dernier, lors de la 
conférence de presse de rentrée 
scolaire, André Accary, président 
du Département, a affirmé 
qu’il ferait de la lutte contre 
le harcèlement scolaire une priorité 
pour l’année scolaire 2023-2024. 
Un engagement tenu qui se décline 
aujourd’hui en 5 actions majeures !

 DÉCRYPTAGE

HARCÈLEMENT  
SCOLAIRE

L'AFFAIRE DE TOUS
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Lancement 
du plan 
départemental 
de lutte contre 
le harcèlement 
scolaire. 

DÉCRYPTAGE DOSSIER

Le harcèlement, quézako ?
Le harcèlement est un mode de persécution consistant 
à enchaîner de façon répétée des agissements ou des paroles 
hostiles afi n de démoraliser et d'aff aiblir psychologiquement 
la personne qui en est la victime.

Selon l’Éducation nationale, près d’un million 
d’enfants a subi une situation de harcèlement au 
cours des trois dernières années. Le Département, 
en charge des collèges, ne pouvait pas rester passif 
face à ce constat alarmant. Il a lancé le 28 novembre 
une série d’actions afi n de libérer la parole des élèves 
mais aussi les aider à devenir plus respectueux et 
bienveillants les uns avec les autres. Sensibiliser les 
collégiens au bien-vivre ensemble dans les collèges 
et prévenir tout risque de discrimination et de 
harcèlement, c’est aussi le rôle du Département !

DÉVELOPPER L’EMPATHIE
Pour l’année scolaire 2023-2024, il mise notam-
ment sur des spectacles et des ateliers pour aider 
les adolescents à développer des compétences 
psychosociales qui leur permettront ensuite de se 
mettre plus facilement « à la place de l’autre ». 
Il souhaite également sensibiliser les parents et 
former les personnels à repérer les situations de 
harcèlement afi n d’éviter qu’elles ne prennent des 
tournures dramatiques. Le harcèlement scolaire : 
tous concernés !

3 questions à
MATHILDE CHALUMEAU
Vice-présidente du Département, chargée 
de l'éducation, des collèges et de la jeunesse

STOP AU HARCÈLEMENT

LE DÉPARTEMENT 
RENFORCE SON ACTION

POURQUOI 
LE DÉPARTEMENT A-T-IL 
SOUHAITÉ AMPLIFIER 
SON ACTION EN MATIÈRE 
DE LUTTE CONTRE 
LE HARCÈLEMENT 
SCOLAIRE ?
Le Département participait 
déjà à la prévention des 
violences entre jeunes, 
notamment à travers son 
réseau Épicéa (Équipes de 
prévention et d’information 
collective pour l’enfance 
et l’adolescence) et 
son partenariat avec 
la Maison des adolescents. 
Il a décidé d’aller plus loin, 
en s’emparant avec vigueur 
et détermination du sujet, 
en complément du 
programme de lutte contre 
le harcèlement scolaire porté 
par l’État. Pour que l’on 
puisse mettre un terme aux 
situations de harcèlement 
scolaire, il faut tous 
se mobiliser !

POURQUOI LES NOUVELLES 
ACTIONS MISES EN PLACE 
PAR LE DÉPARTEMENT 
S’ADRESSENT-ELLES 
ESSENTIELLEMENT 
AUX ÉLÈVES DE 6e ET DE 5e ?
En arrivant au collège, les élèves 
entrent dans un nouveau monde, 
dans lequel ils vont évoluer pendant 
quatre ans. C’est un âge charnière, 
une période particulière, où l’on 
quitte l’enfance pour entrer dans 
l’adolescence. C’est le moment de 
prendre des bonnes habitudes ! 

PARMI SES ACTIONS, 
LE DÉPARTEMENT INVITE LES 
COLLÉGIENS À ASSISTER À UN 
SPECTACLE IMMERSIF TRAITANT 
DU HARCÈLEMENT SCOLAIRE…
En eff et, en 2021 et 2022, 
le Département a déjà permis 
à 5 250 collégiens d’assister, 
directement dans leur classe, 
au spectacle « Renversante » afi n 
de lutter contre les clichés sexistes. 
Les retours ont été très positifs ! 
C’est aujourd’hui un dispositif 
similaire qui est proposé avec 
le spectacle « Quentin et Jérémie » 
pour s’attaquer à la question 
du harcèlement scolaire et confronter 
les élèves spectateurs à une scène 
de harcèlement.
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CHRISTELLE ROUX-AMRANE,  
PRÉSIDENTE D’INFO JEUNES SAÔNE-ET-LOIRE

 Le Département 
prévoit de verser 
une subvention pour 
2024 de 50 000 €
à l’association Info 
Jeunes Saône-et-Loire 
en contrepartie des 
actions menées en 
faveur de la jeunesse.

10 000 
collégiens de 6e et 5e

seront sensibilisés 
au harcèlement 
scolaire au cours de 
l’année 2023-2024 
grâce au nouveau 
plan départemental 
de lutte contre 
le harcèlement 
scolaire.

LA MAISON 
DES ADOLESCENTS 
EN SOUTIEN
La Maison des adolescents est 
très active en matière de lutte 
contre le harcèlement scolaire. 
Elle intervient à la demande 
des collèges pour mettre en place 
une permanence individuelle 
d’écoute et d’accueil ou des 
temps d’échanges collectifs 
pendant la pause méridienne 
ou en soirée. Ces interventions 
collectives ponctuelles peuvent 
porter sur les émotions, 
les écrans, la communication 
entre parents et adolescents, 
le stress, l’anxiété, l’angoisse... 
La Maison des ados est aussi 
amenée à intervenir en lien 
avec l’association Info Jeunes 
Saône-et-Loire et à l’issue du 
spectacle « Quentin et Jérémie » 
présenté dans les collèges par 
la compagnie Cipango (cf. p. 21).
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« Notre association accompagne les jeunes de 
moins de 30 ans dans tous les domaines de la vie. 

Le Département de Saône-et-Loire nous a confi é 
l’animation d’ateliers de prévention du harcèlement 
et du cyberharcèlement en direction des élèves de 5e

intitulés « #çasuffi  t ». Les situations de harcèlement 
interviennent de plus en plus tôt et s’aggravent sur 

les réseaux sociaux, empêchant la préservation d'un 
espace-temps de vie privée. À travers ces ateliers 

d’1h30, il s’agit notamment d’encourager les jeunes à se 
questionner sur leur responsabilité face aux situations 

de harcèlement. On peut parfois se rendre complice 
de la violence infl igée à d’autres sans le vouloir 

ou même sans s’en rendre compte. »
Retrouvez la présentation de ces ateliers p.20
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SENSIBILISER LES COLLÉGIENS

LES GRANDS AXES 
DE L’ACTION  
DU DÉPARTEMENT

UN SPECTACLE POUR ÉVEILLER 
LES CONSCIENCES
Tout au long de l’année scolaire 
2023-2024, la compagnie Cipango, 
basée à Toulon-sur-Arroux, pré-
sentera son spectacle immersif  
« Quentin et Jérémie », traitant du 
harcèlement scolaire, à l’ensemble des 
classes de 6e des collèges publics du 
Département. C’est la première action 
phare engagée par le Département 
de Saône-et-Loire pour sensibiliser 
les collégiens à la lutte contre le 
harcèlement scolaire. Celle-ci mobili-
sera pour la collectivité un budget de  
170 000 €. 

DES ATELIERS  
POUR TRAVAILLER  
ET DÉBATTRE ENSEMBLE
Deuxième action développée par le 
Département : la mise en place d’ate-
liers de prévention du harcèlement  
et du cyberharcèlement pour tous les 
élèves de 5e, en lien avec l’association 
Info Jeunes Saône-et-Loire. Après 
le visionnage d’une courte vidéo  
et une réflexion collective autour 
de la définition du (cyber) harcèle-
ment, les élèves travaillent en groupe, 
débattent et peuvent également 
échanger avec l’animatrice de façon 
plus confidentielle s’ils en ressentent 
le besoin. 

LA FORMATION DES AGENTS 
DU DÉPARTEMENT 
Dans leurs fonctions quotidiennes 
d’entretien, de restauration scolaire, 
de maintenance ou d’accueil, les 
agents du Département intervenant 
dans les  col lèges peuvent être 
témoins de situation de harcèlement 
entre les élèves. Afin de leur donner 
les clefs pour bien réagir et signaler 
ces situations à la hiérarchie de 
l ’établissement, les 500 agents 
des collèges seront formés lors de 
sessions prévues durant les vacances 
scolaires. Ainsi l’ensemble des adultes 
présents dans les collèges seront 
susceptibles d’identifier, de prévenir 
et d’agir par rapport à des situations 
de harcèlement entre élèves.

UNE CAMPAGNE  
DE COMMUNICATION
Une campagne de sensibilisation sera 
initiée auprès des collégiens et de 
leurs parents (affiches, flyers...) début 
2024, afin que le message de préven-
tion passe partout et auprès de tous !

UN SOUTIEN AUX PROJETS 
DES COLLÈGES
Le Département va renforcer 
ses dispositifs existants et 
notamment son soutien aux projets 
des collèges, qui représente
une enveloppe de 282 000 € 
chaque année. En 2022-2023, 
il a accompagné 120 projets dont  
19 portant sur des thématiques telles 
que l’estime de soi, l’intégration, 
la lutte contre les stéréotypes, 
les dangers d’internet...

QUAND LES CDJ 71 
SENSIBILISENT LEURS 
CAMARADES
Le message peut également 
être porté par des jeunes pour 
des jeunes ! En 2021, les élus 
du Conseil départemental des jeunes 
ont tourné le film « CTRL-Z » avec 
le réalisateur Théodore Tomasz 
pour sensibiliser leurs camarades au 
cyberharcèlement et à l’homophobie. 
Puis, en 2023, ils ont travaillé sur 
la thématique de la discrimination, 
des stéréotypes et des préjugés 
à travers un court-métrage 
et une exposition « manga ». 
Un sujet fort et évidemment 
étroitement lié à la prévention 
du harcèlement scolaire !

 Les agents  
des collèges 
du Département 
seront formés 
à la détection 
des situations 
de harcèlement



L'
AC

TU
 D

U
 D

ÉP
AR

TE
M

EN
T 

 N
°3

5 
 D

ÉC
. 2

02
3

21

DOSSIER

La compagnie Cipango a joué la première représentation 
de « Quentin et Jérémie » le 28 novembre au collège de Louhans, 
un spectacle dans lequel deux comédiens de la troupe campent 
un collégien qui harcèle et son camarade harcelé. 
Une initiative du Département pour sensibiliser les élèves 
de 6e au harcèlement scolaire.

LES ÉQUIPES ÉPICÉA  
EN RENFORT
Le Département sensibilise 
les collégiens au harcèlement 
scolaire via son réseau Épicéa 
(Équipes de prévention 
et d'information collective pour 
l'enfance et l'adolescence), 
dont le rôle est de sensibiliser 
les mineurs aux situations 
de risques et de danger. 
Les équipes interviennent 
notamment dans les collèges de 
Saône-et-Loire avec le programme 
d’accompagnement à la vie 
sexuelle et affective « Cet autre 
que moi ». Ces interventions 
favorisent l’échange et le dialogue 
entre les jeunes et représentent 
ainsi un bel outil de prévention 
du harcèlement scolaire. 
Les séances permettent 
l’apprentissage de la parole et 
de l’écoute. Prendre en compte l’autre 
dans toute sa différence constitue 
en soi un outil de prévention 
et d’apaisement de la violence.

SPECTACLE IMMERSIF

QUENTIN ET JÉRÉMIE 
S’INVITENT DANS LA CLASSE

« Les élèves assistent au spectacle 
directement dans leur classe, le 
procédé est très immersif. Pour 
construire ce spectacle, j’ai lu pas 
mal de littérature jeunesse autour du 
harcèlement. J’ai aussi rencontré des 
élèves victimes de harcèlement »,  
explique Yeelem Jappain, autrice et 
metteure en scène au sein de la com-
pagnie saône-et-loirienne Cipango.

UNE HISTOIRE BANALE
La pièce suit la trajectoire scolaire 
de Quentin et Jérémie, deux pré-
adolescents de 11 ans qui entrent au 
collège. Les deux garçons ne sont pas 
si différents : ils voudraient tous les 
deux être populaires et aimés de leurs 
camarades. Cependant, assez vite, 
Quentin va se retrouver harcelé par la 
classe menée par Jérémie. 
À travers ce spectacle, il s’agit d’éveiller 
la conscience des élèves. « La pièce 
met en avant le rôle de complice 
implicite que joue la classe dans la 
situation de harcèlement quand elle 
s'en amuse ou ne réagit pas. L’objectif 

de la pièce et des échanges qui suivent 
la représentation est de faire prendre 
conscience aux collégiens de la rapidité 
du basculement vers le harcèlement et 
du rôle essentiel du groupe pour y faire 
face », reprend Yeelem. L’intervention 
a été ciblée sur les élèves de 6e afin 
que, dès le début de leur scolarité au 
collège, ils puissent disposer des bons 
réflexes pour éviter toute situation de 
harcèlement.

« Il n’y a jamais de raison pour se faire harceler »

YEELEM JAPPAIN, 
AUTRICE ET METTEURE EN SCÈNE DU SPECTACLE « QUENTIN ET JÉRÉMIE »

Harcèlement, cyberharcèlement ? 
Pour en parler, pour signaler, pour 
témoigner, composez le 3018, numéro 
vert, anonyme et confidentiel, accessible 
de 9h à 23h, 7 jours sur 7, 365 jours par an.
Ou connectez-vous sur :
e-enfance.org
filsantejeunes.com
promeneursdunet.fr
maisondesadolescents71.fr
education.gouv.fr/non-au-harcelement
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Votée par l’Assemblée départementale 
en mars 2023, la convention pour  
la construction de nouvelles gendarmeries  
en Saône-et-Loire a été signée en personne  
par Gérald Darmanin, ministre de l’Intérieur 
et des Outre-mer, le 31 août 2023 à Mâcon. 

C’est une première en France qui vise, pour  
le Département, à financer la construction,  
la rénovation, l’extension de casernes  
de gendarmerie d’ici à 2029. 

Si 8 projets étaient initialement identifiés,  
le ministre Darmanin a confirmé au président 
André Accary, par un courrier en date  
du 10 novembre 2023, que 4 autres projets 
étaient retenus dans le cadre du plan national 
« 200 brigades » afin de densifier le maillage 
de la gendarmerie pour plus de proximité  
et de sécurité.

Un aboutissement qui satisfait à l’unanimité, 
après 12 mois de travail entre le Département, 
la Préfecture, la Direction générale de  
la Gendarmerie nationale et le Ministère. 
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LE CADENCEMENT
2 à 3 casernes  
de gendarmerie par an 
jusqu’à fin 2029

12 nouvelles
gendarmeries 
en Saône-et-Loire 
Une première en France

L’idée avait émergé après la rencontre initiée 
en août 2022 par le commandant du Groupement 
de gendarmerie départemental qui avait saisi 
le président Accary pour ce problème de financement 
de casernes en Saône-et-Loire lié à la défaillance  
des opérateurs historiques.
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DÉCRYPTAGE

12 PROJETS 
de construction,  
de rénovation,  
d’extension de casernes  
de gendarmerie financés

« 200 BRIGADES » 
4 projets 
complémentaires  
à Toulon-sur-Arroux, 
Pierreclos, Lux, Autun

COÛT
Engagement financier  
de 35 à 45 millions d’euros 
pour le Département

• Cuisery 

• Saint-Gengoux- 
le-National

• Bourbon-Lancy

• Cluny

• Saint- Germain-du-Plain

• Montchanin

• Verdun-sur-le-Doubs 
(réimplanté à Ciel) 

• Saint-Martin-en-Bresse

LES 8 PROJETS DE LA CONVENTION

 Cluny fait partie 
des communes 
qui accueilleront 
prochainement 
une nouvelle 
gendarmerie
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DÉCOUVRIR  RENCONTRE
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Soutenez votre Miss 
le 16 décembre prochain. 
L’élection de Miss France 
2024 sera retransmise 
en direct sur TF1 à partir 
de 21h10 !
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Miss Bourgogne 
en route pour 
Miss France !

LUNA LACHARME   

VOUS AVEZ ÉTÉ ÉLUE MISS 
BOURGOGNE LE 8 OCTOBRE 
DERNIER À CHALON. QU’EST-CE 
QUE CELA REPRÉSENTE POUR 
VOUS ?
L.L. Une grande fierté ! Après avoir 
eu l’honneur de représenter mon 
département en tant que Miss 
Saône-et-Loire, je porte aujourd’hui 
haut les couleurs de ma région. 
Je suis aussi fière de rendre fiers 
mes proches. Ils me soutiennent 
depuis le début de cette aventure !  
Je dois dire que je ne m’attendais 
pas du tout à décrocher le titre.

VOTRE VIE A-T-ELLE CHANGÉ 
DEPUIS QUE VOUS ÊTES MISS 
BOURGOGNE ?
L.L. C’est l’effervescence !  
Des représentations, des interviews, 
des shootings-photos… On me 
maquille, me coiffe, me pomponne, 
j’ai l’impression d’être une princesse. 
Je signe même des autographes !  
Tout cela est un peu perturbant 
pour moi qui vis dans un petit 
village de Saône-et-Loire. Je suis 
une personne simple, je ne me 
sens absolument pas « star » !

DEVENIR MISS FRANCE  
LE 16 DÉCEMBRE PROCHAIN,  
LE RÊVE ULTIME ?
L.L. Je serais très heureuse de 
devenir Miss France, d’autant 
que la cérémonie aura lieu cette 
année à Dijon, dans ma propre 

région. Cela me met une pression 
supplémentaire mais j’espère avoir 
les encouragements de la part  
du public bourguignon ! En tout cas,  
si je suis élue, je ne changerai pas !

DANS QUEL UNIVERS 
PROFESSIONNEL SOUHAITERIEZ 
ÉVOLUER À L’AVENIR ?
L.L. J’ai débuté en septembre  
un bachelor à Lyon dans le marketing 
et la communication événementielle. 
J’aimerais réussir dans le monde 
de la mode : organiser des défilés, 
travailler pour une grande maison de 
haute couture… J’espère que cette 
expérience de Miss sera un tremplin 
pour mon avenir professionnel !

Y A-T-IL DES CAUSES QUI VOUS 
TIENNENT À CŒUR ET QUE VOUS 
AIMERIEZ DÉFENDRE EN TANT 
QUE MISS ?
L.L. J’ai participé le 18 octobre 
dernier à la Verticale rose, organisée 
par le Département de Saône-et-Loire  
dans le cadre d’Octobre rose. 
Ça m’a beaucoup touchée d’être 
parmi toutes ces femmes qui se 
mobilisent contre le cancer du sein. 
Une autre cause qui me tient à cœur 
est le harcèlement scolaire, dont 
ma sœur a souffert en primaire. 
J’aimerais être la marraine d’une 
association qui lutte contre ce fléau.

SUIVEZ LE PARCOURS DE LUNA  
SUR LES RÉSEAUX !
INSTAGRAM : @LUNALACHARMEOFF 
@COMITEMISSBOURGOGNEOFF
FACEBOOK : @LUNA LACHARME  
@COMITÉ MISS BOURGOGNE 

SON 71
Elle a grandi à 
la Chapelle-de-
Guinchay, au cœur 
des vignobles  
du Beaujolais. 

ELLE AIME
La danse  
et le basket,  
deux disciplines 
qu’elle a pratiquées 
pendant 10 ans.  
Elle a d’ailleurs 
évolué en U18 
régional avec le 
Charnay Basket 
Bourgogne Sud 
(CBBS).  
« J’ai l’esprit de 
compétition mais 
je n’aime que les 
sports d’équipe », 
assure Luna.

UNE PREMIÈRE 
Luna a pris l’avion 
pour la première 
fois pour se 
rendre en Guyane 
à l’occasion 
du voyage de 
préparation de 
Miss France 2024. 
Le premier d’une 
longue série ?

RENCONTRE
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LA SAÔNE-ET-LOIRE 
SE CACHE-T-ELLE 
DANS VOTRE AUTO ? 
Julien SAS est l’un des rares 
moulistes pour équipementiers 
automobiles à avoir maintenu 
son activité en France. 
L'entreprise est ancrée dans 
le territoire creusotin depuis 
1972. Sa volonté de proposer 
du made in France, Guy Julien, 
fondateur tout droit sorti 
des usines Schneider du 
Creusot, la puise dans les 
racines familiales. L’entreprise 
a su gagner la confi ance des 
constructeurs automobiles 
les plus connus : Peugeot, 
Mercedes, BMW, et bien 
d’autres encore… 
Avec des solutions novatrices 
et durables, Julien SAS est 
devenu un acteur international 
de premier plan dans le secteur 
du moulage pour l'industrie 
automobile, en créant des 
pièces d’habillage d’intérieur, 
de coffres et d’acoustique. 
Alors oui, un petit bout de 
votre voiture vient à coup sûr 
de Saône-et-Loire !

JULIENSA.COM

LE CHOCOLAT, UNE FOLIE DOUCE !  
L'histoire des chocolats Dufoux est un récit d'amour pour 
la fève de cacao, qui se déroule en plein cœur de la Bourgogne 
certes, mais en Saône-et-Loire surtout, et à Charolles 
précisément. Dès ses débuts, Bernard Dufoux a laissé libre cours 
à son imagination, créant des gourmandises chocolatées qui ont 
rapidement conquis les fi ns palais. En associant le chocolat aux 
épices, Bernard Dufoux a révolutionné le monde de la chocolaterie 
avec le Conquistador, devenu le produit culte de la Maison Dufoux. 
Son talent et son exigence lui ont valu de nombreuses récompenses, 
dont un titre de meilleur chocolatier de France. Aujourd'hui, 
une dizaine de chocolatiers et pâtissiers font perdurer l’esprit familial 
et le savoir-faire artisanal Dufoux, faisant encore et toujours voyager 
d’innombrables palais à travers des délices aux saveurs renouvelées.

CHOCOLATSDUFOUX.COM

Dans ce lieu s’entremêlent technique, innovation et créativité pour créer 
un produit d’excellence. Rideaux, dessus de lit, coussins, plaids, voilages, 
Novabresse a habillé les plus belles chambres d’hôtel françaises. Spécialiste 
en confection de décoration textile, Novabresse s’impose grâce à son sur-
mesure, ses tissus haut de gamme et son traditionnel savoir-faire conservé 
par les couturières. Et le luxe peut aussi s’inviter à la maison. Faites un petit 
tour au magasin d’usine situé dans l’atelier de fabrication. Vous y dénicherez 
des tissus de haute qualité à des prix plus accessibles. De quoi refaire 
la déco et apporter à votre intérieur une petite touche de 5 étoiles !

NOVABRESSE.COM

MAISON DUFOUX 

NOVABRESSE

DÉCOUVRIR TALENTS

Les Saône-et-Loiriens ont du talent,   on vous le montre !
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Novabresse c’est une aff aire de famille. Un savoir-faire 
transmis depuis 70 ans dans son atelier situé à Louhans. 

DU 5 ÉTOILES POUR VOTRE INTÉRIEUR  
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CET HIVER, 
GARDEZ LES PIEDS 
AU CHAUD ! 

Spécialisé dans la confection 
de pièces automobiles, 
le site s’est rapidement 
réorienté vers l’industrie 
de la cosmétique. 
Depuis sa création en 1971, 
Mayet a montré tout son 
savoir-faire pour atteindre 
l’excellence industrielle, 
notamment grâce à des 
machines automatisées, 
innovantes et durables. 
Aujourd'hui, le site Texen 
Mayet est un pilier de 
l'industrie du packaging 
cosmétique en France. 

Il produit 1,3 million de fl acons 
et d'autres contenants de 
beauté chaque jour. 
Pour les emballages de gloss, 
bouchons de parfums, soins, 
mais surtout de mascara, 
les plus grandes marques de 
cosmétiques lui font confi ance 
(Dior, Lancôme, Chanel, 
L’Oréal…). Le luxe se cache 
aussi en Saône-et-Loire !

TEXEN.COM

RECONVERSION EN BEAUTÉ

CHAU...SSETTES 

La société Mayet, située à Pierre-de-Bresse, fait partie 
des 5 sites industriels français du groupe Texen, 
leader du packaging du luxe et de la beauté. 

Finis les ampoules, le froid, 
la douleur. Les chaussettes 
Monnet, portées par de grands 
sportifs, vont chouchouter vos 
pieds. Leur technicité, leur qualité 
et leur robustesse ont fait d’elles 
l’équipement incontournable pour 
les sports d’hiver. Attachées à leur 
terre natale, elles n’ont jamais quitté 
Montceau-les-Mines. François 
Monnet, son créateur, a profi té 
du savoir-faire textile de la région 
pour y développer ses chaussettes. 
Peu après sa création, l’entreprise 
labellisée EPV (Entreprise du 
patrimoine vivant) pour son savoir-
faire d’excellence, a été choisie 
comme fournisseur exclusif 
des équipes de France de ski, 
de la Fédération française de ski 
nordique et de la Compagnie des 
guides de Chamonix-Mont-Blanc. 
Son modèle breveté GelProtech 
est d’ailleurs unique au monde et a 
été récompensé d’un Ispo awards 
(l’Oscar du monde du sport). 

MONNET-SPORTS.COM 

DES PIÈCES AUTOMOBILES 
AU MASCARA

300 000 chaussettes 
sortent chaque année 
de l'usine montcellienne 
et s’exportent aussi 
dans des pays comme 
l’Autriche ou les Pays-Bas. 

TALENTS

Les Saône-et-Loiriens ont du talent,   on vous le montre !

©
 M

on
ne

t

©
 T

ex
en



28

UNION POUR 
L'AVENIR DE LA 

SAÔNE-ET-LOIRE
Les élus de  
la majorité. 
Président : 
Sébastien 

Martin

GROUPE  
GAUCHE 71

Président : 
Jean-Luc 
Fonteray

GROUPE 
AUTONOME

SAÔNE-ET-LOIRE 
UNIE

Président : 
Dominique 

Lotte

TRIBUNES I L'EXPRESSION DES GROUPES POLITIQUES I
LES ARTICLES CONTENUS DANS CETTE PAGE N’ENGAGENT PAS LA RESPONSABILITÉ DU DIRECTEUR DE LA PUBLICATION

L’union fait la force. Par ces temps incertains où 
l’inquiétude se fait sentir dans nombreux secteurs, 
de la sécurité en passant par la santé, l’éducation, 
ou encore l’environnement, unir pour l’avenir de la 
Saône-et-Loire reste pour nous une priorité. 
Unir par des actions concrètes, qui ont un impact 
direct sur la vie des concitoyens. Nous pouvons 
évoquer par exemple :
- la santé et le recrutement des médecins, 
- le numérique indispensable pour les démarches 
dématérialisées,
- la simplification des demandes avec des dispositifs 
qui ont fait leurs preuves à l’instar des « Appels à 
projets » pour les élus locaux ou « Viajectoire » 
pour faciliter la recherche d’Ehpad ; et des services 
nouveaux comme Asso71, Metiersautonomie71.fr
Unir pour faire face aux difficultés ensemble, 
grâce à une gestion rigoureuse de nos finances, en 
continuant d’investir et d’épauler nos communes et 
intercommunalités dans leurs projets.
Unir pour répondre aux attentes de toutes les 
générations, protéger les aînés, les familles et les 
jeunes qui sont l’avenir de notre société, l’avenir de 
notre département. 

- En motivant l’apprentissage, 70 postes ouverts,  
55 pourvus. 
- En relayant les projets des jeunes élus du Conseil 
départemental comme celui pour lutter contre le 
harcèlement scolaire.
Un fléau qui ne touche pas moins d’un million d’enfants, 
soit deux élèves par classe en moyenne actuellement, 
et qui a été propulsé au rang de priorité par la majorité 
départementale pour cette année scolaire 2023-2024. 
Sensibilisation auprès des élèves, mais aussi auprès des 
agents des collèges, campagnes de communication, 
interventions de professionnels, diverses actions ont 
été décidées, les collèges des départements ruraux 
étant loin d’être exclus de ce tragique phénomène. 
Protéger les jeunes, les aider dans leur implantation 
territoriale en unissant les générations.
Unir par des politiques innovantes, ambitieuses, 
soucieuses de tous les Saône-et-Loiriens, pour relever 
les défis et répondre ainsi aux enjeux comme nous 
l’avons toujours fait. 
Unir dans la diversité parce que c’est en rassemblant 
et non en divisant qu’on parvient à bâtir un avenir solide.
C’est notre vœu le plus cher pour cette nouvelle année 
2024. Bonne et heureuse année.

Face aux déficits des budgets des EHPAD et devant 
les difficultés croissantes des résidents pour payer 
l’hébergement, nous avons alerté la majorité depuis 
plus d’un an. Nous avons également demandé les 
résultats comptables transmis chaque année au 
Département par chacun des établissements.
Le refus obstiné de la majorité de nous fournir ces 
éléments auxquels nous avons droit, en qualité 
d’élu départemental, nous a conduits à demander, 
comme le prévoit la loi, une mission d’information et 
d’évaluation transpartisane sur les EHPAD.
Cette proposition de travailler ensemble pour sauver 
nos EHPAD, nous a également été refusée. Pourtant 
l’urgence est là et l’intérêt général autour de la 
question des EHPAD et du reste à charge pour des 

résidents souvent modestes, réclame la mobilisation 
de tous.
Par ce refus, le Président confirme son rejet d’une 
opposition constructive, il lui préfère une opposition 
silencieuse et muselée, ce que nous nous refusons 
d’être. Comment ne pas être inquiets quand on apprend 
que sur l’exercice 2022, 50 des 56 EHPAD connaissent 
un déficit de la branche dépendance (compétence 
du Département) de 7,8 M€ ; sans compter le montant 
des déficits accumulés ces dernières années que la 
majorité refuse de nous communiquer.
Nous restons vigilants et combatifs pour défendre 
notre conception des solidarités en Saône-et-Loire.
Les élus de Gauche 71 vous assurent de leur engagement 
et vous souhaitent une très bonne année 2024. 

Chers Amis, nous souhaitions, en cette fin d’année, 
relever le fait que dans un climat politique agité, 
l’engagement citoyen qu’il soit bénévole, altruiste ou 
pragmatique est réapparu et nous tenions sincèrement 
à vous en remercier. Pour le bien vivre  de ses 
habitants, le Département agit au quotidien. Malgré 
un contexte budgétaire compliqué, nous avons à cœur 
de soutenir les actions de bénévolat et associatives, 

qu’elles se manifestent dans le domaine de la santé, 
du sport, de la culture, des sapeurs-pompiers... Nous 
encourageons donc cet élan de solidarité qui nous 
permet d’aborder cette nouvelle année avec plus de 
sérénité. Les élus du Groupe SLU vous souhaitent 
d’excellentes fêtes de fin d’année et vous présentent 
leurs meilleurs vœux.

UNIR POUR RÉUSSIR

DÉFICIT DES EHPAD : L’ATTENTISME COUPABLE DE LA MAJORITÉ   

ENSEMBLE VERS L’AVENIR
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APRÈS LA FÊTE  
I VOLTIGE I
Sous un chapiteau chauffé, le Haras 
national de Cluny accueille la compagnie 
Jehol pour le spectacle Après la fête qui 
puise aux sources du cirque, dans les arts 
forains, alternant voltige frénétique et poésie 
musicale. Alors on rêve avec eux, au cœur 
des attractions foraines. La force d’une bougie, 
la fragilité d’une masse, la poésie d’une caisse 
de vin. Et des chevaux, des hommes…

LE RENARD QUI N'AVAIT 
PLUS TOUTE SA TÊTE  
I CONTE MUSICAL I
Le château départemental de Pierre-de-Bresse 
propose ce conte créé par Élise Thomas qui met 
en musique et en voix un célèbre album jeunesse 
Le renard qui n'avait plus toute sa tête. Qui est-on 
quand on ne se repère plus dans le temps, 
qu’on se perd dans les mots ? Le vieillissement 
est abordé sous un angle humoristique. 

BALADE CONTÉE 
LES JEUDIS MATIN 
JUSQU’AU 28 DÉCEMBRE
UCHON

Durant une balade d'une heure et demie 
au cœur de la forêt, Clémentine de l’offi ce 
de tourisme du Grand Autunois Morvan 
raconte les secrets et légendes du Morvan. 
+ d’infos sur grandautunoismorvan.fr

CORRIDA
14 JANVIER
BUXY

Petits et grands ont rendez-vous 
pour une course endiablée et festive 
dans les rues médiévales organisée 
par Courir Moroges, l'Amicale cycle 
de Buxy et les Pies Jacasses.
+ d'infos sur courir-moroges.fr

DU 26 DÉCEMBRE 
AU 6 JANVIER, 

EXCEPTÉ 
LES 31 DÉCEMBRE 

ET 1er JANVIER
CLUNY

+ d’infos sur 
equivallee-haras-

cluny.fr

2émouvoir

&ici
là

LES BONNES RAISONS DE SORTIR

SAMEDI 16 DÉCEMBRE, 15H
CHÂTEAU DÉPARTEMENTAL
DE PIERRE-DE-BRESSE

+ d’infos sur ecomusee-bresse71.fr

1fasciner
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MARCHÉ D’EXCEPTION
16 DÉCEMBRE
LOUHANS

Les Glorieuses de Bresse se 
transforment en un marché 
d’exception où le travail des éleveurs 
sera mis à l’honneur.
+ d’infos sur glorieuses-de-bresse.fr
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DÉCOUVRIR  AGENDA

DÉCORATIONS DE NOËL  
I ATELIERS CRÉATIFS ET SPECTACLE I
Pour se plonger dans l’ambiance, rien de 
tel que de confectionner de beaux objets 
de Noël au Centre Eden, un site culturel du 
Département de Saône-et-Loire ! Apprenez à 
fabriquer des décorations en bois ou en vannerie 
en laissant parler votre créativité. La magie sera 
au rendez-vous avec un spectacle Le bureau 
de l’académie de magie, avec Pierrafeu.

MERCREDI 13  
ET 20, DIMANCHE  

17 DÉCEMBRE
CENTRE EDEN

CUISERY

+ d’infos sur  
centre-eden71.frr

3confectionner

4s’émerveiller

NOËL SOUS LES ÉTOILES 
I ANIMATIONS I
Pendant un mois, rennes et petits lutins 
du Grand Site de France Solutré Pouilly 
Vergisson transporteront les Saône-et-
Loiriens dans un univers féérique. Petits et 
grands pourront profiter de diverses animations : 
spectacles, ateliers créatifs et récréatifs, 
contes, planétarium et bien d’autres encore. 

DU SAMEDI  
23 DÉCEMBRE AU 

DIMANCHE  
7 JANVIER

SOLUTRÉ-POUILLY

+ d’infos sur 
rochedesolutre.com

LE HAMEAU 
ENCHANTÉ     
I FESTIVITÉS I
Le Hameau Dubœuf revêt  
son habit de lumière à l’occasion 
des fêtes de fin d’année.  
Il propose notamment pour  
les enfants une boum costumée 
de Noël le 16 décembre. Atelier 
maquillage, danse, buffet, sans 
oublier la venue du Père Noël 
fera briller les yeux de tous !

5pétiller

JUSQU’AU 7 JANVIER
ROMANÈCHE-THORINS

+ d’infos sur duboeuf.com
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L’ANNÉE OÙ LE PÈRE NOËL  
A PRIS SA RETRAITE 

16 DÉCEMBRE
ESPACE CULTUREL LOUIS ARAGON
SAINT-VALLIER

Ce joli conte musical tiendra en haleine 
petits et grands en attendant Noël 
puisque le Père Noël a décidé de prendre 
sa retraite !
+ d’infos sur mairie-saintvallier.fr

CONCERT DE NOËL 
22 DÉCEMBRE 
ÉGLISE SAINT-MAURICE 
GUEUGNON

Pour se mettre dans l’ambiance des 
fêtes de fin d’année, l’École municipale 
de musique propose deux concerts avec 
l’harmonie de Gueugnon et le Quatuor 
Crossover.
+ d’infos sur gueugnon.fr

LE TRAIN DU PÈRE NOËL 
JUSQU’AU 23 DÉCEMBRE  
LE CREUSOT

Le Père Noël est à bord du train 
touristique du parc des Combes pour 
distribuer les friandises aux enfants 
sages. Embarquement immédiat !
+ d’infos sur parcdescombes.com

ATELIERS CRÉATIFS
3 ET 5 JANVIER
MUSÉE DÉPARTEMENTAL  
DU COMPAGNONNAGE
ROMANÈCHE-THORINS

À l’aide de ciseaux, colle, paillettes et 
feutres, les enfants mettront leurs mains à 
l’ouvrage pour réaliser une carte de vœux. 
Création unique qu’ils seront fiers d’envoyer 
à l’occasion de la nouvelle année !
+ d’infos sur musee-compagnonnage71.fr

&ici
là

LES BONNES RAISONS DE SORTIR

 Le long voyage de Tarandro, c’est le très bel album jeunesse qui vient de 
paraître aux éditions Faton, écrit par Camille D’Orazio du Grand Site de 
France Solutré Pouilly Vergisson et illustré par Élodie Balandras. Ce conte 
préhistorique nous plonge dans le rude quotidien de nos ancêtres et des 
rencontres entre clans, là où les différences des hommes pouvaient donner 
lieu à des moments de partage magique et festif. Une aventure palpitante, 
chaleureuse et documentée à faire vivre et à offrir aux enfants, dès 3 ans. 
En vente au musée de préhistoire de Solutré
+ d’infos sur rochedesolutre.com 

GANGSTAR 
CHRISTMAS SHOW 
I SPECTACLE I
Lors du marché de Noël en centre-
ville, quatre lutins musiciens venus 
des quatre coins du monde vont 
faire rêver, rire, danser, chanter avec 
leur répertoire composé de reprises 
de chansons de Noël revisitées et 
de créations festives et rythmées.

6déambuler

SAMEDI 16  
ET DIMANCHE 17 DÉCEMBRE
DIGOIN

+ d’infos sur digoin.fr
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COMPTAGE DES OISEAUX D'EAU
17 JANVIER 
ESPACE NATUREL SENSIBLE 
GRAND ÉTANG DE PONTOUX 

Le Département de Saône-et-Loire et 
la Ligue pour la protection des oiseaux 
invitent les amateurs d'ornithologie  
à participer au comptage Wetlands,  
un recensement international et annuel 
des populations d'oiseaux d'eau  
pour disposer d'une cartographie  
de leur répartition.
+ d'infos sur saoneetloire71.fr

CONFÉRENCE « ON PARLE,  
ON DANSE, ON VIT HIP-HOP »

27 JANVIER 
ESPACE CULTUREL DU BRIONNAIS
CHAUFFAILLES

Mehdi Diouri, chorégraphe, et deux 
autres danseurs parlent de la culture hip-
hop. Par leurs parcours et leurs prises de 
position, ils tissent des liens historiques, 
philosophiques et sociologiques.
+ d’infos sur chauffailles.fr

35e GALA DE LA LIGUE  
CONTRE LE CANCER

4 FÉVRIER
EMBARCADÈRE
MONTCEAU-LES-MINES

Swing box ouvrira le 35e gala au profit de 
la lutte contre le cancer, suivi du groupe 
Move and Dance et du groupe local de 
rock Queen qui interprète les chansons 
de ce groupe mythique. 
+ d’infos : 06 25 31 12 17

VACANCES ANIMÉES 
DU 17 FÉVRIER AU 4 MARS
CUISERY, DOMPIERRE-LES-ORMES, 
SOLUTRÉ, PIERRE-DE-BRESSE, 
ROMANÈCHE-THORINS, CHAROLLES

Le Centre Eden, le Lab71, le Grand Site 
de France, le château départemental  
de Pierre-de-Bresse, le Musée  
du compagnonnage et la Maison du 
Charolais préparent un programme 
d’animations diverses et variées, pour  
les enfants… comme pour les grands !
+ d’infos sur saoneetloire71.fr

32

DÉCOUVRIR  AGENDA

PRIX GUILLON    
I CONCOURS I
C’est une première ! Le Musée 
départemental du compagnonnage, 
site culturel du Département 
de Saône-et-Loire, accueille le 
concours des ouvriers charpentiers 
de Saône-et-Loire, Ain, Loire et 
Rhône, organisé par les Compagnons 
charpentiers des devoirs du tour 
de France. Assistez en direct à 
des démonstrations de savoir-faire
et au meilleur charpentier de 
décrocher le prix Guillon. 

VENDREDI 19  
ET SAMEDI 20 JANVIER
ROMANÈCHE-THORINS

+ d’infos sur  
musee-compagnonnage71.fr

7admirer

8visionner

NUITS DE LA LECTURE      
I ANIMATIONS I
Cette année le thème est « Le corps ». Le vendredi soir, la Bibliothèque 
départementale de Saône-et-Loire (BDSL) propose un spectacle  
au Mathilda à Mâcon. Samedi et dimanche, des ateliers ludiques pour 
découvrir le corps humain à travers le numérique, la littérature, la danse 
et la musique sont organisés à la BDSL. C’est gratuit et ouvert à tous !

DU VENDREDI 19 
AU DIMANCHE 21 JANVIER

CHARNAY-LÈS-MÂCON  
ET MÂCON

+ d’infos sur saoneetloire71.fr
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LES BONNES RAISONS DE SORTIR

ÉVÈNEMENT

MÂCON ET LA SAÔNE-ET-LOIRE 
ACCUEILLERONT LE TOUR DE 
FRANCE 2024 Mâcon a été désignée pour accueillir le départ  

de la sixième étape du Tour de France 2024, jeudi 
4 juillet. Les coureurs de la plus célèbre course 
cycliste au monde traverseront la Saône-et-Loire 
avant de rejoindre la Côte-d’Or.

Après un passage éclair de 1 800 
mètres en 2023 sur la commune de 
La Chapelle-de-Guinchay, le Tour 
de France fera son grand retour en 
2024 sur les routes de Saône-et-
Loire, lors d’une étape qui fait la part 
belle à notre département. Cinq ans 
après son dernier passage dans la 
cité de Lamartine, les coureurs de la 
Grande Boucle s’élanceront le 4 juillet 
2024 de Mâcon pour rejoindre Dijon, 
163 kilomètres plus loin. 
À coups de pédales, le peloton quit-
tera Mâcon par l’ouest. Au fil des 
kilomètres, il traversera la Saône-et-
Loire en direction du nord, passant 
notamment par l’abbaye de Cluny et 
les vignes de la côte chalonnaise. 

Le passage du Tour souligne une fois 
de plus la capacité du Département 
à organiser des évènements d’en-
vergure nationale et internationale. 
Il s’agit d’une belle occasion pour 
faire découvrir aux téléspectateurs 
du monde entier les paysages et le 

patrimoine culturel et architectural  
de notre territoire. Le rayonnement  
tour ist ique et  l ’at t rac t iv i té  du 
Département seront ainsi pleinement 
médiatisés à l’échelle internationale.

LETOUR.FR

Pour André Accary, président du Département de Saône-et-Loire, 
« c’est une belle opportunité pour le Département d’accueillir sur 
nos routes le troisième évènement sportif le plus regardé au monde. 
Cette journée aura des retombées extraordinaires pour notre beau 
territoire ».



34

EMBLÈME 
Les coteaux orientaux 
du Beaujolais sont 
voués à la vigne. La tour 
ronde du Moulin à Vent 
s'harmonise parfaitement 
aux paysages :  
sa silhouette est un 
élément emblématique 
du paysage beaujolais !

L’INFO EN +
Le Beaujolais tire son nom 
de Beaujou (de la forme 
dialectale jou « mont, 
colline »).

DÉCOUVRIR  PROJECTEUR

+ D'INFOS 
DESTINATION BEAUJOLAIS 
04 74 07 27 40 
DESTINATION-BEAUJOLAIS.COM
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LE BEAUJOLAIS

ENTRE VIGNOBLES 
ET PATRIMOINE

ŒNOTOURISME

LES VIGNES AUTREMENT
Dans le Beaujolais, les domaines 
viticoles savent comment rendre 
la découverte des vignobles attractive 
et originale ! À La Chapelle-de-Guinchay,  
la Maison Jean Loron vous convie  
à une expérience immersive et inédite 
à 360°. Équipé de votre casque VR 
et confortablement installé,  
vous traverserez les vignes et les chais 
grâce à la magie de la réalité virtuelle 
en dégustant les vins du domaine ! 
À Romanèche-Thorins, Denis Chastel- 
Sauzet, propriétaire du château Portier 
et du fameux Moulin à Vent, vous 
accueille toute l’année pour un pique-
nique vigneron avec vue imprenable 
sur les monts du Beaujolais. À défaut 
de mener la vie de château, goûtez-y !
loron.fr 
chastel-sauzet.fr

EN FAMILLE

POUR PETITS  
ET GRANDS
Envie de passer une belle journée 
en famille ? Rendez-vous sur 
le quai de la Gare, au Hameau 
du Vin à Romanèche-Thorins, pour 
découvrir la nouvelle animation 2023 :  
L’Impérial. Embarquez pour 
un voyage lumineux et envoûtant, 
du wagon Napoléon III aux sculptures 
des bacchantes, où l’histoire côtoie la 
fiction. Magie assurée ! Puis direction
Touroparc, à quelques encablures de là… 
Sur 12 hectares, le parc zoologique 
abrite environ 600 animaux 
appartenant à 140 espèces. 
Sur réservation, devenez soigneur 
d’un jour dans le cadre d’une visite VIP !
duboeuf.com 
Réouverture de Touroparc Zoo  
le 17 février 2024 - touroparc.com

Au sud de la Saône-et-Loire, le Beaujolais est connu pour ses vins rouges typiques, 
essentiellement issus du cépage Gamay. Il offre aussi de belles richesses patrimoniales 
et naturelles, entre châteaux et randos !

PROJECTEUR

Circuit de Gargantua : serpentant sur 18 km entre vignes, sous-bois et landes, le sentier passe par 
le Moulin à Vent, monument historique du XVe siècle situé à Romanèche-Thorins, qui a donné 
son nom au cru classé AOC depuis 1936. Ce moulin à vent est le seul du Beaujolais et du Mâconnais 
à avoir conservé sa grande guivre de bois fixée au toit qui permettait d'orienter les ailes face au vent. 

RESTAURANT 
ÉTOILÉ  
Le succès  
de La Table 
de Chaintré, 
récompensée  
d’une étoile 
Michelin, repose 
sur la cuisine 
authentique 
et sincère de 
Sébastien 
Grospellier, 
associée au sourire 
de son épouse 
Floriane. Chaque 
semaine, le chef 
renouvelle son 
menu unique,  
pour vous offrir  
le plaisir d’y venir  
et d’y revenir !
latabledechaintre.com
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+ D'INFOS 
DESTINATION BEAUJOLAIS 
04 74 07 27 40 
DESTINATION-BEAUJOLAIS.COM
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*L’ABUS D’ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTÉ. À CONSOMMER AVEC MODÉRATION.



*L’ABUS D’ALCOOL EST DANGEREUX POUR LA SANTÉ. 
À CONSOMMER AVEC MODÉRATION.


