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Te)[-|5l DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

OGEPARTEMENT

Direction de l'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 214

REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE - CONTRATS A DUREE DETERMINEE
D'INSERTION

Convention annuelle d'objectifs et de moyens (CAOM) conclue avec I'Etat
Convention de gestion de I'aide au poste pour les Ateliers-chantiers d'Insertion (ACI)
conclue avec I'Agence de services et de paiement (ASP)

Année 2024

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET,
Sébastien MARTIN a Dominique LANOISELET, Hervé REYNAUD a Claude CANNET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale et le décret d'application
du 17 mars 2005,

Vu la loi n° 2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le Revenu de solidarité active (RSA), réformant
les politiques d'insertion et modifiant le dispositif des contrats aidés en créant un Contrat unique d'insertion

(CUD,

Vu le décret n° 2014-197 du 21 février 2014 portant généralisation de 'aide au poste d'insertion et diverses
mesures relatives a I'lnsertion par l'activité économique (IAE),

Vu le décret n® 2014-728 du 27 juin 2014 relatif aux modalités d'application de la participation financiére des
Départements a l'aide au poste d’insertion en faveur des Structures de l'insertion par 'activité économique
(SIAE),

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu l'article L 5134-19-4 du Code du travail désignant le Président du Conseil départemental comme
signataire de la Convention annuelle d’objectifs et de moyens (CAOM), avec I'Etat, définissant les modalités

de mise en ceuvre de ces contrats au profit des bénéficiaires des minima sociaux,

Vu linstruction n°2014-2 du 5 février 2014 de la Délégation générale a I'emploi et a la formation
professionnelle relative au pilotage des dispositifs de I'lAE,

Vu le Programme départemental d'insertion (PDI),
Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli l'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics et celui de la
Commission finances,

Considérant que le Département de Sadne-et-Loire souhaite poursuivre, pour 'année 2024, son engagement
en faveur du développement des Contrats a durée déterminée d'insertion (CDDI) en faveur des bénéficiaires
du RSA,

Considérant que chaque année le Département signe avec I'Etat une CAOM qui définit les modalités de mise
en ceuvre des contrats aidés au profit des bénéficiaires des minima sociaux,

Considérant la nécessité de signer une convention de gestion de l'aide forfaitaire versée aux employeurs afin
de préciser les montants alloués par le Département pour les CDDI pour 'année 2024,

Considérant la nécessité de fixer le montant des frais de gestion et des crédits d’intervention de 'année 2024
et de redéfinir les modalités de versement a compter du 1er janvier 2024 pour les CDDI,

Aprés en avoir délibére,

Décide a 'unanimité :

- d'approuver les principes suivants relatifs a la mise en ceuvre des Contrats a durée déterminée d'insertion
(CDDI) en faveur des bénéficiaires du RSA en 2024, a savoir :

» fixer, au profit de 139 bénéficiaires du RSA tenus aux droits et devoirs, un objectif de 89,34 ETP postes

d’insertion CDDI a cofinancer sur 'année 2024 dans les ateliers et chantiers d’insertion,
- confier a 'Agence de services et de paiement (ASP) le réglement de la totalité des aides versées aux
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DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

employeurs a la charge du Département pour les CDDI, soit un montant prévisionnel de 580 964,16 € pour
I'année 2024, dont 571 459,51 € pour les crédits d’intervention et 9 504,65 € pour les frais de gestion de
lannée 2024,

* maintenir la durée de travail hebdomadaire prise en charge par le Département a 26 heures maximum par
semaine,

- d'approuver : .

* la Convention annuelle d’objectifs et de moyens (CAOM) avec I'Etat et son annexe, jointes en annexes 2 et
2 bis,

* la convention de gestion de versement de l'aide forfaitaire a 'employeur avec I'ASP, jointe en annexe 3,

- d'approuver :

* les conventions individuelles ou avenants établis entre I'Etat, les structures porteuses d’ACl et le
Département, selon les modéles qui seront publiés ultérieurement,

» les annexes financiéres établies entre I'Etat, les structures porteuses d'ACI et le Département, selon le
modéle CERFA 2024 qui sera publié ultérieurement,

- d'autoriser M. le Président a signer ces conventions.

Les credits sont inscrits au budget 2024 du Département sur le programme « RSA — Contrat unique
d’insertion », 'opération « CDDI », les articles 65671 et 62878.

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le O%\O \ l 1ot/
Publié ou-Netifié-e , ,
i6 09 |oA | Loy
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EXN {}
PREFET :

DE SAONE-ET-LOIRE SAONE
e ¢ LOIRE

Fraternité DEPARTEMENT

Convention annuelle d’objectifs et de moyens (CAOM)
conclue entre I'Etat et le Département de Sadne-et-Loire

Accord pour la mise en ceuvre
des Contrats a durée déterminée d’insertion (CDDI) a compter du 1* janvier 2024

Référence de la CAOM pour 2024 : 071- 24- 0001

Vu la loi du 18 janvier 2005 modifiée de programmation pour la cohésion sociale et le décret
d’application du 17 mars 2005,

Vu la circulaire DGEFP n° 2005/41 du 28 novembre 2005 relative aux Ateliers et chantiers d'insertion
(ASI),

Vu la loi du 1%° décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active (RSA) et réformant les
politiques d'insertion,

Vu le décret n° 2014-197 du 21 février 2014 portant généralisation de V'aide au poste d'insertion et
diverses mesures relatives a I'Insertion par I'activité économique (1AE),

Vu le décret n° 2014-728 du 27 juin 2014 relatif aux modalités d’application de |a participation financiére
des Départements a l'aide au poste d'insertion en faveur des structures de l'insertion par I'activité
économique,

Vu l'instruction DGEFP n°® 2014-2 du 5 février 2014 relative au pilotage des dispositifs de I'lAE,

Vu l'arrété du Ministére du Travail du 5 juin 2023 fixant le montant des aides financiéres aux structures
de I'insertion par I'activité économique, aux dispositifs d’insertion implantés en milieu pénitentiaire et a
Mayotte,

Vu la circulaire DGEFP/MIP/METH/MPP/2023/14 du 7 avril 2023 relative au Fonds d’inclusion dans
Yemploi en faveur des personnes les plus éloignées du marché du travail,

Vu le Programme départemental d’insertion (PDI),

Vu le Pacte territorial d'insertion (PTI),

Vu la délibération du département de Sabne-et-Loire du 20 décembre 2023 fixant les modalités
générales de mise en ceuvre des contrats a durée déterminée d'insertion (CDDI) par le Département

dans les Structures de linsertion par l'activite économique (SIAE) pour 'année 2024 et autorisant le
Président du Département de Sadne-et-Loire a signer la CAOM avec I'Etat,
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Entre
L'Etat, représenté par Monsieur le Préfet de Sadne-et-Loire, Yves SEGUY

D’une part,

Et
Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, André ACCARY

D’autre part,

Préambule

Le Contrat a durée déterminée d'insertion (CDDI) a, depuis le 1er juillet 2014, remplacé le Contrat
d’accompagnement dans I'emploi (CAE) pour les salariés en insertion dans les Ateliers et Chantiers
d’insertion (ACI).

En vue de favoriser linsertion professionnelle des personnes les plus éloignées de l'emploi et
notamment les personnes bénéficiaires du Revenu de solidarité active (RSA), les partenaires réunis au
sein du Comité Départemental de 'Emploi ainsi que les services du Conseil Départemental, souhaitent
harmoniser leurs efforts notamment financiers pour optimiser le dispositif incluant les CDDI.

Article 1 — Objet

La présente convention définit les engagements respectifs de I'Etat et du Département de
Sadne-et-Loire en matiere de financement de l'aide au poste dans les ACI du département de
Sabne-et-Loire pour 'année 2024.

Pour le premier semestre 2024, le Département de Sadne-et-Loire contribue & cet effet par le biais du
cofinancement de 50 % des Equivalents temps plein (ETP) postes prévisionnels en CDDI signés en
faveur des bénéficiaires du RSA tenus aux droits et devoirs au sein des ACI| en 2023.

Ces engagements sont exprimés en nombre ETP et en masse financiére dans le tableau récapitulatif
joint en annexe de la présente convention.

L’engagement du Département de Sadne-et-Loire sera révisé suite au premier CDIAE de 'année 2024
qui fixera les besoins prévisionnels pour 2024.

Article 2 — Engagements des signataires

Dans l'attente de la notification de 'enveloppe IAE 2024 allouée par I'Etat a4 la Sadne-et-Loire et de la
consultation du CDIAE sur les arbitrages opérés entre les besoins exprimés par les différents ACI et
afin de permettre & ces structures de fonctionner sans rupture durant le 1¢" trimestre 2024, 'Etat et le
Département conventionnent avec chacune d’elles sur la base d’annexes provisoires indiquant les
prises en charge respectives de I'Etat et du Département.

L'engagement du Département dans le cadre des annexes provisoires porte sur 50 % du conventionné
2023.

Les annexes financiéres définitives seront établies suite au premier CDIAE de 'année 2024 avec
chacune des structures porteuses. Elles indiqueront les prises en charge respectives de I'Etat et du
Département pour 2024.

Pour I'application du co-financement des postes CDDI prévu a l'article 1, la participation mensuelle du
Département de Sadne et Loire est égale, pour chaque salarié en insertion qui était bénéficiaire du RSA
tenu aux droits et devoirs avant son embauche, a 88 % du montant forfaitaire mentionné au 2° de 'article
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L 262-2 du Code de I'action sociale et des familles (CASF), applicable a un foyer composé d'une seule
personne.

Les signataires s'’engagent a étudier les modalités d’accompagnement renforcé des salariés recrutés
en CDDI au sein des ACI, dans le cadre du dialogue de gestion organisé chaque année avec chacune
des structures concernées.

Article 3 — Suivi de la convention

Dans le cadre du suivi qu'ils opérent eux-mémes concernant les écarts entre le « conventionné et le
réalisé », les services de la DDETS de Saéne-et-Loire s'engagent a informer en temps utile le
Département de Sadne et Loire d'une éventuelle sous-consommation du nombre d’'ETP conventionnés
pour chacun des ACI.

Un avenant viendra préciser les objectifs définitifs des CDDI cofinancés par le Département avant la fin
du 1e semestre 2024, aprés adoption par la Commission permanente du Département de
Sadne-et-Loire.

Article 4 — Durée de la convention

Cette convention est conclue pour I'année 2024.

Fait a Macon le

Pour I'Etat Pour le Département de Sadne-et-Loire
Le Préfet de Sadne et Loire Le Président
Yves SEGUY André ACCARY
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ANNEXE A LA CONVENTION
D’OBJECTIFS ET DE MOYENS

ENTRE
L’ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

FINANCE PAR LE DEPARTEMENT DE :

SAONE-ET-LOIRE

(indiquer le nom du département)

POUR L’ANNEE

2024

(indiquer 'année au format ssaa)

Article L. 5134-19-4 du code du travail
Article L. 5134-110 du code du travail
Article L. 5132-3-1 du code du travail

J

CUIEAV-0880

ASP 0880 02 16 CUIEAV' IAE
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VOLET 1 DE LA CAOM (CU| EAV) Cadre réservé a 'administration =~ ——— @
EMPLOIS D’AVENIR Secteur non Marchand |0 7,12 4 0 0 0 1] L0 LOJ
EMPLOIS D’AVENIR Secteur Marchand dépt  année n® ordre avt renouvellement  avt modification N° 13999*03
CONTRAT UNIQUE D’INSERTION

ANNEXE A LA CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
CONCLUE ENTRE L'ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Applicable dul ©: 119,112, 0, 2, 4|ay 31 décembre de la méme année. Si date d'échéance antérieure, lapréciser:l_o | 1 | 4 , | |

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Département : SRAONE-ET-LOIRE

Adresse : EUE DE LINGENDES

Code postat [ 7,1]0,0,0 @l4|||||||||

Commune : MACON _
N°SIRET:[2121741;0)0,0,1,3]0)0)6)8)8]|

Nom et qualité de la personne chargée du suivi de la convention : DIRECTION DE L'INSERTION PAR L'EMPLOI ET LE LOGEMENT
DELEGATION DE PRESCRIPTION

Organisme chargé de la prescription et de la signature des aides a l'insertion professionnelle :
Péle emploi ; NSIRET: L o1t 1o b g 0]

Autre organisme :

Adresse :

OBJECTIFS D’ENTREES EN EMPLOIS D’AVENIR

« Nombre total d'entrées prévues en EAV (secteur non marchand) pendant la durée de l'aide & l'insertion professionnelle 111 1 1 1 |
(dont prolongations: .1 11 | |)
Dont nombre d'entrées en EAV au taux majoré (L1 1%):li_1 1 1 | (dontprolongations: Lt 1 1 1 1)

« Nombre total d'entrées prévues en EAV (secteur marchand) pendant la durée de F'aide a linsertion professionnelle : L1 1 | 1 |
(dont prolongations : L1 1 1 1 )
Dont nombre d'entrées en EAV au taux majoré (L1 [%):L1 1 1 1| (dontprolongations : L1t 1 1 )

« Nombre d'entrées prévues en EAV (secteur non marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de I'aide & l'insertion
professionnelle : Lt 1 1 1 | (dont prolongations : )

+ Nombre d'entrées prévues en EAV (secteur marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de ['aide & l'insertion

professionnelle 111 | 1 1 | (dont prolongations: L1 1 1 1)

OBJECTIFS D’ENTREES EN CONTRATS UNIQUES D’INSERTION

+ Nombre total d'entrées prévues en CUI-CAE (secteur non marchand) pendant la durée de l'aide & l'nsertion professionnelie 111 1 | i |
(dont prolongations : L1 1 1 1 |)

Dont nombre d'entrées en CUI-CAE (secteur non marchand) au taux majoré (1t 1 1%):1.1 1 1| 1 | (dontprolongations: Lt t 1 1 |)

» Nombre total d'entrées prévues en CUI-CIE (secteur marchand) pendant la durée de P'aide 4 I'insertion professionnelle : L1 1 1 1 |
(dont prolongations: L1 1 1 i [)
Dont nombre d'entrées en CUI-CIE (secteur marchand) au taux majoré (L1 1 1%):L1 1 1 11 (dont prolongations: L1111 I)

* Nombre d'entrées prévues en CUI-CAE (secteur non marchand) finances en totalité par le département pendant [a durée de I'aide a l'insertion

professionnelle : Lt 1 1 | (dont prolongations: L1 1 1 1 ])

+ Nombre d'entrées prévues en CUI-CIE (secteur marchand) financés en totalité par le département pendant la durée de l'aide a I'insertion

professionnelle : i1 1 1 | (dont prolongations : )

CUIEAV-0880 ASP 0880 02 16 CUIEAV-IAE
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VOLET 2 DE LA CAOM (lAE) w
INSERTION PAR L’ACTIVITE ECONOMIQUE

N° 13999*03

ANNEXE A LA CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
CONCLUE ENTRE L'ETAT ET LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

AIDES ATTRIBUEES AUX ATELIERS ET CHANTIERS D’INSERTION FINANCES PAR LE DEPARTEMENT

Nombre total d'entrées prévues pendant la durée de 1a convention : L_L_1 1 Isalariés
dont ™ : (113191 IBRSA

L1t 1 1Jeune-26 Lt 1 1 ISeniors L1 1 1 JASS 11 1 IAAH Lot v JTH Lu 1 1 150et+ Lot 1 IDELD Lt 1 |Autres
Montant financier : L1151 7111 415 9] |5 e @

AIDES ATTRIBUEES AUX STRUCTURES D’INSERTION PAR L'ACTIVITE ECONOMIQUE (HORS ACI)

Entreprises (El)

Nombre total d'entrées prévues pendant la durée de la convention : L1 | | |salariés
dont™: L 1 1 1 IBRSA

L1t 1 Heune-26 L1 1 ISeniors L1 1 JASS Lot 1 JAAH Lo 1 1 ITH Lot 1 I50et+ L1 1 IDELD Lot 1 |Autres
Montantfinancier: L1 1 1 1 1 1 | [ 1 |e®

Entreprises de travail temporaire d’insertion (ETTI)

Nombre total d’entrées prévues pendant la durée de la convention : 1 Isalariés
dont®: |1 1 1 IBRSA
Le1 1 tJeune-26 L1 1 1 ISeniors L1 1 IASS L1t 1 JAAH Lo 1 ITH L1 1 I50et+ L1 1 IDELD L1 11 |Autres
Montantfinancier: |11 (1 1 1 1 || 1 Je®
Associations intermédiaires (Al)

Nombre total d'entrées prévues pendant la durée de la convention : L1 1 Isalariés

dont®:L 1 | 1 IBRSA
L1 lJeune-26 L1 1 ISeniors L1 1 1 JASS Lt 1 1 JAAH L1 1 ITH Lt 1 150et+ L1 1 IDELD Lt 11 |Autres

Montantfinancier: Lt 1 1+ 1 1 | L1 Je®

" personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres.
@ Lorsque les objectifs d'entrées portent sur les Brsa en ACI, fa participation financiére correspond a 88% du montant forfaitaire mentionné au 2° de P'article L. 262-2 du code
de I'action sociale et des familles applicable a une personne isolé par mois.

Le signataire représentant I'organe exécutif du département s'engage par la présente convention a :

- réserver Je traitement des informations nominatives qui leur seront transmises par | Agence de services et de paiement aux seules finalités de préparation et de conclusion du CUI ou de [EAV ¢
- mettre en ceuvre des mesures de sécurité prapres & assurer la confidentialité de ces informations :

- garantir aux intéressés ['exercice de leurs droits d'acces et de rectification prévus aux articles 39 et 40 de la Loi n° 78-17 modifiée relalive & l'informatique, aux fichiers ef aux libertés,

Faitle : Faitle :
Pour le Conseil Départemental (Signature et cachet) Pour I’Etat (Signature ef cachet)
Destinataires : Exemplaire 1 = ASP / Exemplaire 2 = Préfet (unité départementale de la DIRECCTE) ical .
Exemplaire 3 = Prescripteur / Exemplaire 4 = Conseil départemental / Exemplaire 5 = DGEFP Transmis aI'ASP le : I | [ | | = |
CUIEAV-0880 ASP 0880 02 15 CUIEAV-IAE

20



ASY SAONE

“LOIRE

Agence de Services DEPARTEMENT
et de Paiement

CONVENTION DE MANDAT RELATIVE A LA GESTION DE L'AIDE AU POSTE
OCTROYEE PAR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL POUR LES STRUCTURES
PORTEUSES D’ATELIERS ET CHANTIERS D’INSERTION (ACI)

Vu la loi n°2018-493 du 20 juin 2018 relative a la protection des données personnelles ainsi
que le Reglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016
applicable depuis le 25 mai 2018

Vu la loi modifiée n°2008-1249 du 1°" décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité
active et réformant les politiques d’insertion,

Vu l'ordonnance n°® 2011-1641 du 24 novembre 2011 portant extension et adaptation du
revenu de solidarité active au Département de Mayotte,

Vu la loi n° 2013 1278 du 29 décembre 2013 portant loi de Finances et notamment son article
142,

Vu 'ordonnance n°2014-577 du 4 juin 2014 modifiant les livres ler, Il et VIl du code du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L5132-1 et suivants du code du travail, et
notamment les articles R.5132-1 et suivants,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L1611-7-11 et
suivants, D1611-26-1

Vu le code rural et de la péche maritime notamment ses articles L.313-1 et D.313-13 et
suivants relatifs a 'ASP,

Vu l'article D.313-42 du code rural fixant par arrété les conditions dans lesquelles I'agent
comptable de I'ASP peut exercer par sondages le contréle des dépenses d'intervention ;

Vu le décret n°2014-197 du 21 février 2014 portant généralisation de I'aide au poste d’insertion
et diverses mesures relatives a l'insertion par I'activité économique,

Vu le décret n® 2014-728 du 27 juin 2014 relatif aux modalités d’application de la participation
financiere des départements a I'aide au poste d’insertion en faveur des structures de l'insertion
par I'activité économique,

Vu le décret modifié n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique,

Vu 'arrété du 16 juillet 2021 relatif aux modalités de contrdle des dépenses d'intervention par
'agent comptable de I'Agence de services et de paiement.
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Vu la délibération du Conseil départemental de Sadne-et-Loire en date du 20 décembre 2023
autorisant le Président a signer la présente convention,

ENTRE :

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par M. André Accary, Président du Conseil
départemental,

d'une part
ET:

L’Agence de services et de paiement (ASP) représentée par M. Stéphane Le Moing, son
Président Directeur Général,

d'autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
Préambule

L'article 142 de la loi n° 2013-1278 du 29 décembre 2013 de finances pour 2014 définit le
cadre juridique nécessaire a la poursuite du cofinancement par les Départements des
structures de l'insertion par l'activité économique (SIAE) dans le cadre de la réforme des
modalités de financement de ce secteur par I'Etat.

Cette réforme du financement de linsertion par I'activité économique (IAE) est entrée en
vigueur en deux temps au cours de 'année 2014.

Elle est effective depuis le 1% janvier 2014 pour les entreprises d’insertion (El) et les
entreprises de travail temporaire d’insertion (ETTI) et s’applique depuis le 1er juillet 2014 pour
les associations intermédiaires (Al) ainsi que les ateliers et chantiers d’'insertion (ACI).

L’'aide au poste d'insertion est désormais la seule modalité de financement des quatre
catégories de SIAE (hors Fonds Départemental d’Insertion — FDI). Or, jusqu’en 2014 le
cofinancement des Départements en faveur de I'lAE reposait principalement sur le
cofinancement des contrats aidés pour les bénéficiaires du RSA en ACI, et depuis le 1er juillet
2014, les contrats aidés a taux préférentiel ne seront plus mobilisés pour le recrutement des
salariés en insertion au sein des ACI. Le contrat a durée déterminée d’insertion (CDDI) est
devenu le support contractuel associé a I'aide au poste d’insertion.

En 2017, des évolutions ont été introduites dans les modalités de gestion des aides aux postes
et a partir de janvier 2018, un nouvel extranet IAE a été mis en production.
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ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Le Deépartement de Sabne-et-Loire confie & 'ASP la mission de gérer et de payer le
cofinancement sous la forme d’'une aide aux structures porteuses gérant des ateliers et
chantiers d’insertion (ACI).

ARTICLE 2 - MODALITES D'EXECUTION

L'employeur peut recevoir une aide du Département pour le cofinancement de I'aide aux
postes des structures porteuses des ateliers et chantiers d'insertion conformément aux
décisions arrétées en convention annuelle d’objectifs et de moyens.

Les structures d’insertion éligibles a I'aide sont :
- les associations,
- les CCAS,
- les organismes de droit privé a but non lucratif ayant pour objet 'embauche de
personnes mentionnées a l'article L 5132-1 du code du travail ou I'emploi de
personnes détenues ayant signé un acte d'engagement,
- les CIAS,
- les EPCI,
- les Communes,
- les Départements,
- les chambres d'agriculture,
- les syndicats mixtes,
- les établissements d'enseignement professionnel et d'enseignement agricole de
I'Etat,
- I'Office National des Foréts.

La détermination de la contribution du Conseil départemental est arrétée dans la convention
annuelle d’objectifs et de moyens précitée.

Les modalités de calcul de I'aide au poste sont précisées dans le cahier des charges joint en
annexe.

ARTICLE 3 - DISPOSITIONS FINANCIERES

La participation financiére du Département de Sadne-et-Loire versée a '’ASP est fixée chaque
annee au budget départemental et communiquée a I'ASP pour la premiére année par la
présente convention, puis pour les abondements suivants par une notification de crédits
distinguant la somme allouée aux crédits d’intervention et celle correspondant aux frais de
gestion de 'ASP. Cette notification devra étre adressée a 'ASP dés le vote des élus.

La dotation versée par le Département a I’ASP comprend :

- le montant nécessaire au paiement des aides définies a I'article 1 de la convention (crédits
d’intervention),

- le montant nécessaire a la rémunération des prestations effectuées par 'ASP en
application de la présente convention (frais de gestion).

Le montant de la participation financiére maximale du Département de Sadne-et-Loire est fixé

a 580 964,16 € pour 'année 2024, dont 571 459,51 € prévisionnels au titre des crédits
d’intervention.
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3.1 Crédits d’intervention

Le paiement des sommes dues au titre des crédits d’intervention par le Conseil départemental
s'effectuera de la maniére suivante :

Dans l'attente de la notification par le Conseil départemental de la dotation annuelle de
I'exercice n, le montant de I'avance est calculé sur la base de la dotation annuelle de I'exercice
n-1.

e Une avance de 10/12° sur la base de 50 % de la dotation annuelle de I'exercice n-
1 est versée a la signature de la présente convention, soit 476 216,26 €,

¢ Le solde de la dotation annuelle au plus tard le dernier jour ouvré du mois de
septembre, soit pour 'année 2024 un solde de 95 243,25 €.

Un compte d’emploi arrété au dernier jour de chaque trimestre et signé par ’Agent comptable
de I'ASP sera fourni au Département au début du trimestre civil suivant.

En cas de trésorerie insuffisante, 'ASP présentera a la collectivit¢ un appel de fonds
complémentaire exceptionnel et pourra étre amenée a suspendre les paiements dans l'attente
de la réception de ces fonds. L'ASP assure le versement des aides dans la limite des sommes
regues.

Les crédits d’intervention versés par le Département doivent permettre le paiement jusqu’a
leur terme de tous les dossiers signés au cours de la période indiquée a larticle 8. Le
Département doit donc prévoir le versement de fonds sur les années 2024 et suivantes en
fonction de la durée de 'annexe financiére.

En cas de trésorerie insuffisante, et dans l'attente du versement des fonds, le Département
autorise 'ASP a utiliser les crédits disponibles sur d’autres dispositifs confiés par le Conseil
départemental. En revanche, les crédits du dispositif IAE ne pourront pas abonder la trésorerie
des autres dispositifs.

3.2 Frais de gestion

Les frais de gestion de 'ASP sont fixés au 1°" janvier 2024 a :
e La saisie, gestion et paiement d’'une annexe financiére, d’'un avenant de
renouvellement ou modificatif ayant un impact financier sur le montant du
cofinancement du Conseil départemental : 36,60 €,

o Forfait annuel de 7 674,65 € au titre de la mise en ceuvre et du suivi de la
convention. Il comprend notamment : linstrumentation technique, le suivi
financier de la convention (appels de fonds des crédits d'intervention,
facturation des frais de gestion), l'accés a l'extranet, la production de
statistiques, appui technique au Département.

Ces montants sont actualisés chaque année au 1*" janvier en fonction de I'évolution de l'indice
INSEE des prix a la consommation (tous ménages hors tabac - mois de référence : ao(t).
L’ASP informe le Département de Sadne-et-Loire de l'actualisation des tarifs par courrier
simple.

Sur la base de 50 annexes financiéres traitées, les frais de gestion sont calculés de maniéere
prévisionnelle et estimés a 9 504,65 € pour 2024. lls donneront lieu a un ajustement au vu des
quantités réellement traitées a chaque fin d’'année civile.
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lls sont appelés deux fois par an, sur la base d’'une facture semestrielle spécifique précisant
le nombre d’annexes financiéres gérées. Le forfait est facturé en une seule fois a 'occasion
du premier appel de fonds de I'année considérée.

Les factures devront parvenir de maniere dématérialisée via Chorus dont les indications
nécessaires pour I'enregistrement des factures sont les suivantes :

SIRET : 22710001300688
Code service : 13
N° EJ : E603814

En cas de modification de ces éléments, le Département de Sadne-et-Loire transmettra par
courrier dans les meilleurs délais les nouveaux éléments.

En dehors des prestations prévues a la présente convention, des demandes particulieres de
la Collectivité pourront éventuellement étre satisfaites aprés étude préalable par 'ASP portant
sur la faisabilité technique, la forme, le délai de mise en ceuvre et les moyens financiers
complémentaires nécessaires, dans le cadre d’'un avenant a la présente convention.

ARTICLE 4 - MODALITES DE REGLEMENT

Le versement des fonds du Conseil départemental sera effectué sur le compte de dépét ouvert
au Trésor au nom de I'agent comptable de 'ASP :

IBAN : xxx
BIC : xxx

ARTICLE 5 - ORDRE DE RECOUVRER ET RECOUVREMENT DES INDUS

L’ASP est chargée de I'émission des ordres de recouvrer, de leur recouvrement amiable et
forcé et de leur apurement selon les régles fixées par le décret n° 2012-1246 du
7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique.

Les indus recouvrés sont réemployés pour financer le dispositif.
L’ASP peut accorder des délais de paiement aux débiteurs qui en font la demande.

L’ASP instruit les demandes de remises gracieuses exprimées par les débiteurs et établit une
fiche de synthése d'instruction qu'elle transmet au Département de Sadne-et-Loire avec une
proposition de décision. Le Département de Sadne-et-Loire informe 'ASP de sa décision.
L'absence de réponse dans le délai de quatre mois vaut acceptation de la proposition faite par
'ASP. L’ASP notifie aux débiteurs les décisions.

Les demandes de remise gracieuse des personnes morales ne sont pas admises par I'ASP,
ces dernieres pouvant bénéficier des dispositions relatives aux procédures collectives.
Lorsqu’un motif de non-valeur ou d’abandon de créance est constaté autre que cléture pour
insuffisance d’actif, effacement de créance ou décés du débiteur, 'ASP soumet au
Département de Sadne-et-Loire pour décision la liste des dossiers concernés et lui
communique une copie de la piéce justifiant la demande, a I'exception des créances initiales
ou des restes a recouvrer inférieurs ou égaux a 30 € pour lesquelles 'ASP procédera a
l'apurement automatique. Le Conseil départemental informe 'ASP de sa décision. L'absence
de réponse dans le délai de quatre mois vaut acceptation de la demande.

Si le Département de Sadne-et-Loire estime qu'il n'y a pas lieu d'admettre une créance en
non-valeur, il communique a 'ASP dans le délai imparti les informations permettant de
reprendre le recouvrement.
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L’ASP procéde a 'apurement des prises en charge en fonction de la décision exprimée. Les
sommes admises en remise gracieuse ou en non-valeur ou les créances faisant 'objet d’'un
abandon dans le cadre de la convention sont a la charge du Département de Sadne-et-Loire.

ARTICLE 6 - QUALITE DES SIGNATAIRES

Pour permettre a 'ASP d’effectuer un controle efficace avant paiement, en vue de garantir les
intéréts du Département de Sadne-et-Loire, celui-ci transmettra a I'ASP, avant tout
commencement d’exécution, |a liste des agents habilités a signer, par délégation du Président,
les documents permettant la liquidation et le paiement des prestations prévues a la présente
convention, ainsi qu'un spécimen de leur signature.

Le Département de Sabne-et-Loire s’engage a actualiser ces délégations et spécimens de
signature au fur et 2 mesure de nouvelles nominations et/ou changement de fonctions.

En l'absence de communication de ces documents a jour, la responsabilité de 'ASP sera
déegagée en cas de contentieux portant sur I'habilitation des signataires concernés.

ARTICLE 7 - PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL

Le traitement des données personnelles doit permettre a I'ASP d’assurer linstruction des
dossiers ainsi que le versement et le recouvrement des aides aux bénéficiaires, de procéder
aux contrbles des dossiers.

Le traitement de ces données s’inscrit donc strictement dans le cadre de la gestion de l'aide
publique confiée a 'ASP et de la transmission des restitutions statistiques nécessaires a son
suivi par le Département de Sadne-et-Loire.

Dans le cadre de ce traitement, 'ASP agit en qualité de sous-traitant du Département de
Sadne-et-Loire conformément au Réglement général européen sur la protection des données
n°® 2016/679 et a la loi modifiée n° 78-17 du 6 janvier 1978.

ARTICLE 8 - DUREE DE LA CONVENTION - MODIFICATION

La présente convention prend effet a compter du 01/01/2024.

Sont concernées les annexes financiéres dont la date de signature est comprise entre le 1¢
janvier 2024 et le 31 décembre 2024.

Elle est reconductible par voie expresse pour une nouvelle période d’engagement des
annexes financiéres dans la limite de 3 ans en sus de la période initiale. La convention
demeure valide jusqu’a la réalisation des dispositions prévues a I'article 10.

Le Département de Sabne-et-Loire informera 'ASP de cette reconduction par simple courrier
mentionnant la durée de la reconduction, accompagné d’une copie de la délibération précisant
le montant de la dotation financiére attribuée au titre de ce dispositif pour 'année a venir.

La décision de reconduction sera adressée au plus tét a I'ASP afin d’éviter toute rupture de
couverture juridique. Si elle intervient aprés le terme de la période échue, elle devra partir a
compter du lendemain du dernier jour de la période précédente.

La convention pourra étre modifiée a tout moment, aprés accord des parties, par voie
d’avenant.
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ARTICLE 9 - RESILIATION

La présente convention peut étre résiliee par l'une ou l'autre des parties par lettre
recommandée avec accusé de réception avec un préavis de 6 mois. Dans ce cas, 'ASP ne
prendra plus en charge de nouveaux dossiers a compter de la date de résiliation.

ARTICLE 10 - CLOTURE DE LA CONVENTION - REDDITION DES COMPTES

L’ASP opére la reddition des comptes une fois par an dans le respect des délais
réglementaires de production des comptes du comptable public du mandant.

Ainsi et a la reddition annuelle des comptes, 'ASP, en tant qu'organisme mandataire doté d’un
comptable public transmettra au mandant les éléments suivants :

- la balance générale des comptes arrétée a la date de la reddition,

La balance générale des comptes arrétée a la date de la reddition sera accompagnée
d’une attestation de 'agent comptable de I'ASP certifiant que les paiements effectués
par lui sont appuyés des piéces justificatives correspondantes a celles prévues par le
code des collectivités territoriales, et dans le cadre des contrbles par sondage qu’il a
réalisés conformément a I'arrété du 16 juillet 2021 relatif aux modalités de contréle des
dépenses d'intervention par I'agent comptable de I'Agence de services et de paiement,
qu’il est en possession des piéces afférentes aux opérations qu’il a contrdlées pour
celles qu'il conserve, les autres étant détenues par les services de 'ordonnateur sous
sa responsabilité

- les états de développement de soldes et situation de trésorerie sur la période, certifiés
conforme a la balance générale des comptes,

- le cas échéant, un état des restes a recouvrer établi par débiteur,

- pour chaque créance impayée, le mandataire précise, le cas échéant, les relances qu'il
a accomplies, les délais qu'il a accordés, les poursuites qu'il a diligentées, les remises
gracieuses accordées ou les admissions en non-valeur décidées. Il justifie le caractére
irrecouvrable au regard des diligences qu'il a accomplies,

- un état des autres opérations de trésorerie non dénouées (réimputations budgétaires
ou oppositions non soldées),

- une liste détaillée des bénéficiaires payés produite par l'ordonnateur.

Les piéces justificatives sont conservées par les services ordonnateurs et comptables de
'ASP, chacun pour ce qui les concerne et selon les dispositions précitées, et tenues
disponibles et accessibles au comptable du mandant, et au juge des comptes pour une durée
au moins équivalente a la date de réalisation des conditions de prescription extinctive de
responsabilité du comptable mentionnée au IV de l'article 60 de la loi du 23 février 1963.

A la reddition définitive des comptes et, en cas de non-utilisation de tout ou partie des crédits
de paiement versés par le mandant, ou d'utilisation non conforme a leur destination, le
mandant émet a I'encontre de 'ASP, un ordre de recouvrer conformément a la réglementation
en vigueur, pour reversement.

Aprés le dernier paiement, 'ASP est chargée de poursuivre le recouvrement des ordres de
recouvrer. A chaque fin d’exercice comptable suivant, le solde des sommes recouvrées au
cours de I'exercice est reversé au Conseil départemental s’il est positif, ou payé a 'ASP par le
Conseil départemental s'il est négatif. La cléture définitive de la convention interviendra aprés
le recouvrement ou I'apurement du dernier ordre de recouvrer.
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ARTICLE 11 - SUIVI D’EXECUTION DE LA CONVENTION
Dans le cadre de son accés a I'extranet IAE, le Conseil départemental disposera d’'une série
de restitutions listées dans le cahier des charges joint en annexe.

L’ASP produira annuellement, un état comptable d’exécution de la convention.

ARTICLE 12 - LITIGES

En cas de litige résultant de l'interprétation ou de I'application de la présente convention, les
parties s'’engagent a tout mettre en ceuvre pour parvenir a un réglement amiable dudit litige.

En cas d’'échec de la conciliation, le différend sera porté devant le Tribunal administratif de
Dijon.

ARTICLE 13 — ANNEXE CONTRACTUELLE
- Le cahier des charges

Fait & ccmammnmsvimmasms ,le
Pour 'Agence de services et de Pour le Département de Sadne-et-Loire,
paiements, Le Président du Conseil départemental

Le Président directeur général André ACCARY
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1. Présentation générale du dispositif

11 Textes de référence

*,
Lo

loi n° 2013 1278 du 29 décembre 2013 portant loi de Finances et notamment son article 142,

articles L 5132-2 et suivants du code du travail,

décret n°2014-197 du 21 février 2014 portant généralisation de I'aide au poste d'insertion et

diverses mesures relatives a I'insertion par I'activité économique,

% décret n°2014-728 du 27 juin 2014 relatif aux modalités d’application de la participation
financiére des Départements a I'aide au poste d’insertion en faveur des structures de I'insertion
par I'activité économique

% note DGEFP n°2014 du 13 janvier 2014 portant modalités techniques d'application de

l'instruction du 16 décembre 2013 relative aux orientations pour la mise en ceuvre de la politique

de I'emploi au 1er semestre 2014

®,
0.0

®.
0.'

1.2 Preésentation générale de la réforme

Depuis la loi du 1er décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d'insertion, les Conseils Départementaux contribuent au financement des contrats aidés pour les
bénéficiaires du RSA. Les engagements entre I'Etat et le Département sont formalisés dans une
convention annuelle d’objectifs et de moyens (CAOM).

L'article 142 de la loi n® 2013-1278 du 29 décembre 2013 de finances pour 2014 définit le cadre juridique
nécessaire a la poursuite du cofinancement par les Départements des structures de l'insertion par
l'activité économique (SIAE) dans le cadre de la réforme des modalités de financement de ce secteur
par |'Etat.

Jusqu'a la réforme, le cofinancement des Départements en faveur de I'|AE repose principalement sur
le cofinancement des contrats aidés pour les bénéficiaires du RSA en ACI,

A compter du 1er juillet 2014, les contrats aidés a taux préférentiels de 105% ne seront plus mobilisés
pour le recrutement des salariés en insertion au sein des ACI. Le contrat a durée déterminée d’insertion
(CDDI) sera le support contractuel associé a I'aide au poste d’insertion.

Le niveau de participation du Département est déterminé dans I'annexe financiére transmise a 'ASP.
Sauf accord différent conclu entre le CD et les services de I'Etat, le cofinancement du Département
porte sur les salariés bénéficiaires du revenu de solidarité active avant leur embauche (personnes
couramment désignées dans le présent document sous le nom de « bénéficiaires du RSA ») et il s'éléve
a 88% du montant du RSA pour une personne seule.

1.3 Les missions de ’'ASP

L’ASP est I'opérateur chargé par le Conseil départemental de gérer et de payer sa participation a 'aide
au poste versée aux ACI. A ce titre, elle est chargée de :

. Permettre un accés a I'extranet IAE pour les données le concernant,

. Valider les annexes financiéres instruites par les Unités départementales (UD) dans I'extranet
2.0;

° Procéder aux contrdles de cohérence préalables aux paiements ;

) Verser 'aide aux SIAE concernées ;

° D’émettre les avis de paiement a chaque structure ;

. D’émettre des ordres de recouvrer, du recouvrement des indus et de I'apurement des ordres

de recouvrer selon les régles fixées par le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la
gestion budgétaire et comptable publique ;

. Proposer des outils embarqués dans I'extranet IAE 2.0 permettant notamment au CD de suivre
les dépenses de leurs crédits ainsi que les personnes accompagnées en insertion par les
structures qu'’il finance ;
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. Transmettre au Conseil départemental périodiquement des données nécessaires au pilotage,
au suivi et a I'évaluation du dispositif.

2. Description des modalités de gestion

2.1. L’enregistrement des annexes financiéres ou des avenants

La DDETS ou I'Unité Départementale instruit I'annexe financiére dans 'extranet IAE 2.0 puis la transmet
ddment signée a I'ASP par voie postale. L'ASP contrble puis valide I'annexe financiére dés réception.
Cette annexe mentionne notamment le financement du Conseil départemental prévu par la CAOM pour
la structure d'insertion considérée. Les taux de participation Etat et Conseil départemental sont
determinés d'apres le montant total de I'aide et le montant cofinancé par le CD portés a I'annexe
financiéere.

2.2. La détermination du calcul de I'aide

Les taux de participation Etat et Conseil déepartemental sont déterminés d'apres le montant total de
I'aide et le montant cofinancé par le CD portés a l'annexe financiére.

rtir du SMIC 2018

g de

(*) Ce montant est défini dans I'annexe financiére a partir de la CAOM.

L'ASP adresse ensuite un courrier de notification & la SIAE conventionnée. Ce document rappelle les
modalités de financement et comporte un échéancier prévisionnel des paiements. Les informations
permettant I'accés a l'extranet IAE 2.0 sont envoyées par mail des la validation de I'annexe financiére
par 'ASP au correspondant de la structure qui figure sur 'annexe financiére.
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2.3. Les modalités de versement de I'aide

Les montants forfaitaires mensuels.

Le montant forfaitaire mensuel est déterminé en fonction de la durée de la convention.
Exemple
Montant de ('aide -

Dont 192@ 290 C pouf Iq pa*t GD

L'ASP verse le montant forfaitaire mensuel d’'un mois donné au cours de ce mois. L'ASP notifie un avis
de paiement qui indique I'origine du financement de |'aide.

La SIAE doit procéder a I'enregistrement des salariés en insertion dans I'extranet IAE 2.0 (saisie de la
fiche Salarié avec des informations sur le contrat).

En fin de mois, la SIAE doit :
o déclarer les heures réalisées (heures payées en ACI) pour I'ensemble des salariés en insertion,
e imprimer I'états mensuels de présence qui comporte I'ensemble des salariés et les heures
déclarées,
e ['adresser au plus t6t par voie postale a la Direction régionale de I'ASP compétente.

Les réqularisations

L'aide au poste est régularisée aprés chaque trimestre de la période conventionnée (au deuxiéme mois
qui suit le trimestre a régulariser, sauf pour le dernier trimestre de 'annexe pour lequel la régularisation
se fait au plus t6t) : le nombre d'heures réalisées par les salariés est comparé a celui des heures
théoriques prévu au regard du nombre de postes d'insertion aidés.

Les prérequis :
. les Etats mensuels de présence des mois échus doivent tous étre validés par I'ASP,

. le nombre d’heures réalisées par tous les salariés en CDD d'insertion est rapporté au
nombre d'heures théoriques pour le nombre de postes aidés au titre de la période considérée (chaque
trimestre).

Les modalités de régularisation :

Aprés chaque trimestre, si le nombre d'heures réalisées depuis le début de I'annexe financiére est
inférieur au nombre d'heures théoriques pour le nombre de postes conventionnés au titre de la méme
période, aucun versement n'est opéré ou un versement est effectué a hauteur des heures réalisées
restant dues.

Sile nombre d’heures réalisées depuis le début de I'annexe financiére est supérieur au nombre d'heures
théoriques pour le nombre de postes conventionnés au titre de la méme période, le montant du
versement s'appuie sur le nombre d'heures réellement effectuées restant dues (a hauteur du montant
mensuel forfaitaire).

Dans tous les cas, le montant total versé en fin de conventionnement n'excéde pas le montant total de
l'aide au poste indiqué sur I'annexe financiére (sous réserve d'une revalorisation du montant unitaire
annuel réglementaire).

Les heures réalisées qui sont prises en compte lors d'une régularisation de I'aide au poste concernent
tous les salariés, qu'ils soient bénéficiaires ou non du RSA. Néanmoins, la participation du CD est établie
en prenant en compte le nombre réel de bénéficiaires du RSA employés en CDDI : tout bénéficiaire du
RSA ayant au moins une heure réalisée sur un mois donné entraine pour le Département une dépense
égale a 88% du RSA au titre de ce mois. La participation globale du Département reste cependant
limitée au montant stipulé sur I’annexe financiére. Dans le cas ol le budget du CD viendrait & étre épuisé
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avant la fin de I'annexe financiére, les paiements se poursuivraient, les credits Etat venant prendre le
relais des crédits départementaux.

Enfin d'annexe, un avenant de modification négocié avec I'Etat peut permettre de réviser la participation
du Conseil départemental & la hausse ou & la baisse. Les révisions de participation se traduisent par
une modification des autorisations d’engagement (AE) du CD a la hausse a condition d’avoir un avenant
de modification (EJ) notifié sur I'exercice budgétaire.

24. Les suspensions, les recouvrements

= Les suspensions de paiement

En cas de non saisie de I'état mensuel de présence d'un mois donné dans le délai du mois suivant,
I'ASP suspend les versements programmes. A I'exception du forfait mensuel du premier mois, les
versements de |'aide au poste sont effectués par 'ASP seulement si les Etats mensuels de présence
des mois précédents sont validés par 'ASP.

= Les ordres de recouvrer

L’ASP est chargée de I'émission des ordres de recouvrer, du recouvrement des indus et de
'apurement des ordres de recouvrer selon les régles fixées par le décret n° 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique.

Les modalités de régularisations peuvent conduire a I'émission d’ordres de recouvrer aprés le dernier
mois de I'annexe.

Dans ce cadre, deux ordres de recouvrer, respectivement pour la part Etat et pour la part du Conseil
départemental, sont adressés a la structure d'insertion si le nombre d'heures réalisées depuis le début
de la période d'effet est inférieur au nombre d'heures théoriques pour le nombre de postes
conventionnés et si la différence entre ces deux grandeurs excéde le nombre d’heures mensuel
théorique.

Les demandes de remise gracieuse des personnes morales ne sont pas admises par 'ASP, ces
derniéres pouvant bénéficier des dispositions relatives aux procédures collectives

Lorsqu'un motif de non-valeur ou d’abandon de créance est constaté, 'ASP soumet au Conseil
départemental pour décision la liste des dossiers concernés et lui communique une copie de la piéce
justifiant 1a demande, a I'exception des créances initiales ou des restes a recouvrer inférieurs ou égaux
a 30 € pour lesquels I'ASP procédera a l'apurement automatique. Le Conseil départemental informe
I'ASP de sa décision. L'absence de réponse dans le délai de quatre mois vaut acceptation de la
demande.

Si le Conseil départemental estime qu'il n'y a pas lieu d'admettre une créance en non-valeur, il
communique a ’ASP dans le délai imparti les informations permettant de reprendre le recouvrement.

3. Le systéeme d’information et les restitutions

Afin que le Conseil départemental puisse suivre et contrdler la mise en ceuvre du dispositif, FASP
propose :

- Unaccés a I'extranet |AE 2.0 qui permet de disposer des fonctionnalités décrites ci-aprés ;

3.1. Les fonctionnalités disponibles dans I’Extranet IAE 2.0

Le Conseil départemental aura accés uniquement aux informations relatives aux structures d’insertion
dont il cofinance I'aide au poste.

L’accés a 'Extranet IAE 2.0 permet de :
¢ Consulter une annexe financiéere,
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¢ Consulter la fiche Salarié d'une personne accompagnée en insertion,

e Consulter les suivis mensuels couverts par la période conventionnée,

o Consulter le détail des paiements effectués par I'ASP,

¢ Consulter le tableau de bord des alertes de suivi des réalisations par annexe,

o Consulter et éditer les Bilans intermédiaires d’'une annexe financiére,

¢ Consulter le Bilan final d'une annexe financiere,

¢ Consulter le Bilan des objectifs négociés,

¢ Exporter (fichier excel) le « Suivi des annexes financiéres »,

¢ Exporter (fichier excel) le « Suivi de réalisation des postes d’insertion »,

o Exporter (fichier excel) les « Données des annexes financiéres »,

o Consulter et exporter (fichier Excel) les « Réalisations mensuelles par salarié de niveau Annexe
financiére »,

o Exporter (fichier excel) les « Réalisations mensuelles des salariés accompagneés en insertion par

toutes les structures » cofinancées du département.

Chaque page de I'extranet dispose d'une aide en ligne et I'utilisateur du CD a un manuel utilisateur a
sa disposition.

3.2. Les restitutions

La reddition annuelle des comptes.

L’ASP produira au Conseil départemental un compte d’'emploi annuel certifié par I'Agent comptable.

retrace la totalité des opérations de dépenses et de recetles décrites sans contraction entre elles.

L’ASP produira également un suivi des engagements et un suivi des annexes financiéres.
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Annexe cahier des charges Compte d’Emploi (cf pdf ci-joint)
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ELOIRE DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

DlraRTEMINT

Direction de l'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 215

REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE — VOLET EMPLOI FORMATION AIDE A
L’INSERTION PROFESSIONNELLE

Ateliers d'insertion - Avance sur financements 2024

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Francoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir & Christine ROBIN, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET,
Sébastien MARTIN & Dominique LANOISELET (pouvoir sans effet sur cette délibération car M. MARTIN ne
peut prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein de la Mairie de CHALON-SUR-SAONE), Hervé
REYNAUD a Claude CANNET (pouvoir sans effet sur cette délibération car Mme CANNET ne peut prendre
part au vote en raison de ses fonctions au sein de 'ASSOCIATION LE PONT).

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de l'action sociale et des familles, notamment les articles L.263-1 et suivants confiant aux
Départements la coordination des politiques d’insertion,

Vu la délibération du 19 décembre 2013 aux termes de laquelle 'Assemblée départementaie a adopté le
Programme départemental d'insertion (PDI) 2013 — 2018, prolongé sur 'année 2019 et 2020 par 'Assemblée
départementale du 14 mars 2019, prolongé jusqu’en juin 2023 par délibération de 'Assemblée
départementale du 23 juin 2022,

Vu la délibération du 16 novembre 2017 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a adopté le
Pacte territorial d'insertion (PTI) 2017 — 2020,

Vu la délibération du 16 décembre 2022 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a adopté un
Reéglement d’intervention en faveur des Structures d’insertion par l'activité économique (SIAE),

Vu le rapport de M. le Président,

Apres avoir recueilli 'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics et celui de la
Commission finances,

Considérant que I'ensemble des 28 ateliers d’insertion a été conventionné par 'Etat pour I'année 2024, aprés
avis favorable du Conseil départemental de l'insertion par I'activité économique (CDIAE) du XX décembre
2023,

Considérant qu’afin de prévenir tout risque de difficultés budgétaires, il est proposé que le Département
intervienne au méme titre que les années précedentes, dans le cadre d’'une procédure d’urgence au titre de
son Reglement départemental, en allouant pour 'année 2024 aux structures porteuses d'ateliers d'insertion
une avance correspondant a 50 % des crédits octroyés en 2023 pour les 28 ateliers d’insertion,

Considérant la convention provisoire signée avec chaque structure prévoyant le montant de 'avance
financiére allouée dans le cadre de cette procédure spécifique, jointe en annexe 2.

Aprés en avoir délibéré,

Décide a la majorité :

- d'attribuer une avance sur la participation financiére 2024 du Département d’'un montant global de
551 503,50 € pour les ateliers d’insertion, dont le récapitulatif figure en annexe 1,

- d'approuver les conventions correspondantes, dont le modeéle est joint en annexe 2,

- d'autoriser M. le Président a les signer.

En raison de leurs fonctions au sein de I'ASSOCIATION ARC-EN-CIEL, Mme FRIZOT Marie-Thérése et M,
DUPARAY Lionel quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein de 'ASSOCIATION LE PONT, Mme CANNET Claude quitte la salle lors
des debats et du vote et ne participe ainsi pas part au vote.

En raison de leurs fonctions au sein de la Mairie de CHALON-SUR-SAONE, Mmes DESCHAMPS Amelle

(Adjointe), MELIN Dominique (conseillere), VAILLANT Frangoise (conseillere) quittent la salle lors des débats
et du vote en ne prennent ainsi pas part au vote.
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DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

En raison de leurs fonctions au sein de la Communauté urbaine Creusot-Montceau (CUCM), Mmes
COUILLEROT Evelyne (VP), PERRIN Viviane (conseillére), FRIZOT Marie-Thérése (conseillere) et MM.
DURAND Bernard (conseiller délégué), DUPARAY Lionel (conseiller), LAUBERAT Didier (conseiller),
BALLOT Alain (conseiller) quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote,

Les crédits sont inscrits au budget primitif 2024 du Département sur Fautorisation d’engagement « AE 2024
Action d'insertion », le programme « RSA Actions d'insertion », 'opération « Aide insertion professionnelle »,
larticle 6568. :

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le O‘SID\ l ZO.Q,L{

.Publié.eu-w-b- 02 (0A | 1oY
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DIRECTION DE L’INSERTION PAR L’EMPLOI ET LE LOGEMENT
Insertion sociale et professionnelle Annexe 2

CONVENTION AVEC L’ASSOCIATION XXX / LA COMMUNE XXX / LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES BENEFICIAIRE D’'UNE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT
DU DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE
DANS LE CADRE DE SON ATELIER D’INSERTION XX

EXERCICE 2024

Ne 2[4 lol711] [x|xIx]
Entre

Le Département de Sadne-et-Loire représenté par son Président, Monsieur André Accary, diment
habilité par délibération de 'Assemblée départementale du XX,

appelé le Departement

d’une part,
Et
L'association .................. , régie par la loi du 1¢ juillet 1901, déclarée a la Préfecture de
Sadne-et-Loire le .............. et publiée au Journal officiel du ..................... ayant son siége social
............................................ , représentée par (son/sa) Président(e), Monsieur/Madame
................. , diment habilité(e) par délibération du Conseil d'administration du ..........................,
appelée l'association
d'autre part,
La Communede ................ / La Communauté de communes............. représenté(e) par (son/sa) Maire
! Président(e), Monsieur/Madame ................. , diment habilité(e) par délibération du Conseil municipal /

Comité syndical du .......................... ,
Appelé(e) la Commune / la Communauté de communes
d’autre part,

Vu le Code général des collectivités territoriales, pris en son article L. 3211-1 notamment,

Vu le Code de l'action sociale et des familles (CASF), pris en son article L. 121-1 notamment,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 16 décembre 2022 modifiant le reéglement
d’intervention pour la participation du Département au fonctionnement des Structures d’insertion par
l'activité économique (SIAE),

Vu le Programme départemental d'insertion (PDI),

Vu le Pacte territorial d’insertion (PTI),

Département de Sadne-et-Loire  Hotel du Département 7 rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9

Tel.: 03 85 39 66 00 / contact@saoneetloire71.fr / www.saoneetloire71.fr
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DIRECTION DE L’INSERTION PAR L’EMPLOI ET LE LOGEMENT
Insertion sociale et professionnelle Annexe 2

Il est convenu ce qui suit :

Préambule

Le Département, dans le respect de ses compétences, soutient les initiatives qui sont facteurs de
dynamisme et d'attractivité de son territoire.

Dans le cadre de ses politiques de solidarités, de développement et d’animation des territoires menées
en application du Code général des collectivités territoriales, le Département de Sadne-et Loire soutient
les institutions publiques, structures publiques ou privées et associations qui :

- l'accompagnent dans I'exercice de ses compétences et politiques publiques,

- respectent 'esprit de la loi du 1°" juillet 1901 reconnaissant le droit d’association ainsi que les
principes d’intervention du Service public,

- facilitent la promotion et linclusion sociale des publics en difficultés et I'épanouissement
individuel et collectif des citoyens,

- recherchent la mixité sociale, géographique et générationnelle dans l'accés aux activités
proposées,

- s'engagent dans la prévention des conduites a risque et dans la mise en place d'actions de
développement durable.

Dans un cadre législatif confiant aux Départements l'entiére responsabilité du dispositif Revenu
de solidarité active (RSA), le Département de Sadne-et-Loire a adopté deux dispositifs, hotamment
pour la déclinaison des actions d’insertion pour l'accés a I'emploi : le PDI et le PTl. Ces actions
multiples et variées sont menées dans différents domaines tels que [lnsertion par [|'activité
économique (IAE), la formation, la santé, la mobilité, la vie sociale et familiale.

Le Departement a pour objectif de développer des actions d'insertion sociale et professionnelle en
faveur des bénéficiaires du RSA.

Article 1 : objet et durée de la convention

Afin de couvrir d’éventuels besoins de trésorerie de certaines structures porteuses d’ateliers d’insertion,
et ainsi prévenir tout risque de difficultés budgétaires pouvant induire une réduction ou un arrét de
laction conduite, le Département a décidé d'intervenir, comme en 2023, au titre de son réglement
départemental en faveur des ateliers d'insertion.

La présente convention a pour objet la participation du Département de Sadne-et-Loire au titre des crédits

réserves a l'insertion des bénéficiaires du RSA en faveur de I'association ..........cccoeeeeeeeeiniiieeeeeeiaenn,
pour la mise en oeuvre de son atelier dINSEIION ...........iccovvrivsis s s eeesrassseseberessaesiee s eseseenes

Cet atelier d’insertion a été d'ores et déja été conventionné par I'Etat pour 'année 2024, aprés avis
favorable du Conseil départemental d’insertion par I'activité économique (CDIAE) du ...................

Toutefois, le nombre exact d’Equivalents temps plein (ETP) postes d'insertion financés par 'Etat, et pris
en compte par le Département pour la détermination de sa participation financiére définitive, sera arrété
lors d’'un prochain CDIAE prévu en mars ou avril 2024.

Un avenant & la presente convention sera établi pour ajuster le montant de la participation financiére du
Département pour I'année 2024 et préciser les modalités de I'action d'insertion.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tél.: 03 85 39 66 00 / contact@saoneetloire71.fr /s www.saoneetloire71.fr
41



SAONE
| OIRE DIRECTION DE L’INSERTION PAR L’EMPLOI ET LE LOGEMENT

GlsARTAMENT

Insertion sociale et professionnelle Annexe 2

A ce titre, le bénéficiaire participe a la mise en ceuvre des compétences et priorités du Département.

Cette convention est conclue pour I'année 2024.

Article 2 : objectifs de I’action

L'atelier d'insertion associe accompagnement social et professionnel des salariés dans le cadre d’un
parcours d'insertion fondé sur 'activité économique et sur un contrat de travail.

A travers la mise en situation sur une activité support (environnement et espaces verts, maraichage,
ressourcerie, bucheronnage, manutention, sous ftraitance industrielle, rénovation petit patrimoine,
productions artistiques, gestion centre d’hébergement, couture et repassage...), il contribue au retour a
Femploi des personnes, notamment bénéficiaires du RSA, rencontrant des difficultés d’accés au marché
du travail.

Article 3 : public concerné

Les personnes seront recrutées en Contrat & durée déterminée d’insertion (CDDI) en collaboration avec
Pdle Emploi et ses partenaires, et le cas échéant, le Responsable territorial d'insertion du Territoire
d’action sociale du Département de Sadneet-Loire et autres services référents du RSA.

En 2023, le bénéficiaire était conventionnée pour .... ETP postes d'insertion, dont 40 & 50 % en faveur
des bénéficiaires du RSA tenus aux droits et devoirs domiciliés en Sadne-et-Loire.

Dans I'attente du conventionnement définitif pour 'année 2024, ces objectifs sont reconduits.

Article 4 : durée de la convention
La présente convention est conclue pour une durée de 12 mois, du 1" janvier au 31 décembre 2024,

Article 5 : montant de la subvention

La participation financiére prévisionnelle du Département s'éléve a 50 % du montant total alloué en
faveur de I'action en 2023, soit ............. €.

Elle contribue a la prise en charge d’une partie du colt de I'encadrement technique, et du suivi et
'accompagnement des parcours d'insertion des salariés.

Article 6 : modalités de versement de la subvention

Le réglement de la participation prévisionnelle départementale de ........ € s'effectuera a la signature de
la convention.

Elle sera créditée au compte du bénéficiaire selon les procédures comptables et budgétaires en
vigueur.
Les versements seront effectués sur le compte :

T P T T T R 1

sous réserve du respect par I'organisme des obligations mentionnées a l'article 7.

Département de Sadne-et-Loire 7 Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 7 71026 Macon Cedex 9
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DIRECTION DE L’INSERTION PAR L’EMPLOI ET LE LOGEMENT
Insertion sociale et professionnelle

Article 7 : obligations du bénéficiaire

7.1 : Obligation générale

L'association / la Commune / le syndicat mixte s’engage a mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires
a la réalisation de I'objectif ou des actions prévues pour lesquelles elle sollicite une participation
financiére du Département.

7.2 : Obligations comptables

Pour tous les bénéficiaires privés ou publics, les documents comptables sont & conserver pendant les
10 années consécutives a 'exécution de la présente convention.

- Personnes privées

Le bénéficiaire s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n° 99-01
du 16 février 1999 relatif aux modalités d'établissement des comptes annuels des associations de telle
sorte que la responsabilité du Département ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a
ce sujet. La présentation budgétaire retenue doit permettre d'individualiser les actions subventionnées.

Les comptes seront certifiés par le Président de I'organisme.

Conformément aux articles L. 612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce, toute
association ayant regu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités territoriales, des
établissements publics & caractére administratif ou & caractére industriel et commercial, des organismes
de sécurité sociale et des autres organismes chargés de la gestion d'un service public administratif, une
ou plusieurs subventions dont le montant global dépasse 153 000 €, doit étabiir chaque année un bilan,
un compte de résultat et une annexe dont les modalités d’établissement sont précisées par décret. La
certification doit en étre effectuée par un commissaire aux comptes.

- Personnes publigues

Pour les personnes morales de droit public, un décompte récapitulatif des factures visées par le
comptable de 'organisme a valeur de piéce justificative pour le versement du solde de la participation
financiére du Département.

7.3 : Obligations d'information

Le bénéficiaire s'engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier sa
situation économique, financiére et juridique ou de porter atteinte a la bonne réalisation des objectifs ou
actions visés aux articles 1 et 6 dans le mois qui suit l'installation de la problématique.

Il lui communique les comptes annuels & savoir le bilan, le compte de résultat et annexes ainsi que le
bilan financier de I'action, dans un délai de 2 mois aprés la cléture de I'exercice.

Il s’engage a produire au Département toute piéce ou information permettant d'évaluer et d’apprécier la
qualité des actions proposées.

7.4 : Obligation de confidentialité

L'association / la Commune / le syndicat mixte ne communiquera en aucun cas a un tiers, sans I'accord
écrit préalable du Département, quelque document ou renseignement que ce soit concernant les
résultats de I'action, sauf aux partenaires de I'action.

Département de Sadne-et-Loire / Hatel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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Insertion sociale et professionnelle

7.5 : Contrdle de |'accomplissement des obligations de l'association

Le Département, représenté par le Président du Département de Sadne-et-Loire, est habilité a vérifier la
bonne exécution par l'association de la totalité des obligations qui lui incombent en vertu de la présente
convention.

Ses agents suivront 'ensemble de I'action sous ses différents aspects et pourront a tout moment dans
un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un contrdle sur piéces et sur
place.

L'association veillera & mentionner la participation financiére du Département de Saéne-et-Loire sur les
supports d'information gu'elle produira et dans le cadre de ses actions de communication (articles de
presse...).

Dans le cas o ces contrles feraient apparatitre que tout ou partie des participations financiéres allouées

n‘ont pas été utilisées ou a d'autres fins que celles initialement prévues, le Département sera en droit de
réclamer le remboursement des sommes indument pergues.

7.6 : Obligations de communication

Par la présente convention, I'organisme s’engage a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées, utilisant a cet
effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien avec les
actions soutenues.

7.7 : Obligation de s'assurer

L’association sera tenue de s'assurer conformément a la légisfation en vigueur notamment pour ce qui
concerne l'accueil du public et fournira une attestation d’assurance jointe & la convention signée.

Article 8 : contréle

L'organisme s'engage a faciliter le controle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, & tout
moment dans un délai de deux ans aprés le versement de la subvention, exercer un contréle sur piéces
et sur place.

Dans le cas ol ces contrdles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues, le Département sera en droit de réclamer
le remboursement des sommes indument pergues.

Article 9 : modifications de la convention

La présente convention ne peut &tre modifiée que par avenant signé des deux parties. Le ou les avenants
ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a I'ensemble des dispositions qui la
régissent.

Département de Sadne-et-Loire  Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 8
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En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris pour une raison quelconque dans
I'exécution de la présente convention par le bénéficiaire, celui-ci doit en informer le Département sans
délai par lettre recommandée avec avis de réception.

Article 10 : sanctions pécuniaires

Lorsqu'il est constaté que I'association / la Commune / le syndicat mixte ne produit pas dans les délais
impartis les documents comptables susvisés quinze jours aprés une mise en demeure restée sans
résultat, le Département peut suspendre tout ou partie des versements de la participation restant a
effectuer.

En cas de refus persistant de 'association de communiquer ses budgets, documents comptables et
comptes rendus d'activité, le Département peut décider de supprimer la participation pour l'avenir et
méme exiger le remboursement de tout ou partie des fonds déja versés dont un usage conforme a la
présente convention ne pourrait étre justifié.

Article 11 : résiliation de la convention
En cas d'inexécution ou de non-respect par I'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie a I'expiration d’'un délai

de 2 mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Article 12 : élection de domicile - attribution de juridiction
Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département.

Toutes contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Mé&con, le

En deux exemplaires originaux.

Pour le Département Pour L'association / la Commune / la
de Sadne et-Loire Communauté de communes,
Le Président, Le (La) Président(e), Le(La) Maire,
André ACCARY

Cachet de la structure,

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9
Tel. : 03 85 39 66 00 / contact@saoneetloire71.fr / www.saoneetloire71.fr
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Direction de I'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 216

DEMEURES ACCESS

Convention de partenariat et d'objectifs entre le Département de Saéne-et-Loire
et la SCIC Demeures Access pour soutenir son activité
Convention de Prét haut de bilan

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DBURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN (pouvoir sans effet sur cette délibération car
Mme ROBIN ne peut prendre part au vote en raison de fonctions au sein de la SOCIETE COOPERATIVE
"DEMEURES ACCESS" SOCIETE ANONYME COOPERATIVE D'INTERET COLLECTIF HLM, TENUE DES
ASSEMBLEES GENERALES REUNISSANT LES COLLEGES D'ACTIONNAIRES), Sébastien JACQUARD a
Aline GRUET, Sébastien MARTIN & Dominique LANOISELET, Hervé REYNAUD & Claude CANNET (pouvoir
sans effet sur cette délibération car Mme CANNET ne peut prendre part au vote en raison de fonctions au
sein de la SOCIETE COOPERATIVE "DEMEURES ACCESS" SOCIETE ANONYME COOPERATIVE
D'INTERET COLLECTIF HLM, TENUE DES ASSEMBLEES GENERALES REUNISSANT LES COLLEGES
D'ACTIONNAIRES).

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de I'habitat et de la construction,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli I'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics et celui de la
Commission finances,

Considérant que la Société coopérative immobiliére de construction (SCIC) Demeures Access participe et
contribue a la politique Solidarité du Département en matiére de logement social, tant en sa qualité
d’aménageur-constructeur que celle de maitre d'ouvrage,

Considérant les difficultés financiéres de la SCIC Demeures Access,

Considérant la nécessité de soutenir la SCIC Demeures Access afin de relancer son activité et de lui
permettre de mener de nouveaux projets,

Apreés en avoir délibéré,
Décide a la majorité :

- d'approuver la convention de partenariat et d'objectifs entre le Département et la SCIC Demeures Access
pour permettre la relance de l'activité de I'entreprise, sur la base d'une solution collective et partenariale,
jointe en annexe 1,

- d'approuver la convention financiére relative a I'attribution d'une avance de trésorerie remboursable de
3 000 000 € constitutive d'un prét de haut de bilan pour la SCIC Demeures Access, jointe en annexe 2,

- d'autoriser M. le Président a les signer,

- d'autoriser M. le Président a signer le nouveau pacte des actionnaires reprenant les soutiens, objet du
présent rapport.

En raison de leurs fonctions au sein de la SOCIETE COOPERATIVE "DEMEURES ACCESS" SOCIETE
ANONYME COOPERATIVE D'INTERET COLLECTIF (SCIC) HLM, TENUE DES ASSEMBLEES
GENERALES REUNISSANT LES COLLEGES D'ACTIONNAIRES, Mmes ROBIN Christine, CANNET Claude
et M. DURAND Bernard quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein de DEMEURES ACCESS, M, DUPARAY Lionel (Président du CA) quitte
la salle lors des débats et du vote et ne prend ainsi pas part au vote.

Les crédits sont inscrits au projet de budget 2024 du Département sur le programme « Habitat », l'opération
« Soutien & l'accession a la propriété » I'autorisation de programme « Demeures Access 2024-2032 », les
articles 2748 et 20422.

Le Président
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission er? _Préfecture le 0'8 lo\ l 2.«0 Z,\‘I

Publié ouetiféle- 0 9 jo\ |1 014
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Convention de partenariat et d’objectifs

Entre,

Le Département de Sadne-et-Loire,

representé par son Président, diment habilité aux fins des présentes, par délibération du
Conseil Départemental en date du XX décembre 2023,

Dénommé ci-aprés « le Département »,
d’une part
Et,

La Société coopérative d’intérét collectif ’HLM Demeures Access,

ayant son siege social 130 rue du 28 juin 1944 71000 MACON, représenté par son Directeur
Geénéral, dament habilité aux fins de la présente,

Dénommée ci-aprés « la SCIC Demeures Access »,

d’autre part

Préambule

Demeures Access a été créée en 2015 sous la forme d’'une coopérative immobiliére dont les
sociétaires sont les clients. Son capital est détenu sous la forme de parts sociales dont le
bénéfice est réinvesti dans ses nouveaux projets.

L'OPAC Sadne-et-Loire, acteur majeur du logement social sur le territoire en est I'actionnaire
majoritaire et le Département est doublement intéressé, en qualité d’actionnaire de la
Coopérative et de collectivité de tutelle et de rattachement de 'OPAC.

La SCIC Demeures Access réalise en direct des opérations d’accession sociale a la propriété
permettant de développer une offre de logements a destination de ménages sous plafonds de
ressources souhaitant accéder a la propriété sur le département de Sadne-et-Loire. Ce
dispositif, encadré par I'Etat, permet aux futurs accédants de tester leur capacité de
remboursement pendant une phase de location acquisitive de plusieurs mois sécurisant ainsi
les ménages.
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En période compliquée, comme actuellement sur limmobilier, cette solution offre des avantages
importants pour faciliter 'accession a la propriété des Sadne-et-Loiriens. Elle répond a un
besoin réel du territoire et vient utilement soutenir la stratégie d’attractivité portée par le
Deépartement en lien avec les perspectives d’emploi.

Depuis 2017, la SCIC Demeures Access a poursuivi le développement de 11 programmes
d’accession sociale a la propriété qu’elle a engagés en accession sociale, dont 9 en Sadne-et-
Loire et 2 dans F'Ain. Elle procede également a la commercialisation de lots a batir de fagcon
accessoire. En complément, 9 programmes sont en cours de chantier et/ou en
commercialisation en 2023, tous situés en Sadne-et-Loire.

L'année 2022 a vu plusieurs difficultés concomitantes mettant la SCIC Demeures Access en
difficulté économique (gestion financiére difficile, absence du personnel et du Directeur
général). Pour résoudre ces problémes, le Président de SCIC Demeures Access et son Conseil
d’administration ont pris des décisions fortes depuis janvier 2023, et ont établi un plan d’actions
pour tenter de stabiliser la gestion de la Coopérative en nommant notamment un Directeur
général délégué le 16 mars 2023, et en faisant réaliser plusieurs audits juridiques et financiers.
Ces audits ont permis de commencer a esquisser un premier plan d’affaires de relance de
l'activité de Demeures Access, approuveé par le Conseil d’administration du 5 juin, puis par celui
du 22 septembre 2023.

Ainsi, depuis plusieurs mois, la SCIC Demeures Access met donc en ceuvre de nombreuses
démarches afin de poursuivre ses programmes en cours et respecter ses engagements vis-a-
vis de ses clients et partenaires.

Désormais, le scénario qui se profile est la relance de I'activité, dans I'objectif de permettre a
Demeures Access de poursuivre la création d'une offre nouvelle et attractive d’accession
sociale a la propriété sur le territoire du Département de Sadne-et-Loire en permettant aux
ménages modestes de réaliser leur parcours résidentiel et d’accéder a la propriété de maniére
sécurisée. Cette nouvelle offre permettra également de répondre aux besoins actuels et futurs
des bassins d'emplois du département avec, entre autres, Paccompagnement du
développement de la filiere nucléaire mais aussi le soutien de l'activité économique des
entreprises du batiment de Sadne-et-Loire.

Pour que cette relance puisse étre efficace, la solution devra étre collective sous peine de ne
pas fonctionner.

En effet, les actions a mettre en ceuvre sont du ressort d'un élan collectif des différents
actionnaires et partenaires de la SCIC Demeures Access. Il est donc question de rassembler
les acteurs autour d’un projet commun pour sortir, par le haut, de la situation actuelle afin que
Demeures Access réponde professionnellement aux clients pour construire I'offre de logements
attendue.

Pour ce faire, le plan d’affaires adopté en Conseil d’administration pose I'hypothése du rebond
de I'entreprise qui passe nécessairement par le développement et la commercialisation d’une
offre d’environ 60 logements par an. En effet, Demeures Access étant une entreprise de
développement, la relance de lactivité passe nécessairement par la relance de nouveaux
projets.
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En ce sens, il est nécessaire d'étudier les projets qui avaient été gelés, en langant les appels
d'offres et en montant les plans de financement des opérations auprés des organismes
bancaires. C'est dans cette démarche que s'inscrivent les actions actuelles de Demeures
Access, en paralléle a la remise a niveau de I'entreprise sur le plan administratif, le Service
aprés-vente (SAV) et la rigueur de gestion.

A ce jour, les principaux points de difficultés de Demeures Access sont :

- financiers : le niveau de trésorerie doit permettre a I'entreprise d’honorer les factures
sur les chantiers en cours et rembourser les emprunts. De méme, le niveau des fonds
propres doit permettre la relance de projets nouveaux ;

- liés aux colts de construction : il s’agit de procéder a la refonte du référentiel de
construction de Demeures Access afin de maitriser les colts dans les futures
constructions ;

- humains : le faible niveau de personnel actuel ralentit le traitement des mises a jour des
dossiers antérieurs, tant sur le plan du SAV que sur celui des travaux ou du domaine
administratif.

Pour toutes ces raisons, le Département se propose d’engager, & court et moyen terme,
plusieurs actions, qui devraient permettre & Demeures Access d’assainir la situation financiére,
la gestion de I'entreprise et de lancer de nouveaux projets sur le département.

En vertu de ce qui précéde, il est convenu ce qui suit :

Article 1 — Objet et durée de la convention

La présente convention a pour objet de formaliser le soutien apporté par le Département a la
relance de l'activité de Demeures Access. Ce soutien sera intégré dans le Pacte des
actionnaires établissant les contributions de chacun a ce projet.

La présente convention prend effet a compter du 1°" janvier 2024 pour une durée de 3 ans soit
jusgu’au 31 décembre 2026.

Article 2 - Les engagements du Département

Pour permettre & Demeures Access d’assainir sa situation financiére, gérer I'entreprise et lancer
de nouveaux projets sur le département, un plan d’actions, a court et moyen terme, est établit
comme suit :

- mettre en place un Prét haut de bilan (PHB) de 3 000 000 € pour Demeures Access financé
par le Departement qui permettra de purger les emprunts a taux variables, et qui permettra a
Demeures Access de faire les acquisitions fonciéres nécessaires aux projets qui doivent voir le
jour en 2026 et plus pour générer la marge attendue, remboursable sur 10 ans a compter de
2029,
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- poursuivre 'engagement du Département a garantir les emprunts pouvant étre contractés par
la SCI Demeures Access pour permettre le financement par les banques des futures opérations
qui auront pour conséquence de relancer le cercle vertueux de Demeures Access,

- soutenir Demeures Access dans sa démarche de conviction de I'ensemble des partenaires
financiers existants ou a venir afin, d'une part, de compléter I'aide du Département déja
accordée en juin 2023 par la mise en place du complément de trésorerie et, d'autres part, de
financer des nouveaux projets.

Article 3 - Modalités d’octroi de la garantie des emprunts :

L’accord de garantie est conditionné a fanalyse départementale des projets financés, étant
entendu que ceux-ci font partie du plan d’affaire pluriannuel de la SCIC Demeures Access,
mis a jour chaque année par le Conseil d’administration de la coopérative.

La SCIC Demeures Access déliviera au Département de Sadne-et-Loire une
programmation annuelle des projets qui permettra de simplifier et accélérer la décision des
garanties d’emprunt.

La SCIC Demeures Access s'engage a adresser au Département, collectivité garante, tous les
éléments susceptibles de modifier significativement le programme d'investissements et de
financements initial, et toute modification apportée au plan d'affaire pluriannuel.

La garantie des emprunts sera accordée dans les conditions prévues au réglement budgétaire
et financier du Département, en vigueur au moment de leur souscription.

Il est précisé que les conditions doctroi et les caractéristiques de chaque produit sont
susceptibles de varier entre la date de signature de la lettre d’offre globale et la date d’émission
de chaque tableau d’amortissement en fonction de la réglementation qui lui est applicable.

A cet égard, les parties prennent acte que les taux d’intérét qui seront indiqués dans la lettre
d’offre globale sont susceptibles de varier notamment en fonction de :

- la variation du taux du livret A et/ou du taux de commissionnement des réseaux
collecteurs applicables pour les produits indexés sur le taux du livret A ;

- la variation de findice de révision « finflation en France » et de la marge de
référence déterminée par le préteur pour les produits indexés sur finflation.

Il est précisé que la période de mobilisation des fonds au titre de chaque lettre d'offre globale
s'effectuera par demande de lignes de prét sur une période de 12 mois maximum.

Lors de chaque sollicitation de garantie, la SCIC Demeures Access s’engage a
communiquer au Département loffre de la banque et un état détaillé par commune, des
opérations financées, le nombre de logements, le colt de linvestissement, le montant et la
nature du ou des préts concernés par les préts garantis. Ceci sous forme dématérialisée.

La SCIC Demeures Access s’engage a transmettre au Département, collectivité garante, les
tableaux d’amortissement des préts détaillés par commune au plus tét aprés réception des
tableaux d’'amortissement de la banque.
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Chaque lettre d’offre globale ou prét non globalisé fait I'objet d'un accord par la Commission
permanente la plus proche, suite a la demande faite par la SCIC Demeures Access en
respectant un délai de 2 mois avant la session et en s'étant assuré des conditions
satisfaisantes de fond et de forme par le préteur.

Article 4 - Partage et confidentialité des informations
4-1 - Partage d’informations

Conformément a Farticle L1611-4 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT),
chaque année, la SCIC Demeures Access adresse une copie certifiée de son budget et de ses
comptes de fexercice écoulé, dés leur adoption par le Conseil d’administration, ainsi que les
indicateurs visés a farticle 8, et toute modification apportée au plan de programmation
patrimonial.

Le bénéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de
modifier sa situation économique, financiére et juridique ou de porter atteinte a la bonne
réalisation des objectifs et actions inscrits dans la présente convention. Il s’engage a produire
au Département toute piéce ou information permettant d’évaluer et d’apprécier la qualité des
actions réalisées.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris pour une raison quelconque
dans fexécution de la présente convention par le bénéficiaire, celui-ci doit en informer le
Département sans délai par lettre Recommandée avec accusé de réception (RAR).

4-2 Confidentialité

Les parties conviennent que les informations, supports et documents transmis par la SCIC
Demeures Access sont strictement couverts par le secret professionnel. Il en va de méme pour
toutes les données dont le Département prend connaissance a l'occasion de I'exécution des
présentes. Le Département s'engage a prendre toutes les précautions utiles afin de préserver
la sécurité des informations, et notamment d'empécher qu'elles ne soient déformées,
endommagées ou communiquées a des tiers non autorisés.

Article 5 — Communication
Par la présente convention, I'organisme s’engage a :

- rendre lisible fengagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées,
utilisant a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Saéne-et-Loire sur tout support de communication en
lien avec les actions soutenues.

Article 6 - Contréle
L'organisme s'engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département
pourront, a tout moment exercer un contréle sur piéces et sur place.

Dans le cas ou ces contréles feraient apparaitre que tout ou partie des contrats alloués n’ont
pas été utilisés, ou l'ont été a d’autres fins que celles initialement prévues, le Département
sera en droit de réeclamer le remboursement des sommes indument pergues.
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Article 7 - Evaluation et suivi d‘activité
L'exécution de ia présente convention sera évaluée selon les modalités suivantes :

- échange semestriel sur fanalyse de la situation financiére de la SCIC Demeures
Access,

- bilan spécifique annuel des garanties d’emprunts, complété d’un planning
prévisionnel des garanties a souscrire fannée suivante,

- bilan annuel et financier et compte de résultats validés par le Commissaire aux comptes,
ainsi que la balance des comptes de I'exercice écoulé,

- bilan global au terme de la convention.

Article 8 - Modification

Tout nouveau champ de coopération entre les parties, non spécifié par les présentes, peut
faire l'objet dun avenant. Ces modifications seront considérées comme étant des modalités
complémentaires de la présente convention et en feront partie intégrante.

Article 9 - Résiliation

La présente convention peut étre résiliée pour des motifs d’intérét général par les deux parties,
par lettre RAR, avec préavis de 3 mois.

Article 10 - Election de domicile — Attribution de juridiction

Pour I'exécution de la présente, les parties déclarent élire domicile au Département. Toute
contestation ou litige pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les
régles applicables en la matiére.

Fait a Macon, le ...........
En 2 exemplaires,

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour la SCIC Demeures Access,
Le Président, Le Directeur général,
André ACCARY Alban VOSSION
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DIRECTION DE L'INSERTION ET DU LOGEMENT SOCIAL
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CONVENTION FINANCIERE RELATIVE AU VERSEMENT D’UNE AVANCE DE TRESORERIE
REMBOURSABLE CONSTITUTIVE D’UN PRET DE HAUT DE BILAN

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, dament habilité par délibération du
Conseil départemental du XX Décembre 2023,
et

La Société anonyme coopérative d'intérét collectif (SCIC) Demeures Access, située 130 rue du
28 juin 1944 8 MACON (71000), représentée par son Directeur général en exercice, diment habilité,
endatedu ... ,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : objet de la présente convention

La présente convention a pour objet de fixer les conditions d’octroi d’une avance remboursable et non
rémunérée a la SCIC Demeures Access, constitutive d’'un prét de haut de bilan nécessaire a la
sécurisation de sa situation financiére et la poursuite des projets en cours, dans les conditions
précisées ci-aprés.

La SCIC Demeures Access s'engage, en contrepartie de I'avance qui lui est versée par le
Département, a ne pas utiliser les fonds a d’autres fins que celles pour lesquelles ils lui ont été
attribués.

Le Département pourra procéder a tout contrfle, investigation et audit, qu'il jugera utile, tant
directement que par des personnes ddment mandatées pour s’assurer du respect des obligations
définies par la présente convention dans un délai de deux ans aprés I'échéance de la présente
convention.

Article 2 : montant et modalités de versement des avances

Le Département accorde un prét de haut de bilan de 3 000 000 € qui lui permettra de purger les
emprunts & taux variables qu’elle détient et de faire les acquisitions fonciéres nécessaires aux projets
qui doivent voir le jour en 2026 et plus, et générer la marge attendue.

Celle-ci sera versée en une fois aprés adoption de la présente convention par I'assemblée délibérante
sur le compte bancaire suivant :

Etablissement : .........
Code banque: ............

Compten®...................

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 s www.saoneetloire71.fr
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Article 3 : remboursement de I’'avance

La SCIC Demeures Access s'engage a rembourser le Département au terme d'une période de 5
ans, soit a partir du 1¢ janvier 2029 et jusqu’en 2038 a raison de 300 000 € chaque année.

Un appel de fonds sera émis par le Département et adressé a la SC| Demeures Access.

Si la situation financiére de la SCIC Demeures Access le permet, elle pourra, & son initiative,
effectuer des remboursements partiels ou totaux, avant ces échéances, en informant le
Département au préalable.

Article 4 : durée de la convention

La présente convention prendra effet a compter de la date de sa notification aux parties et jusqu'a
remboursement complet des avances de trésorerie au 31 décembre 2038.

Article 5 : domiciliation des parties

Pour I'exécution de la présente convention, les parties déclarent élire domicile au siége du
Département.

Toutes contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les
régles applicables en la matiére.

Fait a Macon, le ..........

La convention est établie en deux exemplaires originaux.

Pour le Département de Sadne-et-Loire Pour la SCIC Demeures Access,
Le Président, Le Directeur général délégué,
André ACCARY Alban VOSSION

Departement de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71 fr
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OFPARTIMENT

Direction de l'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 217

ASSOCIATIONS OEUVRANT EN MATIERE DE LOGEMENT

Convention pluriannuelle entre le Département
et I'Agence départementale d'information sur le logement de Saéne-et-Loire

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Seébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN (pouvoir sans effet sur cette délibération car
Mme ROBIN ne peut prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein de I'Agence départementale
pour l'information sur le logement de Sabne-et-Loire), Sébastien JACQUARD a Aline GRUET, Sébastien
MARTIN a Dominique LANOISELET (pouvoir sans effet sur cette délibération car M. MARTIN ne peut
prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein de I'Agence départementale pour l'information sur le
logement de Sadne-et-Loire), Hervé REYNAUD a Claude CANNET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu la loi relative a la Solidarité et au Renouvellement Urbain, dite loi SRU, du 13 décembre 2000
institutionnalisant le caractére d'intérét général des missions des Agences départementales d'information sur
le logement (ADIL), et entérinant les modalités de leur fonctionnement multi-partenarial,

Vu le Code de la construction et de I'habitation,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété du Ministre d'Etat, Ministre de I'Ecologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer, en
charge des technologies vertes et des négociations sur le climat du 30 septembre 2009 (paru au JO le 24
octobre 2009) portant agrément de I'ADIL de Sadne-et-Loire,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recuellli l'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics, celui de la
Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture et celui de la Commission Finances,

Considérant que le Département soutient, dans le respect de ses compétences, les initiatives qui sont
facteurs de dynamisme et d'attractivité de son territoire,

Considérant que I'Agence départementale d'information sur le logement de Sadne-et-Loire (ADIL 71) exerce
des missions d'expertise auprés de I'ensemble des particuliers, des professionnels et des élus sur des
questions d'ordre juridique, fiscal et financier liées au logement,

Considérant qu'il convient de soutenir 'ADIL 71 sur la période 2024-2026 dans les conditions détaillées dans
la convention pluriannuelle jointe,

Aprés en avoir délibéré,
Décide a 1a majorité :

- d'attribuer une subvention de fonctionnement & 'ADIL de Sabne-et-Loire a hauteur de 125 000 € par an
pour la période 2024-2026,

- d'approuver la convention ci-annexée et d'autoriser M. le Président a la signer.

En raison de leurs fonctions au sein de I'Agence départementale pour l'information sur le logement de Saéne-
et-Loire, Mme ROBIN Christine et M. DUPARAY Lionel, GUIGUE Jean-Vianney, DURAND Bernard quittent
la salle lors des débats et du vote et ne participent ainsi pas part au vote.

Les crédits sont inscrits au budget primitif 2024 du Département sur le programme «Logement social»,
l'opération «Associations ceuvrant en matiére de logement», l'article 65748.

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le O%\OA [9\02}4
Publié au.blatifie le

Affichéde A lo A (2024
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PROJET

CONVENTION PLURIANNUELLE
ENTRE
LE DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE ET
L’AGENCE DEPARTEMENTALE POUR L'INFORMATION SUR LE LOGEMENT

Années 2024 -2026

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par délibération de
’Assemblée départementale en datedu ......................

Ci-aprés « le Departement »
Et

L’Agence Départementale pour I'Information sur le Logement (ADIL) située 94 rue de Lyon a MACON
représentée par son Président Jean-Vianney GUIGUE, habilité a cet effet,

Ci-apres « I'association »

Préambule

Le Département dans le respect de ses compétences soutient les initiatives qui sont facteurs de
dynamisme et d’attractivité de son territoire.

Dans le cadre de ses politiques de solidarités, de développement et d’'animation des territoires menées
en application du Code général des collectivités territoriales, le Département de Sadne-et-Loire soutient
les institutions publiques, structures publiques ou privées et associations qui :

- laccompagnent dans I'exercice de ses compétences et politiques publiques,

- respectent I'esprit de la loi du 14" juillet 1901 reconnaissant le droit d’association ainsi que les
principes d'intervention du service public,

- recherchent la mixité sociale, géographique et générationnelle dans l'accés aux activités
proposées,
s’engagent dans [a prévention des conduites a risque et dans la mise en place d’actions de
développement durable.

A ce titre, il soutient les initiatives de I'ADIL de Sadne et Loire notamment sa mission d’information
aupres de I'ensemble des particuliers, professionnels et élus sur les questions d’ordre juridique, fiscal
et financier.

Associations de droit privé régies par la loi de 1901, les ADIL restent autonomes tout en se conformant
a des regles d'agrément communes a l'ensemble du réseau qui garantissent la neutralité,
lindépendance et la qualité des conseils juridiques, financiers et fiscaux délivres chaque année en
matiére de logement.

Laloi SRU du 13 décembre 2000 a institutionnalisé le caractére d'intérét général des missions des ADIL
et entériné les modalités de leur fonctionnement multi partenarial.
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L'arrété du ministre d'Etat, ministre de 'Ecologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer,
en charge des technologies vertes et des négociations sur le climat, en date du 30 septembre 2009
(paru au Journal Officiel le 24 octobre 2009), porte agrément de I'ADIL de Sadne-et-Loire.

L’ANIL fédére ce vaste réseau des ADIL et met a disposition des outils : analyses juridiques, trames et
magquettes, documentations grand public, et porte la voix des ADIL auprés des acteurs nationaux des
politiques du logement et de I'habitat.

Gréce a une équipe de juristes experts en matiére de logement, I’ADIL assure une information juridique,
financiére et fiscale gratuite sans aucun acte de prescription.

Etant donné sa connaissance des dispositifs, 'ADIL informe sur les aides légales et extra-légales, les
maniéres de faire valoir ses droits et les obligations de chacun.

L’ADIL propose également un service aux acteurs du logement et de 'habitat ; elle apporte son expertise
aux professionnels de I'immobilier, aux bailleurs, aux associations ceuvrant en matiére de logement et
aux collectivités. Elle est fortement impliquée dans les politiques habitat et logement du territoire.

Article 1 : objet et durée de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département a I'ADIL de Sadne et Loire.

La subvention départementale sera consacrée a la réalisation des objectifs suivants, pour lesquels
I'ADIL s’engage a mettre en ceuvre tous les moyens nécessaires et notamment la subvention a leurs
réalisations :

Assurer des consultations juridiques en direction des publics, principalement des particuliers,
sur 'ensemble de département

- Diffuser I'actualité juridique auprés des partenaires, notamment dans le cadre des instances
auxquelles 'ADIL participe,

- Etre membre des Commissions de coordination des actions de prévention des expulsions
locatives territorialisées (CCAPEX) et participer & la concrétisation de la charte de prévention
des expulsions locatives,

~ Analyser les besoins en termes d’évolution des dispositifs, a partir de son expérience des
situations individuelles traitées et étre force de proposition auprés des services
départementaux,

- Participer aux actions et aux instances de pilotage techniques du Plan départemental d’actions
pour le logement et I'hébergement des personnes défavorisées (PDALHPD) lorsque la
thématique abordée le nécessite.

En complément de ses missions de base, 'ADIL méne des actions spécifiques dans différents domaines
en adéquation avec les besoins des territoires :

- L'exploitation statistique de données émanant des rendez-vous des juristes et de la Conseillére
en Economie Sociale et Familiale,

- Le pilotage de I'observatoire local des loyers du parc privé,

- Llinformation, I'orientation et les conseils pour les ménages ayant un projet de travaux,

- Son expertise dans le cadre de la lutte contre le logement indigne et la prévention des
expulsions locatives.

La présente convention prend effet le 1er janvier 2024 pour une durée de trois ans, soit jusqu’au
31 décembre 2026.
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Article 2 : Montant de la subvention et mise a disposition de personnels
Les missions de I'ADIL sont réalisées moyennant :

- La participation financiére du Département de 125 000 € (convention pluriannuelle) pour le
fonctionnement et le maintien des missions de base. Cette participation financiére est versée
en une seule fois au premier trimestre de 'année afin de permettre une gestion optimum de la
trésorerie de l'association,

- Lamise a disposition d’'un agent cadre du Département ayant des fonctions de direction, dans
les conditions prévues par les dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.
Cette mise a disposition est valorisée a environ 90 446 € par an.

Les flux financiers relatifs a ces mises & disposition entre les deux entités seront réalisés au
mois de décembre de chaque année.

La subvention sera créditée au compte du bénéficiaire selon les procédures comptables et
budgétaires en vigueur.

Les versements seront effectués sur le compte bancaire de I'association, sous réserve du
respect par ['organisme des obligations mentionnées dans l'article 3 :

Etablissement XXXX — Guichet XXXX — Compte XXXXXXX

L’association s’engage a transmettre le bilan moral et financier chaque année, pour permettre
au Département de vérifier les conditions d’utilisation de la subvention.

Article 3 : obligations de I'association
3.1 : obligations comptables pour les associations

Pour tous les bénéficiaires privés ou publics, les documents comptables sont a conserver pendant les
10 années consécutives a I'exécution de la présente convention.

L’association s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n°99-01 du
16 février 1999 relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des associations de telle
sorte que la responsabilité du Département ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a
ce sujet.

Conformément aux articles L.612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce, toute
association ayant recu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités territoriales, des
établissements publics a caractere administratif ou a caractére industriel et commercial, des organismes
de sécurite sociale et des autres organismes chargés de la gestion d’un service public administratif, une
ou plusieurs subventions dont le montant global dépasse 153 000 €, doit établir chaque année un bilan,
un compte de résultat et une annexe dont les modalités d’'établissement sont précisées par décret. La
certification doit en étre effectuée par un commissaire aux comptes.

3.2: obligations d’information

L’association s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier sa
situation économique, financiére et juridique ou de porter atteinte a la bonne réalisation des objectifs ou
actions visés a l'article 1.

Elle lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes ainsi que
le bilan financier de I'action, dans un délai de 3 mois aprés la cléture de I'exercice.
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Elle s'engage a produire au Département toute piéce ou information permettant d’évaluer et d'apprécier
la qualité des actions proposées.

3.3 : obligations de communication
Par la présente convention, I'association s’engage a :

- Rendre lisible lengagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées,
utilisant a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- Apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

Article 4 : controle
L’association s’engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de deux ans aprés le versement de la subvention, exercer un contréle sur
piéces et sur place.

Dans le cas ou ces controles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues, le Département sera en droit de réclamer
le remboursement des sommes indument pergues.

Article 5 : modification de la convention

La présente convention ne peut étre modifiée que par avenant signé des deux parties. Le ou les

avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a I'ensemble des
dispositions qui la régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris pour une raison quelconque dans
Fexécution de la présente convention par le bénéficiaire, celui-ci-doit en informer le Département sans
délai par lettre recommandée avec avis de réception.

Article 6 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par 'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la
présente convention, celle-ci pourra étre résilié de plein droit par 'autre partie a |'expiration d’un délai
de 2 mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Article 7 : élection de domicile — attribution de juridiction
Pour I'exécution des présentes, les parties déclare élire domicile au siége du Département.

Toutes contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les
régles applicables en la matiére.

Faita MACON, le .....................

Page 4 sur5



adil

En deux exemplaires originaux

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour I'Agence Départementale pour

. I'Information sur le Logement,
Le Président,

Le Président de l'association
André ACCARY
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DEFPANTLMINT

Direction de l'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 218

ASSOCIATIONS OEUVRANT EN MATIERE DE LOGEMENT

Convention pluriannuelle entre le Département et I'association Habitat 71

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Saophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Francoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET,
Sébastien MARTIN & Dominique LANOISELET, Hervé REYNAUD a Claude CANNET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code général des collectivités territoriale,

Vu la délibération du 21 septembre 2017 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a adopté Ia
création d'une Maison départementale de I'habitat et du logement,

Vu la délibération du 20 septembre 2019 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a approuvé les
statuts de l'association "Habitat 71",

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli 'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics, celui de la
Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture et celui de la Commission finances,

Considérant que le Département, dans le respect de ses compétences, soutient les initiatives qui sont
facteurs de dynamisme et d'attractivité sur son territoire,

Considérant qu'Habitat 71 a pour objet de concourir au développement qualitatif de I'habitat dans le
département de Sadne-et-Loire a travers la coordination d'un collectif d'acteurs et d'experts pour répondre
aux sollicitations des élus et porter un laboratoire d'idées,

Considérant la proposition d'attribuer a Habitat 71 une subvention annuelle de fonctionnement de 205 000 €
pendant 3 ans selon les modalités et les conditions de versement fixées dans la convention ci-annexée,

Aprés en avoir délibéré,
Décide a la majorité :

- d'attribuer une subvention annuelle de fonctionnement de 205 000 € a Habitat 71 pour la durée de la
convention soit 3 ans,

- d'approuver la convention ci-annexée et d'autoriser M. le Président a la signer.

En raison de leurs fonctions au sein d'HABITAT 71, Mme CHENUET Carole (membre du bureau en tant que
représentante du CAUE), M. DUPARAY Lionel (membre du bureau en tant que représentant de 'ADIL) et
GUIGUE Jean-Vianney quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

Les crédits sont inscrits au budget 2024 du Département sur le programme «Logement social», 'opération
«Associations ceuvrant en matiére de logement », I'article 65748. -

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit .
Transmission en Préfecture le O%/ o) A l L0

Publié eublatifie-le OS'OAI :Lol\.\

Affretrete
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PROJET

CONVENTION PLURIANNUELLE
ENTRE
LE DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE ET
LA MAISON DEPARTEMENTALE DE L’HABITAT ET DU LOGEMENT

« Habitat 71 »
Années 2024 -2026

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par
délibération de 'Assemblée départementale en date du XX décembre 2023.

Ci-aprés « le
Département »

Et

Habitat71 située 94 rue de Lyon a MACON représentée par son Président Jean-Vianney
GUIGUE, habilité a cet effet,

Ci-aprés
« 'association »

Préambule

Les politiques de I'habitat sont au coeur des politiques d’attractivité et de développement
territorial.

Le Département dans le respect de ses compétences soutient les initiatives qui sont facteurs
de dynamisme et d’attractivité de son territoire.

Dans le cadre de ses politiques de solidarités, de développement et d’animation des territoires
menées en application du Code général des collectivités territoriales, le Département de
Sabne-et-Loire soutient les institutions publiques, structures publiques ou privées et
associations qui :

- laccompagnent dans I'exercice de ses compétences et politiques publiques,

- respectent l'esprit de la loi du 1°" juillet 1901 reconnaissant le droit d’association ainsi
que les principes d’intervention du service public,

- Recherchent la mixité sociale, géographique et générationnelle dans l'accés aux
activités proposées,

Page 1/5 Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Méacon Cedex 8
Tél. : 03 85 39 66 00 ; www.saoneetloire71.fr
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- s’engagentdans la prévention des conduites a risque et dans la mise en place d’actions
de développement durable.

Pour mieux appréhender ces sujets, des acteurs du territoire ont souhaité la mise en place
d'une maison départementale de I'habitat et du logement en tant qu'interlocutrice privilégiée
des particuliers, élus et professionnels. L'association a pour objet de concourir au
développement qualitatif de I'habitat dans le département de Sadne-et-Loire & travers la
coordination d’un collectif d'acteurs.

Pour la réalisation de son objet, l'association s'attachera a :

1. Mettre a disposition des particuliers, élus et professionnels, un guichet unique
proposant, de maniére physique et dématérialisée, des conseils juridiques, techniques,
administratifs, sociaux et financiers inhérents aux problématiques de I'habitat et du
logement. Ces conseils seront dispensés par les membres de I'association dans le
cadre de leurs missions respectives,

2. Proposer aux professionnels et élus, des services mutualisés en termes d’information,
de formation ou d’assistance technique se rattachant, directement ou indirectement
aux problématiques de I'habitat,

Article 1 : objet et durée de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de
la subvention du Département a Habitat71.

Cette subvention sera consacrée a la réalisation des objectifs suivants, pour lesquels
I'association s’engage a mettre en ceuvre les moyens nécessaires :

- Apporter de maniére physique et dématérialisée, des conseils généralistes de premier
niveau sur les problématiques de I'habitat et du logement : adaptation, logement des
jeunes, aides aux travaux grace a des outils performants,

- Organiser un réseau d’acteurs de I'habitat et impulser des réflexions et projets communs,

- Deétecter et valoriser les initiatives locales sources d'innovation et de développement,

- Participer aux réflexions du Département en termes d’innovation et d'attractivité des
territoires par un apport en termes d’ingénierie, d’études et de conseils,

- Instruire les dossiers Aide Habitat durable financées par le Département,

- Organiser des actions de communication et des manifestations autour de la thématique du
logement et de I'habitat.

La présente convention prend effet le 1er janvier 2024 pour une durée de trois ans, soit
jusqu'au 31 décembre 2026.

Article 2 : Montant de Ia subvention et mise a disposition de personnels

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes 7 CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr
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Les missions de I'association sont réalisées moyennant :

- La participation financiére du Département pour un montant de 205 000 € par an. Cette
participation financiére est versée en une seule fois au premier trimestre de I'année afin
de permettre une gestion optimum de la trésorerie de I'association,

- Lamise a disposition de deux agents du Département ayant des fonctions de conseils pour
l'ensemble de la population et d'instructions de dossiers d’aides financiéres, dans les
conditions prévues par les dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale. Ces mises a disposition sont valorisées a environ 85 000 € par an.

Les flux financiers relatifs a ces mises a disposition entre les deux entités seront réalisés au
mois de décembre de chaque année.

La subvention sera créditée au compte du bénéficiaire selon les procédures comptables et
budgétaires en vigueur.

Les versements seront effectués sur le compte bancaire de I'association, sous réserve du
respect par I'organisme des obligations mentionnées dans l'article 3 :

Etablissement XXXXX — Guichet XXXX — Compte XXXXXXXX

L’association s’engage a transmettre le bilan moral et financier chaque année, pour permettre
au Département de vérifier les conditions d'utilisation de la subvention.

Article 3 : obligations de I’association
3.1 : obligations comptables pour les associations

Pour tous les bénéficiaires privés ou publics, les documents comptables sont a conserver
pendant les 10 années consécutives a I'exécution de la présente convention.

L’association s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement
n°99-01 du 16 février 1999 relatif aux modalités d'établissement des comptes annuels des
associations de telle sorte que la responsabilité du Département ne puisse étre recherchée ou
inquiétée en aucune fagon a ce sujet.

Conformément aux articles L.612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce,
toute association ayant regu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités
territoriales, des établissements publics a caractére administratif ou a caractére industriel et
commercial, des organismes de sécurité sociale et des autres organismes chargés de la
gestion d’un service public administratif, une ou plusieurs subventions dont le montant global
dépasse 153 000 €, doit établir chaque année un bilan, un compte de résultat et une annexe
dont les modalités d’établissement sont précisées par decret. La certification doit en étre
effectuée par un commissaire aux comptes.

3.2 : obligations d’information
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L’association s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de
modifier sa situation économique, financiére et juridique ou de porter atteinte & la bonne
réalisation des objectifs ou actions visés a l'article 1.

Elle lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes
ainsi que le bilan financier de I'action, dans un délai de 3 mois aprés la cléture de I'exercice.

Elle s’engage a produire au Département toute pieéce ou information permettant d'évaluer et
d’apprécier la qualité des actions proposées.

3.3 : obligations de communication
Par la présente convention, I'association s’engage a :

- Rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions
réalisées, utilisant a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- Apposer le logo du Département de Sabne-et-Loire sur tout support de communication
en lien avec les actions soutenues.

Article 4 : controle
L’association s’engage a faciliter le controle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département
pourront, a tout moment dans un délai de deux ans aprés le versement de la subvention,
exercer un contrOle sur pieces et sur place.

Dans le cas ou ces contrles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées
nont pas été utilisées ou l'ont été a d'autres fins que celles initialement prévues, le
Département sera en droit de réclamer le remboursement des sommes indument pergues.

Article 5 : modification de la convention

La présente convention ne peut étre modifiée que par avenant signé des deux parties. Le ou
les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a Fensemble
des dispositions qui la régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris pour une raison quelconque
dans l'exécution de la présente convention le bénéficiaire, celui-ci-doit en informer le
Département sans délai par lettre recommandée avec avis de réception.

Article 6 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par 'une des parties de 'une de ses obligations
résultant de la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par Fautre partie
a I'expiration d’'un délai de 2 mois suivant I'envoi d’'une lettre recommandée avec avis de
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réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée
infructueuse.

Article 7 : élection de domicile — attribution de juridiction
Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département.

Toutes contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente
selon les régles applicables en la matiere.

Faita MACON, le ..........c..........

En deux exemplaires originaux

Pour le Département de Saéne et Loire, Pour Habitat 71,
Le Président Le Président
André ACCARY
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OEFANTEMENT

Direction de l'insertion et du logement social

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 219

OPAC - CONVENTION PLURIANNUELLE DE PARTENARIAT 2023-2025

Avenant n°1 a la convention de partenariat et d'objectifs 2023-2025

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN (pouvoir sans effet sur cette délibération car
Mme ROBIN ne peut prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein de I'OPAC CONSEIL
D'ADMINISTRATION), Sébastien JACQUARD a Aline GRUET, Sébastien MARTIN & Dominique
LANOISELET, Hervé REYNAUD a Claude CANNET (pouvoir sans effet sur cette délibération car Mme
CANNET ne peut prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein de I'OPAC CONSEIL
D'ADMINISTRATION).

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de la construction et de I'habitation,
Vu le Code de l'action sociale et des familles,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aoit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République, rappelant que
le Département définit, met en ceuvre et coordonne sur son territoire les politiques d'action sociale,

Vu la convention de partenariat et d'objectifs 2023-2025 validée par délibération de 'Assemblée
départementale du 16 décembre 2022,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli 'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics, celui de la
Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture et celui de la Commission Finances,

Considérant que 'OPAC de Sadne-et-Loire participe et contribue a la politique de solidarité menée par le
Département en tant que bailleur social de référence sur le territoire départemental,

Considérant les orientations stratégiques de I'OPAC de Sadne-et-Loire et la nécessité, dans un contexte en
perpétuelle évolution sur le plan sociétal, législatif et économique de maintenir une offre de qualité avec des
charges maitrisées afin de répondre aux besoins des territoires,

Considérant la convergence des projets respectifs du Département et de 'OPAC 71 ainsi que leurs
engagements pluriannuels conjoints,

Considérant la clause de revoyure prévue dans la convention de partenariat et d'objectifs 2023-2025
concernant un soutien complémentaire a I'OPAC pour l'aider a faire face aux enjeux patrimoniaux définis
dans ladite convention,

Apreés en avoir délibéré,

Décide a la majorité :

- d'attribuer un financement complémentaire d'un montant de 2 150 000 € a I'Office public d'aménagement et
de construction (OPAC) de Sadne-et-Loire dans le cadre de la clause de revoyure 2023 de la convention

pluriannuelle de partenariat et d'objectifs 2023-2025,

- d'approuver l'avenant n°1 a la convention de partenariat et d'objectifs 2023-2025 entre le Département de
Sadne-et-Loire et 'OPAC de Sadne-et-Loire,

- d'autoriser M. le Président a le signer.

En raison de leurs fonctions au sein de 'OPAC CONSEIL D'ADMINISTRATION, Mmes CANNET Claude,
ROBIN Christine, MAUNY Marie-France, BARNAY Marie-Claude et M. DUPARAY Lionel (Président),
DURAND Bernard quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.
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Les crédits nécessaires sont inscrits au budget 2024 du Département sur 'autorisation de programme »2023-
2025 — Soutien a 'OPAC Sabne-et-Loire », le programme « Habitat », 'opération « OPAC 71 — Stratégie

2006-2025, I'article 204182 .

Le Président,
André ACCARY

Exécutoire de plein droit OﬁlOA l’LO?/\i

Transmission en Préfecture le
Publié eu-Netiéte— 0 | o A | LOLY
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DIRECTION DE L’INSERTION PAR L’EMPLOI ET LE LOGEMENT -
Logement et habitat SaénaéiLoire

AVENANT N° 1 ALA CONVENTION
DE PARTENARIAT ET D’OBJECTIFS
2023-2025

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, Monsieur André ACCARY diment
habilite par délibération de 'Assemblée départementale du ,

Dénommé ci-apres « le Département »,

D’une part
Et,

L'OPAC Saodne et Loire, Office Public de I'Habitat de Sabne-et-Loire, ayant son siége social 800
Avenue de Lattre de Tassigny, 71000 MACON, représenté par son Directeur général par intérim,
doment habilité aux fins des présentes, par délibération du Conseil d’Administration en date du 23 mai
2023

Dénommeé ci-aprés « L'OPAC Sadne-et-Loire »
D'autre part

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code de I'Habitat et de la construction,
Vu le Code de l'action sociale et des familles,

Vu la convention de partenariat et d'objectifs validée par délibération de 'Assemblée départementale
du 16 décembre 2022,

Département de Sadne-et-Loire 1 Hotel du Département / rue de Lingendes /1 CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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Il est convenu ce qui suit :

Préambule

Une convention de partenariat et d’objectifs a été signée entre le Département et TOPAC pour la
période 2023-2025 et a été validée par délibération de '’Assemblée départementale du 16 décembre
2022. Elle prévoit notamment un soutien complémentaire au socle annuel de 3 500 000 €, dans le
cadre d'une clause de revoyure, pour aider 'OPAC 3a faire face aux enjeux patrimoniaux définis dans
la convention.

Ce soutien complémentaire s’inscrit dans un contexte économique et social difficile rencontré par les
bailleurs sociaux et notamment 'OPAC. En effet, le logement social obéit &8 un modéle réglementé
dont les principaux paramétres relévent de décisions externes aux organismes d’Habitation a loyer
modéré (HLM), tels que les revenus plafonnés et indexés au maximum sur l'indice de référence des
loyers ou encore le recours obligatoire minimal & des préts de la Caisse des dépéts et consignations
a taux variables indexés sur le Livret A ou encore les couts de constructions et de réhabilitation
dépendant de la conjoncture économique actuelle d'inflation et enfin les taxes définies par les pouvoirs
publics. Ces paramétres influent fortement sur le budget et les capacités financiéres des bailleurs
sociaux qui ne peuvent plus compenser leurs variations fluctuantes.

Aujourd’hui, 'OPAC de Sadne-et-Loire est confronté a un « effet ciseau » résultant de la forte hausse
de ses dépenses subies et d’'une augmentation bridée de ses recettes compromettant son équilibre
economique et sa capacité a dégager des fonds propres pour investir et maintenir son parc.

Le logement social repose sur un cadre de la politique nationale de I'habitat, porté par I'Etat et ses
fondements résultent d’'un modéle économique réglementé. Le contexte actuel invite donc a ce que
I'Etat ne se désengage pas davantage et méme qu'il donne de nouveau les moyens de mettre en
ceuvre sa politique de logement social. Sans cela, une stigmatisation du logement social et une
désertion de certains territoires dont la pression du logement est plus détendue et qui répondent a des
problématiques différentes sont inéluctables. Le Département ne peut pas compenser financiérement
le désengagement de I'Etat qui n’oriente sa politique de logement social que vers les territoires tendus
pénalisant ainsi les territoires ruraux, majoritaires en Sadne-et-Loire et par ricochet, les bailleurs
sociaux.

La convention de partenariat et d'objectifs 2023-2025 a pour objet d’apporter des réponses en matiére
d’habitat et services aux enjeux de notre territoire portés par le Département. En ce sens, elle poursuit
trois objectifs :
» permettre aux habitants de se loger dans des habitats accessibles, inclusifs, co-construits au
plus prés de leurs attentes et de leurs besoins,
e étre un levier d'innovation sociale en matiére d'habitat,

e étre un booster des solidarités a I'échelle des quartiers d’habitat social.

Dans la continuité des conventions précédentes, les parties formalisent la nécessité de poursuivre le
partenariat sur la période 2023-2025 autour des trois axes d’action prioritaires suivants :

1. la prévention de la perte d’autonomie et le logement inclusif
2. l'acces au logement et l'attractivité du patrimoine

3. l'emploi et 'insertion des jeunes et des plus fragiles

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes s CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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La convention fixe également les modalités de suivi et d’évaluation des actions en lien avec
I'évaluation des politiques publiques, ainsi que les conditions financiéres et notamment sa clause de
revoyure prévue a larticle 2.2. intitulé «un soutien nécessaire pour répondre aux enjeux
patrimoniaux »

Article 1 : Objet de I'avenant
Le présent avenant a pour objet de fixer, dans le cadre de la clause de revoyure 2023, le soutien

complémentaire pour 'année 2024 afin de permettre a 'OPAC de réaliser le programme patrimonial
défini dans la convention.

Ainsi, le montant du soutien complémentaire pour Fannée 2024 s’éléve a 2 150 000 €. Ce financement
vient en complément du socle de 3 500 000 €, ferme, prévu dans la convention.

Article 2 : Clause de revoyure pour 2025

Une clause de revoyure similaire est reconduite en 2024 pour fixer le montant du soutien
complémentaire du Département a FOPAC pour I'année 2025.

Article 3 : Autres dispositions de Ia convention 2023-2025

Les autres dispositions de la convention de partenariat et d’objectifs 2023-2025 sont inchangées.

Fait a Macon, le ..........

En deux exemplaires originaux.

Pour le Département de Sadne-et-Loire Pour 'OPAC Sadne-et-Loire
Le Président, Le Directeur général par intérim ,
André ACCARY Matthieu MONTCOLLIN
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Direction de I'enfance et des familles

Réunion du 21 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 220

UNITE D'ACCUEIL PEDIATRIQUE ENFANTS EN DANGER (UAPED)

Protocole relatif a la prise en charge des mineurs

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT
Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-
Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE
Dominique, MARTELIN Cécile, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT
Alain, PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT
Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, JACQUARD Sébastien, MARTIN Sébastien,
REYNAUD Hervé

Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET,
Sebastien MARTIN & Dominique LANOISELET, Hervé REYNAUD a Claude CANNET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment l'article L.3211-1,
Vu le Code de 'action sociale et des familles et notamment ses articles L. 221-1 et L226-1 et suivants,

Vu la délibération du 28 septembre 2023 par laquelle 'Assemblée départementale a adopté le Schéma
unique des solidarités pour la période 2023-2027,

Vu le rapport de M. le Président,
Aprés avoir recueilli 'avis de la Commission Solidarités, santé, citoyenneté, services publics,

Considérant le plan de lutte contre les violences faites aux enfants 2020-2022, prévoyant le déploiement
d'une unité d'accueil pédiatrique de I'enfance en danger par Département (UAPED),

Considérant la création d'une unité d'accueil pédiatrique enfants en danger au sein du Centre hospitalier de
Chalon-sur-Sadne en septembre 2023,

Considérant la nécessité d'articuler les interventions et modalités de réponse des différents acteurs en
charge du repérage et de 'accompagnement des mineurs victimes de violences,

Considérant que cette unité est financée par 'ARS, ainsi que par le ministére de la Justice et la Voix de
I'enfant pour certains actes et matériels spécifiques,

Considérant le protocole présenté en annexe fixant le cadre de fonctionnement partenarial.

Aprés en avoir délibéré,
Décide a 'unanimité :
- d'approuver le protocole relatif a la prise en charge des mineurs, tel que joint en annexe,

- d'autoriser M. le Président a le signer.

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le 62[0\ [w L
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Protocole relatif a la prise en charge des mineurs au
sein de I"'Unité d’Accueil Pédiatrigue Enfants en
danger (UAPED) du Centre hospitalier de Chalon sur
Sabne

Les Unités d’Accueil Pédiatrique Enfants en Danger (UAPED) ont été initialement pensées et
développées par I'association La Voix De I'Enfant.

Du fait de leur état de dépendance, de faiblesse et de fragilité physique ou psychique, les mineurs
victimes de violences, maltraitances ou négligences présentent une vulnérabilité intrinséque qui justifie
tant une prise en charge spécifique, notamment soignante, qu’un traitement judiciaire adapté. Une
évaluation médicale, psychologique et sociale du mineur victime est nécessaire afin d’adapter la prise
en charge a ses besoins en matiére de soins, de constat et de protection. La parole du mineur doit étre
recueillie par des professionnels formés, dans un lieu sécurisant, protecteur et aménagé d cet effet.

Missions de 'UAPED

L'UAPED regroupe, dans un centre hospitalier, des ressources soignantes spécialisées en santé de
I'enfant et de I"adolescent et une salle d’audition adaptée afin de coordonner trois dimensions : soins,
nécessité de procédure pénale et protection.

Elle permet de prendre en charge, dans une unité de temps et de lieu, les mineurs victimes de toute
forme de violence, incluant les maltraitances, violences intra familiales et négligences, afin qu’ils
bénéficient de la mise en place d’un parcours de soins pédiatriques adapté & leurs besoins, tout en
permettant les démarches judiciaires.

L’UAPED a également pour vocation d’assurer une mission d’aide au repérage et au diagnostic lors de
situations de suspicions de violences, pour les professionnels de I'enfance.

A. Parties prenantes et personnes référentes :

- Le Centre Hospitalier William Morey de Chalon sur Saéne, représenté par le Directeur
Monsieur COLLANGE CAMPAGNA

- Le Tribunal judiciaire de Chalon sur Sabne, représenté par le Procureur de la République
Monsieur GUIGON et le Président Monsieur PLANTIER

- Le Tribunal judiciaire de Macon, représenté par la Procureure de la République et Présidente
Mme FURTSOSS

- L'Agence Régionale de Santé de Bourgogne Franche-Comté, représentée par le Directeur
Monsieur COIPLET

- La Direction Départementale de la Sécurité Publique, représentée par Monsieur KIEFFER

- Le Groupement de Gendarmerie Départemental, représenté par Monsieur le Colonel LUKIC

- Le Conseil Départemental de Sadne et Loire, représenté par le Président Monsieur ACCARY

- Laville de Chalon sur Sadne, représentée par le Maire Monsieur PLATRET

- L'association d’aide aux victimes « France Victimes 71 », représentée par la Présidente
Madame BERTHELOT

- L'association « La Voix de I'Enfant », représentée par la Présidente Madame BROUSSE
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B. Modalités de fonctionnement de 'UAPED

Sont concernés tous les mineurs victimes de violences sexuelles, physiques et psychologiques ainsi que
les mineurs témoins de violences intrafamiliales au sein du département de Sadne-et-Loire.

Les locaux de "UAPED se situent au rez-de-chaussée du Centre Hospitalier William MOREY, situé au 4
rue Capitaine Drillien, 71100 CHALON SUR SAONE. L'unité est localisée a proximité des urgences
pédiatriques et des locaux de la médecine légale. lIs sont constitués d’une salle d’audition et d’'une
salle technique avec une vitre sans tain, ainsi que d’un bureau polyvalent (entretien psychologique,
consultation médicale) partagé avec le dispositif de la PASS, faute de place.

L'équipe est a ce jour constituée de:
- 1pédiatre
- 1 psychologue
- 1cadrede santé

- 3infirmiers dont un puériculteur

Un poste d’assistante sociale et un poste de secrétaire sont a envisager dans le futur, selon les
recommandations ministérielles.

1. Horaires de fonctionnement

L'UAPED est ouverte du lundi au vendredi de 9h a 17h.
En dehors de ces horaires, I'accueil des victimes pourra se faire avec le protocole de prise en charge
des victimes mineures aux urgences pédiatriques.

2. Saisine

L'intervention de I'UAPED est effectuée sur décision de |'autorité judiciaire ou des services d’enquéte
saisis ou sur sollicitation directe du mineur, de son entourage ou de professionnels de I'enfance.

3. Matériel

Le matériel d'enregistrement est fourni par I'association « La Voix de 'Enfant » qui en assure également
le fonctionnement via la société IRELEM Chalon sur Sadne. Il revient aux enquéteurs de fournir le CDR
d’enregistrement audio-vidéo.

Les dossiers de passage a UAPED ne seront pas inclus dans le logiciel de I'hdpital mais seront
conservés sur un serveur sécurisé et dans une armoire sous clé pour les versions papiers afin de
préserver une confidentialité maximale.

4. Projets

Il est envisagé, avec financement par le centre hospitalier, qu’un chien d’assistance judiciaire intégre
I'équipe de L'UAPED afin d’accompagner le mineur, avec son accord et celui de ses accompagnants
pour l'audition et I'examen médico-légal.
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C. Modalités d'acces a la salle d’audition

1. Prise de rendez-vous

L'OPJ appelle I'UAPED au 03.85.91.04.78 avec lequel il échange les premiéres informations. Le
professionnel de I"'UAPED fixe les différents rendez-vous (médecin légiste, psychologue, assistante
sociale, pédiatre selon les demandes), réserve la salle d’audition puis donne les horaires et dates 3
I'enquéteur qui se chargera de transmettre ces renseignements aux accompagnants de la victime. En
fonction du degré d’urgence, les rendez-vous seront donnés dans un délai adapté.

2. Procédure d'urgence (créneaux banalisés et accueil hors heures ouvrables)

Des créneaux d’urgence sont prévus régulierement pour répondre aux besoins des forces de I'ordre.
La salle d’audition reste a disposition des enquéteurs en dehors des heures d'ouverture de 'UAPED.
Dans ce cas, les clés sont remises par les professionnels des urgences pédiatriques.

D. Déroulé du parcours

1. Sur réquisition judiciaire

a. Enamont de l'audition : accueil du mineur victime

L'accueil du mineur et de ses accompagnants est assuré par I'infirmier qui sera la personne référente
du mineur tout au long de sa présence au sein de l'unité. Il aura pour mission d’accueillir,
d’accompagner le mineur et de lui expliquer le déroulement, ceci afin d’éviter le sentiment d'isolement
et de faciliter les relations avec les différents professionnels.

Cet accueil est effectué dans le hall d'accueil de I'hdpital au niveau du point de rencontre défini par
I’horloge sur I'un des piliers prés de I’escalier central. L'infirmier les conduit jusqu’a I'unité afin de leur
présenter les locaux et le matériel, leur expliquer le déroulement de I'audition ainsi que les différents
examens médicaux et entretiens qui peuvent é&tre réalisés. Durant ce temps, les enquéteurs intégrent
la salle d’audition afin d'échanger des informations concernant la situation du mineur avec les
professionnels de F'UAPED présents (psychologue, assistante sociale, pédiatre, etc.).

L'infirmier peut rester un moment avec l'enfant en salle d'attente et récupérer des éléments
d'observation {sur le comportement du mineur, son développement psychomoteur et sa relation avec
ses accompagnants notamment).

b. Déroulé de I'audition

L'infirmier accompagne le mineur dans la salle d’audition et le laisse en présence de I'enquéteur. Le
mineur est auditionné par un OPJ spécialement formé au recueil de |a parole d’un enfant ou adolescent
victime. L'audition est enregistrée conformément a I'article 706-52 du code de procédure pénale. Pour
limiter les répétitions et étre en mesure d'adapter I'examen clinique et I'entretien aux déclarations, le
psychologue, le pédiatre, I'infirmier peuvent étre présents auprés du directeur d’enquéte dans la salle
technique pour assister a I'audition. Leur présence sera signifiée au procés-verbal de 'audition.
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Lorsqu’aucun professionnel de 'UAPED n’assiste a 'audition, un temps de synthése sera réalisé entre
les OPJ et les professionnels de 'UAPED présents pour recueillir les informations importantes dites par
le mineur durant son audition, toujours dans le but de ne pas faire réitérer la parole de I'enfant.

Dans l'intérét de I’'enfant et a sa demande, avec "accord du Procureur de la République ou du juge
d’instruction, un accompagnant peut-étre présent dans la salle d’audition, selon I'article 706-53 du
code de procédure pénale.

Durant I'audition, les accompagnants de la victime seront installés en salle d'attente a proximité de
I'unité. L'assistante sociale peut les rencontrer pendant ce temps et en cas de nécessité exprimée par
un parent, I'infirmier pourra rester prés d’eux.

Durant l'audition, I'enquéteur peut étre amené a échanger avec les professionnels présents dans la
salle technique apreés le déroulé du protacole NICHD. Le but étant de I'aider a poursuivre son audition
auprés du mineur en éclaircissant certaines imprécisions.

Une fois l'audition terminée, son enregistrement audiovisuel est automatiquement gravé sur un
support numérique dont un exemplaire est versé a la procédure et un autre est placé sous scellé.
Lorsque 'audition n’est pas réalisée a I"'UAPED mais qu’un examen médico-légal ou psychologique est
requis par les autorités, il sera systématiquement demandé aux enquéteurs une copie de I'audition,
afin de ne pas faire réitérer la parole de I'enfant.

¢. Examen médico-légal

L'examen médico-légal sera réalisé par un médecin légiste du Centre Hospitalier de Chalon sur Sadéne
ou un pédiatre habilité, aprés information et accord de ’enfant. En cas de refus, I'examen ne sera pas
réalisé et cela sera consigné dans le rapport adressé a |'autorité requérante. Durant cet examen, le
mineur est accompagné de l'infirmier et éventuellement de son accompagnant. Un complément
d’examen par un pédiatre pourra étre sollicité si nécessaire.

Dans le cas de situations d'urgence, hors horaires d’ouverture de 'UAPED et en I'absence de médecin
Iégiste, le certificat médical initial et les éventuels préléevements pourront étre réalisés au service des
urgences pédiatriques, selon les protocoles internes. Un rendez-vous sera ensuite fixé par 'UAPED
dans les meilleurs délais avec le médecin légiste ou un pédiatre habilité pour réaliser I'examen médico-
[égal génital en cas de violence sexuelle. Il pourra également étre fixé un rendez-vous pour I'audition
et un rendez-vous avec le psychologue. Selon I'dge de la mineure, 'examen génital pourra
éventuellement étre réalisé par le gynécologue de garde.

d. Evaluation psychologique
Le psychologue réalise le méme jour que I'audition une rencontre avec le mineur. Ce temps permettra
de répondre a une éventuelle réquisition judiciaire sous le format d’un « rapport d’ambiance », et
d'orienter le mineur vers une prise en charge au décours de son passage a I'UAPED si nécessaire. Le
psychologue pourra se mettre en lien avec les intervenants déja présents auprés du mineur.

e. Evaluation sociale

L'assistant social peut rencontrer les accompagnants durant le déroulement de Faudition. Il pourra se
mettre en lien avec les intervenants déja présents auprés du mineur.

f. Orientation et suivi futur
Au départ du mineur et de ses accompagnants, les coordonnées d’intervenants extérieurs

(associations d'aide aux victimes, CMP, EMPL), psychologues libéraux, ...) leur seront transmises.
L'association « France victime 71 » sera systématiquement informée du passage du mineur au sein de
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I’'UAPED. Des conseils de prise en charge seront évoqués et un entretien téléphonique sera programmé
sous un délai d’'un mois maximum pour prendre des nouvelles et s’assurer de la faisabilité du suivi
proposé.

Les conclusions médicales et psychologiques seront également transmises oralement aux
accompagnants.

Une hospitalisation en pédiatrie pourra étre envisagée en cas d’inquiétudes vis-a-vis de I'état de santé
physique ou psychigue ou de danger immédiat pour le mineur en cas de retour a domicile.

Une mise en lien avec la CRIP sera effectuée afin de s’assurer qu’une information préoccupante a été

établie et dans le cas contraire, ce document sera rédigé. En cas de danger immédiat pour le mineur,
un signalement sera effectué aupreés du Procureur de la République.

2. Hors réquisition judiciaire

Hors parcours judiciaire, en cas de suspicion d’une infraction subie par le mineur, 'UAPED peut étre
contactée par des professionnels de I’enfance ou bien par des accompagnants, témoins de la situation,
ou éventuellement par le mineur lui-méme.

Lors des horaires d’ouverture, les professionnels de I'UAPED assureront un accueil téléphonique avec
une premiére prise d’information, afin d’évaluer la situation et de proposer une prise en charge
adaptée.

Hors horaires d’ouverture, une boite vocale proposera de réitérer I'appel aux heures d’ouverture et
orientera sur le 15, 17 ou 119 dans le cas d’une urgence immédiate. Un accueil pourra toujours étre
réalisé aux urgences pédiatriques en cas de nécessité, 'UAPED sera prévenue du passage du mineur
dés le lendemain.

a. Appels regus des accompagnants
Toute personne peut signaler des faits dont serait victime un mineur, y compris lui-méme.

Lors de situations de suspicions de violences sur un mineur, 'UAPED reléve les informations transmises
par les proches, témoins ou le mineur via une fiche d'appel.

Plusieurs situations peuvent alors se présenter aprés le premier entretien téléphonique :

- Si les représentants légaux ou le mineur sont préts a déposer plainte, I'équipe les orientera
vers le dépot de plainte, et ils seront ainsi redirigés sur FUAPED via la procédure judiciaire.
L"équipe de 'UAPED s’assurera que le dépot de plainte a été effectué et recontactera les
accompagnants dans le cas contraire.

- Siles représentants légaux ou le mineur ne souhaitent pas porter plainte, I'équipe évaluera et
proposera un rendez-vous pour éclaircir la situation évoquée et effectuera un signalement au
Parquet ou une information préoccupante a la CRIP si nécessaire.

- Si les représentants légaux ou le mineur ne souhaitent ni porter plainte ni se rendre sur
"'UAPED, en fonction du degré d’urgence, un signalement au Parquet ou une information
préoccupante a la CRIP pourront étre effectués.
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Lorsque que la situation ne reléve pas d’une prise en charge UAPED, une orientation sur une structure
adaptée sera proposée.

b. Appels recus des professionnels

Lors de situations de suspicion de violences sur un mineur, I"'UAPED peut assurer des conseils et un
appui a tout professionnel de I'enfance dans I'écriture d’un signalement ou d’une information
préoccupante a transmettre a la CRIP. 'UAPED devra vérifier ultérieurement que celui-ci a été
transmis.

L’'UAPED peut également proposer de rencontrer les accompagnants et le mineur afin de faire le point
sur la situation, via un entretien avec l'infirmier, le médecin, le psychologue, selon les besoins, et
proposer ainsi une prise en charge adapteée. Le professionnel de I'enfance devra alors proposer aux
accompagnants de prendre rendez-vous eux-mémes a I'UAPED.

En cas de réalisation d’un signalement par I'équipe de I'UAPED donnant lieu a une audition, il est
établi que I'examen médical et I'entretien psychologique ne seront pas réitérés s’ils avaient été faits
lors du premier passage a 'UAPED.

E. Suivi du fonctionnement de 'UAPED

1. Financements

Liste des financeurs, des modalités de financement, du montant initial des contributions, leur nature
et objet et les modalités de leur évolution :

La mise en ceuvre de 'UAPED et son fonctionnement sont ainsi financés :

e Ministére de la Santé, ARS : contribution FIR a hauteur de 160 000 €

e Ministére de la Justice : actes de médecine légale

e LaVoixde '"Enfant: contribution a |a dotation et a [a maintenance du matériel de la salle d’audition
et du mobilier

2. Comité de pilotage et partenarial

Un comité de pilotage institutionnel est constitué afin d’assurer le suivi et I'évaluation de I'action conduite dans
"'UAPED. Il rassembie :

- Pour le CH de Chalon sur Sadne, le Directeur et le médecin référent auprés de 'UAPED

- Pour le TJ de Chalon sur Saéne, le Procureur de la République et le Président

- Pour les services de police, le Directeur départemental de la Sécurité Publique

- Pour le Conseil Départemental de Sadne et Loire, un Représentant dans le champ de
I'enfance, de la famille, de la santé et du développement social

- Pour l'association d’aide aux victimes, France victimes 71

- Pour I'ARS, le Directeur Général

- Tout autre financeur du dispositif (La Voix De I'Enfant notamment)
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Il se réunit a I'initiative du Procureur de la République ou du Centre Hospitalier de Chalon sur Sadne
autant que nécessaire et au minimum une fois par an pour veiller & la bonne application du protocole
et envisager, le cas échéant, les évolutions de celui-ci. Il n’évoque pas les cas individuels. Dans ce cadre,
les partenaires recensent :

- Le nombre d’auditions effectuées chaque année (en distinguant les auditions effectuées hors
des créneaux d’ouverture de 'UAPED) ;

- Les caractéristiques des mineurs (dge, sexe...) recus et les types de violences et d’infractions
supposées / constatées ;

- Le nombre et le type de prises en charge effectuées chaque année ;

- Tout autre indicateur défini de maniére concertée au sein du comité de pilotage {COPIL),
notamment les partenariats et actions partenariales menées par 'UAPED, les formations des
professionnels (UAPED, justice, police/gendarmerie) dont les formations croisées, etc.

Un lien sera fait régulierement avec tous les partenaires du secteur de la prise en charge des violences
faites aux mineurs afin de valoriser I'action de YUAPED et rappeler son rdle.

3. Comité technigue

Le comité technique veillera a réunir les partenaires de terrain et acteurs (gendarmerie, police,
département, ville, hdpital), afin d’évaluer le fonctionnement, les liens, discuter des améliorations a
apporter.

F. Durée et résiliation

La présente convention entre en vigueur le XXXXXXXX. Elle est conclue sans limitation de durée.

FAIt @ 1ot eereee e s sesseesr e ss eneses e

L@ iz b e G e

Le Directeur du Centre Hospitalier de Chalon sur Saéne - Monsieur COLLANGE CAMPAGNA

Le Président du Tribunal Judiciaire de Chalon sur Saéne - Monsieur PLANTIER

La Présidente du Tribunal Judiciaire de Macon - Madame FURSTOSS

Le Procureur de la République prés le Tribunal Judiciaire de Chalon sur Saéne - Monsieur GUIGON
La Procureure de la République pres le Tribunal Judiciaire de Macon - Madame FURSTOSS

Le Directeur de ’Agence Régionale de Santé de Bourgogne France Comté - Monsieur COIPLET
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Le Directeur Départemental de la Sécurité Publique de Sadne et Loire - Monsieur KIEFFER

Le Commandant du groupement de Gendarmerie Départementale de Sadne et Loire - Monsieur le
Colonel LUKIC

Le Président du Conseil Départemental de Sa6ne et Loire - Monsieur ACCARY
Le Maire de Chalon sur Sabne - Monsieur PLATRET
La Présidente de I'association « la Voix de Enfant » - Madame BROUSSE

La Présidente de I'association « France Victimes 71 » - Madame BERTHELOT
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Ameénagement




SsAONE
‘“LO'RE DELIBER.ATION DU CONSEI_L DEPARTEMENTAL

DEFARTEMENT

Direction Générale adjointe a I'Aménagement

Réunion du 20 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 301

PLAN DE TRANSITION BAS CARBONE DU DEPARTEMENT DE SAONE-ET-LOIRE

PLAN CELSIUS 2023-2030

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadege, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, COURTOIS Jean-Patrick, DAMY
Nathalie, DESCHAMPS Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel,
DESROCHES Patrick, DUPARAY Lionel, DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel,
FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT Marie-Thérése, GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE
Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-Marc, LALANNE Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier,
LEMONON Elisabeth, LOTTE Dominique, MARTELIN Cécile, MARTIN Sébastien, MAUNY Marie-France,
MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT Alain, PLISSONNIER Florence, REYNAUD Hervé, ROBIN
Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT Francgoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : JACQUARD Sébastien
Sébastien JACQUARD a donné pouvoir a Aline GRUET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vula Loi 2010-788 du 12 juillet 2010, portant engagement national pour I'environnement,

Vu la Loi 2015-992 du 17 aodt 2015 relative & la Transition énergétique pour la croissance verte (TepCV) et
aux plans d’'actions qui I'accompagnent visant a permettre a la France de contribuer plus efficacement a la

lutte contre le déreglement climatique et a la préservation de I'environnement,

Vu le Décret 2011-687 du 17 juin 2011 relatif au rapport sur la situation en matiére de développement
durable dans les collectivités territoriales,

Vu la délibération du 18 juin 2020 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a adopté le Plan
environnement de Sadne-et-Loire 2020 - 2030, pour un environnement de qualité favorable au bien-étre de
tous les Sadne-et-Loiriens,

Vu la délibération du 29 juin 2023 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a pris acte du
diagnostic 2022 des émissions a gaz a effet de serre,

Vu le rapport de M. le Président,
Aprés avoir recueilli 'avis de la Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture,

Considérant que I'établissement d'un Bilan des émissions de gaz a effet de serre et d'un Plan de transition
est une obligation légale pour les collectivites,

Considérant les actions du Plan environnement 2020-2030 développées par le Département au bénéfice des
Sabne-et-Loiriens, entreprises, associations et collectivités,

Considérant I'objectif du Département, de réduire de 5% par an ses émissions de gaz a effet de serre,
Considérant les 6 axes sur lesquels le Département doit agir pour réussir la décarbonisation de ses activites,
Aprés en avoir délibéré,

- Prend acte du bilan carbone détaillé en annexe 1,

- Décide a 'unanimité d'approuver le Plan de transition bas carbone 2023-2030 (fableau de synthése joinf en
annexe 2 et fiches actions correspondantes jointes en annexe 3).

Les crédits correspondant a chaque action seront inscrits sur les budgets 2024 et suivants au fur et & mesure
du déploiement et de la mise en ceuvre des actions prévues dans le cadre du plan transition.

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le 2. 04. 2024
Publié eu-Netifié le 0S . 04. 2024

Affichele
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Plan de transition bas carbone du Département de Sadne-et-Loire

Balsse d'émissions
de GES en tCOze
3 .
Facilité codt Typelogie BOREEPg
N° Actions Descriptif de I'action de Ressources d'action 1005250tC02¢ : **
mise en ceuvre a mobiliser >2501C02% ; ***
5% paran >5%paran
A ~ Mettre en eeuvre des mesures de sobriété énergétique
| Drganiser le suivl de la consommatlon é é N
1 |°® =12 consommatlon éneretiaue | . donner et responsabiliser les acteurs de la martrise de Pénerge oo €€ Plioter **
des colliges
| le P iélg les &
2 |Développer une culture de la sobristé Meure —— de sobriété parfes 'ec'ogesles o hiad € Plloter *EE
Imaginer un plan d'actions adapte aux collégiens dans un format similaire
Etudier des mulualisations de reslauration collective
Diévelopper la cuisson de nuit et des modes de cutsson moins energivores
. Remplacer les équipements de cuisson fanctionnant au gaz
. ) ol .
Réduire Pemprelnte énergétique des culsines des F.(enouvzler les groupes de production de froid non réglemeantaires ou 000 . - -
3 colléges défectueur €€ Agir
Equiper les cuisines de Centrales de traitament de I'air (CTAj ou de hottes
avec récupération de chaleur
+ Réaliser une veille sur les techniques et les évolutions métiers moins
snergivores
+ Sensibiliser fes prtreprises aur nawmiles apprathes congtr
. . i foncti
et former les acteurs (entrfpnses, . A I?rf)dulre des guides de e el de bon des o Sensibiliser .
4 et usagers) sur les modalités de mise en |b3timents € muniquer
imuvre et de fonctionnement des batiments Mener des actions collectives de aux anjeux du i
climatigue
Réduire nos consammations d'énergie en appliquant d'emblée un degré
Viser "objectif a 2050 du Décret tertiaire dans d'exigence supérieur a I'échéance 2030 du Décret tertiaire dés lors qu'il s'agit oo
r
5 chacune de nos rénovations globales d'une rénovalion globale €€€ Ag) 2 255 3 137
Recourir aux marchés de travaux avec objectifs de performance
Remplacsr |l dembive chaudisre au fuel encore en Réaliser une €lude de fai: ité et d'impact pour passer a - N
6 € Agir 90 90

place du collkge de Tournwe

Développer La production de chaleur bas carbone :

suaibre 3 plrquatizs de bois

B e

Atrduifr notre dépondanca aux énergics fossiles
Cibler les batiments en fonction des résultats de notre éude d'impact sur le
raccordement aux EnR de nos bitiments

optimiser fe contrle et le sutvi des installations

Déployer cet objectif progressivement dans les installations eustantes

7 {EnR} priori et Couvrir un mawmum de nos besains électriques avee de la production salaire eoe €€E Piloter hddd
mettre #a muvee bes sethana L TLIEIE o ST
Etudier les upportunités de raccordement 3 des réseaux de chaleur
décarbonés
Mettre en place des alternatives a la dimatisation
Mettre en place des alternatves moins énergivares
Mettre en place un suivi des fluides frigorigéne, une | Isoler les batiments pour éviter la surchauffe d'été
8 de nos i de et | Adapter I'utilisation des locaux, prioniser le rafraichis,ement des zones Lt €€ Agir 26 45
trouver des safurion altematives ‘ommunes.
Vénfier la é des en place (mai e)
les cli s (non ires) ou
M.e!u: £n place un wntr:t dexpioftation et Meltre en place des marchés de e performant et o0 - Xk
9 |a des de Chauffage, ’ : € Agir
i une obligation de résultats avec nos prestatares
et climatisation [CWCl performant
1 |Mettre en place des systames de pilotage pour Intégrer cet objectf dans toute nos rénovations globates oo € Piloter xx

2370

| 3270

dans nos politiques d’achats - Cf. Action 1 et 2 de I'axe 4 du SPASER

[Amplifier 12 part des marchés de fournitures et

Rirduire B part de nouf

rhats

’ . - Accroitre la durée de vie des équi < ° ir
1 services contribuant 3 réduire I'impact sur le climat vree devie . € Asi 517 1 034
intégree drs claunes anvituntemest dies
Réaliser le diagnostic des déchets issus de nos rénovations glabales paur
anticiper sur leur réemploi et leor recyclage
Introduire le réemploi dans nos études prealables. nos marché de canception
12 p les achats i ¥ ie circulai et nos marché des travaux oo €€ Agir &%k
et des matérlaux i falble empreinte carbone Utiliser des matériaux moins émissifs de GES, biosources, et/ou produits
localement
Réaliser les bilans d'émissions de GES de nos opérations de
construction/rénovation comeleses
3 L zs Partager nos valeurs et natre politique d'achats publics vertueuse
Semibilizer nat fournisseurs of not prettataines 3 . a b
Faire valoir a qualité et I'engagement Sensibillser
13 | e potlitiaue d'achat vertusise re v AHATIE ST enRle € 59 286
Faire évoluer les pratiques
B- Améllorer la gestion de nos déchets
Developper I adhision au Plan alimentaire départemental de restauration
dans 1a ré d collective
g u . s laces — "
14 | Dévelapper le service 3 I'assiette et les selfs participatifs o €€ Agir k&
ire " . .
Coordonner et respansabiliser des acteurs de 'alimentation par rapport aux
données Egalim
Déployer el suivre I'utlisation de composteurs
at tri des biodé N ibiliser, iser les ires, fes collégiens. et les agents face
U el . oo x Y
15 3u tn des déchets €€ Agir
des déchets verts (colléges et sites administratifs| . < N : . )
(collzg '" 1 | Eeudier I'opportunite de meéthoniser le gisement des biodéchets/déchets
verts de la collectivité
Limiter le lauchage aux stricls enjeux routiers : sécurité, hydrauligue el
sanitaire
Dptimiser le fauchage ralsonné des bords de route Adapter les Lechniques, les fréquences, les hauteurs et les surfaces de oo N
16 ’ o ! € Agir 256 512
afin de réduire encore plus les émlssions de GES fauchage
Réfléchir sur t organisation du fauchage en postes décalés pour limiter les
transferls de tracteurs
17 Valoriser par méthanisation I'herbe fauchée le long Dhwmsper itgt dag baue dev inqafatons de fiathanisaticrei placs au 49 aoa €€ Agir *k *kk
des rautes cours de dévslappement
© Diminuer ¥l Toone da it 3
Généraliser le plan ali ire departel | de collective
Augmenter a part dus produits EGalim
Accentuer | de Plans et de 1a part des denrées moins émettrices de GES ooa N
Agir
18 | ries moins émettrices de Ges Cruer des menus végétariens types, sans produts ultea transforms €€ € 250 300
Déployer des systemes supprimant ['utilisation de (iims plastiques
Cantinuer a développer 1a Jutte contre le gaspillage alimentaire des I'achat
|
Total Axe 2 : consommer pliss sobre 1080 | 2130
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Axe 3

A- Faira des usages un levier de sobriété numérique

& 1Y I [ Bril P
19 Former les agents auk pratiques numériques plus Renfarcer fmprennssnge des .mn? usages ngmgrlques a € Sensibiliser 20 20
obres Aporendre a travailler avec des boiles mail réduites
Ajuster les lemps de connexion des appareils Etudier I'impact de I’ etde lalii des temps de o
20 |M €
= ‘ P | -
21 e nombee d° des agents ot Achate €
notra patrimoine dlzital Reéduire Ie nombre d'é non
Acquerir du matériel labellisé tels que Blue angel, TCO, EPEAT dans l'objectif
e prolonger la durée de vie du matériel
Acheter 30 % de maténiel de seconde main
Prolonger la durée de vie des équipements et/au N . . . iri "
22 ;;:n;;n %de mal:del d: a “:: main et/ Accroitre I'z.ntrenen etla repara(.mn des matgrle.ls o eoo €€ Piloter 200 560
Contractualiser avec des entreprises ou associations spécialisées dans le
recyclage ou |'économie circulaire
Attribuer du matériel a des associations ou des écoles
F Ie taist ot 13 borne des o .
r
23 outils du distanciel I et porter 3 e |a liste des espaces de travail partagés € Agi 75 125
Etudler La réduction de I'lmpact du transport des Etudier et analyser I'optimisation des transports
24 |leunes en situation de handicap sur les émisslons de | Réaliser une étude d'mpact économique et environnemental o00 €€ Agir 165 330
GES Mettre en avant (a charte Objectif CO, dans le prochain marché
Sensibiliser nos visiteurs aux modes de déplacements L] o
5 Sensibiliser
25 | jscarbonés _Réaliser la cartographie en ligne des aménagements cyclables du territoire €€ 125 250
Favoriser | accessibilité des colléges st autres sites ouverts au public
Acculturer, . former et réaliser un suivi pour ¢
B- Rédulire les déplacements domicBe-travall et professionnels
Impulser et sensibiliser au covorturage et aux modes actifs
_ N Accélérer 'équipement des différents sites en abris a vélos sécurisés
les ’ : N oo i
. Etudier le rechargement sur sites des véhicules personnels
26 pour les déplacements domidile-travail ' g' . e per: . €€ Agr 50 85
Evaluer [impact d’un meileur cadencement de la ligne de bus reliant le site
administratif de Duhesme 3 la gare SNCF
Animar e chsngempnT as compartomants
(mpulser et sensibmliser a I'autopartage et au train
Encourager l'autopartage et des modes phus vertueux | Former 3 ['écoconduite oo
Agir
27 | ourtes dépiacements professionnels Accentuer le déploiement en cours des barnes de recharge #lectrique €€ L 284 567
Accélérer | équipement des différents sites en solutions vélos
Animer le cruanjrmient P! InmETtE
Accroitre de 35% Vs shertrigues il 3 2025
Ac ta dx notre B Inciter fortement 3 | utlisation des vehicules élettriques
28 vé::m'“: m: e °;“""',' b Cekte.oa .::::r 3 partir de 2014, le changement de carburant pour les véhicules oo €€ Agir 259 623
Realiser le bilan des usages pour aplimiser I'électrification
Axe 4 : décarboner nos dép 360 1980
it r.‘ g 3
Etudier a titre d'cxemplarité, la réalfectation de 50 km de rautes
, : demartementalie au profit d aut <
Etudec baréaffectation de S0l de routes au profit | T EAE AR IRE L L e moven de
29 |¢'autres usages et les effets de la décarbonation des | 170 MO0 v ago €€ Agir 100 150
éptace s dré: tre BEGES “If S
déplacements engendrées sur notre Réduire les volumes de circulation automobile et de pallution
Agir pur 13 quad air =t 3 sanid dis Saone ot
B- Rédulre I'lmpact carbone de nos routes
Réduire I'impact environnemental du développement et de I'enlretien des
N . N infrastructures
i fes fautes &5 Appuyer I'évolution des techaiques de revétements et de mise =n oeuvre
jant d . N . s ooe ir
30 |e PPN maINE | Realiser 50% de grave émulsion ou lieu de grave bitume, 100 % diici 2030 €€ e 945 1857
Réaliser 50 % d'enrobes bédes {130°C) au lieu d’enrobés chauds (180°C) d'icl
2026, 80% d'ics 2030
Réaliser 30 %, puis 40 % el 50 % de réemoloi d'ancien matériaun de chaussée
daril e Souveayy revdtaments dicl 2030

31 Développer des modules et parcours de formation a

Total Axe 5 : décarboner nos routes

garbone

Piloter

e e F?r‘ni\er les élus et les agents aux compélences de ba?e sur Igs enjeux climat °e €€ Piloter had
narie résilienc et dével des modules ¢ e
32 |créer et animer un réseau des acteurs internes et des oo € Piloter bk
bonnes pratiques de la transformation cimatique
B- Développer les outils de recueit et d'analyse des données pour améliorer le systéme de pilotage et de sulvi de |a trajectolre du Plan de transilton
Elaborer et mettre en place un autil d'abservation
33 |{collecte et analyse des données) de ia trajectoire oo Ak

5720

10030
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POUR LENVIRONNEMENT
LE DEPARTEMENT AGIT !

Plan Celsius

Stratégie bas carbone
du Département
de Saone-et-Loire

saoneetloire71.fr M@X@)




Le Département accélére sa transition énergétique

Trois ans aprés I'adoption du Plan environnement 2020-2030 qui engage toute la Sadne-
et-Loire dans la transition écologique, le Département adopte le Plan Celsius 2023-2030,
sa stratégie bas carbone entiérement consacrée a la maitrise de I'énergie consommaée.
Objectif : atténuer les causes du changement climatique et inciter les territoires et les
Sabne-et-Loiriens a changer avec lui.

Un plan bénéfique pour tous

Le Plan Celsius est l'opportunité de répondre aux aspirations des agents attentifs a leurs pratiques quotidiennes,
et a celles des usagers de plus en plus préoccupés par leur avenir, d'améliorer la qualité de vie au travail et Ja
qualité du service public tout en maitrisant la dépense publique.

Une administration exemplaire dans le territoire

L'attractivité du territoire s'en trouvera ainsi renforcée avec une administration sobre et exemplaire, une
administration modernisée avec des méthodes de travail rénovées qui font sens et contribuent a l'intérét général.

Constat et trajectoire

Diminuer tres fortement nos émissions de CO:

Etabli selon la méthodologie Bilan Carbone® au 1= janvier 2023, le Bilan des émissions de gaz a effet de serre
2022 du Département s'éléve a 47 740 tonnes équivalent CO, (tCO,e)'.

Le Département s'est fixé une trajectoire de réduction de ses émissions volontariste, alignée sur celle de I'Accord
de Paris visant la neutralité carbone? a I'horizon 2050, limiter le réchauffement 3 +2 °C et stabiliser le climat.

La trajectoire du Département ainsi modélisée correspond & une baisse des émissions directes et indirectes
annuelles d'environ 5 %. Soit, 40 900 tCO,e en 2025, 31 700 tCO.e en 2030, et 11 000 tCO,e en 2050.

Le Département s'est par ailleurs engagé a planter 600 008 arbres d'ici 2030 dans le cadre de son Plan
environnement, dont 48 000 dans les colléges, en bord de route... représentant 1 200 tC0, séquestrées par an.

REPA’RTITION EN POURCENTAGES
DES EMISSIONS DE GAZ A EFFET
DE SERRE DU DEPARTEMENT

62 %

77%

13%

Usagers . ; _I'_ Bftir_n_e_ﬁts B EG ES
MDS, Centre de santé  —— — 2 02 2

4%
18% =l
: A
Personnes en d ! e ’_:;""
situation de handicap | -

19%

58 %
Achats
biens & services

18%
Déplacements

29%

29 %

15%

" Unité de mesure universelle qui raméne ['effet des différents gaz a effet de serre a celui du dioxyde de carbone.
2Ne pas émettre plus de gaz a effet de serre que nous pourrons en séquestrer dans nos puits de carbone.
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EVOLUTION DES EMISSIONS DU DEPARTEMENT
60000 ‘ET'DES PUITS DE GES DE SON PATRIMOINE -

Bilan carbone 2022 : 47 740 tCO,e
50 000

Budget carbone 2025 : 40 900 tCO,e
40000

Budget carbone 2030 : 31 700 tCO,e

30000

20000

10000

Budget carbone 2050 : 11 000 tCO,e

2022 2024 2026 2028 2030 2032 2034 2036 2038 2040

-10 000

e Pyits de GES  e====Emissions totales

Trois grands leviers

Le Département s’appuie sur trois grands leviers
pour décarboner ses politiques publiques :

o i o X

Adopter une démarche
de sobriété :

Améliorer I'efficacité
des équipements:

respect des températures +  accélération de la rénovation
de consigne, réduction . debétiments et de la

du gaspillage alimentaire, - décarbonation de la flotte de
accompagnement au . véhicules, achat de matérieis
covoiturage... informatiques labellisés...

Six axes stratégiques

2042 2044 2046 2048 2050

o (@)

Repenser les usages,

en préférant des moyens
peu-carbonés aux moyens
actuellement utilisés : routes
dédiées aux mobilités actives,
achats de seconde main,
production de chaleur bas
carbone...

Le Plan de transition du Département couvre la période 2023-2030 et propose 33 actions fortes qui

s'articulent autour de 6 axes et 10 orientations.

160



Concrétement

Nos grands objectifs par axe

Le tableau ci-dessous présente les objectifs annuels de réduction des émissions pour 2030 qui ont fait
I'objet de deux chiffrages en fonction de I'objectif opérationnel visé.

ﬁ 5% de GES - Plus de 5 % de GES
en moins par an en moins par an

Axe 1
REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER

10 Principales cibles : : > Emissions en 2022 (en tCO,e)
1Df T Rénovation énergétique : 6 270
. Culture de la sobriété
. Pilotage/Suivi

: > Objectifs de réduction annuels pour 2030
. Maintenance performante ; 2 37(

AXxe 2
CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE

Principales cibles : : > Emissions en 2022 (en tCO;e)

7N e
@ j act|'80ns . Politiques d’achats/sensibilisation._ )))))

des fournisseurs
. Economie circulaire
. Réduction des déchets
et du gaspillage alimentaire
. Plan départemental
de restauration collective/achat
de denrées moins émissives

. > Objectifs de réduction annuels pour 2030

Axe 3
REDUIRE NOTRE EMPREINTE NUMERIQUE

4 Principales cibles : > Emissions en 2022 (en tCO:ze)
. . Usages
ctions g o B
3 . Quantités matériels/Durée L . .
de vie des équipements > Objectifs de réduction annuels pour 2030

. Limitation des temps
de connexion

6 Principales cibles : » Emissions en 2022 (en tCO.e)

actions . Télétravail/Outils du distanciel m})))))

. Transport des jeunes
en situation handicap > ObjeCtIfS de réduction annuels pour 2030

. Alternatives a l’autosolisme
. Décarbonation de la flotte
de véhicules
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Axe 5
DECARBONER NOS ROUTES

\ 2 Principales cibles : > Emissions en 2022 (en tCO:e)

Aln o ieincn  CEESTETIEPSSSS>Y

de 50 km de routes
. Techniques d’entretien > Objectifs de réduction annuels pour 2030

moins émissives 1050 2 000

@ 3 Principales cibles :

N . Améliorer la connaissance
actions .
de nos émissions de GES

TOTAL > Emissions en 2022

e e N T LT oy o T e T 5 T

TOTAL > objectifs de réduction annuels pour 2030

Trois chantiers a venir Collaboration

Le Département pourrait donc réduire ses émissions & co-construction
de gaz a effet de serre de 5 720 a 10 030 tCOze d'ici
2030, auxquelles il conviendra d’ajouter les résultats
positifs escomptés de la mise en ceuvre des actions 3,

Pour définir son plan de transition,
le Département s’est appuyé sur :

7 et 12 qui n‘ont pas pu étre appréciées précisément .L'évaluation de ses émissions de GES avec lappui

3 ce stade, soit : d'une expertise extérieure

o Réduire I'empreinte énergétique des .Le travail quotidien de ses agents qui cherchent 3
cuisines des colléges mieux prendre en compte le défi du changement
Développer la production de chaleur climatique dans les politiques quils mettent en
bas carbone ceuvre
Développer I'économie circulaire .Les propositions concrétes des agents volontaires
dans nos rénovations globales de toutes directions réunis en Séminaire/ateliers
et I'achat de matériaux a faible thématiques, le 29 septembre 2023
empreinte carbone .L'expérience d'autres collectivités.

3 Certains postes d'émissions comme les immobilisations par exemple, ne sont pas couverts par des actions du plan de transition, c'est ce qui explique
en partie |a différence de résultat entre les émissions actuelles présentées ici et le BEGES,
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Axe 1- (&

Réduire la consommation
énergétique de notre parc
immobilier

A/ METTRE EN GEUVRE DES MESURES DE SOBRIETE ENERGETIQUE

B / ACCROITRE L'EFFICACITE ENERGETIQUE DE NOTRE PATRIMOINE BATI

C / DECARBONER LES CONSOMMATIONS D’ENERGIE ET DE GAZ FRIGORIGENE

023100tCOe: (D)
100 a 250 tCO.e : )
>250tC0.e: OO O
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O A/ METTRE EN (EUVRE DES MESURES DE SOBRIETE ENERGETIQUE

ACTION N°01

PILOTER

Organiser le suivi de la consommation
énergétique de nos colleges

@Y Etat des lieux

* Obligation de réduire de 40 %
d‘ici 2030 la consommation
d’énergie (chauffage et
éclairage) de nos batiments

e Réduction des codts

de fonctionnement

du Département et
décarbonation de notre

patrimoine immobilier

& CONDITION DE REUSSITE

Conduite du changement des
pratiques

22 CAPACITEAFAIRE:© ©

& coOT ESTIME : @
Temps de travail
Co0t du logiciel

(©)] Descriptif de laction|

* Coordonner et responsabiliser les acteurs de la
maitrise de I'énergie : Cellule énergie de la Direction
du patrimoine et des moyens généraux et agents
de maintenance des colléges, essentiellement

* Automatiser (logiciel de télé-reléve) la collecte des
données pour davantage de réactivité en cas de
surconsommation avérée

* Coupler la collecte des données énergétiques a
celle des consommations d'eau

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : 3 O

* Baisse indéniable des consommations énergétiques
(et d'eau)

» Voir action pour la mise en application du Décret
tertiaire
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O A/ METTRE EN (EUVRE DES MESURES DE SOBRIETE ENERGETIQUE

ACTION N°02

SENSIBILISER

ET COMMUNIQUER
Développer une culture de la sobriéeté

@V Etat des lieux

* La sensibilisation aux écogestes portée dans
les objectifs généraux de la collectivité pour 2024.

* Les résultats probants de 3 colléges
récompensés dans le cadre du challenge Climat,
usages, batiments, enseignement scolaire
(Cube's) pour avoir réalisé 29,54 %, 20,14 %

et 13,39 % d’économies d'énergie.

* Des consignes existantes pour réduire les
effets du chauffage et de la climatisation sur
Fenvironnement :

Chauffage : 19°C dans les bureaux en journée
(21°C dans les MDS en raison de I'accueil PMI),
16°C la nuit, 18°C les jours EcoWatt rouge, 8°C
lorsque le site est fermé plus de 3 jours.
Climatisation : jamais en dessous de 26°C, voire

29°C pour diviser par trois I'énergie consommée.

» Un pilotage automatique vise a respecter les
consignes de température, mais des écarts
importants sont constatés du fait de la diversité
des contrats de maintenance et des différences
d'inertie thermique d'un batiment a l'autre.

» Obligation du Décret tertiaire : 40 % d'économie
d'énergie d'ici 2030 dans les batiments de plus de
1000 m2.

& CONDITION DE REUSSITE

Animer et suivre au long cours pour maintenir
lengagement

2 CAPACITEAFAIRE: © O

© coUTESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de Paction

* Mettre en place le Plan de
sobriété par les écogestes.
Mise a disposition du Kit

du manager responsable,
engagement des services sur
5 écogestes

* Imaginer un plan d’actions
adapté aux collégiens dans un
format similaire, ludique

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS
DEGES: OO

Les écogestes représentent 20 a 25 %
du pouvoir d'agir de chacun pour
réduire 'empreinte carbone de tous.
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-Axe1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O A/ METTRE EN (EUVRE DES MESURES DE SOBRIETE ENERGETIQUE

ACTION N°03 pAletl

Réduire ’empreinte énergétique
des cuisines de nos colleges

Q Etat des lieux

* La part des consommations des cuisines ne
sont pas fiables, en raison de 'absence de sous
comptage énergétiques (gaz, électricité et eau).

* Les valeurs couramment utilisées sont pour

la plupart issues de ratios liés a l'activité de
restauration et ne refletent pas forcément la
réalité des sites.

Un choix d'équipements plus performants, moins
énergivores, plus isolés (production de froid) et
donc moins émissifs, s'effectue lors d'opérations
de renouvellement des équipements.

* Une approche particuliére et globale de la
restauration doit étre menée, incluant les
equipements mais également les éléments tels
que laverie, hottes, chambres froides... pour
envisager des pistes d'optimisation comme la
récupération de chaleur, un pilotage optimisé des
mises en route... Ce qui de fait, rejoint les objectifs
d'autres fiches actions.

* 2 300 000 repas représentent une consommation
énergétique de l'ordre de 5 750 MWh.

& CONDITIONS DE REUSSITE

» Réaliser un état des lieux

» Mener une étude d'impact sur les colts
d'installation et de fonctionnement

» Former a l'utilisation et la programmation des
équipements (coupure des appareils électriques
avant la fin de la cuisson)

* Lever les contraintes de calendrier
(changement uniquement pendant les périodes
de vacances scolaires), et budgétaires (colt de
raccordement des équipements)

2 CAPACITEAFAIRE: 0 O O

& colTESTIME : @ @
Chiffrage a faire au cas par cas.

@ Descriptif de Paction

» Etudier des mutualisations de
restaurations collectives afin de réduire la
facture énergétique, optimiser les colits
de fonctionnement et mieux maitriser

les achats. Ex : étude sur la création d’'une
cuisine centrale dans le Chalonnais

(4 535 repas quotidiens, soit 643 000 repas
annuels), étude pour création d'une unité
de légumerie commune (mutualiser et
optimiser les légumes de premiére gamme
pour les redistribuer aux colléges)

« Développer la cuisson de nuit et des
modes de cuisson moins énergivores
(cuissons plus longues, mais douces)

* Remplacer les équipements de cuisson
fonctionnant au gaz par des équipements
électriques a lI'occasion de leur
renouvellement (intégration au référentiel
restauration)

* Renouveler les groupes non
réglementaires (gaz R404a) ou défectueux
par des équipements fonctionnant au gaz
R290

» Equiper les cuisines de Centrales de
traitement de l'air (CTA) ou de hottes avec
récupération de chaleur

* Réaliser une veille sur les techniques et
les évolutions métiers moins énergivores

-~ ESTIMATION DES EMISSIONS
DEGES: OO O

* Baisse de 80 t COze, dans le cas de la cuisson
douce permettant de réaliser jusqu'a 20 %
d'économie d'énergie considérant que
I'énergie des cuisines est pour moitié du gaz
et de I'électricité.
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O B / ACCROITRE L'EFFICACITE ENERGETIQUE DE NOTRE PATRIMOINE BATI

ACTION N°04 gdiNe)j=:

Sensibiliser et former les acteurs
(entreprises, maintenance et usagers) sur les modalités
de mise en ceuvre et de fonctionnement des bitiments

@Y Etat des lieux

Si les choix constructifs ont vocation a accroitre
la performance énergétique des batiments,

pour offrir une qualité d'usage pérenne, il est
essentiel de prendre en compte I'exploitation et
la maintenance du batiment dés sa conception.
Cette amélioration peut permettre de réaliser de
10 a 15 % d'économie d'énergie, voire davantage.
Le Département a déja engagé plusieurs
démarches qui vont dans ce sens :

* La sensibilisation des collégiens aux écogestes
par lintermédiaire du challenge Climat, usages,
batiments, enseignement scolaire (Cube’s). Pour
exemple, en 2023, les colléges David Niepce/
Sennecey-le-Grand, Pierre Vaux/Pierre-de-Bresse
et Les Chénes rouges/Saint-Germain-du-Plain

ont respectivement réalisé 29,54 %, 20,14 % et
13,39 % d’économies d'énergie.

* La fabrication et I'assemblage de prototypes
pour bien faire comprendre les enjeux liés aux
choix constructifs.

& CONDITION DE REUSSITE
Conduite du changement des pratiques

£3% CAPACITE A FAIRE : ©

& coUT ESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de Paction

* Sensibiliser les entreprises aux
nouvelles approches constructives :
construction de prototypes, test
étanchéité a l'air, analyse de l'air...

* Produire des guides simplifiés
de maintenance (établis par

la maitrise d’ceuvre et les
entreprises).

« Editer des guides pratiques de
bon fonctionnement des batiments
a destination des usagers

» Mener des actions collectives
de sensibilisation aux enjeux
du changement climatique
pour inciter les comportements
vertueux

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS
DEGES: OO

* Collége David Niepce/Sennecey-
le-Grand : 29,54 % d'économies
d’énergie > Baisse de 24 tCO.e

» Collége Pierre Vaux/Pierre-de-
Bresse : 20,14 % d'économies
d’énergie > Baisse de 18 tCO:e

* Collége Les Chénes rouges/
Saint-Germain-du-Plain : 13,39 %
d'économies d'énergie > Baisse
de 2 tCOze
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O B/ ACCROITRE L'EFEICACITE ENERGETIQUE DE NOTRE PATRIMOINE BATI

ACTION N°05

AGIR

Viser Pobjectif a 2050 du Décret tertiaire
dans chacune de nos rénovations globales :
colleges, sites administratifs et techniques

@Y Etat des lieux

* Les consommations directes
d'énergie des batiments
représentent 13 %

des émissions de GES du
Département.

* Le Décret tertiaire impose

de réduire de 40 % la
consommation d'énergie des
batiments de plus de 1 000 m?
d'ici 2030.

* En 2022, 19 colléges ainsi
que la Tour des Archives
départementales ont fait l'objet
d'un audit énergétique.

& CONDITION DE REUSSITE

Etudier les financements
externes mobilisables

2t CAPACITEAFAIRE: © ©

B colTESTIME: O O O

CoUt variable d’'une opération
a une autre, entre 260
et 340 €/m? pour 60 %
d’économie d'énergie,
et 140 €/m? pour 40 %
d’économie d'énergie.

©)] Descriptif de laction|

* Réduire nos consommations d’énergie en appliquant
d’emblée un degré d'exigence supérieur a I'échéance
2030 du Décret tertiaire dés lors qu'il s'agit d’'une
rénovation globale, soit 12 colléges conformes a
I'objectif 2050 du Décret tertiaire, prévus pour étre
livrés entre 2026 et 2030.

» Recourir aux marchés de travaux avec objectifs
de performance

A noter : la rénovation globale va au-dela de la
considération énergétique. Elle place I'environnement
et la santé au coeur du projet, s'étend au choix des
matériaux (biosourcés notamment, qui imposent des
modalités de construction particuliéres), de la filiére
locale (matériaux géosourcés), de la récupération

des matériaux de déconstruction et de l'utilisation de
matériaux alternatifs.

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS DEGES: O O O

» Baisse de 2 255 tCO:e, si - 60 % d'économie d'énergie
pour les 13 batiments de plus de 1000 m? fléchés

dans la PPl et - 40 % sur les autres batiments (dont les
colleges) de plus de 1000 m?

» Baisse de 3 137 tCO:e, si - 60 % pour tous ies
batiments de plus de 1000 m?

* 12 autres batiments représentant 416 tCOze

sont concernés par le Décret tertiaire. La réduction de
leur consommation énergétique de 40 %, sans engager
de rénovation globale, permettrait une réduction de
150 tCOze supplémentaires.
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- Axe 1 -

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O B / ACCROITRE L'EFFICACITE ENERGETIQUE DE NOTRE PATRIMOINE BATI

ACTION N°06 gald|:

Remplacer la derniére chaudiére au fuel
encore en place au collége de Tournus

O Etat des lieux @] Descriptif de action

LGE patrimoine bati * Réaliser une étude de faisabilité (en cours) pour
départemental est passer a une chaudiére plaquettes bois.

majoritairement raccordé Travaux engagés d'ici 2025.
au gaz pour des raisons et

des particularités historiques
indépendantes de la seule
volonté du Département. Une

derniére chaudiere au fuel est -7 ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O
encore en place au college de * Baisse de 90 tCO-e, si chauffage bois
Tournus.

& CONDITION DE REUSSITE

Etudier les financements
externes mobilisables

2% CAPACITE A FAIRE : ©

B coOTESTIME : @

Colt d'adaptation et de
raccordement du batiment :
111 000 €.
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
- C / DECARBONER LES CONSOMMATIONS D'ENERGIE ET DE GAZ FRIGORIGENE

ACTION N°07 pateil:

Développer la production de chaleur bas carbone :
énergies renouvelables (EnR) prioritairement,

et mettre en cauvre les actions

QU B

Loi relative a l'accélération de I'EnR du 10 mars 2023.

La solution de développer des productions ENR doit venir apres les actions de :
* Sensibilisations des occupants (réduction des consommations grace a un
meilleur usage)

* Optimisation immobiliére (réduction des surfaces chauffées et/ou
partiellement occupées)

¢ Isolation des batiments (réduction des consommations grace a une meilleure
qualité thermique)

Toutes les réductions des consommations obtenues par ces actions
entraineront de fait une réduction d'émission de GES.

Ensuite, la maitrise des colts de fonctionnement et le développement de
notre indépendance énergétique exige d'augmenter la capacité de production
d'énergie bas-carbone.

Il est alors nécessaire d'étudier le développement de toutes les technologies
décarbonées.

Il sagira adapter les projets aux ressources locales sans développement
systématique d'une seule solution technique.

L'énergie consommeée dans les batiments (chauffage et électricité) est a 59 % du
gaz (78 % des GES) contre seulement 26 % d'électricité (10 % des GES).

En 2014, les colléges Jean Vilar/Chalon-sur-Sadne et Saint-Exupéry/Montceau-
les-Mines ont été équipés de systéme photovoltaique (PV) en revente totale
représentant une production annuelle de 107 834 kwh.

En 2023, 9 autres colléges ont été étudiés comme pouvant étre raccordés 3 un
réseau de chaleur ou a une centrale géothermique.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Equiper prioritairement les toitures pour ne pas consommer de terres non
artificialisées qui sont des puits de carbone potentiels, vérifier 1a capacité
technique des supports

» Etudier, dans un second temps, la pose d'ombriéres sur les parkings
imperméables existants

» Etudier les opportunités d'implantation de parcs photovoltaiques le long des
voies départementales avec un engagement de compensation équivalent 3
100 % de la superficie du projet planté

» Etudier les financements externes mobilisables
* Privilégier des panneaux photovoltaiques produits dans I'Union européenne

2 CAPACITEAFAIRE:Q © ©

B colTESTIME: O O O

Pour une surface de 480 m2 et 105 kW, le colt est de 83 405 €HT.

@ Descriptif
de Paction

* Réduire notre dépendance aux
énergies fossiles, réduire notre
facture énergétique (40 GwH et
4 M€/2022)

« Cibler les batiments en
fonction des résultats de
notre étude d'impact sur le
raccordement aux EnR de nos
batiments

Apreés réduction des
consommations, couvrir

un maximum de nos

besoins électrigues avec

de la production solaire en
autoconsommation et revente
du surplus éventuel

» Etudier les opportunités de
raccordement a des réseaux
de chaleur décarbonés, de
géothermie ou une chaufferie
bois

-7 REDUCTION DES
EMISSIONS DE GES : O O

* Baisse complexe a estimer,
variable d'une opération a une
autre,

La différence de facteur d'‘émission
entre le PV (44 gCO2e/kWh) et le
mix moyen du réseau (52 gCO:e en
2022), est de 8 gCO2e/kWh.

* Baisse de 12 kgCOze, pour 1 MWh
produit avec du PV autoconsommé
Sile PV est injecté dans le réseau, il
s'agit alors d'émissions évitées qui
ne contribuent pas directement

a réduire les émissions du
Département, cf. fiche action sur la
méthanisation des déchets des bords
de route.
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
O C / DECARBONER LES CONSOMMATIONS D'ENERGIE ET DE GAZ FRIGORIGENE

ACTION N°08 paldl:

Mettre en place un suivi des fluides
frigorigéne, une maintenance de nos
installations de climatisation, et trouver
des solutions alternatives

@F Etat des lieux

La configuration actuelle de
certains batiments nécessite
leur rafraichissement ou

leur climatisation, solutions
énergivores et responsables
de la destruction de la couche
d’'ozone selon le gaz employé.

& CONDITIONS DE REUSSITE
 Réaliser un état des lieux

» Etudier l'utilisation de
fluides substituables

ou de technologies plus
performantes

i CAPACITEAFAIRE: © ©

B colTESTIME: O O O

Chiffrage a faire

(©) pescriptif de laction |

* Mettre en place des alternatives a la climatisation :
protections solaires extérieurs (plantations, brise-
soleil), isolation des batiments

* Mettre en place des alternatives moins énergivores
(sur-ventilation nocturne, puisage nappe, puits
canadien...)

* Isoler les batiments pour éviter la surchauffe
d’été

* Adapter l'utilisation des locaux, prioriser

le rafraichissement des zones communes, ...

* Vérifier la conformité des équipements en place
(maintenance)

* Renouveler les climatiseurs (non réglementaires)
ou défectueux par des équipements de derniére
génération moins énergivores.

-7 ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O

* Baisse de 26 tCO:ze, si remplacement du fluide
R404a par du R134a

* Baisse de 45 tCO:e, si remplacement par des fluides
frigorigenes non émetteurs
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
- C / DECARBONER LES CONSOMMATIONS D'ENERGIE ET DE GAZ FRIGORIGENE

ACTION N°09

AGIR

Mettre en place un contrat d’exploitation
et d’entretien de nos installations de
chauffage, ventilation et climatisation (CVC)

performant

@Y Etat des lieux

Introduit par la Directive
européenne de 2006,
confortée par celle de 2012,
sur l'efficacité énergétique,
le Contrat de performance
énergétique (CPE) permet
de garantir les économies
d’énergie consécutives a la
rénovation ou l'optimisation
de l'exploitation des

installations techniques

& CONDITIONS DE REUSSITE
* Recourir a une Assistance

a maitrise d’'ouvrage (AMO)
spécialisée

» Prévoir un accompagnement
sur 2 ans au minimum

» Lever les contraintes

de ressources humaines
indéniables

3% CAPACITEAFAIRE: © ©

B coUTESTIME: @
Chiffrage a faire. Co(t des
contrats a mettre en balance
avec la facture énergétique en
baisse.

@ Descriptif de ’action

» Mettre en place des marchés de maintenance
performants avec pilotage des installations afin

de contractualiser I'obligation de résultats avec les
prestataires.

La forme juridique reste a définir en fonction des
sites : colléges, sites importants tels que I'Espace
Duhesme, sites au chauffage urbain...

Les colléges ne sont pas concernés par ce type de
contrat a I'heure actuelle. La gestion des contrats
reléve des établissements.

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O

Cf. Action visant a mettre en application le Décret
tertiaire.
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- Axe 1-

REDUIRE LA CONSOMMATION ENERGETIQUE DE NOTRE PARC IMMOBILIER
L C / DECARBONER LES CONSOMMATIONS D'ENERGIE ET DE GAZ FRIGORIGENE

o] 'R s [vl PILOTER

Mettre en place des systemes de pilotage
pour optimiser le controle et le suivi des
installations

Q Etat des lieux

Décret Building automation &
control systems (BACS) qui a
pour but de faciliter I'atteinte
des objectifs du Décret

@ Descriptif de action

* Intégrer cet objectif et obligation dans toute nos
rénovations globales (ajout de matériels et
équipements)

tertiaire.

Dés 2025, les batiments * Déployer cette obligation progressivement sur
tertiaires devront s'équiper les installations existantes via la PPl et/ou via les
d'un systéme d’'automatisation marchés mis en ceuvre

et de contrdle des batiments afin
de suivre les consommations
générées par les équipements
de chauffage, éclairage, -~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O
climatisation, etc. I . P .
Chiffrée dans les actions précédentes

& CONDITIONS DE REUSSITE
» Réaliser un état des lieux

* Gérer la montée en
compétence technique des
utilisateurs et agents de
maintenance

5 CAPACITEAFAIRE: © ©

B colTESTIME: @ @
Chiffrage a faire.
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oy
Axe 2+ $11/

Consommer plus sobre
et responsable

A/ INTEGRER LA PROBLEMATIQUE DU CHANGEMENT CLIMATIQUE
DANS NOTRE POLITIQUE D’ACHATS

B / AMELIORER LA GESTION DE NOS DECHETS

C / DIMINUER L'IMPACT CARBONE DE LA RESTAURATION

03100 tCOze: (D
100 3250 tCO.e : )

>250tC0.e: D OO
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- Axe 2 -

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE

(]
/ A/ INTEGRER LA PROBLEMATIQUE DU CHANGEMENT CLIMATIQUE
DANS NOTRE POLITIQUE D'ACHATS

ACTION N°11 paleflx

Amplifier la part des marchés

de fournitures et services contribuant
a réduire Pimpact sur le climat

@Y Etat des lieux

90 M€, c'est le volume d’achat annuel du
Département.

Cf. Action 1 de I'axe 4 du Schéma de promotion
des achats socialement et écologiquement
responsables (SPASER) dans leque! I'attention
est portée aux déplacements des prestataires,
emballages (suppression, réduction,
réutilisation, reprise et matériaux utilisés), durée
de vie des matériels et équipements (mobilier,
fournitures, buffets...).

Les émissions liées aux achats de biens et
services représentent 58 % des émissions de GES
du Département. Parmi ces émissions, les achats
des Routes représentent 62 %. Ceux-ci font I'objet
d’'un axe a part entiere : Axe 5. Décarboner nos
routes.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Demander aux fournisseurs (selon secteurs

et seuils) de fournir un bilan carbone, soit de la
prestation, soit en COze/€ du chiffre d'affaires,
pour déja signifier ou enclencher le processus de
protection de 'environnement dans la gestion
de I'entreprise et améliorer la connaissance et le
suivi des émissions indirectes du Département

» Sourcing fournisseurs
* Veille prospective

i3 CAPACITE A FAIRE : ©

B co0T ESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de Paction

* Réduire la part de neuf dans
les achats

» Accroitre la durée de vie
des équipements

* Intégrer des clauses
environnementales

.;J REDUCTION DES
EMISSIONS DEGES : O O O

Cf. actions suivantes
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- Axe 2 -

£
Sy
ACTION N°12 patel:

DANS NOTRE POLITIQUE D'ACHATS

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE
A/ INTEGRER LA PROBLEMATIQUE DU CHANGEMENT CLIMATIQUE

Amplifier la part des marchés de fournitures
et services favorisant ’économie circulaire
et des matériaux a faible empreinte carbone

Q Etat des lieux

Cf. Action 2 de 'axe 4 du SPASER

* Réglementation sur le tri des déchets - mai 2011 : obligation de
réalisation du Diagnostic des déchets issus de la démolition des
surfaces supérieures a 1000 m?

» Loi pour la Transition énergétique et la croissance verte (TEPCV) -
ao(it 2015 : objectif de 70 % des déchets du BTP valorisés en 2020, et
institution de la hiérarchisation des modes de traitements : prévention,
réemploi, recyclage, valorisation énergétique et élimination

 Réglementation environnementale (RE2020) : instauration du
calcul d'analyse de cycle de vie du batiment. Le poids carbone des
matériaux issus du réemploi est considéré comme nul

» Loi Economie circulaire (AGEC) - janv. 2020, juil. 2021, janv. 2022 :
réalisation d'un diagnostic des Produits équipements, matériaux
et déchets (PEMD) issus de la démolition et/ou la réhabilitation des
surfaces supérieures a 1000 m?2

* Le Département porte une attention particuliére aux
aménagements ou ouvrages, a la séquestration carbone par la
couverture végétale des cours des colléges tous renaturés d'ici 2030,
a la sélection des équipes de maitrise d’ceuvre...

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Réaliser des diagnostics PEMD et analyses multicritéres afin de
déterminer le potentiel de réemploi et d'anticiper la dépose sélective
des matériaux

* Adhérer au réseau régional de réemploi dans le batiment et 3 la
démarche batiment durable de Terragilis pour progresser dans les
choix constructifs, les équipements et techniques

* Lever les contraintes de stockage et de dons des matériels déposés
* Lever les contraintes de ressources humaines indéniables

& CAPACITEAFAIRE:Q O ©

B co0TESTIVE: @ @
Temps de travail

(@] Descriptif

de Paction

* Prévenir, réemployer
et recycler les déchets
issus de nos rénovations

globales

¢ Utiliser des matériaux
moins émissifs de GES,
biosourcés et/ou produits
locaux

* Réaliser les bilans
d’émissions de GES de nos
opérations de construction/
rénovation complexes

7 REDUCTION DES
EMISSIONS DE GES :

Q00

Pour exemple, le diagnostic
PEMD réalisé au college
Bois-des-Dames a Saint-
Germain-du-Bois fait état
de 655,1 tonnes de déchets,
dont 41,5 tonnes peuvent
étre réemployées et

152,1 tCOze évitées (ou
réduites si réemploi sur site).
Résultat a moduler en
fonction de la balance
économique du réemploi
auquel s'ajoute le colt

de la dépose soignée des
matériels réemployés.
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- Axe 2 -

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE

o
L/ A/ INTEGRER LA PROBLEMATIQUE DU CHANGEMENT CLIMATIQUE
DANS NOTRE POLITIQUE D'ACHATS

AN plo B\ sl SENSIBILISER

ET COMMUNIQUER
Sensibiliser nos fournisseurs
et nos prestataires a notre politique

d’achats vertueuse

Q Etat des lieux

» Signature du pacte d'engagement volontaire des
acteurs des infrastructures de mobilité avec la
Fédération régionale des travaux publics (FRTP) et
autres acteurs incontournables du batiment, afin
de développer des infrastructures inscrites dans les
transitions écologique, climatique et numérique,
congues et gérées a 'écoute des besoins des Sadne-
et-Loiriens.

* Adhésion a la démarche batiment durable de
Terragilis et son réseau de professionnel de
l'aménagement et du batiment afin de progresser
ensemble, Département et acteurs du batiment,
dans les choix constructifs, les équipements et
techniques.

» Adhésion au Réseau régional de réemploi dans le
batiment afin d'avancer ensemble, Département

et acteurs de 'économie circulaire appliquée au
batiment, dans la mise en service d'un écosysteme
vertueux et maillé a I'échelle des territoires.

& CONDITION DE REUSSITE

Communiquer et suivre notre politique d'achats
responsables

2 CAPACITE A FAIRE : ©

B coOTESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de Paction

* Partager notre politique
d’achats publics vertueux
et nos valeurs

* Faire valoir la qualité
et notre engagement

* Faire évoluer les pratiques

-7 REDUCTION DES EMISSIONS

DEGES: QOO

« Baisse de 520 tCO.e, si baisse

de 20 % des émissions de GES des
achats en raison de la mise en place
de clauses environnementales dans
le SPASER et 'achat de matériaux
bas-carbone

» Baisse de 1 030 tCO.e, si baisse
de 40 % des émissions de GES des
achats en raison de la mise en place
de clauses environnementales

dans le SPASER, de la baisse
importante du volume d'achats
neufs, matériaux bas-carbone et
démarche de réduction importante
des GES par nos fournisseurs
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7N
L/
ACTION N°14 pAld]

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE
B/ AMELIORER LA GESTION DE NOS DECHETS

Progresser dans la réduction
du gaspillage alimentaire dans nos colléges

@F Etat des lieux

* 5 colleges/an accompagnés sur le diagnostic du
gaspillage alimentaire dans I'établissement

* 1 college équipé d'un self participatif a I'assiette
unique

» 7 établissements équipés de salad'bar

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Accompagner les cuisiniers

» Développer le suivi en continu du gaspillage
alimentaire aprés diagnostic (échéance 2024).
Les conseillers restauration seront formés et
sensibilisés a la lutte contre le gaspillage et
pourront conseiller les établissements a chaque
visite.

* Continuer de développer les actions de
sensibilisation dans le but de recentrer le projet

alimentation autour de I'éléve, acteur de ses choix.

» Créer des commissions départementales de
restauration sur la base du Plan alimentaire
départemental de restauration collective.

» Faire le lien entre le Plan alimentaire de
restauration collective et la disponibilité des
produits en Sadne-et-Loire.

* Pérenniser le poste d'animateur nutrition santé
aujourd’hui occupé par une apprentie en Master 2
Nutrition santé.

88 CAPACITE AFAIRE : © ©

B colTESTIME: O O O

Chiffrage codt des investissements selfs particitatifs
au cas par cos.

@ Descriptif de laction

* Développer I'adhésion au Plan
alimentaire de restauration
collective qui garantit une
alimentation axée sur la qualité,
la santé, le go(it et la préservation
des ressources

* Développer le service a I'assiette
et les selfs participatifs :

un second établissement équipé
a la rentrée 2024

» Coordonner et responsabiliser
les acteurs de l'alimentation par
rapport aux données EGalim sur le
gaspillage alimentaire

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS
DEGES: QOO

Cf. action sur le tri des déchets
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CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE

o
@/ B/ AMELIORER LA GESTION DE NOS DECHETS

ACTION N°15 pAUL

Sensibiliser, responsabiliser au tri
des biodéchets et déchets verts
(colléges et sites administratifs)

@Y Etat des lieux

* Loi anti-gaspillage de fevrier 2020 : obligation
du tri a la source des biodéchets au plus tard le
1¢" janvier 2024

* 5 colléges/an accompagnés sur le diagnostic
du gaspillage alimentaire dans I'établissement
* 1 collége qui pratique le service a l'assiette
unique, 1 autre équipé en 2024

* Environ 75 % des établissements disposent
de banques de tri des restes de repas par les
éléves

* Pas de systéme de collecte des biodéchets
dans les sites administratifs.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Lever les contraintes techniques,
organisationnelles et budgétaires

* Piloter la conduite du changement des
pratiques

S CAPACITEAFAIRE: © ©

* Forte dépendance a I'organisation de la
collecte sélective des déchets dans les territoires
et de la mise en place du compostage des
biodéchets

B co0TESTIME: @ O

@ Descriptif de l’action

* Déployer et suivre l'utilisation de
composteurs, avec la particularité
du compostage des produits carnés
cuits

* Sensibiliser, responsabiliser

les gestionnaires, les collégiens
et les agents face au gaspillage
alimentaire et au tri des déchets

» Etudier I'opportunité de
méthaniser le gisement des
biodéchets/déchets verts de

la collectivité (étude des gisements
et des partenariats a développer)

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS
DEGES: OO O

» Emissions actuelles : 296 tCOze
* Baisse de 59 tCO:e, si -20 %
de déchets dans les colléges

* Baisse de 286 tCO:e, si-20 %
de déchets dans les colléges,

et 100 % de compostage

des biodéchets
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"

o CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE

B / AMELIORER LA GESTION DE NOS DECHETS

ACTION N°16 palel:

Optimiser le fauchage raisonné des bords
de route dans ’objectif de réduire encore
plus les émissions de GES

@W Etat des lieux

Entre 2018 et 2023, le nombre
d’heures de tracteurs est
passé de 38 000 a 31 000,

50it -215 tCOze [1000 heures

de tracteur = 32 tCO»e]

& CONDITION DE REUSSITE

Intégrer ces nouveautés dans
le document d’organisation
du fauchage qui précise les
enjeux stricts pour lesquels le
fauchage est nécessaire

23 CAPACITEAFAIRE: © ©

& colTESTIME : @

Pas de surcot engendré par
les propositions et moyens
ci-dessus

(©)] Descriptif de laction|

* Limiter le fauchage aux stricts enjeux routiers
(sécurité, hydraulique et sanitaire/ambroisie)

* Adapter les techniques, les fréquences, les
hauteurs et les surfaces de fauchage

* Réfléchir sur I'organisation du fauchage en postes
décalés pour limiter les transferts de tracteurs

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DEGES : O O O
» Emissions actuelles : 1 535 tCO,e

* Baisse de 256 tCO.e, pour 1 passage sur 6 en moins
* Baisse de 512 tCO,e, pour 1 passage sur 3 en moins
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/N
3117

ACTION N°®17

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE
B / AMELIORER LA GESTION DE NOS DECHETS

AGIR

Veiller a Pimpact environnemental de la

valorisation par méthanisation de herbe
fauchée le long des routes

@Y Etat des lieux

* Valorisation en énergie de
'herbe d'accotement
du secteur du Louhannais.

* 350 tonnes/an méthanisée
* -65 tCO,e de GES/an
» 35 000 m3 biogaz

& CONDITIONS DE REUSSITE

e Quverture d’autres unités
de méthanisation

* Mutualisation des gisements :
routes, colléges (déchets
verts), et autres gisements

de proximité

2t CAPACITEAFAIRE: O O O

B coUTESTIME: @ @

SurcoQt important au niveau
du matériel de fauche

@ Descriptif de action

* La valorisation de I'herbe des 4 autres secteurs
de fauche est conditionnée a la création d’autres
installations de méthanisation

-~/ EMISSIONS DE GES EVITEES : D O O

* Les émissions évitées sont comptabilisées a part,
elles ne sont pas soustraites au bilan (regle de
comptabilité Carbone).

e La fauche des déchets verts laissés sur les bords

de route a des inconvénients autres que ceux des
émissions de GES.

* Lorsque le Département apporte ses déchets verts a
un méthaniseur, il agit pour le consommateur. Le gaz
vert n"émet que 0,515 tCO,e/tep en comparaison du
gaz fossile qui émet 2,77 tCOe/tep.

* Les émissions évitées avec une production de 21,55t
(en 2021) représentent -50 tCOze.

* Si d'autres unités de méthanisation venaient a ouvrir,
le Département pourrait probablement éviter de 3 a 6
fois plus d’émissions de GES.
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7N
L
ACTION N°18 gAldl:

CONSOMMER PLUS SOBRE ET RESPONSABLE
C/ DIMINUER L'IMPACT CARBONE DE LA RESTAURATION

Accentuer lutilisation de Plans alimentaires
et de denrées moins émettrices de GES

OV Etat des lieux

* 2,3 M de repas confectionnés sur place, 48 établissements, 16 200
collégiens demi-pensionnaires

* Développement de la plateforme Agrilocal 71 pour inciter les colléges 3
sapprovisionner chez des fournisseurs situés dans un rayon de 100 km

* 100 % des colléges utilisateurs de la plateforme Agrilocal 71 en 2022
» Aide financiére aux colléges qui achétent sur Agrilocal 71

* 13 % de repas végétariens, viande de beeuf servie 1 fois par semaine,
2 colléges/an accompagnés sur 'augmentation de la part des denrées
issues de l'agriculture biologique dans les menus

* Plan Sadne-et-Loire sans perturbateurs endocriniens :
- Action 1. Supprimer toute la vaisselle en plastique dans les colléges et
les Etablissements recevant du public (ERP), action réalisée & ce jour,
- Action 2. Accroitre la quantité de produits locaux sans perturbateurs
endocriniens dans les repas proposés aux collégiens.
- Formation légumes et Iégumineuse bio et de saison pour les cuisiniers

» Loi pour I'Equilibre des relations commerciales dans le secteur agricole
et alimentaire et une alimentation saine, durable et accessible 3 tous
(EGALIM) : au moins 50 % de produits durables ou sous signe d'origine ou
de qualité (60 % des viandes et poissons) dont au moins 20 % de produits
bio, plan annuel de diversification des sources de protéines et menus
végétariens, lutte contre le gaspillage alimentaire (diagnostic préalable),
substitution des plastiques a usages uniques, des bouteilles d'eau, des
contenants alimentaires de cuisson, réchauffe et service, information sur
la part des denrées EGALIM.

& CONDITIONS DE REUSSITE

» Renforcement de 'accompagnement des colléges par les conseillers
restauration

* Accompagner les agents de restauration sur les évolutions du métiers
{technologies, techniques, évolution des modes de consommation...)

* Mettre en place un groupement d’achat alimentaire pour la restauration
collective nous permettant de valoriser notre politique en matiére
d'écologie et d'économie : modes de cultures et d'élevage, de livraison des
denrées...

2 CAPACITEAFAIRE:© O ©

Création d'un service Achat/Alimentation

B colTESTME: O @
Entre 90 000 et 150 000 €/an pour la création d'un service
Achat/Alimentation

@ Descriptif
de Paction

* Généraliser le plan
alimentaire de restauration
collective qui a intégré
Féquilibre carcasse (en lien
avec la réduction du
gaspillage) et la saisonnalité

» Augmenter la part des
produits dits EGalim

* Augmenter la part des
denrées moins émettrices
de GES

* Créer des menus
végétariens types, sans
produits ultra-transformés
* Déployer des systemes
supprimant Futilisation de
films plastiques (couvercles
inox étanches, bouchons
sous vide...)

* Continuer a développer
la lutte contre le gaspillage
alimentaire qui commence
dés l'achat

cf. action précédente

.f\/‘ REDUCTION DES
EMISSIONS DE GES :

Q00

* Baisse de 250 tCO.e,
si 20 % de repas sans viande
ou moins carbonés

* Baisse de 300 tCOze,

20 % de repas sans viande
ou moins carbonés,

100 % de fruits et légumes
de saison et forte proportion
de produits locaux
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AXxe 3-

Réduire notre
empreinte numérique

A / FAIRE DES USAGES UN LEVIER DE SOBRIETE NUMERIQUE

B / ACHETER UTILE ET RESPONSABLE POUR LIMITER NOTRE IMPACT NUMERIQUE

03100tCOe: D
100 2 250 tCOe: ()

>250tC0e: OO
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A / FAIRE DES USAGES UN LEVIER DE SOBRIETE NUMERIQUE

! E 2 | REDUIRE NOTRE EMPREINTE NUMERIQUE

ACTION N°19

SENSIBILISER
ET COMMUNIQUER

Former les agents a des pratiques
numériques plus sobres

Q Etat des lieux

* Loi sur le numérique
responsable

* En 2023, suite au passage

a Windows 365, la taille de
boite mail par agent a été
augmentée a 50 Go (avant
limitée a 80 Mo)

* La Charte des usages
numériques date
approximativement de 2013
* Le nouveau site Internet

du Département intégrera
les principes du Référentiel
général d'écoconception de
services numériques (RGESN)
* Le Plan de sobriété par les
écogestes lancé en 2024,
consacre un volet aux usages
numériques responsables

& CONDITIONS DE REUSSITE
* Former a l'utilisation/stockage
des fichiers sur les serveurs

* Réduire la taille des boites
mails

i CAPACITE A FAIRE : ©

& colT ESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de Paction

* Renforcer Fapprentissage des bons usages
numeériques : gestion des boites mail, connaissance
des outils et des applications a privilégier selon
les objectifs de travail, stockage des données,
navigation sur Internet, archivage des mails

et des piéces jointes...

* Mettre en place des pratiques sobres de transfert,
échange et stockage de données (ex: réduire la
taille des boites mails)

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O

Baisse de 20 tCO,e si les boites mail qui n‘ont pas
vocation a stocker les mails sont réduites a de 50 Go a
500 Mo
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A/ FAIRE DES USAGES UN LEVIER DE SOBRIETE NUMERIQUE

! S 3 l REDUIRE NOTRE EMPREINTE NUMERIQUE

ACTION V('8 AGIR

Ajuster les temps de connexion
des appareils informatiques

Q Etat des lieux

* Les serveurs s'éteignent pour
les premiers a 20 heures, mais
tous les appareils ne sont pas
éteints

* La veille automatique

est mise en place sur les
ordinateurs portables

2 CAPACITE A FAIRE : ©

& co0T ESTIME : @
Temps de travail

(©] Descriptif de Paction

« Etudier Fimpact de I'extinction automatique

et de la limitation des temps de connexion : gain
en termes d’économie d’énergie et de réduction
des GES, géne occasionnée...

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : ) O
* Baisse de 12 tCO,e, si 80 % des écrans sont éteints
en dehors des horaires de travail

* Baisse de 15 tCO,e, si 100 % des écrans éteints
en dehors des horaires de travail
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B / ACHETER UTILE ET RESPONSABLE POUR LIMITER NOTRE IMPACT NUMERIQUE

E g REDUIRE NOTRE EMPREINTE NUMERIQUE

ACTION N°21

AGIR

Optimiser le nombre d’équipements
des agents et notre patrimoine digital

Q Etat des lieux

» 24 922 appareils
informatiques et de téléphonie
* 250 terminaux, 50 unités
centrales, 100 portables et
250 mobiles achetés par an
(hors colleges)

* Les doubles écrans ne sont
pas fournis d'office

* 7 000 tablettes par an
fournies dans les colléges

» Tous les agents ne disposent
pas de téléphones portables
et le téléphone fixe reste plus
écologique dans tous les cas

& CONDITION DE REUSSITE

* Prendre en compte
les nécessités de service

i3t CAPACITE AFAIRE : ©

B coUTESTIME : @
Temps de travail

@ Descriptif de l’action

* Acheter du matériel labellisé plus efficient
environnementalement

* Réduire le nombre d’'équipements non essentiels :
téléphone fixe/mobile, double écran, imprimante/
copieur, consommables... a I'échéance des prochains
marchés.

-~/ ESTIMATION DES EMISSIONS DE GES : O O

* Baisse de 25 tCO:e, si le nombre d’écrans
surnumeéraires est réduit de 20 %

« Baisse de 60 tCO:e, si le nombre d’écrans
surnumeéraires est réduit de 50 %
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B/ ACHETER UTILE ET RESPONSABLE POUR LIMITER NOTRE IMPACT NUMERIQUE

E 2 REDUIRE NOTRE EMPREINTE NUMERIQUE

ACTION N°22

PILOTER

Prolonger la durée de vie
des équipements et/ou acheter
30 % de matériel de seconde main

Q Etat des lieux

*4 a5 ans pour la durée de vie
des ordinateurs et terminaux

» 7 a 8 ans pour les écrans

* 3 a4 ans pour les téléphones
mobiles

* 175 appareils (+4 % par
rapport a 2021) ont trouvé une
seconde vie via une entreprise
locale de reconditionnement
de matériel informatique,

soit 25 % du matériel renouvelé
chaque année

& CONDITION DE REUSSITE
RAS

2 CAPACITEAFAIRE: O O O

B colTESTIME: O O

+15 % minimum pour des
produits labellisés

(©) Descriptif de Paction |

* Acquérir du matériel labellisé tels que Blue
angel, TCO, EPEAT (conception, consommation
énergétique, réparation/valorisation) dans l'objectif
de prolonger la durée de vie du matériel

* Acheter du matériel de seconde main : 30 % d’ici

2026 (lot spécifique Reconditionné introduit dans le
nouveau marché)

* Intégrer une obligation de réduction des emballages

* Accroitre Fentretien et la réparation des matériels
grace a la garantie 3 ou 5 ans sur les matériels

* Contractualiser avec des entreprises ou associations
spécialisées dans le recyclage ou I'économie circulaire

 Attribuer du matériel a des associations
ou des écoles

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS DE GES: O O O

* Baisse de 200 tCO:-e, si la durée de vie de 'ensemble
du matériel informatique est allongée d'1 an

* Baisse de 560 tCO-e, si la durée de vie de 'ensemble
du matériel informatique est allongée d'1 an et que 30 %
du matériel est acheté en seconde main
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AXxe 4-

Réduire et décarboner
nos déplacements

A / REDUIRE L'IMPACT DES DEPLACEMENTS

B / REDUIRE LES DEPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL ET PROFESSIONNELS

C / DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

03100tCOe: ()
1002250 tCOe: ) )
>250tC0e: ()
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a

ACTION N°23 pgale]:

REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

A / REDUIRE L'IMPACT DES DEPLACEMENTS

Poursuivre le télétravail
et la bonne utilisation des outils

du distanciel

O Etat des lieux|

* 1,3 millions, c'est le nombre de km
domicile/travail évité du fait du télétravail.

* Charte du télétravail 2021:1 a 2 jours
par semaine et par agent dont plus de

500 concernés ; davantage en cas de
circonstances exceptionnelles : santé, crise
sanitaire, canicule, ...

* Pour le Département, le télétravail,
quand les missions s'y prétent, répond a la
question des déplacements (en moyenne
16 km/jour/agent) dans un territoire ou

la voiture reste le moyen de transport
principal.

* Plan de sobriété par les écogestes (porté
dans les objectifs généraux 2024 de la
collectivité) qui revient en partie sur les
bonnes pratiques numériques.

» Outils a disposition : Teams, acces
distants aux bureaux et serveurs.

& CONDITION DE REUSSITE

Former au management d'équipes
exercant des missions de service public
en télétravail

8 CAPACITE A FAIRE : ©

B colTESTIME : @
* Temps de travail
e Formation

@ Descriptif de l’action

« Développer et porter a connaissance la
liste des espaces de travail partagés.

-7 REDUCTION DES EMISSIONS DE GES :

000

* Baisse de 75 tCOze, si3 %

de télétravailleurs en plus du fait du
développement des espaces de télétravail
partageés

» Baisse de 125 tCO:e, si5 %

de télétravailleurs en plus (capacité
maximale dans la limite de la compatibilité
des missions)
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ACTION N°24

REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

A) REDUIRE L'IMPACT DES DEPLACEMENTS

AGIR

Etudier la réduction de impact
du transport des jeunes en situation
de handicap sur les émissions de GES

@Y Etat des lieux

* Loi d'orientation des mobilités
(LOM)

* Le transport des jeunes en
situation de handicap vers leur
lieu d'étude représente

7.5 millions de km/an,

1 600 tCOze, et le tiers des
émissions GES liées aux
déplacements

* Marché actuel 2023-2027,
réflexion sur les exigences a
reprendre.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Analyse des besoins

» Amélioration globale de la
prise en charge du transport
quotidien

» Mobilisation des acteurs
concernés

* Prise en compte des enjeux
partagés

* Régularité du service.

B cAPACITEAFAIRE: O O O

B colTESTIME: O O
Chiffrage a faire aprés étude
d'impact.

@ Descriptif de l’action

» Etudier et analyser I'optimisation des transports :
mutualisation entre établissements d’accueil d'un
méme secteur géographique, planning de tournées
optimales, matériels modulables, pilotage...

* Réaliser une étude d'impact économique
et environnemental

* Mettre en avant la charte Objectif CO. dans
le prochain marché.

-~/ ESTIMATION DE REDUCTION DES EMISSIONS

DEGES: OO O

* Baisse de 165 tCO,e pour 10 % en moins
d’émissions de GES, si optimisation des trajets et
utilisation de véhicules a motorisation bas-carbone.
» Baisse de 330 tCO,e pour 20 % en moins

d'émissions de GES en cas d'utilisation plus intensive
de véhicules a motorisation bas-carbone
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A/ REDUIRE L'IMPACT DES DEPLACEMENTS

j f i REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS
|
|

(00 B\ A8 SENSIBILISER

ET COMMUNIQUER
Sensibiliser nos visiteurs aux modes
de déplacements décarbonés

@Y Etat des lieux

* Plan Tous a vélo 2022-2025

* Axe 2. Développer la culture du vélo partout
en Sadne-et-Loire

* Action 5. Encourager la pratique du vélo

au quotidien (cf. Calendrier de mise en ceuvre
en 2023 et 2024)

* Premiére Assises du vélo organisées

en septembre 2023

» Campagne d'affichage grand public prévue
en mars 2024.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Communiquer/Informer : réaliser la
cartographie en ligne des aménagements
cyclables du territoire (livraison début 2024)

s Réaliser un suivi : interroger les visiteurs sur
leur mode de déplacement

* Inciter a l'utilisation des modes doux sur les
invitations, communiqués, dossiers de presse...
» Favoriser l'accessibilité des colléges et autres

sites ouverts au public (MDS, Centres de santé...)

* Acculturer, former les collégiens a la pratique
du vélo.

8% CAPACITE A FAIRE : ©

B colTESTIVE: O O

Plan Tous a vélo 2022-2025 : 500 000 €/an
sur 3 ans

@ Descriptif de Paction

* Mettre en ceuvre Faction 5
du Plan Tous a vélo 2022-2025

= Réaliser linventaire (en cours)
des équipements et services en
place dans les différents sites

* Expérimenter des liaisons : établir
le Schéma directeur cyclable des
Routes départementales (premier
livrable présenté en Assemblée
départementale fin 2024)

* Créer des synergies avec les
équipes éducatives, les communes
et les intercommunalités

-7 REDUCTION DES EMISSIONS

DEGES: OO

* Baisse de 285 tCOze, si 10 %

de visiteurs viennent en mode doux
représentant 10 % d'émissions

de GES en moins

* Baisse de 570 tCO:e, si 20 %
de visiteurs viennent en mode doux
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@

ACTION \ {8 AGIR

REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

B/ REDUIRE LES DEPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL ET PROFESSIONNELS

Encourager les pratiques alternatives
a Pautosolisme pour les déplacements

domicile-travail

@Y Etat des lieux

* Loi d'orientation des mobilités (LOM)

* Plan de déplacements des agents
2023-2028

* Les déplacements domicile-travail
représentent 29 % des émissions de GES

du poste déplacements qui correspond 4 18 %
des émissions de GES du Département

* 1 700 agents (81 %) viennent travailler seuls

a bord d’'un véhicule thermique

* Plusieurs mesures incitatives en place :
forfait mobilité durable, prise en charge
du forfait de transport en commun ou de
service public de vélo, prét d'essai de vélo
électrique durant 15 jours...

& CONDITION DE REUSSITE

Animation, conduite du changement
des pratiques

2t CAPACITEAFAIRE: © ©

B colTESTME:- O @

@ Descriptif de l’action

* Impulser et sensibiliser au covoiturage
et a l'utilisation des modes actifs
au quotidien

* Accélérer I'équipement des différents
sites en abris a vélos sécurisés

« Etudier le rechargement des véhicules
personnels

« Evaluer Fimpact d’'un meilleur
cadencement de la ligne de bus reliant
le site administratif de Duhesme

a la gare SNCF

-7 REDUCTION DES EMISSIONS

DEGES: QOO

* Baisse de 125 tC0O,esi 10 %

des agents actuellement en voiture font
du covoiturage

* Baisse de 250 tCO,e si 20 %

des agents actuellement en voiture font
du covoiturage
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ACTION N°27 galehs

REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

B / REDUIRE LES DEPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL ET PROFESSIONNELS

Encourager Pautopartage et des modes
plus vertueux pour les déplacements

professionnels
Q

* Loi d'orientation des mobilités
(LOM)

* Les déplacements représentent
18 % des émissions de GES

du Département

* 6,7 millions, c'est le kilométrage
des déplacements professionnels
(année 2022)

* 1 700 agents (81 %) viennent
travailler seuls a bord d'un véhicule
thermique

* Plan de déplacements des agents
2023-2028 adopté en décembre 2023
» Etude de 'aménagement extérieur
du site de Duhesme (1 000 agents)
en cours

* Intégration d’'une fonctionnalité
visant a visualiser les possibilités
d'autopartage dans l'application
pour la réservation des véhicules
du pool

& CONDITION DE REUSSITE

Conduite du changement
des pratiques

& CAPACITEAFAIRE: O ©

B colTESTME- OO O

@ Descriptif de P’action

» Impulser et sensibiliser a I'autopartage et au
train pour les déplacements professionnels
(18 % des émissions de GES des déplacements)

* Former a I'écoconduite (de 7 & 10 % de baisse
des consommations a kilométrage constant)

et permettre I'évaluation en situation réelle
(équipement des véhicules de service thermiques
et électriques avec un boitier télématique per-
mettant [a remontée de données sur la conduite)

¢ Accentuer le déploiement en cours des bornes
de recharge électrique des sites du Département.
52 bornes instaliées a ce jour. 22 bornes
restant a installer d'ici avril 2024. A partir de
2024 déploiement de bornes et de véhicules
électriques dans les colléges

* Accélérer I'équipement des différents sites

en solutions vélos (VAE et cages de sécurisation):
20 VAE mis en service en 2024 dans différentes
directions

* Animer le changement des comportements :
Assises du vélo 2023, challenges divers, incitation
au covoiturage dans les invitations officielles...

-~/ ESTIMATION DE REDUCTION

DES EMISSIONS DEGES: O O O

*» Baisse de 50 tCO:e si 20 % des agents
en véhicule léger (VL) covoiturent

* Baisse de 85 tCO:e si en plus 10 % des agents
en véhicule ultra léger (VUL) covoiturent
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ACTION N°28 palel:

REDUIRE ET DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

C / DECARBONER NOS DEPLACEMENTS

Accentuer la décarbonation de notre flotte
de véhicules et matériels routiers

tous sites confondus

Q Etat des lieux

* Loi d'orientation des mobilités (LOM)

* Programmation pluriannuelle

de renouvellement et d'optimisation de la flotte
de véhicules

» 6,7 millions de km parcourus en 2022 (stable
par rapport a 2021) et 14 334 km parcourus en
moyenne par véhicule

* 876 584 litres de carburants (-23,86 % par
rapport a 2021), soit 1,46 M€ (+10,58 %)

et 2 780 tCOze de GES

» Constitution du parc a fin 2022 : 240 véhicules
légers, 157 fourgonnettes et 77 fourgons, soit
474 véhicules de moins de 3,5 tonnes auxquels
s'ajoutent 55 camions poids lourds et 93 tracteurs
agricoles, soit 148 véhicules de plus de 3,5 tonnes

A noter, jusqu'en 2022, les véhicules électriques
étaient sous-utilisés en raison de leur autonomie
restreinte, et ne remplissaient pas completement
leur fonction de décarbonation de la flotte du
Département.

En 2023, le Programme d'investissement
prévoit I'acquisition d'une centaine de véhicules
électriques de nouvelle génération, disposant
d'une autonomie d’environ 300 km.

@& CONDITION DE REUSSITE
Conduite du changement des pratiques

2 CAPACITEAFAIRE:© ©

B colTESTIMVE. OO O

@ Descriptif de Paction

* Accroitre de 55 % la flotte de
véhicules électriques d’ici a 2025,
soit 158 véhicules électriques
pour 12 actuellement

* Inciter fortement a l'utilisation
des véhicules électriques

« Etudier a partir de 2024 le
changement de carburant pour
les véhicules lourds en prévision
des remplacements en 2026

* Réaliser le bilan des usages
pour optimiser I'électrification,
notamment a l'aide des boitiers
connectés

-~ REDUCTION DES EMISSIONS

DEGES: QOO
» Baisse de 260 tCO-e, si 55 %
véhicules électriques d'ici 2025

* Baisse de 625 tCO.e, si 100 % de
la flotte de véhicules légers
et utilitaires électriques d'ici 2030
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AXe 5¢ A

Décarboner
nos routes

A /ADOPTER UNE POLITIQUE DE GESTION DU PATRIMOINE ROUTIER PLUS SOBRE

B / REDUIRE L'IMPACT CARBONE DE NOS ROUTES

03100tCOe: )
1003250 tCOe: O D

>250tC0e: YD
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a
/i
| \ DECARBONER NOS ROUTES

é W A/ ADOPTER UNE POLITIQUE DE GESTION DU PATRIMOINE ROUTIER PLUS SOBRE

ACTION N°29

AGIR

Etudier la réaffectation de 50 km de routes
au profit d’autres usages et les effets de la
décarbonation des déplacements engendrés

sur notre BEGES

Q Etat des lieux

Les achats pour la réalisation
et 'entretien des routes
représentent 62 % du poste
Achats de biens et de services
(qui représente lui-méme 58 %
des émissions de GES du
Département)

& CONDITIONS DE REUSSITE
» Développer des partenariats
» Etudier les financements
externes mobilisables

* Conduite de changement
des pratiques

» Concerter les acteurs et

la population locale

2 cAPACITEAFAIRE: O O O

B colTESTIME: @ O

@ Descriptif de l’action

« Etudier a titre d'exemplarité, la réaffectation de

50 km de routes départementales au profit d’'autres
usages : pistes cyclables, lieux de loisirs, sachant que
d’autres objectifs tels que des voies de transports
publics ou de covoiturage ou d’autres moyens de
transport moins émissifs permettent d’agir sur les
émissions évitées

* Améliorer les mobilités dans le contexte ou la
voiture reste le moyen de déplacement du quotidien
* Déclencher les changements de comportements et
briser les habitudes d’utilisation de la voiture privée
* Réduire les volumes de circulation automobile

et de pollution

* Agir pour la qualité de l'air et la santé des Sadne-et-
Loiriens

-~/ REDUCTION DES EMISSIONS DEGES: OO O
La réduction des émissions de GES différe en
fonction des solutions de réaffectation mises en
ceuvre. La création de pistes cyclables par exemple
permet d'envisager une baisse du niveau d'entretien
estimée comme suit :

* Baisse de 100 tCOze, si I'entretien des 50 km
de routes est réduit de moitié

* Baisse de 150 tCOze, si I'entretien est réduit a 75 %
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- Axe 5 -

.
[\ g
| DECARBONER NOS ROUTES

éﬁ B / REDUIRE L'IMPACT CARBONE DE NOS ROUTES

ACTION N°30 patel:

Aménager et entretenir nos routes
départementales en privilégiant
des techniques et matériaux moins

consommateurs d’énergie

@Y Etat des lieux

Les achats pour la réalisation et I'entretien

des routes représentent 62 % du poste Achats

de biens et de services (qui représente lui-méme
58 % des émissions de GES du Département).

En 2022, 3 tonnes sur 4 de revétement routier ont
été mises en ceuvre par la technigue des enrobés
tiedes ou par des techniques d’entretien a froid
des chaussées. 30 % d'anciens matériaux de
chaussée ont été réemployés dans les nouveaux
revétements conformément a l'objectif de réaliser
50 % de réemploi a I'horizon 2030.

& CONDITIONS DE REUSSITE

*» Appréhender le meilleur équilibre entre Iimpact
sur le climat, la santé des Sadne-et-Loiriens et
le niveau de service offert

* Conduite de changement des pratiques

» Concerter les prestataires, les acteurs locaux
et les habitants

» Adapter l'organisation interne a la saisonnalité

* En attente du développement de techniques
alternatives du secteur des TP.

2 CAPACITEAFAIRE:© O ©

B colTESTME:. O OB
* Pas de surco(t pour 'emploi d’enrobés tiedes

* Surco(t d’environ 40 % pour les autres
techniques routieres

@ Descriptif de l’action

* Réduire I'impact environnemental
du développement et de I'entretien
des infrastructures

* Appuyer Févolution des techniques
de revétements et de mise en
ceuvre

* 50% de grave émulsion au lieu
de grave bitume, 100 % d'ici 2030

* 50 % d‘enrobés tiédes (130°C)

au lieu d'enrobés chauds (180°C)
d’ici 2026, 80% d'ici 2030

* 30 %, puis 40 % et 50 %

de réemploi d’ancien matériaux
de chaussée dans les nouveaux
revétements d'ici 2030

A7 REDUCTION DES

EMISSIONSDEGES: OO O

* Grave émulsion :
baisse de 550 a 1 100 tCOze

* Enrobés tiedes :
baisse de 108 a 183 tCO.e

* Réemploi :
baisse de 287 a 574 tCO.e
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Axe 6+ )

Favoriser I’évolution

des modes de travail

et des modalités de contribution
aux enjeux climatiques

A / DEVELOPPER DES COMPETENCES ET LA TRANSFORMATION
POUR DES PRATIQUES PLUS SOBRES ET DECARBONEES

B / DEVELOPPER LES OUTILS DE RECUEIL ET D'ANALYSE DES DONNEES
POUR AMELIORER LE SYSTEME DE PILOTAGE ET DE SUIVI DE LA TRAJECTOIRE
DU PLAN DE TRANSITION

02a100tCOe: ()
100 & 250 tCO,e: () O
>250tC0e: ) Y
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- Axe 6 -

POUR DES PRATIQUES PLUS SOBRES ET DECARBONEES

@\ FAVORISER L'EVOLUTION DES MODES DE TRAVAIL ET DES MODALITES
DE CONTRIBUTION AUX ENJEUX CLIMATIQUES
-@ A / DEVELOPPER DES COMPETENCES ET LA TRANSFORMATION

ACTION N°31 pilql:s

Développer des modules et parcours
de formation a la transition carbone
et a la sobriété

Q Etat des lieux
* Le 2 février, Assemblée départementale extraordinaire @ Descriptif

en présence de Frangois Gemenne, politologue, chercheur et
membre du Groupe d'experts intergouvernemental sur I'évolution

du climat (GIEQ), suivie d’'une Fresque du climat®. e Former les élus et

» La charte Réussir ensemble traduit limportance du collectif les agents dont les

dans le fonctionnement de la collectivité. Au service des usagers, nouveaux arrivants,
chaqgue agent a son rdle a jouer dans I'exercice des compétences du aux compétences de
Département et tous participent au progres collectif. base sur les enjeux
Définie en 2021, la charte repose sur des valeurs de solidarité, de climat-résilience-énergie
respect et de partage, tout comme le développement durable. Elle et développer des

fixe le cap a tenir, favorise I'évolution des modes de travail et des
modalités de contribution et participe au développement d'une
culture commune.

Ses objectifs opérationnels ont été reformulés en 2023 pour
s'adapter aux orientations politiques du nouveau mandat. La
formation des élus et des agents aux enjeux de la transition
écologique (Fresque du climat, engagement dans les écogestes,
formation & I'écoconduite...) et de management impliquant la
conduite de changement de pratiques, fait partie des grandes lignes
directrices.

taires : Fresque du
climat, empreinte
carbone individuelle,

* Le 29 septembre, sensibilisation aux enjeux climatiques
d'une premiére session de fresqueurs internes en préfiguration
de la formation de tous les agents et nouveaux arrivants,
indépendamment de leur fonction ou responsabilités, d'ici la fin

du mandat. La transition écologique est aussi a construire par
linnovation managériale en instaurant un climat de confiance et de
coopération.,

& CONDITIONS DE REUSSITE
» Conduite du changement des pratiques
» Pilotage du management de la transition écologique

2 CAPACITEAFAIRE: © ©

BcoltestME:- O O

modules complémen-

environnement sain...
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- Axe 6 -

FAVORISER L'EVOLUTION DES MODES DE TRAVAIL ET DES MODALITES

@ DE CONTRIBUTION AUX ENJEUX CLIMATIQUES
—@ A / DEVELOPPER DES COMPETENCES ET LA TRANSFORMATION

POUR DES PRATIQUES PLUS SOBRES ET DECARBONEES

Mo\ Ry PILOTER

Créer et animer un réseau des acteurs
internes et des bonnes pratiques de la

transformation climatique

Q Etat des lieux

Les actions du Plan environnement 2020-2030
développées au bénéfice des Sadne-et-Loiriens,
entreprises, associations et collectivités font

plus que jamais évoluer nos représentations,

nos pratiques et nos fagons d'appréhender
faménagement du territoire qu'il faut désormais
concevoir au service de la nature, de I'eau et

des matiéres premiéres en voie de diminution.
Ressources qui sont dans les territoires ruraux, et
constituent autant d'opportunités de création de
valeur.

Tout comme la transition écologique repose

sur la capacité a penser de maniére globale et
complémentaire en s'appuyant sur les synergies
existantes, la transition du Département et de ses
politiques publiques amorcée par l'établissement
de son BEGES 2022, nécessitera un vrai travail

de fond. Elle mobilisera élus, directions et agents
qui indépendamment de leurs délégations,
responsabilités ou fonctions, seront amenés

a réfléchir en tant qu'acteurs de l'efficacité
énergétique.

& CONDITIONS DE REUSSITE

* Conduite du changement des pratiques
* Pilotage du management de la transition
écologique

* Ressource humaine

22 CAPACITEAFAIRE: O O O

& co0TESTIME : @

@] Descriptif de Paction

* Acculturer les animateurs
fresqueurs pour animer et
transmettre aux agents et
nouveaux arrivants, la culture
de la transition écologique et
les plans d’actions adoptés sy
rapportant

* Mettre en place et animer

les P'Déj sur les écogestes,
rendez-vous visio mensuel
visant a réinterroger nos faits
et gestes acquis de longue date
pour faire progresser le collectif,
et la collectivité engagée
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- Axe 6 -

FAVORISER L'EVOLUTION DES MODES DE TRAVAIL ET DES MODALITES
DE CONTRIBUTION AUX EN)JEUX CLIMATIQUES

POUR AMELIORER LE SYSTEME DE PILOTAGE ET DE SUIVI DE LA TRAJECTOIRE
DU PLAN DE TRANSITION

@ ‘@ B / DEVELOPPER LES OUTILS DE RECUEIL ET D'ANALYSE DES DONNEES

Ao\ RVRck N PILOTER

Elaborer et mettre en place un outil
d’observation de la trajectoire carbone

Q Etat des lieux

« Tableaux des données initiales
* Bilan d'émissions des gaz a effet
de serre (BEGES) 2022

* Trajectoire bas carbone
de la collectivité

& CONDITIONS DE REUSSITE
* Ressource humaine

* Conduite du changement
des pratiques

* Pilotage du management

de la transition écologique

i CAPACITEAFAIRE: © ©

B colTESTIME:- O O

@ Descriptif de P’action

» Définir conjointement les indicateurs de suivi
* Organiser et coordonner le suivi
* Responsabiliser les parties prenantes

* Mettre en place des temps de suivi et de
restitution des résultats

» Etudier Pacquisition d’un outil et systéme
d’'information facilitant la collecte et le suivi
des données
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SAONE .
A%e)[:15l DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

BEPARTEMENT

Direction Générale adjointe a 'Aménagement

Réunion du 20 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 302

INGENIERIE TERRITORIALE DEPARTEMENTALE

Création d’une mission de conseil aux collectivités au sein des services départementaux
complémentaire a ’Agence technique départementale

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie, COGNARD Jean-
Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS Amelle,
DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick, DURAND
Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT Marie-Thérése, GAUDRAY
Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-Marc, LALANNE Carine,
LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE Dominique, MARTELIN Cécile,
MARTIN Sébastien, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT Alain,
PLISSONNIER Florence, REYNAUD Hervé, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony,
VAILLANT Francoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s): CHAMBRIAT Sylvie, COURTOIS Jean-Patrick, DUPARAY Lionel,
JACQUARD Sébastien

Sylvie CHAMBRIAT a donné pouvoir a Frédéric CANNARD, Jean-Patrick COURTOIS & Christine ROBIN,
Lionel DUPARAY & Marie-Thérése FRIZOT, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.3211-1 et R-3232-1-2,

Vu le décret n° 2019-589 du 14 juin 2019 relatif a 'assistance technique fournie par les départements a
certaines communes et a leurs groupements et modifiant des dispositions du code général des collectivités
territoriales,

Vu la délibération du 16 décembre 2022 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a approuveé la
convention 2023 entre le Département et 'Agence technique départementale de Sadne-et-Loire,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli I'avis de la Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture et celui
de la Commission Finances,

Considérant le rapport de 'Assemblée départementale du 16 décembre 2022, définissant la nature et les
modalités du partenariat entre le Département compétent en matiére d’ingénierie territoriale et 'Agence
technique départementale pour I'année 2023,

Considérant la volonté du Département de réaffirmer son réle de coordination de I'ingénierie, en proximité
dans les territoires en apportant une offre lisible couvrant les principaux bescins des collectivités sans faire
de concurrence a I'offre privée et en articulant 'ensemble de 'offre des acteurs publics,

Considérant I'évolution de 'Agence technique en 2022 pour un nouveau modéle économique et de nouveaux
statuts de 'Agence technique a compter du 1er janvier 2024,

Considérant la proposition du Département de créer et de mettre en place une mission de conseil de premier
niveau pour les collectivités rurales en réponse a leurs besoins et attentes, via les Services territoriaux
d’aménagement (STA) auxquels sont rattachées les collectivités,

Considérant que le Département assure le suivi et la coordination d’un plan d’affaires partage avec les
structures d’ingénierie en particulier celles qu’il soutient financiérement, l'orientation des demandes vers les
acteurs du second niveau et l'articulation des projets du Département avec ceux des collectivités,

Considérant que le service proposé est gratuit pour les collectivités, le colt étant pris en charge par le
Département, au titre de la solidarité territoriale,

Aprés en avoir délibéré,
Décide a la majorite, 46 voix POUR, 12 ABSTENTIONS :

- d’approuver la création et mise en place d’'une mission de conseil de premier niveau pour les collectivités,
telle que définie en annexe 2.

Les crédits sont inscrits au budget primitif 2024 du Département sur le programme « Rémunérations »,
chapitre 012. !

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le 02.04.202.4
Publié eu-Netifié le 05 .0A- 2024
Afichele
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DEPARTEMENT

Ingénierie territoriale

Mise en place d’une mission de conseil et d’accompagnement de premier
niveau

Le Département de Sadne-et-Loire souhaite mettre en place une mission de conseil de premier niveau
pour les collectivités, dans le respect de ses compétences et de la législation et réglementation en
vigueur dont le décret n°2019-589 du 14 juin 2019 relatif & I'assistance technique fournie par les
Départements a certaines communes et a leurs groupements.

CONSEIL DE PREMIER NIVEAU GRATUIT DANS DOMAINES

TECHNIQUES

: = Bénéficiaires : les collectivités rurales de Saéneet-Loire e

* 1° entretien avec compterendu :

* Remise d’une note finale ¢ o te d’entrée par le de votre

» Orientation vers le ou les prestataires pour poursuivre

p pour p = secteur
I -~
L . . . ’ A . =)
* Thématiques techniques : réseaux et systéemes oo f ad
d’assainissement, aménagement des espaces publics, ’ 4 =3

voirie, modes doux, sécurité, ouvrages d’art, batiments . ; — _
{construction, réhabilitation, performance énergé que) : L #_ ' b
énergies, numérique R ;
= Aide a prendre du recul, se poser les bonnes questions, "J‘L“ — i
bien identifier la problématique et les solutions e e
possibles - i
* Accompagne lar flexion préalable et faciliter Ja prise de .
décision par un conseil technique et administrati . P~

-
L ¢
y
Y

La liste des communes rurales est arrétée par I'Etat.
Ses caractéristiques principales sont présentées ci-aprés.

Qui peut en bénéficier ?
Les collectivités rurales ayant leur siége en Sabne-et-Loire.

® Les communes considérées comme rurales. 90% des communes de notre département sont
qualifiées de collectivité rurale selon la définition de I'Etat. La liste des collectivités rurales est
arrétée I'Etat. A titre indicatif, est joint en annexe n°1 la derniére liste valable en date du
27.09.2022.

¢ Les EPCI de moins de 40 000 habitants pour lesquels la population des communes rurales
représente plus de la moitié de la population totales des communes qui en sont membres.

e les EPCI comprenant une moitié au moins de communes membres situées en zone de
montagne au sens des articles 3 et 4 de la loi n°85-30 du 9 janvier 1985.

205



DEPARTEMENT

Il n’y a pas de restriction a ce jour sur le nombre de demandes mais le Département pourrait en fixer
sile volume a traiter devenait trop important. Le Département se réserve le droit de refuser un conseil
a une collectivité qui abuserait du service. Cf liste des communes rurales arrétée par le Préfet au 22
septembre 2022,

Quel est l'interlocuteur des collectivités au Département ?
Cette mission de conseil doit &tre une mission de proximité. Aussi, I'interlocuteur sera le Service
territorial d’aménagement (STA) auquel est rattaché la collectivité.

Quelles sont les thématiques traitées ?

Le Département propose une offre de conseil et d’accompagnement de premier niveau dans les
domaines prévus par l'article R-3232-1-2 du code général des collectivités territoriales (CGCT).

Les thématiques traitées sont des thématiques techniques :

e Tout type de batiment public (équipement sportif, batiment administratif, logement, etc) et
pour tout type d’interventions (rénovation, agrandissement, construction, amélioration de sa
performance énergétique, climatique),

e Systémes d’assainissement, cycle de I'eau

Aménagement d’espaces publics, centre-bourgs, plantations, espaces de biodiversité
Voiries, modes de déplacement doux, sécurité

QOuvrages d’art

Energies : économie, énergies renouvelables

Numérique (aménagement trés haut débit et services)

Pour les autres thématiques, le Département n’intervient pas mais peut orienter vers d'autres
structures éventuelles, susceptibles de prendre en charge la demande. Ex problématique RH c’est le
centre de gestion, question juridique I'association des maires.

Ce n’est pas un service SVP tous sujets. Le service ne donne pas de conseil sur la gestion de la
collectivité.

Ce conseil ne concerne pas la maitrise d’ceuvre.

Quel est le contenu de la mission et quels sont les livrables attendus ?

La mission vise a aider la collectivité a mieux définir son projet. Les échanges permettront d’aider la
collectivité a prendre du recul, a se poser les bonnes questions, et a bien cerner la problématique et
les solutions possibles.

Les conditions de faisabilité seront évoquées.

A l'issue de la mission, la collectivité demandeuse recevra un compte-rendu des échanges ayant eu
lieu lors de la rencontre avec le Département. Selon le projet, d’autres documents pourront étre
produits, par exemple une note venant compléter le compte-rendu, etc.

Si la collectivité souhaite concrétiser son projet et en fonction de sa complexité. Le Département
I'orientera vers d’autres structures publiques ou privées.

206



EPARTEMENT

Le conseil rendu est donné a titre d’experts et n’engage pas la responsabilité du Département. La
collectivité bénéficiaire conserve la responsabilité de sa prise de décision et ne peut engager aucune
poursuite a I'encontre du Département suite a ce conseil.

Comment faire une demande ?
La demande se fait via un formulaire de demande disponible sur le site internet du Département qui
déclenchera la prise de contact auprés du STA de rattachement.

Comment se déroule la mission ?

1) Premier contact (Physique ou téléphonique)

-Exposition du projet par la collectivité,

- Demande d’éléments complémentaires si nécessaire pour affiner le projet,

- Compte-rendu d’entretien

2) Second contact :

Remise d’un compte-rendu sous forme d’une note avec orientation vers structures compétentes.

Le Département se tiendra informé de l'avancement ultérieur du dossier dans le cadre de
I'amélioration continue du service gu’il souhaite apporter.

Quel est le colit pour le bénéficiaire ?
Le service proposé est gratuit pour les collectivités. Le co(it est pris en charge par le Département, au

titre de la solidarité territoriale.

Est-ce un passage obligé pour le démarrage d'un projet ?

Le service proposé est facultatif et n’est en rien un passage obligé. Si la collectivité sait 3 quelle
structure s’adresser pour mener a bien son projet, elle peut tout 3 fait la saisir directement.
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PREFET Service du pilotage interministériel
DE SAONE-ET-LOIRE et de 'aménagement du territoire
i Pdle de I'aménagement du territoire
Frateruité

N°2022- 2 10 - 064
LE PREFET de SAONE-ET-LOIRE,

VU le décret n® 2000-318 du 7 avril 2000 modifié ;
VU le décret n°® 2006-430 du 13 avril 2006 définissant les communes rurales ;

VU le code général des collectivités territoriales et notamment l|'article D.3334-8-1 et l'article
R.3232-1;

CONSIDERANT que la liste des communes rurales actualisée et transmise par le ministére de
Iintérieur le 16 septembre 2022 fait apparaitre une modification avec l'intégration de la
commune de MONTCENIS ;

SUR proposition de M. le Secrétaire Général de la préfecture de Sadne-et-Loire,

ARRETE
ARTICLE 1er -

Sont définies, en Saéne-et-Loire, comme communes rurales, au titre des dispositifs éventuels
pouvant faire appel & cette notion de « commune rurale », a l'instar de V'assistance technique
mise a disposition par le département (article R.3232-1 du C.G.C.T), les 529 communes figurant
sur la liste annexée au présent arrété,

ARTICLE 2 -
L'arrété préfectoral n® 2021-293-001 du 20 octobre 2021 est abrogé.
ARTICLE 3 -

M. le secrétaire général de la préfecture de Sadne-et-Loire et Mme la directrice régionale des
finances publiques de Bourgogne sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Fait 2 Macon,le 27 SEP, 2022

Le Préfet,
7 _-———.-——.-.
Jflen CHARLES

Préfecture de Sadne-et-Loire A

196, rue de Strasbourg - 71021 MACON Cedex 9

Tél : 03.85.21.81.00

Site internet : w1 i [rrz.gouvir - Twitter et Facebook : @Prefet71
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COMMUNES RURALES 2022 ART D 3334-8-1 CGCT
ANNEE 2022

Liste des 529 communes rurales au sens de |'art .D 3334-8-1 du CGCT extraite de
la liste des communes rurales nubliée dans le Flash Finances l.ocales du 16/09(2022

__ code INSEE Nom de la commune
71001 IABERGEMENT-DE-CUISERY
71002 ABERGEMENT-SAINTE-COLOMBE

| 71003 'ALLEREY-SUR-SAONE -
71004 JALLERIOT
71005 ALUZE - B
71006 AMANZE
71007 AMEUGNY
71008 ANGLURE-SOUS-DUN
71009 ANOST
71010 ANTULLY

71011 ANZY-LE-DUC
71012 ARTAIX
71013 'AUTHUMES
71015 JAUXY
71016 IAZE
71017 |[BALLORE
71018 [BANTANGES
71019 |BARIZEY
71020 BARNAY
71021 BARON
71022 |BAUDEMONT
71023 [BAUDRIERES
71024 |BAUGY
71025 |BEAUBERY
71026 |[BEAUMONT-SUR-GROSNE
71027 BEAUREPAIRE-EN-BRESSE
71028 BEAUVERNDIS
71029 BELLEVESVRE
71030 BERGESSERIN
71031 BERZE-LE-CHATEL
71032 BERZE-LA-VILLE
71033 BEY
71034 BISSEY-SOUS-CRUCHAUD
71035 BISSY-LA-MACONNAISE
71036 BISSY-SOUS-UXELLES

_ 71037 BISSY-SUR-FLEY

T 71038 BIZOTS
71039 BLANOT
71041 BOIS-SAINTE-MARIE
71042 [BONNAY
71043 |BORDES
71044 [BOSJEAN
71045 |[BOUHANS
71046 |BOULAYE
71047 |BOURBON-LANCY

[ 71048 |BOURG-LE-COMTE
71050 [BOURGVILAIN
71051 BOUZERON
71052 BOYER
71054 BRAGNY-SUR-SAONE
71057 BRAY
71058 |BRESSE-SUR-GROSNE
71060 'BRIANT
71061 |BRIENNE
71062 IBRION

Page 1
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COMMUNES RURALES 2022 ART D 3334-8-1 CGCT

71063 |BROYE - - - i
71064 BRUAILLES

71065  BUFFIERES -

71066  BURGY -

71067 'BURNAND |
71068 BURZY _ B

71069 'BUSSIERES

71070 JBUXY ]
71071 [CERON

71072 |CERSOT - .
71074 ICHAINTRE !
71075 |CHALMOUX

71077 |CHAMBILLY

71078 \CHAMILLY

71079 CHAMPAGNAT ]
71080 CHAMPAGNY-SOUS-UXELLES '
71082 CHAMPLECY |
71084 ICHANES |
71085 |CHANGE |
71086 CHANGY |
71087 CHAPAIZE |
71088 'CHAPELLE-AU-MANS |
71089 CHAPELLE-DE-BRAGNY ;
71091 CHAPELLE-DU-MONT-DE-FRANCE

71092 |CHAPELLE-NAUDE

71093 [CHAPELLE-SAINT-SAUVEUR ]
71094 |CHAPELLE-SOUS-BRANCION |
71095 |CHAPELLE-SOUS-DUN ]
71096 CHAPELLE-SOQUS-UCHON

71097 CHAPELLE-THECLE

71098 CHARBONNAT

71099 |CHARBONNIERES

71100 CHARDONNAY

71101 CHARETTE-VARENNES

71102 CHARMEE 1
71103 CHARMOY ]
71104 CHARNAY-LES-CHALON

71106 CHAROLLES

71107 |CHARRECEY

71108 [CHASSELAS

71109 |CHASSEY-LE-CAMP

71110 |CHASSIGNY-SOUS-DUN

71111 (CHASSY -

71112 ICHATEAU

71113 [CHATEAUNEUF -

71115 'CHATEL-MORON

71116 ICHATENAY .
71117 |CHATENQY-EN-BRESSE |
71119 |[CHAUDENAY

71121 [CHAUX

71122 CHEILLY-LES-MARANGES

71123 CHENAY-LE-CHATEL

71124 CHENOVES .

71126 CHERIZET !
71126 CHEVAGNY-LES-CHEVRIERES

71127 CHEVAGNY-SUR-GUYE

71128 CHIDDES

71129 CHISSEY-EN-MORVAN

71130 CHISSEY-LES-MACON B ;
71131 ICIEL j
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a3 [CIRY-LE-NOBLE |
. 71133 [CLAYETTE ]
71134 NAVOUR-SUR-GROSNE |
71135 jCLESSE T
[ 71136 {CLESSY B
71139 |COLLONGE-EN-CHAROLLAIS
71140 COLLONGE-LA-MADELEINE Bl
T ma COLOMBIER-EN-BRIONNAIS !
i 71142 COMELLE ' ) |
| 71143 CONDAL ]
| 71144 CORDESSE
' 71145 CORMATIN )
71146 CORTAMBERT
71147 CORTEVAIX
. 71148 COUBLANC ,
71149 COUCHES
71151 CREOT |
71152 CRESSY-SUR-SOMME
71155 CRONAT
, 71156 CRUZILLE
' 71157 CUISEAUX
71158 CUISERY
71159 CULLES-LES-ROCHES
71160 CURBIGNY
71161 CURDIN
71162 CURGY
71163 CURTIL-SOUS-BUFFIERES l
71164 CURTIL-SOUS-BURNAND
71165 |CUSSY-EN-MORVAN
§ 71166 cuzy
| 71167 DAMEREY
| 71168 DAMPIERRE-EN-BRESSE
| 71169 DAVAYE
71170 DEMIGNY
71171 DENNEVY
71172 DETTEY =
71173 DEVROUZE |
| DEZIZE-LES-MARANGES
| 71175 DICONNE
71177 DOMMARTIN-LES-CUISEAUX
71178 DOMPIERRE-LES-ORMES
71179 IDOMPIERRE-SOUS-SANVIGNES
71181 |DONZY-LE-PERTUIS
T 71182 DRACY-LE-FORT
71183 DRACY-LES-COUCHES
71184 DRACY-SAINT-LOUP
71185 DYO
71186 ECUELLES
71187 ECUISSES
71188 EPERTULLY -
71189 EPERVANS
71190 EPINAC
71191 [ESSERTENNE
71192 |ETANG-SUR-ARROUX
71193 |[ETRIGNY
| 71194 |[FARGES-LES-CHALON
[ 71195 FARGES-LES-MACON
71196 FAY
71198 IFLACEY-EN-BRESSE
L 71199 FLAGY
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71200 'FLEURY-LA-MONTAGNE TNy ]
11201 FLEY - - - o
71202 FONTAINES _ - . el
T 71203 CFONTENAY -
71204 [FRAGNES - LA LOYERE - ___
71205 FRANGY-EN-BRESSE - e
71206 [FRETTE '
- 71207 FRETTERANS - BN -
71208 FRONTENARD - -
C 11209 FRONTENAUD - -
[ 71210 FUISSE
71212 |GENELARD i
71213 (GENETE
71214 GENOUILLY - |
71215 GERGY .
71216 GERMAGNY
71217 GERMOLLES-SUR-GROSNE B
71218 |GIBLES
71219 'GIGNY-SUR-SAGNE
5 71220 |GILLY-SUR-LOIRE
[ 71222 |GOURDON g |
; 71223 'GRANDE-VERRIERE
| 11224 [GRANDVAUX
' 71225 GRANGES B
71226 GREVILLY
71227 GRURY
71228 GUERFAND
71229 GUERREAUX
T 11231 GUICHE ]
71232 HAUTEFOND [
71233 HOPITAL-LE-MERCIER
71234 HUILLY-SUR-SEILLE |
71236 IGE
71237 IGORNAY
71238 [IGUERANDE
71239 [ISSY-L'EVEQUE
71240 [JALOGNY
71241 JAMBLES
71242 JONCY
71243 JOUDES 1
71244 JJOUVENCON
71245 uey
71246 I3UIF ]
71247 JULLY-LES-BUXY
j 71248 LACROST B
71249 LAIVES
71250 LAIZE -
71251 LAIZY
71252 ILALHEUE
71253 ILANS -
71254  |LAYS-SUR-LE-DOUBS - '
71255 LESME |
71256 LESSARD-EN-BRESSE - |
. 71257 |LESSARD-LE-NATIONAL
71258 LEYNES
71259 LIGNY-EN-BRIONNAIS
71261 LoiSY i
i 71262 LONGEPIERRE B
71264 LOURNAND _ ) ]
71266 'LUCENAY-L'EVEQUE
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ILUGNY N -
[LUGNY-LES-CHAROLLES

MAILLY
MALAY

IMALTAT

IMANCEY

IMARCIGNY

MARCILLY-LA-GUEURCE

IMARCILLY-LES-BUXY

MARIGNY

MARLY-SOUS-ISSY

IMARLY-SUR-ARROUX

|
LE ROUSSET-MARIZY J
i

IMARMAGNE =

IMARNAY |

MARTAILLY-LES-BRANCION |

MARTIGNY-LE-COMTE

MARY

IMASSILLY

IMATOUR

IMAZILLE

[MELAY

IMELLECEY

MENETREUIL

MERCUREY

MERVANS

MESSEY-SUR-GROSNE ]

MESVRES

MILLY-LAMARTINE

MIROIR

MONT

MONTAGNY-LES-BUXY

MONTAGNY-PRES-LOUHANS

MONTBELLET

MONTCEAUX-L'ETOILE

MONTCEAUX-RAGNY

MONTCENIS i

MONTCONY

MONTCOY

MONTHELON

[MONTJAY

|MONT-LES-SEURRE

'MONTMELARD

MONTMORT

IMONTPONT-EN-BRESSE

IMONTRET ]

IMONT-SAINT-VINCENT |

IMOREY

MORLET

MORNAY :

MOROGES '

MOTTE-SAINT-JEAN

[MOUTHIER-EN-BRESSE

[MUSSY-SOUS-DUN

[NANTON

NAVILLY

NEUVY-GRANDCHAMP

'NOCHIZE

|ORMES

losLON
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71334 |oUDRY - )

© 133 |OUROUX-SOUS-LE-BOIS-SAINTE-MARIE |
% S |

71338 |OZENAY
71339  OZOLLES - -
71340 PPALINGES B - B
71341 PALLEAU - - -

- 71343 [PARIS-L'HOPITAL -

71344 [PASSY ] ]
71345 PERONNE ]
71345 PERRECY-LES-FORGES |
71347 |PERREUIL

- 71348 |PERRIGNY-SUR-LOIRE ]
71349 [PETITE-VERRIERE |
71350 PIERRECLOS |
71351 IPIERRE-DE-BRESSE
71352 PLANOIS

71353 PLOTTES B

| 71354 |POISSON

1 71355 PONTOUX

- 71356 POUILLOUX

71357 POURLANS
71358 PRESSY-SOUS-DONDIN
71359 PRETY |
71360 PRISSE |
71361 IPRIZY |
71362 PRUZILLY |
71363 PULEY

[ 71364 RACINEUSE

f 71365 [RANCY |
71366 IRATENELLE |
71367 RATTE '
71368 RECLESNE |
71369 REMIGNY
71370 [RIGNY-SUR-ARROUX

, 71371 ROCHE-VINEUSE |

| 71372 ROMANECHE-THORINS B |
71373 ROMENAY |
71374 [ROSEY g

[ 71376 [ROUSSILLON-EN-MORVAN B
71377 IROYER
71378 RULLY ‘
71379 'SAGY
71380 ISAILLENARD |
71381 SAILLY |
71382 SAINT-AGNAN
71383 SAINT-ALBAIN
71384 'SAINT-AMBREUIL
71385 ‘SAINT-AMOUR-BELLEVUE

[ 71386 'SAINT-ANDRE-EN-BRESSE - B

! 71387 |SAINT-ANDRE-LE-DESERT

I 71388 'SAINT-AUBIN-EN-CHAROLLAIS |

[ 71389 |SAINT-AUBIN-SUR-LOIRE i |
71390 |SAINT-BERAIN-SOUS-SANVIGNES |
71391 ISAINT-BERAIN-SUR-DHEUNE |
71392 ISAINT-BOIL |
71393 |SAINT-BONNET-DE-CRAY - |
71394 |SAINT-BONNET-DE-JOUX ]
71395 'SAINT-BONNET-DE-VIEILLE-VIGNE |
71396 'SAINT-BONNET-EN-BRESSE |
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71397 SAINTE-CECILE -
71398 SAINT-CHRISTOPHE-EN-BRESSE ]
71399 SAINT-CHRISTOPHE-EN-BRIONNAIS i -
71400 SAINT-CLEMENT-SUR-GUYE - ]
T 71401 ISAINTE-CROIX-EN-BRESSE el N ]
. 71402 ISAINT-CYR — iy .
71403 [SAINT-DENIS-DE-VAUX - B 1
[ 71404 |SAINT-DESERT B
71405 SAINT-DIDIER-EN-BRESSE -
71406 SAINT-DIDIER-EN-BRIONNAIS
T SAINT-DIDIER-SUR-ARROUX |
71408 |SAINT-EDMOND |
71409 [SAINT-EMILAND
T 71410 [SAINT-ETIENNE-EN-BRESSE
71411 |SAINT-EUGENE
71412 SAINT-EUSEBE
71413 SAINT-FIRMIN
71414 ISAINT-FORGEOT
| 75 |SAINTE-FOY
i 71416 |SAINT-GENGOUX-DE-SCISSE |
' 71417 |SAINT-GENGOUX-LE-NATIONAL |
71419 ISAINT-GERMAIN-DU-BOIS
71421 |SAINT-GERMAIN-EN-BRIONNAIS |
71422 ISAINT-GERMAIN-LES-BUXY |
| 71423 |SAINT-GERVAIS-EN-VALLIERE
[ 71424 |SAINT-GERVAIS-SUR-COUCHES
71425 [SAINT-GILLES
71426 [SAINTE-HELENE
71427 SAINT-HURUGE
71428 SAINT-IGNY-DE-ROCHE
71430 SAINT-JEAN-DE-VAUX
71431 SAINT-JEAN-DE-TREZY
71433 |SAINT-JULIEN-DE-CIVRY
71434 SAINT-JULIEN-DE-JONZY
[ 71438 SAINT-JULIEN-SUR-DHEUNE
71436 'SAINT-LAURENT-D'ANDENAY
71437 'SAINT-LAURENT-EN-BRIONNAIS
71438 'SAINT-LEGER-DU-BOIS
71430 SAINT-LEGER-LES-PARAY
71440 SAINT-LEGER-SOUS-BEUVRAY
T 71441 SAINT-LEGER-SOUS-LA-BUSSIERE B oY
f 71442 SAINT-LEGER-SUR-DHEUNE |
[ 71443 SAINT-LOUP-GEANGES B
; 71444 SAINT-LOUP-DE-VARENNES |
71446 SAINT-MARCELIN-DE-CRAY |
71447 SAINT-MARD-DE-VAUX ol
71443 SAINT-MARTIN-BELLE-ROCHE
71449 SAINT-MARTIN-D'AUXY
71450 SAINT-MARTIN-DE-COMMUNE
71451 SAINT-MARTIN-DE-LIXY |
71452 SAINT-MARTIN-DE-SALENCEY
71453 SAINT-MARTIN-DU-LAC
71454 SAINT-MARTIN-DU-MONT |
71455 SAINT-MARTIN-DU-TARTRE
71456 SAINT-MARTIN-EN-BRESSE
71457 SAINT-MARTIN-EN-GATINOIS ]
71458 SAINT-MARTIN-LA-PATROUILLE ,
~ 71459 SAINT-MARTIN-SOUS-MONTAIGU |
71460 [SAINT-MAURICE-DE-SATONNAY |
71461 'SAINT-MAURICE-DES-CHAMPS |
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71462 [SAINT-MAURICE-EN-RIVIERE B
"~ 71463 [SAINT-MAURICE-LES-CHATEAUNEUF ) ) ]
" 71464  [SAINT-MAURICE-LES-COUCHES - — )
- 71465 ~ SAINT-MICAUD ] - s -
71466 'SAINT-NIZIER-SUR-ARROUX e B
71468 'SAINT-PIERRE-DE-VARENNES .. -
~ 71489 'SAINT-PIERRE-LE-VIEUX I o ]
" 71470 _ SAINT-POINT ) e |
- T4 [SAINT-PRIVE ) B
71472 SAINT-PRIX . - ]
! 71473 'SAINT-RACHO - S |
' 71474 ISAINTE-RADEGONDE =T
71477 'SAINT-ROMAIN-SOUS-GOURDON ]
~ 71478 SAINT-ROMAIN-SOUS-VERSIGNY |
71479 SAINT-SERNIN-DU-BOIS i
71480 'SAINT-SERNIN-DU-PLAIN ]
71481 'SAINT-SYMPHORIEN-D'ANCELLES ]
T sz SAINT-SYMPHORIEN-DE-MARMAGNE |
71483 |SAINT-SYMPHORIEN-DES-BOIS -
71484 ISAINT-USUGE
71485 SAINT-VALLERIN
71487 SAINT-VERAND
T 1488 |SAINT-VINCENT-DES-PRES
71489 |SAINT-VINCENT-EN-BRESSE
71490 ISAINT-VINCENT-BRAGNY
71491 ISAINT-YAN ,
71492 \SAINT-YTHAIRE
i 71493 ISAISY
' 71494 SALLE
71495 'SALORNAY-SUR-GUYE
71496 ISAMPIGNY-LES-MARANGES
71498 'SANTILLY
| 71500 [SARRY -
| 71501 ISASSANGY
[ 71502 'SASSENAY
" 7503 SAULES
T 71504 ‘SAUNIERES - |
| 71505 'SAVIANGES |
71506 'SAVIGNY-EN-REVERMONT ﬁ
[ 71507 [SAVIGNY-SUR-GROSNE ]
71508 SAVIGNY-SUR-SEILLE |
71509 [CELLE-EN-MORVAN il
71510 SEMUR-EN-BRIONNAIS ]
| 71512 'SENNECEY-LE-GRAND
i 71513 SENOZAN ]
i 71514 'SENS-SUR-SEILLE ]
71518 'SERCY . 1
71516 SERLEY
11517 SERMESSE
71518 SERRIERES ] . |
" 71519 SERRIGNY-EN-BRESSE . |
71520 ISEVREY -
T SIGY-LE-CHATEL
71522 ISIMANDRE T
i 71523 SIMARD
i 71524 SIVIGNON ~ |
71525 'SOLOGNY |
71526 ISOLUTRE-POUILLY ]
I 71527 'SOMMANT i ) ]
71529 SUIN
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71530 SULLY B
T 71531 'TAGNIERE
71532 |TAIZE o -
71533 | TANCON -
71534 TARTRE - |
71535 ITAVERNAY
~ 71537  |THIL-SUR-ARROUX
71538 THUREY
[ 71539  [TINTRY N
I 71541 TORPES
71542 | TOULON-SUR-ARROUX
71544 fTOUTENANT
71545 TRAMAYES
71546 TRAMBLY
; 71547 TRVY -
' 71548 TRONCHY
71549 TRUCHERE
71550 |uCHIZY
71551 {UCHON
71552 UXEAU
| 71553 VAREILLES
71554 VARENNE-L'ARCONCE
71556 VARENNES-LES-MACON
71557 VARENNE-SAINT-GERMAIN
71558 VARENNES-SAINT-SAUVEUR
71559 VARENNES-SOUS-DUN
71561 VAUBAN
71562 VAUDEBARRIER
71563 VAUX-EN-PRE
71564 VENDENESSE-LES-CHAROLLES
71565 |VENDENESSE-SUR-ARROUX
71566 |VERDUN-SUR-LE-DOUBS
71567 [VERGISSON
71568 [VERISSEY
[ 71570 VERJIUX
| 71571 VEROSVRES
71572 VERS
71573 VERSAUGUES
71574 [VERZE
71576 VILLARS
71577 VILLEGAUDIN
71578 [CLUX-VILLENEUVE
T 71879 [VILLENEUVE-EN-MONTAGNE
| 71580 VINCELLES I
g 71581 VINDECY
[ 71582 LA VINEUSE SUR FREGANDE
i 71583 VINZELLES
r 71584 VIRE
' 71585 VIREY-LE-GRAND
71586 VIRY
71588 VITRY-EN-CHAROLLAIS
[ 71589 VITRY-SUR-LOIRE
71590 VOLESVRES
71591 [FLEURVILLE

VU pour &tre annexée iJ‘arrété préfectoral n° 2 022~ 2:} o-po _{1
Lemeier, 27 gﬂ. 2022

Ao

L—”—
len CH ARLES
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COMMUNES NON RURALES ART D3334-8-1 CGCT

LISTE DES 36 COMMUNES NON _RURALES AU SENS DE L'ART.D 3334-8-1
du CGCT déduite de la liste des communes rurales nationale publiée

[Code INSEE [COMMUNES

71014 [AUTUN |
71040 BLANZY |
[71056 BRANGES ;[
|71059 BREUIL (LE) [
71073 CHAGNY

71076 CHALON-SUR-SAONE

71081 CHAMPFORGEUIL

71090 CHAPELLE-DE-GUINCHAY

[71105 CHARNAY-LES-MACON

(71118 CHATENOY-LE-ROYAL

{71120 CHAUFFAILLES

71137 CLUNY

71150 CRECHES-SUR-SAONE

71153 CREUSOT (LE)

71154 CRISSEY

71176 DIGOIN

71221 GIVRY

71230 GUEUGNON

71235 HURIGNY

71263 LOUHANS

71269 LUX

71270 MACON

71306 MONTCEAU-LES-MINES

71310 MONTCHANIN

71336 OUROUX-SUR-SAONE

71342 PARAY-LE-MONIAL

71420 SAINT-GERMAIN-DU-PLAIN |
71445 SAINT-MARCEL |
71475 SAINT-REMY
[71486 SAINT-VALLIER
{71497 SANCE

171499 SANVIGNES-LES-MINES

71528 SORNAY

71540 TORCY

71543 TOURNUS |
71555 VARENNES-LE-GRAND [

FAIT & Macon le 23} 9 ) 2022

Le Préfet,
Pour le Préfet, la Cheffe du Pdle
Aménagement du Territoire

Julie CHKHAIDZE
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DEFANTLMENT

Direction Générale adjointe a 'Aménagement

Réunion du 20 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 303

CONVENTIONS SPECIFIQUES DE MISE EN RESERVE ET ACQUISITIONS
FONCIERES AVEC LA SAFER BOURGOGNE FRANCHE COMTE

Réserves fonciéres pour accompagner le projet Eclat

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie, COGNARD Jean-
Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS Amelle,
DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick, DURAND
Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT Marie-Thérése, GAUDRAY
Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-Marc, LALANNE Carine,
LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE Dominique, MARTELIN Cécile,
MARTIN Sébastien, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT Alain,
PLISSONNIER Florence, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony, VAILLANT Francoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : CHAMBRIAT Sylvie, COURTOIS Jean-Patrick, DUPARAY Lionel,
JACQUARD Sébastien, REYNAUD Hervé

Sylvie CHAMBRIAT a donné pouvoir a Frédéric CANNARD, Jean-Patrick COURTOIS & Christine ROBIN,
Lionel DUPARAY a Marie-Thérése FRIZOT, Sébastien JACQUARD & Aline GRUET, Hervé REYNAUD a
Claude CANNET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du 18 décembre 2019 aux termes de laquelle le Conseil départemental a préfiguré la
méthodologie de développement du projet de création d’un parc historique de spectacles dénomme
« ECLAT »,

Vu la délibération du 22 juillet 2021 aux termes de laquelle le Conseil départemental a approuvé la
convention cadre pour des missions de concours technique fonciéres avec la SAFER Bourgogne-Franche-
Comté sur son territoire et au méme titre par conventionnement, la mise en réserve de 7 parcelles de foncier
d'une surface de 16,07 hectares pour un montant de 2 160 400€ versé a la SAFER,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli 'avis de la Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture, de la
commission Attractivité, sport, culture, tourisme, associations, jeunesse, colléges et celui de la Commission
Finances,

Considérant que dans le cadre des compétences de solidarités territoriales et humaines, la mobilisation
fonciére est un levier indispensable au Département pour mener des projets ou accompagner ceux des
collectivités partenaires,

Considérant I'ambition du Département de valoriser son patrimoine naturel et agricole, préserver les
écosystémes naturels et la biodiversité, concilier les enjeux d'aménagement, d’attractivité et de qualité de vie
des habitants,

Considérant que le Département de Sadne-et-Loire accompagne la commune de Tournus et la Communauté
de communes Maconnais-Tournugeois pour I'implantation d’un projet d’équipement culturel, de loisirs et
d'attractivité touristique ECLAT, notamment pour les infrastructures de desserte et de stationnement, liaisons
douces, commerces et services de proximité valorisant les productions locales,

Considérant les missions de la Société d’Aménagement foncier et établissement rural Bourgogne-Franche-
Comté (SAFER BFC) selon les articles L. 141-1 et suivants du code rural et de la péche maritime, telles que
les opérations d’'aménagement foncier agricole, de mise en valeur forestiere et rurale, de portage et
acquisitions foncieres,

Considérant que dans le cadre des missions générales de la SAFER et pour créer les conditions favorables a
l'intégration urbaine, paysagére et environnementale du projet touristique ECLAT, il est besoin que la SAFER
BFC acquiére a I'amiable les parcelles situées sur la commune de Tournus, représentant une surface totale
d’un peu plus de 17 hectares, pour un montant global de 1 409 160 €,

Considérant que le Département fera 'avance des fonds nécessaires au préfinancement de I'acquisition des
biens mis en réserve,

Apreés en avoir délibéré,

Décide a la majorité, 45 voix POUR, 12 voix CONTRE :

- d'approuver la mise en réserve et le versement a la SAFER de 1 409 160 € pour I'ensemble de bétis et
terrains a bétir, terres naturelles et agricoles d’'une surface totale de 17,52 hectares,

- d'approuver les 4 projets de conventions techniques particuliéres, telles que présentées en annexes n°2 a 5
et d'autoriser M. le Président a les signer.
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En raison de ses fonctions au sein de la SAFER, M. DUVERNOIS Michel (administrateur) quitte la salle lors
des débats et du vote et ne prend ainsi pas part au vote.

Les crédits sont inscrits au budget primitif 2024 du Département sur le programme « Grands projets du
territoire», I'opération « Parc a théme - ECLAT », l'article 2748.

Le Président,
ANDRE ACCARY

Exécutoire de plein droit
Transmission en Préfecture le ©2.04.2024

Publié es-MNetifie le 0S5 .04. 2024
Affighole.
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@ DIRECTION GENERALE ADJOINTE SAFER BOURGOGNE

SAONE A L’AMENAGEMENT FRANCHE COMTE
¢ LOIRE

DEPAATCMINT

CONVENTION PARTICULIERE N°8 POUR LA CONSTITUTION DE RESERVES FONCIERES
DANS LE CADRE DE LA CONVENTION CADRE
DE CONCOURS TECHNIQUE DU 12/08/2021

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire,

Domicilié Hétel du Département - Rue de Lingendes - 71026 Macon cedex 9

représenté par son Président, diment habilité par délibération du Conseil départemental ou de Ia
Commission permanente du .........

et

La SAFER Bourgogne Franche-Comté

Ayant son siege social 11 rue Frangois Mitterrand 21850 Saint-Appolinaire
Représentée par son Directeur Général Délégué, Monsieur Philippe de Segonzac
Désignée ci-apres la SAFER

CONSIDERANT

- Que la Collectivité envisage divers projets nécessitant des acquisitions fonciéres de terrains
pouvant notamment étre mis en valeur par des agriculteurs sur la commune de TOURNUS et ses
alentours;

- Que ces projets doivent se réaliser dans un souci de gestion économe de I'espace rural ;

- Qu'il entre dans la mission de la SAFER de proposer des prestations de services afin de faciliter
le développement local ;

- Quil entre également dans la mission de la SAFER de contribuer a la préservation de I'équilibre
des exploitations agricoles qui seraient concernées.

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 :

La SAFER a acquis a 'amiable les immeubles inscrits sur la liste figurant en annexe a la présente
convention, situés sur la commune de Tournus, et représentant une surface de 6 a 67 ca pour un
montant de 378 520 €. Le bien est constitué d’'une maison d’'habitation et du terrain attenant.

Article 2 :

Dans le cadre de la Convention Cadre de concours technique passée le 12/08/2021 entre la
Collectivité et la SAFER, il a été convenu que cette derniére puisse réaliser des réserves foncieres
necessaires aux projets du Département. La Convention de concours technique précise les conditions
dans lesquelles le Département peut apporter son concours financier pour permettre & la SAFER de
mener & bien sa mission.

La Collectivité a ainsi donné son accord pour le préfinancement de la mise en réserve des immeubles
inscrits sur la liste figurant en annexe a la présente convention. Le préfinancement interviendra dans
les conditions financiéres présentées en annexe de la présente convention.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9
Tel. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr
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Article 3 :

Toute modification des biens mis en réserve, par échange ou par aliénation, sera subordonnée & un
accord exprés de la Collectivité, tel qu'il est convenu dans la Convention de concours technique.

Article 4 :

Les parties reconnaissent étre parfaitement informées des dispositions de la Convention Cadre de
concours technique du 12/08/2021.

La présente n'est qu'une convention particuliére de financement pour la mise en réserve des biens
concernés, et destinée plus particuliérement a engager le concours financier de la Collectivité auprés
de la SAFER et & garantir la destination des fonds mis a disposition.

Article 5 :

Lorsqu’en application de la Convention de concours technique, la présente n'aura plus raison d’étre,
la Collectivité s’engage a faire le nécessaire pour en arréter les effets, droits et obligations.

Fait a Macon en 2 exemplaires, le ...........

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour la SAFER Bourgone-Franche-
Comté

Le Président,
André ACCARY Le Directeur Général Délégue,
Philippe de SEGONZAC

Département de Sadne-et-Loire 1 Hotel du Département / rue de Lingendes s CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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CONVENTION PARTICULIERE N®9 POUR LA CONSTITUTION DE RESERVES FONCIERES
DANS LE CADRE DE LA CONVENTION CADRE
DE CONCOURS TECHNIQUE DU 12/08/2021

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire,

Domicilie Hétel du Département - Rue de Lingendes - 71026 Macon cedex 9

représenté par son Président, diment habilité par délibération du Conseil départemental ou de la
Commission permanente du .........

et

La SAFER Bourgogne Franche-Comté

Ayant son sieége social 11 rue Frangois Mitterrand 21850 Saint-Appolinaire
Représentée par son Directeur Général Délégué, Monsieur Philippe de Segonzac
Désignée ci-aprés la SAFER

CONSIDERANT

- Que la Collectivité envisage divers projets nécessitant des acquisitions fonciéres de terrains
pouvant notamment étre mis en valeur par des agriculteurs sur la commune de TOURNUS et ses
alentours;

- Que ces projets doivent se réaliser dans un souci de gestion économe de I'espace rural ;

- Quil entre dans la mission de la SAFER de proposer des prestations de services afin de faciliter
le développement local ;

- Quil entre également dans la mission de la SAFER de contribuer a la préservation de I'équilibre
des exploitations agricoles qui seraient concernées.

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 :

La SAFER envisage d'acquérir a 'amiable les immeubles inscrits sur la liste figurant en annexe a la
presente convention, situés sur la commune de Tournus, et représentant une surface de 25 a 28 ca
pour un montant de 450 000 € indemnités comprises. Le bien est constitué d’une maison d’habitation
et du terrain attenant.

Article 2 :

Dans le cadre de la Convention Cadre de concours technique passée le 12/08/2021 entre la
Collectivité et la SAFER, il a été convenu que cette derniére puisse réaliser des réserves fonciéres
nécessaires aux projets du Département. La Convention de concours technique précise les conditions
dans lesquelles le Département peut apporter son concours financier pour permettre a la SAFER de
mener a bien sa mission.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 / www saoneetloire71.fr
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La Collectivité a ainsi donné son accord pour le préfinancement de la mise en réserve des immeubles
inscrits sur la liste figurant en annexe a la présente convention. Le préfinancement interviendra dans
les conditions financiéres présentées en annexe de la présente convention.

Article 3 :

Toute modification des biens mis en réserve, par échange ou par aliénation, sera subordonnée a un
accord expres de la Collectivité, tel qu'il est convenu dans la Convention de concours technique.

Article 4 :

Les parties reconnaissent étre parfaitement informées des dispositions de la Convention Cadre de
concours technique du 12/08/2021.

La présente n'est qu'une convention particuliére de financement pour la mise en réserve des biens
concernés, et destinée plus particuliérement a engager le concours financier de la Collectivité auprés
de la SAFER et a garantir la destination des fonds mis & disposition.

Article 5 :

Lorsqu’en application de la Convention de concours technique, la présente n'aura plus raison d’étre,
la Collectivité s’engage a faire le nécessaire pour en arréter les effets, droits et obligations.

Fait a Macon en 2 exemplaires, le ...........

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour la SAFER Bourgone-Franche-
Comté

Le Président,
André ACCARY Le Directeur Général Délégue,
Philippe de SEGONZAC

Département de Sadne-et-Loire 1 Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 1 71026 Macon Cedex 9
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CONVENTION PARTICULIERE N°10 POUR LA CONSTITUTION DE RESERVES FONCIERES
DANS LE CADRE DE LA CONVENTION CADRE
DE CONCOURS TECHNIQUE DU 12/08/2021

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire,

Domicilié Hétel du Département - Rue de Lingendes - 71026 Macon cedex 9

représenté par son Président, diment habilité par délibération du Conseil départemental ou de la
Commission permanente du .........

et

La SAFER Bourgogne Franche-Comté

Ayant son sieége social 11 rue Francois Mitterrand 21850 Saint-Appolinaire
Représentée par son Directeur Général Délégué, Monsieur Philippe de Segonzac
Désignée ci-aprés la SAFER

CONSIDERANT

- Que la Collectivité envisage divers projets nécessitant des acquisitions fonciéres de terrains
pouvant notamment &tre mis en valeur par des agriculteurs sur la commune de TOURNUS et ses
alentours;

- Que ces projets doivent se réaliser dans un souci de gestion économe de I'espace rural ;

- Qu'il entre dans la mission de la SAFER de proposer des prestations de services afin de faciliter
le développement local ;

- Quiil entre egalement dans la mission de la SAFER de contribuer & la préservation de I'équilibre
des exploitations agricoles qui seraient concernées.

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 :

La SAFER envisage d’acquérir a I'amiable les immeubles inscrits sur |a liste figurant en annexe a la
présente convention, situés sur la commune de Tournus, et représentant une surface de 14 ha 84 a
25 ca pour un montant de 325 000 €. Le bien est constitué des parcelles de terre et prés.

Article 2 :

Dans le cadre de la Convention Cadre de concours technique passée le 12/08/2021 entre la
Collectivité et la SAFER, il a été convenu que cette derniére puisse réaliser des réserves fonciéres
nécessaires aux projets du Département. La Convention de concours technique précise les conditions
dans lesquelles le Département peut apporter son concours financier pour permettre a la SAFER de
mener a bien sa mission.

La Collectivité a ainsi donné son accord pour le préfinancement de la mise en réserve des immeubles
inscrits sur la liste figurant en annexe a la présente convention. Le préfinancement interviendra dans
les conditions financiéres présentées en annexe de la présente convention.

Département de Sadne-et-Loire / Htel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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Article 3 :

Toute modification des biens mis en réserve, par échange ou par aliénation, sera subordonnée a un
accord exprés de la Collectivité, tel qu'il est convenu dans la Convention de concours technique.

Article 4 :

Les parties reconnaissent étre parfaitement informées des dispositions de la Convention Cadre de
concours technique du 12/08/2021.

La présente n'est qu’une convention particuliére de financement pour la mise en réserve des biens
concernés, et destinée plus particuliérement a engager le concours financier de la Collectivité auprés
de la SAFER et a garantir la destination des fonds mis a disposition.

Article 5 :

Lorsqu’en application de la Convention de concours technique, la présente n'aura plus raison d'étre,
la Collectivité s'engage a faire le nécessaire pour en arréter les effets, droits et obligations.

Fait & Macon en 2 exemplaires, le ...........

Pour le Département de Saéne-et-Loire, Pour fa SAFER Bourgone-Franche-
Comté

Le Président,
André ACCARY Le Directeur Général Délégué,
Philippe de SEGONZAC

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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CONVENTION PARTICULIERE N°11 POUR LA CONSTITUTION DE RESERVES FONCIERES
DANS LE CADRE DE LA CONVENTION CADRE
DE CONCOURS TECHNIQUE DU 12/08/2021

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire,

Domicili¢ Hotel du Département - Rue de Lingendes - 71026 Méacon cedex 9

représenté par son Président, diment habilité par délibération du Conseil départemental ou de la
Commission permanente du .........

et

La SAFER Bourgogne Franche-Comté

Ayant son siege social 11 rue Frangois Mitterrand 21850 Saint-Appolinaire
Représentée par son Directeur Général Délégué, Monsieur Philippe de Segonzac
Désignée ci-apres la SAFER

CONSIDERANT

- Que la Collectivité envisage divers projets nécessitant des acquisitions fonciéres de terrains
pouvant notamment étre mis en valeur par des agriculteurs sur la commune de TOURNUS et ses
alentours;

- Que ces projets doivent se réaliser dans un souci de gestion économe de l'espace rural ;

- Quil entre dans la mission de la SAFER de proposer des prestations de services afin de faciliter
le développement local ;

- Quil entre également dans la mission de la SAFER de contribuer a la préservation de I'équilibre
des exploitations agricoles qui seraient concernées.

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 :

La SAFER envisage d'acquérir a I'amiable les immeubles inscrits sur la liste figurant en annexe a la
présente convention, situés sur la commune de Tournus, et représentant une surface de 2 ha 36 a 49
ca pour un montant de 110 000 €. Le bien est constitué des parcelles de prés.

Article 2 :

Dans le cadre de la Convention Cadre de concours technique passée le 12/08/2021 entre la
Collectivité et la SAFER, il a été convenu que cette derniére puisse réaliser des réserves fonciéres
nécessaires aux projets du Département. La Convention de concours technique précise les conditions
dans lesquelles le Département peut apporter son concours financier pour permettre a la SAFER de
mener a bien sa mission.

La Collectivité a ainsi donné son accord pour le préfinancement de la mise en réserve des immeubles
inscrits sur [a liste figurant en annexe a la présente convention. Le préfinancement interviendra dans
les conditions financiéres présentées en annexe de la présente convention.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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Article 3 :

Toute modification des biens mis en réserve, par échange ou par aliénation, sera subordonnée a un
accord exprés de la Collectivité, tel qu'il est convenu dans la Convention de concours technigque.

Article 4 :

Les parties reconnaissent &tre parfaitement informées des dispositions de la Convention Cadre de
concours technique du 12/08/2021.

La présente n'est qu’une convention particuliére de financement pour la mise en réserve des biens
concernés, et destinée plus particuliérement a engager le concours financier de la Collectivité auprés
de la SAFER et a garantir la destination des fonds mis a disposition.

Article 5 :

Lorsqu’en application de la Convention de concours technique, la présente n'aura plus raison d’étre,
la Collectivité s'engage a faire le nécessaire pour en arréter les effets, droits et obligations.

Fait 2 Macon en 2 exemplaires, le ...........

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour la SAFER Bourgone-Franche-
Comté

Le Président,
André ACCARY Le Directeur Général Délégueé,
Philippe de SEGONZAC

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Mécon Cedex 9
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DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Mission politique agricole

Réunion du 20 décembre 2023

Date de convocation : 08 décembre 2023

Délibération N° 304

POLITIQUE AGRICOLE ET BUDGET 2024

Président : M. André ACCARY

Membres présents : ACCARY André, AMIOT Catherine, AURAY Géraldine, BALLOT Alain, BARNAY Marie-
Claude, BECOUSSE Jean-Claude, BELTJENS Colette, BERGERET Vincent, BERTHIER Pierre, BROCHOT
Frédéric, BRUNET-LECHENAULT Claudette, BURDIN Raymond, CANNARD Frédéric, CANNET Claude,
CANTIER Nadége, CHALUMEAU Mathilde, CHAMBRIAT Sylvie, CHENUET Carole, CLEMENT Sophie,
COGNARD Jean-Frangois, CORNELOUP Josiane, COUILLEROT Evelyne, DAMY Nathalie, DESCHAMPS
Amelle, DESCIEUX Jean-Christophe, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DESROCHES Patrick,
DURAND Bernard, DURIX Arnaud, DUVERNOIS Michel, FONTERAY Jean-Luc, FRIZOT Marie-Thérése,
GAUDRAY Alain, GIEN Chantal, GRUET Aline, GUIGUE Jean-Vianney, HIPPOLYTE Jean-Marc, LALANNE
Carine, LANOISELET Dominique, LAUBERAT Didier, LEMONON Elisabeth, LOTTE Dominique, MARTELIN
Cécile, MARTIN Sébastien, MAUNY Marie-France, MELIN Dominique, PERRIN Viviane, PHILIBERT Alain,
PLISSONNIER Florence, REYNAUD Hervé, ROBIN Christine, ROBLOT Elisabeth, VADOT Anthony,
VAILLANT Frangoise

Membre(s) absent(s) ou excusé(s) : COURTOIS Jean-Patrick, DUPARAY Lionel, JACQUARD Sébastien
Jean-Patrick COURTOIS a donné pouvoir a Christine ROBIN (pouvoir sans effet sur cette délibération car
Mme ROBIN ne peut prendre part au vote en raison de ses fonctions au sein du VINIPOLE SUD

BOURGOGNE), Lionel DUPARAY & Marie-Thérése FRIZOT, Sébastien JACQUARD a Aline GRUET.

Secrétaire de séance : DESCHAMPS Amelle
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LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le régime cadre exempté n° SA 40979 (2015/XA) relatif aux aides au transfert de connaissances et aux
actions d’information dans le secteur agricole pour la période 2015-2020, adopté sur la base du réglement
d’exemption agricole et forestier n® 702/2014 de la Commission européenne, publié au Journal officiel de
I'Union européenne (JOUE) le 1er juillet 2014,

Vu le régime cadre exempté n° SA 41436 (2015/XA) relatif aux aides aux services de remplacement dans les
exploitations agricoles pour la période 2015-2020, adopté sur la base du réglement d’exemption agricole et
forestier n° 702/2014 de la Commission européenne, publié au JOUE le 1er juillet 2014,

Vu le Code général des collectivités territoriales, pris notamment en ses articles L3211-1, L 11114, L 1111-9,

Vu le code de I'éducation, pris notamment en son article L 213-2 vis-a-vis de la restauration au sein des
colléges,

Vu le Code de I'action sociale et des familles, pris notamment en ses articles L 121-1, L 263-1,

Vu la délibération du 20 novembre 2020 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a adopté les
grandes orientations et axes de développement de sa politique agricole,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avoir recueilli I'avis de la Commission Aménagement du territoire, environnement, agriculture et celui
de la Commission Finances,

Considérant que le Département entend maintenir, dans le cadre réglementaire prédéfini, son
accompagnement fort au monde agricole a travers ses orientations stratégiques,

Considérant que sa politique agricole se décline selon 4 axes stratégiques, a savoir :

- agir pour le développement du « manger local » avec une alimentation saine et de qualité,
- agir pour s’adapter au changement climatique,

- soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire,

- agir pour la solidarité et la santé,

Considérant que le Département, avec les différents leviers, a sa disposition poursuit ses quatre axes par le
biais d’actions partenariales en lien avec les différents acteurs du monde agricole concernés,

Considérant que les demandes d’aides déposées par les différentes structures relévent des axes indiqués ci-
dessus,

Apres en avoir délibéré,
Décide a la majorité :

- d'attribuer les subventions et approuver les adhésions aux différents organismes, selon les orientations qui
figurent au rapport,

- d’adopter les conventions et avenant joints en annexes et autoriser M. le Président a les signer,

- d'adopter les descriptifs de financement des subventions non conventionnées précisant la durée de validité
et les modalités de versement en annexes.

232



@

SAONE
xLOIRE DELIBERATION DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

DIFANTEMENT

En raison de leurs fonctions au sein du GIP EQUIVALLEE HARAS NATIONAL CLUNY-AG, Mmes AMIOT
Catherine, AURAY Géraldine, ROBLOT Elisabeth, CLEMENT Sophie et M. BROCHOT Frédéric,
DESROCHES Patrick, FONTERAY Jean-Luc quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi
pas part au vote.

En raison de leurs fonctions au sein du GIP EQUIVALLEE HARAS NATIONAL CLUNY-CA, Mme ROBLOT
Elisabeth et M. DESROCHES Patrick, FONTERAY Jean-Luc quittent la salle lors des débats et du vote et ne
prennent ainsi pas part au vote.

En raison de leurs fonctions au sein de 'ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL D'ENSEIGNEMENT ET DE
FORMATION PROFESSIONNELLE AGRICOLE - TOURNUS, Mme BELTJENS Colette et M. BECOUSSE
Jean-Claude quittent la salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein de TASSOCIATION AGRI LOCAL, M. BROCHOT Frédéric quitte la salle
lors des débats et du vote et ne prends ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein de 'ASSOCIATION AGRI SOLIDARITE, M. DESMARD Jean-Michel quitte
la salle lors des débats et du vote et ne prend ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein de 'ASSOCIATION "GASTRONOMIE ET PROMOTION DES PRODUITS
REGIONAUX", M. BROCHOT Frédéric quitte la salle lors des débats et du vote et ne prend ainsi pas part au
vote.

En raison de leurs fonctions au sein de la REGIE MAISON DU CHAROLAIS - CONSEIL
D'ADMINISTRATION, Mmes MARTELIN Cécile, CHENUET Carole, LEMONON Elisabeth, GIEN Chantal et
M. BERTHIER Pierre, DESJOURS Thierry, DESMARD Jean-Michel, DURIX Arnaud quittent la salle lors des
débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

En raison de leurs fonctions au sein du VINIPOLE SUD BOURGOGNE, Mme ROBIN Christine et M.
COGNARD Jean-Frangois, DESROCHES Patrick, HIPPOLYTE Jean-Marc et DUVERNOIS Michel quittent la
salle lors des débats et du vote et ne prennent ainsi pas part au vote.

En raison de ses fonctions au sein du CENTRE DE FORMATION D'APPRENTIS (CFA) DE SAONE-ET-
LOIRE, M. LOTTE Dominique (Directeur) quitte la salle lors des débats et du vote et ne prend ainsi pas part
au vote.

En raison de ses fonctions au sein du CENTRE DE FORMATION D'APPRENTIS (CFA) DE GUEUGNON,
Mme GIEN Chantal (enseignante) quitte la salle lors des débats et du vote et ne prend ainsi pas part au vote.

Les crédits inscrits au budget primitif 2024 du Département sont détaillés dans le tableau joint en annexe.

Le Président,
ANDRE ACCARY -
/

Exécutoire de plein droit

Transmission en Préfecture le OS' o) "LO‘LL(

Publié‘@:-Neuﬁ-é-b o% 'O\ l’LOlH
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CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-007

AVEC LE GROUPEMENT DE DEFENSE SANITAIRE DE SAONE-ET-LOIRE
ANNEE 2024

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par délibération du
Conseil départemental en date du 15 décembre 2022

Et

Le Groupement de défense sanitaire de Sabne-et-Loire (GDS71) 99 rue des grands crus - 71000
Loché, représenté par son Président, dment habilité

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L3211-1,

Vu la demande de subvention présentée par le Groupement de défense sanitaire de Sadne-et-Loire
(GDST71),

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative a la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 15 décembre 2022 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies,

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative a la différenciation,
la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique
locale du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales, notamment pour
les Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment [article 94 confortent la compétence économique des
Régions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT). Cependant, et par dérogation a cet article, le Département peut par convention avec la Région
et en complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous certaines
conditions (article L.3232-1-2 du CGCT).

Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d'intervention complémentaire de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Sadne-et-Loire en matiére de développement
économique pour les secteurs de l'agriculture (dont la péche et I'aquaculture), de I'agroalimentaire et de
la forét a eté adoptée lors de 'Assembiée départementale du 29 juin 2023.
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Dans un contexte de crise qui affecte toutes les filieres en Sabne-et-Loire, la résilience des
exploitations passe par la mobilisation, au profit des agriculteurs, de différentes mesures spécifiques
relevant de I'action sociale et de la solidarité vis-a-vis desquelles le Département a un réle de chef de
file et exerce de nombreuses compétences (article L 1111-9 et L 3211-1 du CGCT, article L 121-1 et
suivants du CASF). Le Département identifie ainsi les exploitants agricoles comme constituant 'un
des publics ciblés prioritaires de son PDI (article L 236-1 du CASF) et de son PTI (article L 263-2 du
CASF).

A ce titre, le GDS sollicite pour 2024 une subvention auprés du Département pour la mise en ceuvre
d'actions destinées a 'accompagnement des éleveurs de Sadne-et-Loire fragilisés. Au-dela de sa
mission sanitaire, le GDS se positionnera comme détecteur des exploitants en grande fragilité sociale
et jouera un réle d’orienteur auprés des organismes agricoles concernés (MSA et Agri-solidarité),
accompagnera les éleveurs pour améliorer le bien-étre animal et leurs conditions de travail, et leur
permetira de retrouver une pérennité de leur exploitation aprés un coup dur.

Article 1 : objet et durée de la convention

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département au GDS71.

L’aide départementale permettra la mise en ceuvre en 2024 des actions suivantes :

Montant des Taux Montant d’aide
Descriptif du financement dépenses a d’aide attribuée
justifier
Action 1 : Détection et signalement des
situations sociales a risque. Ecoute et mise
en relation c_jes eleveurs ’fraglhses avec les 109 000 € 60 % 65 400 €
partenaires concernés (MSA, Agri-
solidarité, Chambre d’agriculture...).
Action 2 : Approche globale de la santé des
troupeaux (gméhorer le blfan-et’rg animal et 24 000 € 60% 14 400 €
les conditions de travail de I'éleveur)
Action 3 : Retour a la pérennité de
I'exploitation aprés un coup dur 30000 € 60% 18000 €
TOTAL 163 000 € 60% 97 800 €

La dépense subventionnable maximum est fixée a 30 000 € pour un technicien. Elle est calculée sur
la base du salaire brut d’'un technicien augmentée de 100 % pour tenir compte des charges patronales,
de frais administratifs et de structure liés a 'emploi. Le taux de subvention fixé a 60 %, la subvention
maximale sera de 36 000 € pour un équivalent temps plein.

Cette convention est conclue pour I'année 2024.

La duree de validité de la subvention allouée par le Département est limitée au 31 décembre 2025,
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Article 2 : montant de la subvention

Au titre de 2024, le Département de Sadne-et-Loire attribue une subvention d'un montant global de
97 800 € au bénéficiaire indiqué a l'article 1.

Pour optimiser la gestion des actions définies a I'article 1, le financement départemental de ces actions
est fongible pour permettre au GDS de faire face aux évolutions imprévisibles du type de difficultés
rencontrées par les agriculteurs.

Article 3 : modalités de versement de la subvention
Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :

= unacompte, aprés signature de la convention par les 2 parties, de 58 680 € soit 60 % du montant
de la subvention,

» le solde sera versé au prorata des justificatifs transmis, aprés réception par le service
gestionnaire :

o des bulletins de salaires des techniciens concernés et d’un état récapitulatif des missions
menées par les techniciens dans le cadre des actions définies & l'article 1,

o d'un décompte général faisant apparaitre clairement les dépenses subventionnables
retenues et la subvention correspondante,

o dun bilan d'activités global guantitatif et qualitatif pour les actions définies a l'article 1 et
de leur évaluation, mentionnant notamment les interactions et liens contractés avec la
Chambre d'agriculture, la Mutualité Sociale agricole et 'association Agri-solidarité pour la
détection et le suivi des exploitants (liste nominative).

o Dunombre d’audits et de dossiers traités pour les actions 2 et 3 (liste nominative).

Conformément a I'article 2 susvisé, la demande de versement du solde et les piéces justificatives
devront étre produites avant le 30 juin 2024.

Cette subvention sera créditée au compte du GDS 71 selon les procédures comptables et budgétaires
en vigueur, sous réserve du respect par I'organisme des obligations mentionnées a l'article 4.

Article 4 : obligations incombant au bénéficiaire
4.1 Obligations comptables pour les associations

Le béneficiaire s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n° 99 01
du 16 février 1999 relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des associations de telle
sorte que la Collectivité ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a ce sujet.

La présentation budgétaire retenue doit permettre d’individualiser les actions subventionnées.

Les comptes seront certifiés par le Président de Forganisme.

Conformément aux articles L. 612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce, toute
association ayant recu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités territoriales, des
établissements publics a caractére administratif ou a caractére industriel et commercial, des
organismes de sécurité sociale et des autres organismes chargés de la gestion d’'un service public
administratif, une ou plusieurs subventions dont le montant global dépasse 153 000 €, doit établir
chaque année un bilan, compte de résultat et une annexe dont les modalités d’établissement sont
précisées par décret. La certification devra étre effectuée par un commissaire aux comptes.
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Les documents comptables devront étre conservés pendant 10 ans suivant I'exécution de la présente
convention.
4.2 Obligations d’informations

Le benéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier
sa situation économique, financiére et juridique ou d’'impacter la bonne réalisation des objectifs ou
actions visées a l'article 1.

Il lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes dans un
délai de 2 mois aprés la cléture de I'exercice, ainsi que les comptes rendus des assemblées générales.

Il s’engage a produire aux services du Département toute piece ou information permettant d’évaluer
et d’apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 Obligations de communication
Par la présente convention, 'organisme s’engage a:

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées, utilisant
a cet effet les supports qui lui seront proposés

- apposer le logo du Département de Sabne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

4.4 Autres obligations

Par la présente convention, I'organisme s’engage a :

- mettre a la disposition des participants lors des manifestations, réunions, forums... des
aménagements et matériels respectueux du développement durable (matériels recyclables,
poubelles de tri, covoiturage...),

- respecter et faire appliquer les mesures sanitaires en vigueur au moment des manifestations,
réunions, forums...

Article 5 : contrdle

L’organisme s’engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions,

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de deux ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un
contrdle sur piéces et sur place.

Dans le cas ou ses contrbles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.

Article 6 : modification de la convention

La présente convention ne pourra étre modifi€e que par avenant signé des deux parties. Le ou les
avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a I'ensemble des
dispositions qui la régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par l'organisme, pour une raison quelconque, celle-ci doit en informer 'administration sans
délai par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Article 7 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par 'une des parties de 'une de ses obligations résuitant de
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie a I'expiration d’un
délai de 2 mois suivant I'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé réception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n’auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a l'article 1 ou dont I'utilisation n'aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées a
l'article 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour le Groupement de défense
sanitaire de Sabdne-et-Loire,

Le Président Le Président
André ACCARY
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SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION DEPARTEMENTALE POUR LE DEVELOPPEMENT DE LA
FORMATION AGRICOLE (ADDFA)
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023
ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 1 : Agir pour le développement du manger local avec une alimentation saine et de qualité

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

= Découverte et initiation a des pratiques et techniques professionnelles relatives a la promotion des
filieres courtes, a I'écodéveloppement et a l'innovation réalisée par les Centres de formation des
apprentis (CFA) de Gueugnon et de Saint-Marcel au bénéfice des éléves de ces établissements.

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 5000 €
Taux de la subvention 80 %
Montant plafonnée de la subvention 4000 €
Montant de 'acompte 3200¢€
Taux de 'acompte 80 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE
Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1- le bilan financier en dépenses et en recettes des actions réalisées et les justificatifs des frais :
intervenants, transport... (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles) par les 2 CFA

2- le bilan pédagogique rendant compte des actions réalisées par les 2 CFA, de I'atteinte des objectifs
fixés et de leur évaluation décliné par mesure d’indicateurs de suivi (voyages d’études des éléves des
CFA en France ou a I'étranger, visites de salons professionnels, nombres de participants, nombre de
bénéficiaires...).

3- les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : ALSONI CONSEIL ELEVAGE
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

= Participation aux manifestations départementales en race charolaise : concours de reproducteurs
d'Autun, Charolles, Gueugnon, concours de bovins de boucherie @ Toulon-sur-Arroux, Issy
I'Evéque, Saint-Pierre-de-Varennes et participation a lorganisation de la vente de veaux
reproducteurs de la station de Jalogny

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 16750 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 9450 €
Montant de 'acompte 5670 €
Taux de I'acompte 60 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d’'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1-

Evaluation des actions : la date des concours avec un descriptif des informations et de leurs méthodes
de diffusion aux éleveurs, le nombre d’agents mobilisés et le nombre de journées correspondantes
sur les différents événements et les retours / réactions enregistrés, le nombre de
spectateurs/participants,

le bilan financier en dépenses et en recettes des actions réalisées et les justificatifs des frais (les frais
de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles)

les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : CONFEDERATION PAYSANNE DE SAONE-ET-LOIRE
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :
- 2 fermes ouvertes : lieu et théme a définir

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 3333€
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 2 000 €
Montant de 'acompte 1200 €
Taux de 'acompte 60 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE
Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1- le bilan financier en dépenses et recettes accompagné des factures (les frais de bouche et
d’hébergement ne sont pas éligibles)

2- le bilan financier en dépenses et en recettes des actions réalisées comprenant notamment les
justificatifs des frais d'organisation

3- le procés-verbal de I'Assemblée générale

4- le bilan d'activité détaillé comprenant les dates, les lieux et le nombre de participants des différents
événements

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 :
FEDERATION DEPARTEMENTALE DES COOPERATIVES D’UTILISATION DE MATERIEL
AGRICOLE DE BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 2 : Agir pour s’adapter au changement climatique

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

Action n®1 : Sensibiliser a la valorisation du bocage : les plaquettes de bois en substitution a la paille, en
bois énergie renouvelable, en paillage de végétaux (démonstration, collecte de données,
accompagnement des agriculteurs, développement des activités bocagéres, communiquer sur I'impact de
l'utilisation des plaquettes, partage d'expérience, mise a jour du site internet CUMA Compost 71,
participation a la finale régionale des labours)

Action n°2 : Accompagner vers une gestion bocagére durable (sensibilisation sur I'augmentation des
ressources bocagéres par le passage des haies basses aux haies hautes et par la plantation via la
formation, le conseil et des démonstrations, incitation a la plantation et a la repousse des arbres/haies,
collaboration avec les structures concernées)

Action n°3: Accompagnement a la transition écologique (communiquer sur les avantages des
méthodes mécaniques alternatives aux produits phytosanitaires, accompagner les projets collectifs,
organiser ou participer a des journées techniques, accompagner I'émergence des projets d'investissement
collectifs en CUMA dans ce domaine)

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 30700 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 18 420 €
Montant de I'acompte 11052 €
Taux de acompte 60 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les pieces suivantes :

Pour les 3 actions :

= |e bilan financier en dépenses et en recettes comprenant notamment les justificatifs de frais de
personnel, les charges de structure et les frais de fonctionnement (les frais de bouche et
d’hébergement ne sont pas éligibles),

= e bilan des actions menées et leur évaluation décliné par mesure d'indicateurs de suivi avec le nombre
de participants, le temps consacré (par projet, par collectivité...), les moyens déployés, etc...
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Pour I’'action 1 : Utilisation des plaquettes de bois en substitution a la paille

= les bilans des actions menées et de leur évaluation avec le nombre d'agriculteurs sollicitant la CUMA
pour des informations, le nombre de journées de démonstration, lieu, date, théme, nombre de
participants et évolution sur les activités bois (MAP produites, heures grappin, matériels, nombre
d'interventions, nombre d'adhérents concernés)

= |e bilan chiffré de I'année de la CUMA Compost

= les flyers / invitations journées d'informations et démonstration faisant apparaitre le logo du
Département

Pour Paction 2 : Valorisation bocagére

= le nombre d'agriculteurs qui ont participé aux formations ou qui ont réalisé un plan de gestion bocager
= |e nombre de réunions avec les organismes concernés pour une filiére bois bocager avec le compte
rendu de réunion et les documents élaborés par le groupe faisant apparaitre le logo du Département

Pour I’action 3 : I'accompagnement de la transition écologique

s |e nombre de journées organisées ou participées avec lieu, date et theme, nombre de participants
= |e nombre d'études d'investissement réalisés, avec le nom des communes concernées

= les photos des panneaux de présentation faisant apparaitre le logo du Département

= étude prix de revient d'achat du matériel

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : FEDERATION DES ELEVEURS DE CHEVAUX DE TRAIT DE SAONE-ET-
LOIRE
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

= Actions pour améliorer les débouchés "viande" : entretien auprés d'EQUID'EXPORT, bénéfices aux
éleveurs, valorisation du produit frangais grace a une démarche globale et la volonté de tous

= Actions pour I'amélioration des races : Organisation de concours locaux (St Symphorien de Marmagne,
Cluny, Etang-sur-Arroux, Lalheue...) et de la finale régionale, promouvoir le cheval de trait

= Actions auprés des éleveurs : encourager les éleveurs a mettre les juments a la reproduction

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) * 3000 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 1800 €
Montant de 'acompte 1440 €
Taux de 'acompte 80 %

(*) Les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas des dépenses éligibles.
MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1- le bilan financier 2024 de I'association
2- le bilan d'activité comprenant les dates, les lieux et le nombre de participants aux différents concours
3- les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département

Les pieces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : FEDERATION REGIONALE DES MAISONS FAMILIALES RURALES DE
BOURGOGNE - FRANCHE-COMTE (FRMFRBFC)

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 1 : Agir pour le développement du manger local avec une alimentation saine et de qualité

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

Action n°1 : Promotion des produits locaux (16 jours d’animation a 400 € la journée)

- identifier les produits du terroir et les circuits courts mis en ceuvre : participation 3 des manifestations
locales, organisation de marchés gourmands

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 6 400 €
Taux de la subvention 50 %
Montant plafonnée de la subvention 3200¢€
Montant de I'acompte 2560 €
Taux de 'acompte 80 %

Action n°2 : Promotion d'une agriculture durable (4 jours d’animation & 400 € la journée)

- sensibiliser a I'achat local : identifier I'intérét de cette démarche, reconnaitre dans I'assiette les produits
achetés localement, participation a une rencontre d'acheteurs de la restauration collective et de
fournisseurs de produits locaux

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 1600 €
Taux de la subvention 50 %
Montant plafonnée de la subvention 800 €
Montant de 'acompte 640 €
Taux de 'acompte 80 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les pieces
suivantes pour chacune des actions :

= le bilan financier en dépenses et en recettes des actions réalisées et des justificatifs des frais
d’animation (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles),
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= Je bilan des actions menées et leur évaluation : liste d’exploitation, magasins, marchés identifiés et
éventuellement visités (noms, adresses et dates des visites)
le rapport annuel rendant compte des actions menées, de I'atteinte des objectifs fixés et de leur
évaluation décliné par mesure d'indicateurs de suivi comprenant la liste des manifestations locales
avec le nombre de participants, la liste des marchés gourmands avec le nombre de participants, le
nombre de participants par type de public (collégiens, lycéens, étudiants, demandeurs d’emploi), etc...
= les supports de communication faisant apparaltre le logo du Département.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : GROUPEMENT DE DEFENSE SANITAIRE APICOLE DE SAONE-ET-LOIRE
(GDSA)

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 4 : Agir pour accompagner les territoires

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exciusivement aux actions suivantes :
= Lutte contre les frelons asiatiques

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 9000 €
Taux de la subvention 80 %
Montant plafonnée de la subvention 7 200 €
Montant de I'acompte 5760 €
Taux de l'acompte 80 %

Une forte prolifération des nids de frelons asiatiques a été constatée en 2023 sur notre territoire. En 2024,
le partenariat pourra évoluer en cours d’année, aprés un bilan des six premiers mois du nombre de nids
détruits ainsi qu’un état prévisionnel de la deuxiéme partie de I'année.

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE
Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1. le bilan financier en dépenses et en recettes des actions menées avec notamment les justificatifs
afférents aux colts de destruction des nids de frelons asiatiques, le nombre de destruction de nids de
frelons asiatiques, date et lieu d'intervention,

2. le bilan des formations : nombre de journées de formation, théme de [a formation, nombre d’apiculteurs
formés par journée ;

3. les bilans des actions de sensibilisation des scolaires : liste des interventions réalisées avec la date,
I'école, le niveau, le nombre d'éléves ;

4. le rapport annuel d’activité faisant I'évaluation du travail effectué, et de I'atteinte des objectifs fixés au
regard des actions engagées ;

5. les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département en indiquant le nombre
d'exemplaires réalisés et distribués.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION INSTITUT CHAROLAIS
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d'attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

Action n°1 : accompagner la communication commune sur la Maison du Charolais
= réflexion de modernisation : environnement externe en évolution, attentes des différents acteurs,
définition d’axes prioritaires, élaboration d’outils de communication

Action n°2 : développer la promotion des métiers de la filiére et renforcer la communication auprés des
consommateurs

= participation a des manifestations grand public afin de promouvoir 1a viande et la race Charolaise,
son territoire et ses signes de qualité (AOP Beeuf de Charolles, IGP Charolais de Bourgogne, Label
Rouge) ;

= organisation du concours des apprentis Bouchers avec présentation de vitrines, organisation du
concours Viandes Charolaises d’Excellence lors du Festival du Beeuf de Charolles, participation a
lopération Made in Viande, organisation séjour immersif dans le Charolais

Action n”3 : contribution a I'élaboration du Projet Alimentaire Territorial

= Promouvoir linnovation auprés des filieres et exploitants agricoles en quétent de valeur ajoutée (filiere
cabris, maraichage, ...), nous positionnant comme acteur de la transformation de produits de qualité

= Favoriser les complémentarités entre productions de Sadne-et-Loire pour obtenir des produits élaborés
a ancrage territorial fort (Légumes/viande, Viande/vin, etc.)

= Permettre aux exploitants agricoles de s'inscrire dans le projet alimentaire territoriale par I'élargissement
de leurs offres.

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 50 000 €
Taux de la subvention 40 %
Montant plafonnée de la subvention 20 000 €
Montant de I'acompte 16 000 €
Taux de I'acompte 80 %
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MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1. le bilan financier en dépenses et en recettes des actions,
2. lesjustificatifs des frais liés aux outils de communication, a I'organisation de concours, a la participation

a diverses manifestations (les frais de bouche ne sont pas éligibles),

3. les bilans des actions menées et de leur évaluation avec les outils et supports créés (fiche recettes,

posters, plaquette...), leurs modalités de diffusion et 'estimation quantitative des publics touchés,

4. le nombre de manifestations avec la date, le lieu et le nombre de participants,
5. un bilan spécifique des opérations “concours de vitrines” et “Made in Viande”.

Les pieces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION LAIT-LITE 71

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d'attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

= Participation a diverses manifestations (nationale, régionale ou départementale)
= Organisation de concours et présentation d’animaux

Plan de financement :

Montant des dépenses 3 justifier (HT) 8 333 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 5000 €
Montant de 'acompte 4 000 €
Taux de 'acompte 80 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1. le bilan financier en dépenses et en recettes avec notamment les justificatifs des frais de
participation aux manifestations, d’organisation de concours, de représentation et de déplacement
d’animaux... (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles),

2. les bilans des actions menées et de leur évaluation,

3. les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département.

Les pieces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : ORGANISME DE SELECTION DU MOUTON CHAROLLAIS
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT
Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024
Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :
= Participation au salon de I'agriculture a Paris du 24 février au 3 mars 2024
*  Organisation de la journée nationale du mouton charollais du 1¢r au 2 aolt 2024

= Participation a d'autres manifestations :

o  Concours d’lssy 'Evéque (juillet 2024) : présentation et promotion de la race

o  Concours d’Arnay-le-Duc (ao(t 2024) : présentation et promotion de la race

o  Concours a Toulon-sur-Arroux (septembre 2024) : présentation et promotion de la race

o SPACE de Rennes (17 au 19 septembre 2024) : promotion de la race dans I'Ouest de la
France

o  Sommet de I'élevage a Cournon (1¢" au 4 octobre 2024)

o  AGRIMAX (octobre 2024) : promotion de la race dans I'Est de la France

o Laferme s’invite & Poitiers (novembre 2024)

o Foire de Montmarault (novembre 2024) : promotion de la race dans le centre de la France

o Foire de Boussac (novembre 2024)

o  Concours de boucherie d’Autun (décembre 2024)

o  Festival du Boeuf de Charolles (décembre 2024)

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 10 833 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 6 500 €
Montant de I'acompte 5200€
Taux de I'acompte 80 %
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MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE
Cette décision d’'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivartes :

= le bilan financier en dépenses et en recettes des manifestations, avec notamment les justificatifs des
frais d’organisation ou de patrticipation aux concours (les frais de bouche et d’hébergement ne sont
pas éligibles) ;

¢ les bilans des actions menées et de leur évaluation, en précisant la date, le lieu et le nombre de
participants pour chaque manifestation, ainsi que le nombre d’animaux présentés et vendus ;

e les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département en indiquant les nombre
d'exemplaires réalisés et distribués.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : SOCIETE D’AGRICULTURE D’AUTUN

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité pour notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

Plan de financement :

- Concours de bovins de boucherie en mars 2024
- Concours de veaux reproducteurs en septembre-octobre 2024

Plan de financement :

Montant des dépenses & justifier (HT) 10 000 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 6000 €
Montant de 'acompte 4 800 €
Taux de 'acompte 80 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d’aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces
suivantes pour chacun de concours :

1. Le bilan financier en dépenses et en recettes de chaque action réalisée avec notamment les
justificatifs des frais liés a l'organisation des concours : récompenses, jurys, paille, assurance,
affranchissement, locations diverses... (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles)

2. Les bilans des actions menées et de leur évaluation, en précisant la date, le lieu, le nombre de
participants, le nombre de et le nombre d'animaux présentés aux concours,

3. Les moyens de communication faisant apparaitre le logo du Département.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025,
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SUBVENTION 2024 : SOCIETE D’AGRICULTURE ET D’ELEVAGE DU CHAROLLAIS

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT
Axe 3 : Soutenir I'agriculture, facteur d’attractivité de notre territoire

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :
4 manifestations de promotion de niveau national et international :

Concours de bovins reproducteurs inscrits au Herd-Book Charolais en novembre 2024
Festival du beeuf charolais en décembre 2024

Concours inter-cantonal 2024

Journée de I'élevage 2024

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 25000 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 15 000 €
Montant de 'acompte 12 000 €
Taux de 'acompte 80 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d’'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

Le bilan financier en dépenses et en recettes des actions menées, comprenant notamment :

= les justificatifs des frais liés a 'organisation de chaque manifestation : location, publication dans les
journaux, jurys... (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles)

= les justificatifs des frais liés aux outils de communication et de promotion : la copie des outils de
communication et de promotion réalisés faisant apparaitre le logo du Département, le nombre
d’exemplaires réalisés et distribués,

= les bilans des actions menées et de leur évaluation avec pour chaque manifestation : le nombre
d’animaux inscrits et présentés, le nombre de participants.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.

Département de Sadne-et-Loire s Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tel. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr

254



DIRECTION GENERALE ADJOINTE AMENAGEMENT
MISSION POLITIQUE AGRICOLE

SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION SOLIDARITE PAYSANS PAYS DE BOURGOGNE
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 4 : Agir pour accompagner les territoires

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :

=  Accompagnement d’agriculteurs en extrémes difficultés sociales (frais de structure, frais de
déplacements, frais de communication ...) en lien avec les organismes sociaux départementaux

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 11 666 €
Taux de la subvention 60 %
Montant plafonnée de la subvention 7 000 €
Montant de 'acompte 4200 €
Taux de 'acompte 60 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

= |e bilan financier en dépenses et en recettes des actions, avec notamment les justificatifs des frais de
structure et de déplacement (les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas éligibles),

= le rapport d'activités 2024 de I'association,

= les bilans des accompagnements menées et de leur évaluation (le nombre d’agriculteurs
accompagnes, leur age, ceux bénéficiaires du revenu de solidarité active, statut des exploitations,
implantation géographique, production principale), les moyens déployés, les résultats.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025,
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SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION TERROIRS DE SAONE-ET-LOIRE
Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT
Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024
Axe 1 : Agir pour le développement du manger local avec une alimentation saine et de qualité

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions suivantes :
Action n°1 : développement de I'approvisionnement local en restauration collective :

=  Poursuivre l'organisation actuelle avec comme support la plateforme de Jalogny, envoi de
mercuriales bimensuelles, gestion des commandes, étoffement de la gamme de produits

Action n°2 : Construction d’un travail partenarial avec le Département dans le cadre du projet alimentaire
territorial (PAT) départemental afin d'étudier la faisabilité du développement du modéle de fonctionnement
de I'association a d’autres bassins de consommation :

= en participant a divers travaux concrets

*  en analysant la faisabilité de ce développement et les formes possibles

Plan de financement :

Montant des dépenses a justifier (HT) 30 000 €
Taux de la subvention 50 %
Montant plafonnée de la subvention 15 000 €
Montant de I'acompte 9 000 €
Taux de 'acompte 60 %

MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces suivantes :

1. le bilan financier* en dépenses et en recettes des actions réalisées et des justificatifs de salaire de
P'animatrice de la structure,

2. lerapport d’activités 2024 de I'association,

3. le rapport annuel rendant compte des actions menées, de I'atteinte des objectifs fixés et de leur
évaluation déclinés par mesure d'indicateurs de suivi avec le nombre de nouveaux acheteurs, le temps
consacré (par projet, par collectivité...), les moyens déployés, etc. ..

4. les supports de communication faisant apparaitre le logo du Département.

(*) Les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas des dépenses éligibles.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.
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SUBVENTION 2024 : ASSOCIATION VINIPOLE SUD BOURGOGNE

Assemblée Départementale du 20-21 décembre 2023

ANNEXE : DESCRIPTIF DU FINANCEMENT

Date de notification :
Date d’échéance : 31/12/2024

Axe 2 : Agir pour s’adapter au changement climatique

Actions financées :

La subvention est délivrée pour les dépenses relatives exclusivement aux actions de mise en
ceuvre de la production de références en viticulture et cenologie dédiés a une meilleure maftrise
environnementale :

Adaptation au changement climatique :
=  Essai de méthodes culturales limitant le stress hydrique,
*  Essai d'irrigation en viticulture sur la Sadne-et-Loire,
*  Evaluation des méthodes de lutte contre les accidents climatiques,
=  Caractérisation d'itinéraires de vinification et élevage économes en énergie ;

Matériel végétal :
= Evaluation de création variétale avec I'INRAE,
=  Evaluation des porte-greffes dans un contexte de changement climatique,
=  Etude des maladies de dépérissement,
= Variétés adaptées au changement climatique ;

Viticulture de précision :
= Optimisation des interventions de protection,
= Adaptation de la dose au volume foliaire,
= Création d’un outil permettant de faciliter les prospections jaunisses ;

Transitions agro-écologiques :
= Couverts végétaux,
= Agriculture biologique et biodynamie,
=  agroforesterie.

Plan de financement ;

Montant des dépenses a justifier (HT) * 50 000 €
Taux de la subvention 40 %
Montant plafonnée de la subvention 20 000 €
Montant de I'acompte 16 000 €
Taux de 'acompte 80 %

(*) Les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas des dépenses éligibles.
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MODALITES DE VERSEMENT DU SOLDE

Cette décision d'aide a été prise sous réserve que votre dossier soit complété avec les piéces
suivantes :

= Le bilan financier en dépenses et en recettes des actions menées avec les justificatifs
correspondants

= Les bilans de ces actions et de leur évaluation

= |ecompte-rendu des essais et expérimentations (description des protocoles, résultats, analyse
et interprétation de ces derniers),

= |es synthéses des nouvelles références produites et les indicateurs correspondants,

= Le nombre de jours des agents par théme.

Les piéces devront nous parvenir au plus tard le 30 juin 2025.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9

Page 2/2 i ’
Tél. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr

258



Annexe 1 : Ventilation des subventions proposées en 2024

N° Montants Nom du
Organisme Actions a réaliser PR proposés programme et de | Article
2024 I'opération
Agir pour le des circuits Promotion des
alimentaires de proximité / Audits produits du terroir
d’exploitation et promotion des 72 833 € 12024 -
produits d’excellence / développer développement
l'agriculture biologique du manger local
Projet VITILAB- Réduction de la
consommation d'eau dans les ki
chais — REACH-Eco-régimes / _Valorlsatlon &
. tissu rural / 2024 -
PAC- Fab-lab développement de X .

-l ; . préservation de la
projets : cellule agricole / étude du 73405€ valeur
transfert de§ mtrates.du charolais- environnementale

Brionnais-Autunois dans un 1 des territoires

Chambre contexte de changement
d'agriculture de climatique / Herb’'Hebdo 657382
Sabdne-et-Loire Réalisation d'une lettre Promotion des
d’information a destination de la 6 885 € produits du terroir
filiére équine / Portage foncier : /2024 — filiére
installation-transmission équine

Observatoire de la santé du 'Valonsatlon G
dirigeant / Accompagnement des fissu,uml F2021

o . 52 336 € accompagnement

plans d'actions des audits, A

. . o de la solidarité
Certicréa Jury — bilan carriere o
territoriale
Valorisation du
Soutien aux agriculteurs en tissu rural / 2024-
e 5 86 700 € accompagnement
difficulté AN
de la solidarité
territoriale
Promotion des
roduits du terroir
Accompagner le développement P
du PAT départemental 3000€ /2024- Plan
alimentaire
territorial
Promotion des
Promotion d’une agriculture de produits du terroir
Fedération proximité et de qualité auprés des 25000 € / 2024-
départementale éleveurs de Sadne-et-Loire organisation des
des syndicats 2 circuits courts | g5749
d’'exploitants Promotlon des_
agricoles (FDSEA) | Soutenir la montée en gamme 7000 € produlltzsodzti_terrow
des producteurs agricoles o
organisation des
circuits courts
Valorisation du
tissu rural / 2024 -
Accompagner la transition 7000 € préservation de la

environnementale et climatique

valeur
environnementale
des territoires
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N° Montants Nom du
Organisme Actions a réaliser conv proposeés programme et de | Article
2024 I'opération
Promotion des
Reg(';g:g;:iosn - Participation au fonctionnement 4 250 000 € pro/d:/";sisil:] t;rjro" 657 382
charolais
Valorisation du
Association Soutien aux agriculteurs en 5 1000€ S(S,sg r;“':' r/]gr?f;-t 65748
agri-solidarite difficulté e
territoriale
Valorisation du
Service Contribution a la prévention des tissu rural / 2024-
remplacement risques psycho-sociaux en 6 40 000 € accompagnement | 65748
Sadne-et-Loire agriculture de la solidarité
territoriale
Valorisation du
- Contribution a la prévention des tissu rural / 2024-
Comités locaux de risques psycho-sociaux en 7 45000 € accompagnement | 65748
remplacement - AN
agriculture de la solidarité
territoriale
Détection et signalement des
situations sociales a risque Valorisation du
Groupement de ] tissu rura} /2024-
défense sanitaire Approche globale de la santé des 8 97 800 € .Préventlon de.s 65748
troupeaux risques et gestion
(GDS) des crises
Retour a la pérennité de sanitaires
I'exploitation aprés un coup dur
Subvention indiquée ici pour des o
GIP Equivaliée mémoire : figure dans le rapport | Statuts | 233 000 € g:';,eg’ if‘v‘;ﬁeeé 657 382
de vote du BP 2024 q
GIP Equivallée Cotisation Statuts | 430 200 € g‘:‘F‘frgqeu?\‘l‘:l‘lz D] eest
Promotion des
ASSOCIATION Cotisation du Département & ) produits du terroir
AGRILOCAL l'association pour l'année 2024 | ¢ 4ronoE /2024 - 6281
organisation des
circuits courts
Association Promotion des
"Gastronomie Et produits du terroir
Promotion Des Adhésion du Département & /2024 -
Produits I'association pour I'année 2024 HC 1500¢€ valorisation des 6281
Régionaux" produits
(GPPR) d'excellence
Plan
environnement /
RESTO'CO Adhésion 2024 HC 1500€ 2024 - Actions 6281
plan
environnement
Valorisation du
tissu rural / 2024 -
\Q(’;“UPF({)(IB_E;HED Cotisation 2024 HC 12 000 € preser\)’:‘lte'z’r‘ dela | gog1
environnementale
des territoires
Valorisation du
Participation a divers Concours tissu rural / 2024 -
Alsoni locaux HC 9450 € soutien aux 65748
actions de
proximité
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N° Montants Nom du
Organisme Actions a réaliser conv proposés programme et de | Article
2024 I'opération
s = .
départementale | pratiques of tounmauos. Promotion des
pour le professionnelles relatives a la HC 4000 € prodt/u;sogz t_err0|r 65748
développement de promotion des filieres courtes, a Organisation des
la formation I'écodéveloppement et & circuits courts
agricole (ADDFA) linnovation
Promotion des
Confédération 2 fermes ouvertes dont les lieux produits du terroir
paysanne de restent 3 définir HC 2000€ /2024 - 65748
Sabne-et-Loire Organisation des
circuits courts
Sensibiliser & la valorisation du Valorisation du
Fedération CUMA Act:)ocage .#laquettes de botl_s t|?§u rr%ra:iéfgit‘rla-
Bourgogne- °°mgag er vers une gestion HC 18420€ | Prese al 65748
Franche-Comté ocagére dgrable 3 _ valeur
Accompagnement a la transition environnementale
ecologique des territoires
FZ?:J:H?: ddees Participation a divers Concours Filiere éqy_ine/
chevaux de trait de locaux HC 1800€ 2024 —.flllére 65748
Sabne-et-Loire Slige
Fedération ':FOF;‘OtiCI)n des gr(_)tdu(;ts tIocatljx t
régionale des (i enl er 'es produfts du terroir € Promotion des
maisons familiales es cwmgti\cl:rc;urt? mis en produits du terroir
furaies ds Valorisation des filiéres de qualité HC 4000¢€ /2024 - 65748
Bourgogne — du département au sein du salon Organisation des
Franche-Comte des acheteurs de la restauration circuits courts
(FRMFRBFC) X
collective
Valorisation du
Groupement de t':,Sl,J rur?_l /2324'
défense sanitaire Lutte contre les frelons asiatiques HC 7200 € rrevention des 65748
apicole (GDSA) nsqges et.gestlon
es crises
sanitaires
Stratégie de communication mise Promotlon des‘
. produits du terroir
en place pour promouvoir la race, /2024 -
Institut Charolais la viande Charolaise et le territoire HC 20 000 € S 65748
Contribution a I'élaboration du valorlsathn des
Y - duits
PAT Sadne-et-Loire q pro
excellence
Valorisation du
Participation a diverses tissu rural / 2024 -
Lait-Lite manifestations et organisation de HC 5000 € soutien aux 65748
concours actions de
proximité
L Valorisation du
Participation au salon de tissu rural / 2024 -
OS-Moutt_)n- Iag_rlcqlture a Paris et HC 6 500 € soutien aux 65748
Charollais Organl'satlon de concours et actions de
participation a des manifestations proximité
Valorisation du
Société Participation aux concours de tissu rural / 2024 -
d’agriculture bovins de boucherie et de veaux HC 6 000 € soutien aux 65748
d’Autun reproducteurs actions de
proximité
s Valorisation du
d’agSri?:?.lIITLtjfe et 4 manifestations de promotion de fissu r“fa' i
s . - . . HC 15000 € soutien aux 65748
d’élevage du niveau national et international .
Charolais actlops.d'e
proximité
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N° Montants Nom du
Organisme Actions a réaliser conv proposés programme et de | Article -
2024 I'opération
— Valorisation du
AccomRagnem_ent d agrlcul_teurs tissu rural / 2024-
Solidarité-Paysans | ©N €Xirémes difficultés sociales | 7000€ | accompagnement | 65748 -
en lien avec les organismes de la solidarité
sociaux départementaux territoriale
Développement de
I'approvisionnement local en Promotion des
Terroirs de Sabne. restauration cloolézcﬂc;:e en produits produits du terroir
. ) _— HC 15000 € /2024 - 65748 -
et-Loire Recherche d’organisations Organisation des
collectives pour optimiser la circuits courts
commercialisation des produits de
Sabne-et-Loire
Valorisation du
tissu rural / 2024 -
o Subvention HC | 20000€ | Présenvationdelal 5745

environnementale
des territoires

* hors convention
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE AMENAGEMENT
MISSION POLITIQUE AGRICOLE

AVENANT N° 9 A LA CONVENTION N° 71.DDRA.2013-042

AVEC L’ETABLISSEMENT PUBLIC LOCAL (EPL) DU LYCEE DE L’HORTICULTURE
ET DU PAYSAGE DE TOURNUS

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, diment habilité par délibération du
Conseil départemental en date du 20-21décembre 2023 ci-aprés dénommeé la collectivité, d’'une part,

Et

L'Etablissement public local (EPL) du Lycée de I'horticulture et du paysage de Tournus, représenté
par sa Directrice et Proviseure, ci-aprés dénommé 'EPL, d’autre part,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,

Vu la délibération du 15 novembre 2013 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a
adopté la convention n° 71.DDRA.2013- 042,

Vu la délibération du 16 décembre 2021 aux termes de laquelle FAssemblée départementale a adopté
Favenant n°8 & la convention n° 71.DDRA.2013- 042,

Vu la délibération du 15 décembre 2022 aux termes de laquelle 'Assemblée départementale a attribué
les différentes subventions aux organismes selon les orientations définies,

Vu la délibération des 20-21 décembre 2023 aux termes de laquelle, I'Assemblée départementale
attribue les différentes subventions aux organismes selon les orientations définies et adopte 'avenant
n°g,

Il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention
L’article 1 alinéa 2 de la convention est modifi€ comme suit :

“Le Département prend en charge le co(t total de la location des baux contractualisés par FEPL ainsi
qu’une partie des taxes fonciéres afférentes a cette location. Cette réserve fonciére est déclarée en
agriculture biologique, ce qui permettra de disposer de terrains aptes a la culture biologique. Afin de
pouvoir disposer de terrains en état le moment venu, le Département prend également en charge les
frais relatifs a leur entretien au titre de 'année 2023".

Article 2 : Durée de la convention
L’article 2 de la convention est modifié comme suit :

“LLa présente convention est conclue jusqu’au 1¢r octobre 2023”.

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 /71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr
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Article 3 : Modalités de contractualisation
L'article 3 alinéa 3 de la convention est modifié€ comme suit :

“Pour l'année 2023, le Département prendra en charge le montant des loyers, une partie de la taxe
fonciére afférente aux locations selon les modalités fixées dans les baux ruraux ainsi que les frais
d’entretien qui auront été occasionnés pour assurer le maintien en état de ces terres”.

Article 4 : résolution de la convention et exigibilité des sommes versées
L’article 6 de la convention est modifi€ comme suit :

Le projet maraichage sur les terrains situés a Tournus étant caduc, la convention, signée le 10 février
2014, sera résiliée apres I'émission du dernier paiement pour le remboursement de la location des
terrains et des frais divers de ['année 2023.

Article 5 :

Les autres articles de la convention restent inchangés.

Fait & Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour PEPL de Tournus,
Le Président La Directrice
André ACCARY

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes /CS 70126 /71026 Macon Cedex 9
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CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-001
CONVENTION AVEC LA CHAMBRE D’AGRICULTURE DE SAONE-ET-LOIRE

ANNEE 2024

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, dGment habilité par délibération de
FAssemblée départementale du 20-21 décembre 2023,

Et

La Chambre d’agriculture de Sadne-et-Loire - 59 rue du 19 mars 1962 — CS 70610 — 71010 Macon
cedex, représentée par son Président, diment habilité,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,
Vu la demande de subvention présentée par la Chambre d’agriculture de Sadne-et-Loire (CA71),

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative & la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies,

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative a la différenciation,
la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de 'action publique
locale du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales, notamment pour
les Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment I'article 94 confortent la compétence économique des
Régions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT). Cependant, et par dérogation & cet article, le Département peut par convention avec la Région
et en complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous certaines
conditions (article L.3232-1-2 du CGCT).

Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d’intervention complémentaire de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Saéne-et-Loire en matiére de développement
économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et l'aquaculture), de I'agroalimentaire et
de la forét a été adoptée lors de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023.

Par ailleurs, la promotion des productions agricoles locales contribue a la vitalité du territoire et a son
développement touristique, vis-a-vis duquel le Département conserve une compétence partagée (article
L 1111-4 du CGCT). Le Département souhaite ainsi favoriser le développement de ses filiéres
d'excellence basées sur les produits bénéficiant d’'une Appellation d'origine protégée (AOP), ces
produits étant d’importants vecteurs d'images bénéfiques pour I'essor de son tourisme.

Page 1/5 Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
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De plus, afin de développer I'approvisionnement local en répondant tout a la fois a des enjeux de
valorisation des productions agricoles locales et d'offre d’'une restauration collective de qualité et
durable, le Département souhaite en lien avec I'exercice de ses compétences propres ou partagées,
accompagner prioritairement I'approvisionnement local pour la restauration collective des colleges au
sein des établissements de compétence départementale et initier & partir de ces derniers une
dynamique territoriale.

Dans un contexte de crise qui affecte toutes les filiéres en Sadne-et-Loire, la résilience des exploitations
passe par la mobilisation, au profit des agriculteurs, de différentes mesures spécifiques relevant de
I'action sociale et de la solidarité vis-a-vis desquelles le Département a un réle de chef de file et exerce
de nombreuses compétences (articles L 1111-9 et L 3211-1 du CGCT, articles L 121-1 et suivants du
Code de I'action sociale et des familles (CASF)). Le Département identifie ainsi les exploitants agricoles
comme constituant I'un des publics ciblés prioritaires de son Programme Départemental d’Insertion
(article L 236-1 du CASF) et de son Pacte Territorial d'Insertion (article L 263-2 du CASF).

li est convenu ce qui suit :

Article 1 : objet et durée de la convention

Dans le cadre de la politique Agricole départementale concernant les 4 axes « 1 — Agir pour le
développement du « manger local » avec une alimentation saine et de qualité », « 2 — Agir pour
s’adapter au changement climatique », « 3 - Soutenir l'agriculture, facteur d’attractivité pour notre
territoire » et « 4 — Agir pour la solidarité et la santé », la Chambre d’agriculture de Sadne-et-Loire
sollicite des subventions auprés du Département pour la mise en ceuvre, en 2024, des axes suivants :

N° axe Libellé des actions Montant de I'aide
1.1 - Agir pour le développement des circuits alimentaires
de proximité

Axe 1 1.2 - Audits d'exploitation et promotion des produits 72833 €

d'excellence de Saone et Loire (dont Glorieuses)

1.3 - Développer l'agriculture biologique

2.1- Réduction de I'Eau dans les chais - REACH + réduction|
énergie

2.2 Animation du Vitilab

2.3 - Eco-régimes / PAC

Axe 2 2.4 - Fab Lab développement de projets : Cellule agricole 73405 €
2.5 - Etude du transfert des nitrates des rivieres du
Charolais-Brioannais-Autunois dans un contexte de
changement climatique
2.6 - Herb'Hebdo
3.1 - Réalisation d'une lettre d'information a destination des
professionnels de la filiere équine en Sabne et Loire : lettre

Axe 3 + réseaux sociaux 6885€
3.2 - Portage foncier / installation / transmission (PAT)

4.1 - Observatoire de la Santé du dirigeant

Axe 4 4.2 - Accompagnement des plans d'action des audits 52 336 €
4.3 - Certicréa jury et bilan carriére (installation & +10 ans

TOTAL 205 459 €

Les actions programmeées en 2024 feront I'objet de fiches détaillées et seront fournies ultérieurement.
Un avenant pourra éventuellement étre conclu afin de coordonner au mieux les objectifs avec ceux du
Plan alimentaire Territorial (PAT) départemental.
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La durée de la convention est d’'un an et se cléturera au 31 décembre 2024.

La durée de validité de la subvention est limitée au 31 décembre 2025.

Article 2 : montant de la subvention

Au titre de 2024, le Département de Saéne-et-Loire attribue une aide globale d’un montant total de
205 459 € au bénéficiaire indiqué a l'article 1.

Pour optimiser la gestion des actions définies a I'article 1, le financement départemental de ces actions
est fongible pour permettre a la CA71 de faire face aux évolutions imprévisibles tant climatiques que
sanitaires.

Les dépenses réalisées sont subventionnées a hauteur de 45 % pour les frais de personnel et 4 60 %
pour les prestations.

Article 3 : modalités de versement de la subvention

Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :

* une avance, aprés signature de la convention par les 2 parties, de 123 275 € soit 60 % du
montant de la subvention globale. Le versement s’effectuera action par action selon les détails
eénumérés dans les fiches annexées,

* le solde sera versé au prorata des justificatifs transmis, aprés réception par le service
gestionnaire :
- du bilan financier en dépenses et en recettes des actions menées avec les justificatifs
mentionnés dans les fiches annexées,

- du rapport d’activité 2024 de la Chambre d’agriculture de Saéne-et-Loire,

- durapport annuel faisant ’évaluation du travail effectué dont le contenu est précisé ci-
dessous, et de l'atteinte des objectifs fixés au regard des actions engagées (selon le détail
ci-dessous et mentionné au sein de chague fiche annexée). Il sera transmis a la Mission
Politique agricole au plus tard 6 mois aprés la fin de réalisation de I’opération (soit le
30 juin 2025)

Conformément a l'article 2 susvisé, la demande de versement du solde et les piéces justificatives pour
chaque action devront étre produites impérativement avant le 30 juin 2025.

La subvention globale sera créditée au compte de la Chambre d’agriculture de Sadne-et-Loire selon les
procédures comptables et budgétaires en vigueur sous réserve du respect par 'organisme des
obligations mentionnées a l'article 4.

Evaluation des actions :

Afin d’évaluer le travail effectué et surtout capitaliser et valoriser I'expérience acquise au cours de
l'année, permettant de contribuer a la définition de la programmation annuelle suivante, la Chambre
d’agriculture devra :

» d'une part, remettre un rapport annuel d’activité rendant compte des actions menées :
- sous forme de synthése,
- parla mesure d'indicateurs de suivi.
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Par exemple : liste des acteurs accompagnés (agriculteurs, collectifs, collectivités...), temps
consacré (en % ETP passé sur les actions et montant des dépenses, ...), moyens déployés
(montants dépensés en communication, nombre de jours de formation, ...), remise
d’exemplaires de documents produits, etc.

o dautre part, se réunir avec la Mission Politique Agricole du Département en « comité
technique » a minima 2 fois par an en avril et en septembre, afin de faire un point régulier sur
lavancée des axes et des actions, conduire la réalisation des actions communes (par ex :
déploiement de la plateforme agrilocal, accompagnement des PAT...), et suivre Ia réalisation
des actions spécifiques a chaque partie.

Article 4 : obligations incombant au bénéficiaire
4.1 Obligations comptables

Le bénéficiaire s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme a l'instruction M9-2 du
20 novembre 2012 relative aux modalités d’établissement des comptes annuels des chambres
d’agriculture de telle sorte que la Collectivité ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a
ce sujet. La présentation budgétaire retenue doit permettre d’individualiser les actions subventionnées.

Les comptes sont établis par 'agent comptable de la chambre d’agriculture et soumis au préfet, autorité
de tutelle (article D 511-82 du code rural et de la péche maritime).

Les documents comptables devront étre conservés pendant 10 ans suivant I'exécution de la présente
convention.

4.2 Obligations d’informations

Le bénéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier
sa situation économique, financiére et juridique ou d’'impacter la bonne réalisation des objectifs ou
actions visées a l'article 1.

Il lui communique le compte financier annuel a savoir les cadres 1 a 7 ainsi que les annexes au compte
financier, accompagnés de la note de synthese de lI'agent comptable et de la présentation des
principaux éléments du compte financier par I'ordonnateur, la délibération d'adoption du compte
financier et d’affectation du résultat, ainsi que les comptes rendus des assemblées générales.

Il s’engage a produire aux services du Département toute piéce ou information permettant d’évaluer et
d’'apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 Obligations de communication

Par la présente convention, la Chambre d’agriculture s’engage a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées, utilisant
a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien avec
les actions soutenues.
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Article 5 : contrdle
L'organisme s’engage a faciliter le contrdle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, &
tout moment dans un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un contréle
sur piéces et sur place.

Dans le cas oU ces contréles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n'ont pas
été utilisées ou a d'autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.

Article 6 : modification de la convention

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par 'organisme, pour une raison quelconque, celle-ci doit en informer 'administration sans
délai par lettre recommandée avec accusé de réception.

La présente convention ne pourra étre modifiée que par avenant signé des deux parties dans les mémes
conditions que ladite convention. Le ou les avenants ultérieurs feront partie de la présente convention
et seront soumis & I'ensemble des dispositions qui la régissent.

Article 7 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par 'une des parties de 'une de ses obligations résultant de la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par Fautre partie a 'expiration d’un délai
de 2 mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec accusé réception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n’auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a larticle 1 ou dont l'utilisation n’aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées a
larticle 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour Pexécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siégge du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département Pour la Chambre d’agriculture
de Sadne-et-Loire, de Sabéne-et-Loire,

Le Président
André ACCARY Le Président

Page 5/5 Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 / www.saoneetloire71.fr

269



Page 1/5

DIRECTION GENERALE ADJOINTE AMENAGEMENT
MISSION POLITIQUE AGRICOLE

CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-002

CONVENTION AVEC LA FEDERATION DEPARTEMENTALE DES SYNDICATS
D’EXPLOITANTS AGRICOLES

ANNEE 2024

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, diment habilité par délibération de
FAssemblée départementale du 20-21 décembre 2023,

Et

La Fedération départementale des syndicats d’exploitants agricoles (FDSEA) - maison de I'agriculture
- 59 rue du 19 mars 1962 — 71000 Macon, représentée par son Président, dament habilité,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,
Vu la demande de subvention présentée par la FDSEA de Sadne-et-Loire,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative a la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de I'assemblée du 20-21 décembre 2023 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies.

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale
du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales, notamment pour les
Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment l'article 94 confortent la compétence économique des
Regions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).
Cependant, et par dérogation a cet article, le Département peut par convention avec la Région et en
complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous certaines conditions
(article L.3232-1-2 du CGCT).

Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d’interventions complémentaires de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Sadne-et-Loire en matiére de développement
économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et I'aquaculture), de I'agroalimentaire et de la
forét a été adoptée lors de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023.
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Article 1 : objet et durée de la convention

Dans le cadre de la sensibilisation du grand public au manger local, de la meilleure information du
public sur les pratiques agricoles, de I'accompagnement des agriculteurs et notamment des éleveurs
sur la déclinaison de la loi EGALIM, ou encore de I'accompagnement de certaines exploitations dans
des démarches bas carbone; la FDSEA de Sadne-et-Loire sollicite une subvention auprés du
Département pour la mise en ceuvre de ses actions qui concourent au développement de nouvelles
relations de confiance avec les consommateurs et la mise en valeur des productions locales et & un
accompagnement des agriculteurs au travers de la transition environnementale et climatique. ||
contribuera également au développement du Plan alimentaire Territorial (PAT) départemental.

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département & la FDSEA.

L’aide départementale permettra de mettre en ceuvre en 2024, les opérations suivantes :

Montant T Montant
Descriptif du financement prévisionnel des d,a.léx d’aide
dépenses (HT) ade attribué
Accompagner le développement du PAT
départemental 6 000 € 3000€
Promotion d’une agriculture de proximité
et de qualité auprés des éleveurs de
Sabne-et-Loire S 50 % £o000E
Soutenir la montée en gamme des productions
agrico]es 14 000 € 7000€
Accompagner la transition
environnementale et climatique 14 000 € 7000€
TOTAL 84 000 € 42 000 €

Cette convention est conclue pour 'année 2024.

La durée de validité de la subvention est limitée au 31 décembre 2025.

Article 2 : montant de la subvention
Au titre de 2024, le Département de Sadne-et-Loire attribue une aide d’'un montant total de 42 000 €
au bénéficiaire indiqué a Y'article 1.

Pour optimiser la gestion des actions définies a I'article 1, le financement départemental de ces actions
est fongible pour permettre a la FDSEA de faire face aux évolutions imprévisibles tant climatiques que
sanitaires.

Article 3 : modalités de versement de la subvention
Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :

e un acompte, aprés signature de la convention par les 2 parties, de 25 200 € soit 60 % du montant
de la subvention accordée,

* le solde sera versé au prorata des justificatifs transmis, aprés réception par le service
gestionnaire :
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o du bilan financier* en dépenses et en recettes des actions menées, comprenant notamment
les factures acquittées liées aux outils de communication nécessaires aux actions
d’animation et de sensibilisation,

o durapport d’activité 2024 de la FDSEA,

o du rapport annuel faisant I'évaluation du travail effectué, et de I'atteinte des objectifs
fixés au regard des actions engagées (selon le détail ci-dessous),

o des supports de communication faisant apparaitre le logo du Département en indiquant
le nombre d'exemplaires réalisés et distribués.

(*) Les frais de bouche et d’hébergement ne sont pas des dépenses éligibles.

La demande de versement du solde et les piéces justificatives devront étre produites

impérativement avant le 30 juip 2025,

Evaluation des actions :
- pour la promotion d'une agriculture de proximité et de qualité auprés des éléves de Sadne-et-
Loire (fermes ouvertes et semaine du godt) :
o Liste récapitulative des établissements inscrits aux actions, nombre de classes et d’éléves
touchés, liste des fermes ouvertes,

o Récapitulatif des frais liés a I'organisation des manifestations, les frais d’animation et de
sensibilisation pour les actions, supports pédagogiques distribués, outils de communication
utilisés faisant apparaitre le logo du Département. ..

- pour soutenir la montée en gamme des productions agricoles :
o Nombre de rencontres, de participants, liste des acteurs mobilisés, compte-rendu de réunions
o Bilan des travaux menés sur certaines CSEA pour travailler sur 'approvisionnement local des
cantines, CSEA concernées

- pour accompagner la transition environnementale et climatique :

o Liste des réunions de concertation et communes concernées, nombre de participants de la
profession et du public,

o Nombre d'exploitants intéressés pour conclure un CPSE.

Cette subvention sera créditée au compte de la FDSEA selon les procédures comptables et
budgétaires en vigueur. Les versements seront effectués sous réserve du respect par 'organisme des
obligations mentionnées a I'article 4.

Article 4 : obligations incombant au bénéficiaire

4.1 obligations comptables

Le bénéficiaire s’engage & adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n° 2009-
10 du 3 decembre 2009 du comité de la réglementation comptable afférant aux régles comptables des
organisations syndicales (article L2135-1 du code du travail) de telle sorte que la Collectivité ne puisse
étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a ce sujet. La présentation budgétaire retenue doit
permettre d’individualiser les actions subventionnées.

Les comptes seront certifiés par le Président de I'organisme.
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Les documents comptables devront étre conservés pendant 10 ans suivant 'exécution de la présente
convention.

4.2 Obligations d’informations

Le bénéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier
sa situation économique, financiére et juridique ou d'impacter la bonne réalisation des objectifs ou
actions visées a l'article 1.

Il lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, ie compte de résultat et annexes dans un
délai de 2 mois apres la clture de I'exercice, ainsi que les comptes rendus des assemblées générales.

Il s’engage a produire aux services du Département toute piéce ou information permettant d’évaluer
et d’apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 Obligations de communication

Par la présente convention, 'organisme s’engage a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées,
utilisant a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

4.4 Autres obligations
Par la présente convention, I'organisme s’engage a :
- mettre a la disposition des participants lors des manifestations, réunions, forums... des

aménagements et matériels respectueux du développement durable (matériels recyclables,
poubelles de tri, covoiturage...),

- respecter et faire appliquer les mesures sanitaires en vigueur au moment des manifestations,
réunions, forums...

Article 5 : contrédle
L'organisme s’engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un
contréle sur piéces et sur place.

Dans le cas ou ses controles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.

Atrticle 6 : modification de la convention

La présente convention ne pourra étre modifi€e que par avenant signé des deux parties. Le ou les
avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a I'ensemble des
dispositions qui la régissent.
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En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par 'organisme, pour une raison quelconque, celle-ci doit en informer 'administration sans
deiai par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article 7 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par I'une des parties de 'une de ses obligations résultant de
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie a I'expiration d’un
délai de 2 mois suivant 'envoi d'une lettre recommandée avec accusé reception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n'auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a l'article 1 ou dont l'utilisation n'aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées a
l'article 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour 'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département Pour la Fédération départementale des
de Sadne-et-Loire, syndicats d’exploitants agricoles,
Le Président Le Président
André ACCARY
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CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-003
CONVENTION AVEC LA REGIE LA MAISON DU CHAROLAIS

ANNEE 2024

Entre

Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par délibération de
I'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023

Et

La Régie La Maison du charolais, ci-aprés dénommeée la Régie - 43 route de Macon — 71120
Charolles, représentée par son Président, diment habilité

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,
Vu la demande de subvention présentée par la Régie La Maison du charolais,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative a la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies,

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative & la différenciation,
la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action
publiqgue locale du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales,
notamment pour les Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment I'article 94 confortent la compétence économique des
Régions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT). Cependant, et par dérogation a cet article, le Département peut par convention avec la
Region et en complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous
certaines conditions (article L.3232-1-2 du CGCT).
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Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d’intervention complémentaire de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Sadne-et-Loire en matiére de developpement
économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et I'aquaculture), de I'agroalimentaire et
de la forét a été adoptée lors de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023.

Article 1 : objet et durée de la convention

Dans le cadre de de la politique Agricole départementale concernant I'axe « 3 — Soutenir l'agriculture,
facteur d'attractivité pour notre territoire », la Régie Maison du charolais sollicite une subvention
auprés du Département pour la mise en ceuvre de son objectif relatif a I'évolution de I'équipement
adossé a sa vocation centrale de promotion de la race et viande charolaise et de son territoire.

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département & la Régie La Maison du charolais.

L’aide départementale permettra la poursuite @ minima, en 2024, des objectifs actualisés suivants
assignés a la Maison du Charolais :

° Le développement de la portée touristique de la Maison du charolais en tant que site de
référence pour la promotion des aménités du Charolais-Brionnais et plus globalement du
département,

° Le positionnement conforté de I'équipement « Maison du charolais » en tant que « péle

ressources » charolais, au service de la promotion et de la valorisation de I'élevage et de la
viande charolaise produite sur son berceau d’origine, production emblématique a forte valeur
identitaire,

. Le développement de la vocation de la Maison du charolais en tant que porte d’entrée du
territoire charolais, contribuant a la valorisation touristique de ce dernier et a la promotion de
ses ressources,

. La proposition d’une offre actualisée d’accueil, de services, de découvertes et d’'expériences
singuliéres, ouverte au territoire et a la filiere charolaise, ainsi qu’a leurs acteurs.

Dans ce cadre, la Régie La Maison du charolais développera ses actions d’accueil, de promotion et
d’animation :

- développement des offres d’accueil en cohérence avec les différents projets en cours de
réflexion sur la zone d’activité du charolais et sur le territoire,

- finalisation du nouveau projet d’évolution du site et engagement de la réalisation de ce dernier
I nouvelle signalétique plus adéquate...

- organisation, mise en place et animation d’actions transversales avec I'ensemble des acteurs
de la Maison du charolais (association Institut charolais, restaurant ...),

- poursuite de la refonte de I'espace museéographique vieillissant,

- valorisation des produits du terroir, et notamment de la viande charolaise, dans la boutique de
vente mais aussi des atouts touristiques et économiques du territoire et de la Saéne-et-Loire,

- intégration des offres de restauration dans le périmétre des missions de la Régie La Maison
du charolais.

La liste des objectifs n'est pas exclusive de toutes propositions d’animation ou d'événements qui
renforceraient le dynamisme et la visibilité de la structure conformément aux objectifs précités.
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Cette convention est conclue pour 'année 2024.

La durée de validité de la subvention allouée par le Département est limitée au 31 décembre 2025.

Article 2 : montant de la subvention

Au titre de 2024, le Département de Sadne-et-Loire attribue une subvention de fonctionnement d'un
montant de 250 000 € au bénéficiaire indiqué a l'article 1.

Article 3 : modalités de versement de la subvention

Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :

e un 1¢ acompte de 100 000 € a la signature de la convention par les 2 parties,

s un 2¢ acompte de 100 000 € a la demande de la Régie La Maison du charolais,

* le solde, d'un montant maximum de 50 000 €, aprés réception par le service gestionnaire :
o du bilan financier de I'année n-1, compte de résultat et annexes,

o durapport d'activités et des procés-verbaux des réunions du Conseil d’administration de
n-1 (conformément a ses statuts),

o du bilan annuel des actions menées avec la comptabilité analytique correspondante de
n-1, de leur évaluation et de la copie couleur des supports de communication faisant
apparaitre le logo du Département.

La demande de versement du solde et les piéces justificatives devront étre produites impérativement
avant le 30 juin 2025.

Cette subvention sera créditée au compte de la régie selon les procédures comptables et budgétaires
en vigueur, sous réserve du respect par I'organisme des obligations mentionnées a l'article 4.

Article 4 : obligations incombant au bénéficiaire

4.1 obligations comptables

Conformément a ses statuts, la régie a un cadre budgétaire et financier conforme aux régles de la
comptabilité publique.

Elle présentera un document analytique permettant d’individualiser les différentes actions conduites.

Les documents comptables devront étre conservés pendant 10 ans suivant I'exécution de la présente
convention.
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4.2 Obligations d’informations

Le bénéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier
sa situation économique, financiére et juridique ou d’'impacter la bonne réalisation des objectifs ou
actions visées a larticle 1.

Il lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes dans un
délai de 2 mois aprés la cléture de I'exercice, ainsi que les comptes rendus des bureaux, conseils
d’administration et assemblées générales.

Il s’engage a produire aux services du Département toute piece ou information permettant d’évaluer
et d’apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 Obligations de communication
Par la présente convention, 'organisme s’engage a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées, utilisant
a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Saéne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

4.4 Autres obligations
Par la présente convention, I'organisme s’'engage a :
- mettre & la disposition des participants lors des manifestations, réunions, forums... des

aménagements et matériels respectueux du déveioppement durable (matériels recyclables,
poubelles de tri, covoiturage...),

- respecter et faire appliquer les mesures sanitaires en vigueur au moment des manifestations,
réunions, forums...

Article 5 : contréle
L’'organisme s’engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un
contréle sur piéces et sur place.

Dans le cas ou ses contrdles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d'autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.
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Article 6 : modification de la convention

La présente convention ne pourra étre modifiée que par avenant signé des deux parties. Le ou les
avenants ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis & I'ensemble des
dispositions qui la régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par 'organisme, pour une raison quelconque, celle-ci doit en informer I'administration sans
deélai par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article 7 : résiliation de la convention

En cas d’'inexécution ou de non-respect par I'une des parties de 'une de ses obligations résultant de
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 'autre partie a 'expiration d’un
délai de 2 mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé reception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n'auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a l'article 1 ou dont I'utilisation n'aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées a
larticle 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au sie¢ge du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis & la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département de Sadne-et-Loire, Pour la Régie La Maison du charolais,
Le Président Le Président
André ACCARY
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CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-004
ACCOMPAGNEMENT DES AGRICULTEURS EN DIFFICULTE

ANNEE 2024

Entre
Le Département de Sadne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par délibération de
I'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023,

Et

L’association Agri-solidarité — 2 rue Ferrée — 71350 Crissey, représentée par son Président, diment
habilité,

Et

La Chambre d'agriculture de Sadéne-et-Loire - 59 rue du 19 mars 1962 — CS 70610 — 71010 Macon
Cedex, représentée par son Président, dament habilité,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,

Vu les demandes de subventions présentées par l'association Agri-solidarité et la Chambre
d’agriculture de Saéne-et-Loire,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de '’Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative & la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies,

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique
locale du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales, notamment pour
les Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment l'article 94 confortent la compétence économique des
Régions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).
Cependant, et par dérogation a cet article, le Département peut par convention avec la Région et en
complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous certaines conditions
(article L.3232-1-2 du CGCT).
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Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d’intervention complémentaire de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Sadne-et-Loire en matiére de développement
économique pour les secteurs de I'agriculture (dont la péche et 'aquaculture), de l'agroalimentaire et de
la forét a été adoptée lors de I'Assemblée départementale du 29 juin 2023.

Dans un contexte de crise sanitaire qui affecte toutes les filiéres de I'agriculture en Sadne-et-Loire, la
résilience des exploitations passe par la mobilisation, au profit des agriculteurs, de différentes mesures
spécifiquesrelevant de I'action sociale et de la solidarité vis-a-vis desquelles le Département a un réle
de chef defile et exerce de nombreuses compétences (article L 1111-9 et L 3211-1 du CGCT), article
L 121-1 etsuivants du CASF). Le Département identifie ainsi les exploitants agricoles comme
constituant 'un des publics ciblés prioritaires de son PDI (article L 236-1 du CASF) et de son PTI
(article L 263-2 du CASF).

Article 1 : objet et durée de la convention

Dans le cadre de de la politique Agricole départementale concernant I'axe « 4 — Agir pour la solidarité
et la santé », I'association Agri-solidarité et la Chambre d’agriculture de Saéne-et-Loire sollicitent une
subvention auprés du Département pour la mise en ceuvre d'actions qui concourent au soutien des
démarches de solidarité aupres des agriculteurs et permettent d’apporter une aide personnalisée aux
agriculteurs en difficulté.

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département a Agri-solidarité et a la Chambre d’agriculture de Saéne-et-Loire.

L'aide départementale permettra de mettre en ceuvre en 2024, les actions suivantes :

Montant des

_— . " A Taux Montant d’aide
Descriptif du financement de.pen.s_es a d’aide attribué
justifier
Coordination du dispositif : actions
d’animation et participation d'Agri-solidarité 2000€ 50 % 1000 €
aux cellules départementales existantes
(CLA..)

Actions d’accompagnement, d’'animation et de
coordination du dispositif « agriculteurs en 173 400 € 50 % 86 700 €
difficulté » assurées par la Chambre
d’agriculture (340 jours X 500 €/jrs)

TOTAL 87700 ¢

Cette convention est conclue pour I'année 2024.
La durée de validité de la subvention allouée par le Département est limitée au 31 décembre 2025.

Evaluation des actions :

1/ le nombre d’exploitations suivies et le nombre de suivis effectués par exploitation dans I'année,

2/ le statut des exploitations suivies (individuel ou sociétaire), leur implantation géographique, la
production principale,

3/ l'age des bénéficiaires et le nombre d’années écoulées depuis leur installation,

4/ la liste des bénéficiaires du revenu de solidarité active et les démarches entreprises par ces
bénéficiaires.
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Article 2 : montant de la subvention

Au titre de 2024, le Département de Sadne-et-Loire attribue un crédit global de 87 700 € pour
laccompagnement des agriculteurs en difficulté, selon la répartition prévisionnelle suivante :

- 1000 € pour I'association Agri-solidarité,
- 86 700 € pour la Chambre d’agriculture de Saéne-et-Loire.

Article 3 : modalités de versement de la subvention
Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :
e un acompte, aprés signature de la convention par les 3 parties, de :

o 700 € versés a Agri-solidarité, soit 70 % du montant de la subvention accordée &
I'association,

o 60 690 € versés a la Chambre d'agriculture de Saéne-et-Loire, soit 70 % du montant de
la subvention accordée a cette structure.

* Le solde sera versé au prorata des justificatifs transmis, aprés réception par le service
gestionnaire :

o des comptes arrétés de I'association et de la Chambre d’'agriculture pour cette action,

o pour les actions menees par |'association Agri-solidarité : le justificatif sera le procés-
verbal de Assemblée générale comprenant le bilan financier de I'année subventionnée ;

o pour les actions menées par la Chambre d'agriculture : des justificatifs de dépenses
réalisées basés sur le nombre de jours effectués par les conseillers spécialisés « agridif »
et par les conseillers d’entreprise.

o du bilan des actions menées et de leur évaluation selon le détail ci-dessus.

Les demandes de versement du solde et les piéces justificatives devront étre produites avant le
30 juin 2025.

Cette subvention sera créditée au compte de I'association Agri-solidarité et de la Chambre
d'agriculture de Sadne-et-Loire selon les procédures comptables et budgétaires en vigueur, sous
réserve du respect par ces deux organismes des obligations mentionnées a l'article 4.

Article 4 : obligations incombant aux bénéficiaires

4.1 Obligations comptables

L'association s'engage & adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n° 99 -01
du 16 février 1999 relatif aux modalités d'établissement des comptes annuels des associations, de
telle sorte que la Collectivité ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a ce sujet. La
présentation budgétaire retenue doit permetire d’individualiser les actions subventionnées.

Les comptes seront certifiés par le Président de I'association.

Conformément aux articles L. 612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce, toute
association ayant regu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités territoriales, des
établissements publics a caractéere administratif ou a caractére industriel et commercial, des
organismes de sécurité sociale et des autres organismes chargés de la gestion d'un service public
administratif, une ou plusieurs subventions dont le montant global dépasse 153 000 €, doit établir

chaque année un bilan, compte de résultat et une annexe dont les modalités d’établissement sont
précisées par décret. La certification devra étre effectuée par un commissaire aux comptes.
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La Chambre d’agriculture s’engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme a
l'instruction M9-2 du 20 novembre 2012 relative aux modalités d'établissement des comptes annuels
des chambres d’agriculture de telle sorte que la Collectivité ne puisse étre recherchée ou inquiétée en
aucune facon a ce sujet. La présentation budgétaire retenue doit permettre d’individualiser les actions
subventionnées.

Les comptes sont établis par 'agent comptable de la chambre d’agriculture et soumis au préfet,
autorité de tutelle (article D 511-82 du code rural et de la pé&che maritime).

Les documents comptabies devront étre conservés pendant 10 ans suivant 'exécution de la présente
convention.

4.2 Obligations d’informations

Les bénéficiaires s’engagent a informer le Département de tous les évenements susceptibles de
modifier leur situation économique, financiere et juridique ou d'impacter la bonne réalisation des
objectifs ou actions visées a l'article 1.

L’association Iui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes
dans un délai de 2 mois apres la cléture de I'exercice, ainsi que les comptes rendus des assemblées
générales.

La chambre d’agriculture lui communique le compte financier annuel a savoir les cadres 1 a 7 ainsi
que les annexes au compte financier, accompagnés de la note de synthése de 'agent comptable et
de la présentation des principaux éléments du compte financier par I'ordonnateur, la délibération
d’adoption du compte financier et d’affectation du résultat.

Les bénéficiaires s’engagent a produire aux services du Département toute piéce ou information
permettant d’évaluer et d’apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 Obligations de communication
Par la présente convention, les organismes s’engagent a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées, utilisant
a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

Article 5 : contrdle
Les bénéficiaires s’engagent a faciliter le contrdle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un
contréle sur piéces et sur place.

Dans le cas ou ses contrdles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.
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Article 6 : modification de la convention

La présente convention ne pourra étre modifiée que par avenant signé des trois parties dans les
mémes conditions que ladite convention. Le ou les avenants ultérieurs feront partie de la présente
convention et seront soumis & 'ensemble des dispositions qui la régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par les organismes, pour une raison quelconque, ceux-ci doivent en informer
ladministration sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article 7 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par I'une des parties de I'une de ses obligations résultant de
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par les autres parties a 'expiration
d'un délai de 2 mois suivant 'envoi d’une lettre recommandée avec accusé réception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n'auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a l'article 1 ou dont l'utilisation n'aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées a
l'article 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 3 exemplaires originaux.

Pour le Département Pour la Chambre d’agriculture de Pour I'association
de Sadne-et-Loire, Sabne-et-Loire, Agri-solidarité,
Le Président Le Président Le Président
André ACCARY
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CONVENTION N° 71.PRM MPA.2024-005

CONVENTION AVEC LE SERVICE DE REMPLACEMENT SAONE-ET-LOIRE
ANIMATION COLLECTIVE ET PREVENTION DES RISQUES PSYCHO-SOCIAUX

ANNEE 2024

Entre

Le Département de Sabne-et-Loire, représenté par son Président, ddment habilité par délibération de
I'Assemblée départementale du

Et

Le Service de remplacement Sa6ne-et-Loire (SR71) — Maison de I'agriculture - 59 rue du 19 mars 1962
— CS 70610 — 71010 Macon cedex, représenté par son Président, dment habilité

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.3211-1,
Vu la demande de subvention présentée par le Service de remplacement Saéne-et-Loire (SR71),

Vu la délibération de I'’Assemblée départementale du 20 novembre 2020 qui définit les orientations de
la politique agricole du Département,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 29 juin 2023 qui approuve la convention avec la
Région Bourgogne Franche-Comté pour la période 2023-2027 relative a la politique agricole du
Département,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 20-21 décembre 2023 qui attribue les différentes
subventions aux organismes selon les orientations définies,

Il est convenu ce qui suit :

Préambule :

Les lois MAPTAM de 2014 et NOTRe de 2015, ainsi que la loi dite « 3DS » relative a la différenciation,
la décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique
locale du 9 février 2022 ont modifié le cadre d'intervention des collectivités territoriales, notamment pour
les Régions et les Départements.

Les dispositions de la loi NOTRe, notamment I'article 94 confortent la compétence économique des
Reégions en la rendant exclusive (article L.1511-2 du Code Général des Collectivités Territoriales
(CGCT). Cependant, et par dérogation a cet article, le Département peut par convention avec la Région
et en complément de celle-ci, intervenir en faveur des secteurs agricole et forestier sous certaines
conditions (article L.3232-1-2 du CGCT).

Ainsi, une nouvelle convention relative aux conditions d’intervention complémentaire de la Région
Bourgogne-Franche-Comté et du Département de la Sadne-et-Loire en matiére de développement
économique pour les secteurs de l'agriculture (dont la péche et I'aquaculture), de 'agroalimentaire et
de la forét a été adoptée lors de 'Assemblée départementale du 29 juin 2023.
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Article 1 : objet et durée de la convention

Dans le cadre de de la politique Agricole départementale concernant I'axe « 4 — Agir pour la solidarité
et la santé », le Service de remplacement Sadne-et-Loire sollicite une subvention auprés du
Département pour la mise en ceuvre de ses actions collectives d’animation et pour [laider a
accompagner les agriculteurs qui rencontrent d'impartantes difficultés qui pourraient mettre en péril
I'équilibre de leur exploitation et de leur vie familiale (risques psycho-sociaux).

La présente convention a pour objet de fixer les modalités et les conditions de versement de la
subvention du Département au SR71.

L'aide départementale permettra de mettre en ceuvre I'action suivante :

Descriptif du financement Montant des Taux d’aide Montant d’aide
dépenses 3 justifier attribué
(HT)
Animation collective des services 30 000 € 50 % 15000 €
Accom‘pagne.ment spécifique pc?ur le 25 000 € 100 % 25000 €
cas ol les risques psycho-sociaux
sont avérés (*)
TOTAL 55000 € 40 000 €

(*) Le SR transmettra un état récapitulatif des situations rencontrées.

Lorsque le SR71 interviendra sur ce type d’exploitation, il €émettra un signalement auprés des services
sociaux concernés.

Cette convention est conclue pour 'année 2024.

La durée de validité de la subvention allouée par le Département est limitée au 31 décembre 2025.

Article 2 : montant de la subvention

Au titre de 2024, le Département de Sadne-et-Loire attribue une aide d’'un montant de 40 000 € au
bénéficiaire indiqué a Farticle 1.

Article 3 : modalités de versement de la subvention

Le Département versera la subvention selon les modalités suivantes :

e un acompte, aprés signature de la convention par les 2 parties, de 32 000 € soit 80 % du
montant de la subvention,

Département de Sadne-et-Loire / Hotel du Département / rue de Lingendes / CS 70126 / 71026 Macon Cedex 9
Tél. : 03 85 39 66 00 s www.saoneetioire71.fr

286



@

SAONE
“LOIRE

OEFANTEMENT

Page 3/5

DIRECTION GENERALE ADJOINTE AMENAGEMENT
MISSION POLITIQUE AGRICOLE

* le solde sera versé au prorata des justificatifs transmis, aprés réception par le service
gestionnaire :

o du bilan financier en dépenses et recettes des actions menées avec notamment le
récapitulatif des actions d’animations collectives (dates, thémes, nombre de jours de
mobilisation des agents et nombre de participants sur 2024),

o des bilans des actions réalisées et de leur évaluation en mentionnant notamment le type
d’animations réalisées, la date, le lieu et le théme,

o un etat récapitulatif des interventions réalisées auprés d’agriculteurs confrontés aux
risques psycho-sociaux.

La demande de versement du solde et les piéces justificatives devront étre produites impérativement
avant le 30 juin 2025.

Cette subvention sera créditée au compte du SR71 selon les procédures comptables et budgétaires en
vigueur, sous réserve du respect par l'organisme des obligations mentionnées a l'article 4.

Article 4 : obligations incombant au bénéficiaire

4.1 obligations comptables pour les associations

Le bénéficiaire s’'engage a adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au réglement n° 99 -01
du 16 février 1999 relatif aux modalités d’établissement des comptes annuels des associations de telle
sorte que la Collectivité ne puisse étre recherchée ou inquiétée en aucune fagon a ce sujet. La
présentation budgétaire retenue doit permettre d'individualiser les actions subventionnées.

Conformément aux articles L. 612-4 et suivants et D. 612-5 et suivants du Code de commerce, toute
association ayant recu annuellement des administrations de I'Etat, des collectivités territoriales, des
établissements publics a caractére administratif ou a caractére industriel et commercial, des organismes
de sécurité sociale et des autres organismes chargés de la gestion d’'un service public administratif,
une ou plusieurs subventions dont le montant global dépasse 153 000 €, doit établir chaque année un
bilan, compte de résultat et une annexe dont les modalités d'établissement sont précisées par décret.

Les comptes seront certifiés par un commissaire aux comptes conformément a l'article 13 de la loi
n°92-125 du 6 février 1992 et I'article 81 de la loi n°93-122 du 29 janvier 1993.

Les documents comptables devront étre conservés pendant 10 ans suivant 'exécution de la présente
convention.
4.2 obligations d’informations

Le bénéficiaire s’engage a informer le Département de tous les événements susceptibles de modifier
leur situation économique, financiére et juridique ou d'impacter la bonne réalisation des objectifs ou
actions visées a l'article 1.

Il lui communique les comptes annuels a savoir le bilan, le compte de résultat et annexes dans un délai
de 2 mois apres la cléture de I'exercice, ainsi que les comptes rendus des assemblées générales.
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SERARTEMENT

Il s’engage a produire aux services du Département toute piéce ou information permettant d’évaluer et
d'apprécier la qualité des actions proposées.

4.3 obligations de communication
Par la présente convention, 'organisme s’engage a :

- rendre lisible 'engagement du Département sur le soutien apporté aux actions réalisées,
utilisant a cet effet les supports qui lui seront proposés ;

- apposer le logo du Département de Sadne-et-Loire sur tout support de communication en lien
avec les actions soutenues.

4.4 Autres obligations
Par la présente convention, I'organisme s'engage a :
- mettre a la disposition des participants lors des manifestations, réunions, forums... des

aménagements et matériels respectueux du développement durable (matériels recyclables,
poubelles de tri, covoiturage...),

- respecter et faire appliquer les mesures sanitaires en vigueur au moment des manifestations,
réunions, forums...

Article 5 : contréle
L’organisme s’engage a faciliter le contréle, par le Département, de la réalisation des actions.

Des agents de la collectivité ou des personnes mandatées a cet effet par le Département pourront, a
tout moment dans un délai de 2 ans aprés le virement de la totalité de la subvention, exercer un contréle
sur pieces et sur place.

Dans le cas ou ses contréles feraient apparaitre que tout ou partie des subventions allouées n’ont pas
été utilisées ou a d’autres fins que celles initialement prévues (cf. article 1), le Département sera en
droit de réclamer le versement des sommes indument pergues.

Article 6 : modification de la convention

La présente convention ne pourra étre modifi€e que par avenant signé des 2 parties. Le ou les avenants
ultérieurs feront partie de la présente convention et seront soumis a I'ensemble des dispositions qui la
régissent.

En cas de modification des conditions d’exécution et de retard pris dans I'exécution de la présente
convention par les organismes, pour une raison quelconque, ceux-ci doivent en informer 'administration
sans délai par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Article 7 : résiliation de la convention

En cas d'inexécution ou de non-respect par I'une des parties de 'une de ses obligations résultant de la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie a Iexpiration d’un délai
de 2 mois suivant 'envoi d’une lettre recommandée avec accusé reception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les sommes versées par le Département qui n’auront pas été utilisées pour remplir les objectifs définis
a larticle 1 ou dont l'utilisation n'aura pas été justifiée par la production des piéces mentionnées 3
I'article 4, seront exigibles dans les mémes conditions. Un titre de recettes sera émis.

Article 8 : élection de domicile - attribution de juridiction

Pour I'exécution des présentes, les parties déclarent élire domicile au siége du Département. Toutes
contestations ou litiges pouvant survenir seront soumis a la juridiction compétente selon les régles
applicables en la matiére.

Fait a Macon, le

En 2 exemplaires originaux.

Pour le Département Pour le Service de remplacement
de Sadne-et-Loire, de Sadne-et-Loire,
Le Président Le Président
André ACCARY
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